BESTUURDERS
VERENIGING



Hoofdstuk 1: Algemeen

Artikel 1: Begripsbepalingen

1.1 Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze statuten, tenzij uitdrukkelijk
anders aangegeven. Met verwijzingen in de statuten naar ‘hij’ wordt tevens bedoeld te verwijzen naar ‘zij’.
Met verwijzingen in de statuten naar ‘zijn’ (anders dan als werkwoord) of ‘hem’ wordt tevens bedoeld te
verwijzen naar ‘haar’.

1.2 In deze statuten wordt verstaan onder:

a. algemeen secretariaat van de VVD:

Het secretariaat zoals vastgelegd in de statuten van de VVD.

b. algemene vergadering:

De algemene vergadering is het orgaan van de vereniging dat in Titel 2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek wordt aangeduid als algemene vergadering.

c. bestuur:

De door de algemene vergadering benoemde bestuursleden van de vereniging, zoals omgeschreven in
artikel 14.

d. bestuurdersnetwerk:

Netwerk van bestuurders uit een provincie, of met eenzelfde bestuurlijke taak of functie.

e. gekwalificeerde meerderheid:

Ten minste twee derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen, waarbij blanco en ongeldig
uitgebrachte stemmen geacht worden niet te zijn uitgebracht.

f. gewone meerderheid:

Meer dan de helft van de uitgebrachte stemmen, waarbij blanco en ongeldig uitgebrachte stemmen
geacht worden niet te zijn uitgebracht.

g. hoofdbestuur van de VVD:

Het hoofdbestuur zoals vastgelegd in de statuten van de VVD.

h. jaarlijkse algemene vergadering:

De algemene vergadering, die ingevolge artikel 10 elk jaar voor 1 juli wordt gehouden.

i. netwerkoverleg:

Een overleg van vertegenwoordigers van provinciale en functionele bestuurdersnetwerken, zoals
omschreven in artikel 15.

j. schriftelijk:

Onder schriftelijk wordt verstaan een bericht dat is overgebracht bij brief, telefax of e-mailbericht of enig
ander elektronisch communicatiemiddel, mits het bericht leesbaar en reproduceerbaar is.

k. toeslag:

De verplichte toeslag op de contributie van de VVD van de leden van de vereniging, zoals omschreven in
artikel 19 en in het huishoudelijk reglement van de VVD.

I. VVD:

De vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: Volkspartij voor Vrijheid en Democratie, ingeschreven in
het handelsregister onder nummer 40409353, waarvan de interne organisatie wordt beheerst door de
statuten van de VVD.

m. VVD-Bestuurdersvereniging:

De vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: Bestuurdersvereniging van de Volkspartij voor Vrijheid
en Democratie, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 40409795, waarvan de interne
organisatie wordt beheerst door deze statuten.



Artikel 2: Naam, zetel en duur

Naam

2.1 De vereniging is genaamd: Bestuurdersvereniging van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.
2.2 Zij kan worden aangeduid als: VVD-Bestuurdersvereniging en wordt in deze statuten aangeduid als:
de vereniging.

Zetel

2.3 Zij heeft haar zetel te 's-Gravenhage.

Duur

2.4 De vereniging is op negentien oktober negentienhonderdzesenveertig opgericht als Vereeniging van
Leden van Provinciale Staten en Gemeenteraden aangesloten bij de Partij van de Vrijheid, welke naam
op acht februari negentienhonderdzevenenveertig is gewijzigd in Vereeniging van Staten en Raadsleden
der Partij van de Vrijheid, op vierentwintig januari negentienhonderdachtenveertig in Vereniging van
Staten- en Raadsleden van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie en op één januari negentien
honderdvijfennegentig in Bestuurdersvereniging van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie; de duur
van de vereniging is op twaalf mei negentienhonderdzeventig voor onbepaalde tijd verlengd.

Artikel 3: Doel en middelen

Doel

3.1 De vereniging stelt zich ten doel:

a. de kennis en kwaliteit te bevorderen van het bestuur van het land, de provincies, gemeenten,
waterschappen en andere organen waarvan het bestuur middels (in)directe verkiezing tot stand komt;
b. de kennis en kwaliteit te bevorderen van gekozen en benoemde bestuurders die namens de VVD hun
functie uitoefenen;

c. de toepassing te bevorderen van de liberale beginselen als bedoeld in de statuten van de VVD bij het
bestuur van de in artikel 3.1(a) genoemde lichamen;

d. de verkiezing van bestuurders namens de VVD te bevorderen door financieel bij te dragen aan de
verkiezingscampagnes van de VVD;

e. het contact tussen haar leden te versterken en te verlevendigen.

3.2 De vereniging heeft geen winstoogmerk.

Middelen

3.3 De vereniging streeft dit doel na door alle wettige middelen die aan het doel bevorderlijke zijn, in het
bijzonder door:

a. het beleggen van vergaderingen, informatieve bijeenkomsten en trainingen ter behandeling van
onderwerpen die op het doel betrekking hebben;

b. het verstrekken van voorlichting aan haar leden en aan organen van de VVD;

c. het instellen van commissies ter bestudering van bepaalde onderwerpen die met het doel verband
houden;

d. het instellen van provinciale en functionele bestuurdersnetwerken;

e. gebruik te maken van diverse communicatiemiddelen;

f. het inrichten van de administratieve organisatie van de vereniging.

3.4 Bij het nastreven van haar doel opereert de vereniging tevens in nauwe samenwerking met het
hoofdbestuur en andere organen van de VVD en streeft de verenging naar een nauwe samenwerking
met overige politieke en maatschappelijke netwerken met een liberale agenda.

Artikel 4: Vertegenwoordiging
4.1 De vereniging wordt vertegenwoordigd door het bestuur. Bovendien komt die bevoegdheid
gezamenlijk toe aan twee leden van het bestuur waaronder ten minste één in functie gekozen lid.



Hoofdstuk 2: Leden

Artikel 5: Gewone leden

5.1 De vereniging kent gewone leden.

5.2 Slechts natuurlijke personen kunnen gewone leden van de vereniging zijn.

5.3 Als gewoon lid van de vereniging kan worden toegelaten een lid van de VVD die namens de VVD:

a. lid is van de Staten Generaal of het Europees Parlement;

b. lid is van de staten van een provincie, van de raad van een gemeente, algemeen bestuur van een
waterschap dan wel van een orgaan, waarvan de leden van de raad rechtstreeks worden gekozen;

c. lid is van het Kabinet of de Europese Commissie, dan wel Commissaris van de Koning, gedeputeerde
van een provincie, burgemeester, wethouder dan wel voorzitter of lid van het dagelijks bestuur van een
direct verkozen orgaan is zoals bedoeld in artikel 5.3(b);

d. griffier van een provincie of secretaris van een gemeente of waterschap is, dan wel secretaris van een
direct verkozen orgaan is zoals bedoeld in artikel 5.3(b);

e. voorzitter of lid is van het bestuur van een regionale samenwerking als bedoeld in de Wet
Gemeenschappelijke Regelingen, waarvan de leden van het bestuur rechtstreeks dan wel indirect
worden gekozen.

Rechten van gewone leden

5.4 De gewone leden hebben toegang tot en de bevoegdheid het woord te voeren in de algemene
vergadering en tot die bijeenkomsten waarvoor zij worden uitgenodigd.

5.5 De gewone leden hebben stemrecht in de algemene vergadering. Leden kunnen slechts in persoon,
en niet bij volmacht, stemmen.

Plichten van gewone leden

5.6 De gewone leden zijn gehouden zich te onderwerpen aan de bepalingen van deze statuten, de
statuten en overige reglementen van de VVD en aan andere wettige besluiten van de algemene
vergadering en het bestuur, alsmede besluiten van de algemene vergadering van de VVD en het
hoofdbestuur van de VVD.

5.7 De gewone leden zijn verplicht tot betaling van een toeslag. De toeslag wordt jaarlijks vastgesteld
door de algemene vergadering.

5.8 Het is voor gewone leden niet toegestaan lid te zijn van danwel actief te zijn voor een andere politieke
partij dan de VVD.

5.9 Het bestuur is bevoegd het gewone lidmaatschap toe te kennen aan leden van de VVD die niet
voldoen aan de vereisten uit artikelen 5.3 en 5.8, mits deze persoon:

a. volksvertegenwoordiger of openbaar bestuurder is namens een andere partij dan de VVD en er niet
tevens een VVD actief is in de betreffende gemeente, provincie of het waterschap;

b. volksvertegenwoordiger of openbaar bestuurder is namens een samenwerking van de VVD met een
andere partij, hetzij middels een gecombineerde kandidatenlijst, hetzij na een samenvoeging van fracties.

Artikel 6: Buitengewone leden

6.1 De vereniging kent buitengewone leden.

6.2 Slechts natuurlijke personen kunnen buitengewone leden van de vereniging zijn.

6.3 Als buitengewoon lid van de vereniging kan worden toegelaten een lid van de VVD die:

a. niet meer voldoet aan de voorwaarde voor het gewone lidmaatschap van de vereniging zoals genoemd
in artikel 5;

b. formeel benoemd is (geweest) door een volksvertegenwoordigend orgaan en daarmee politieke
verantwoordelijkheid draagt of heeft gedragen;

c. wegens specifieke activiteiten voor of namens de VVD, gevraagd wordt door het bestuur om
buitengewoon lid te worden.

Rechten en plichten van buitengewone leden

6.4 Buitengewone leden kunnen niet benoemd worden in het bestuur of het netwerkoverleg; voor het
overige hebben buitengewone leden dezelfde rechten en plichten als gewone leden.

6.5 De buitengewone leden zijn verplicht tot betaling van een toeslag. De toeslag wordt jaarlijks
vastgesteld door de algemene vergadering.

6.6 Het is voor buitengewone leden niet toegestaan lid te zijn van danwel actief te zijn voor een andere
politieke partij dan de VVD.



Artikel 7: Aanvang van het lidmaatschap

7.1 De leden van de VVD die een functie bekleden zoals genoemd in artikel 5.3(a)(b)(c) zijn direct na
aanvang van deze functie automatisch gewoon lid van de vereniging.

7.2 Het lidmaatschap van gewone leden die voldoen aan de vereisten van artikel 5.3(d)(e) vangt aan na
ontvangst van de aanmelding voor het lidmaatschap.

7.3 Het lidmaatschap van gewone leden die voldoen aan de vereisten van artikel 5.9 vangt aan na
toestemming hiervoor van het bestuur.

7.4 Het buitengewoon lidmaatschap vangt automatisch aan voor leden die voldoen aan de vereisten van
artikel 6.3(a), tenzij het lid binnen twee weken na aanvang van het buitengewoon lidmaatschap aangeeft
dit lidmaatschap te willen opzeggen conform artikel 8.

7.5 Het lidmaatschap van buitengewone leden die voldoen aan de vereisten van artikel 6.3(b) vangt aan
na toestemming hiervoor van het bestuur.

7.6 Zodra een buitengewoon lid voldoet aan een van de in artikel 5 vermelde vereisten voor het gewone
lidmaatschap, wordt hij gewoon lid.

Artikel 8: Einde van het lidmaatschap

8.1 Het lidmaatschap eindigt door:

a. het einde van het lidmaatschap van de VVD;

b. schriftelijke opzegging door het lid. Dit is alleen mogelijk wanneer niet (meer) wordt voldaan aan het
bepaalde in artikel 5.3(a)(b)(c);

c. schriftelijke opzegging door het bestuur;

d. overlijden van het lid.

8.2 Opzegging door het lid kan alleen plaatsvinden per het einde van de lopende toeslagtermijn. De
schriftelijke opzegging dient minimaal twee weken voor het einde van de lopende toeslagtermijn door het
bestuur te zijn ontvangen. Op verzoek kan het lidmaatschap op kortere termijn worden beéindigd. In dat
geval blijft de toeslag tot en met de lopende toeslagtermijn verschuldigd. Er vindt in geen van deze
gevallen verrekening van de toeslag plaats.

8.3 Opzegging door het bestuur heeft plaats met onmiddellijke ingang:

a. wanneer het lid tevens lid is dan wel actief is voor een andere politieke partij dan de VVD;

b. wanneer van de vereniging redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren.

Beroep

8.4 Tegen een besluit als beschreven in artikel 8.3 staat voor het betrokken lid beroep open bij het
hoofdbestuur van de VVD; het beroep wordt ingesteld bij een aangetekende brief en wel, op straffe van
nietigheid, binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit waartegen beroep wordt
ingesteld; in deze kennisgeving is het recht van beroep vermeld alsmede de termijn waarbinnen en de
wijze waarop beroep moet worden ingesteld. Hangende de beroepstermijn en het beroep is het lid
geschorst.



Hoofdstuk 3: Algemene vergadering

Artikel 9: Algemene vergadering

9.1 De algemene vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging.

9.2 Haar komen alle bevoegdheden toe, die niet door de wet of deze statuten aan andere organen zijn
opgedragen.

9.3 De algemene vergadering kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake onderwerpen die op de
agenda voor de betreffende algemene vergadering zijn vermeld, behoudens onderwerpen die door het
bestuur worden voorgesteld, voor zover de algemene vergadering met gekwalificeerde meerderheid tot
behandeling besluit.

Artikel 10: Jaarlijkse algemene vergadering

10.1 Het bestuur roept de algemene vergadering elk jaar ten minste eenmaal bijeen tussen één (1)
januari en één (1) juli.

10.2 Deze vergadering is genaamd de jaarlijkse algemene vergadering.

10.3 In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, legt rekening en verantwoording af zoals
nader omschreven in artikel 20, wordt de begroting voor het komende boekjaar vastgesteld en worden de
opengevallen en openvallende plaatsen in het bestuur en netwerkoverleg vervuld.

10.4 In afwijking van het bepaalde in artikel 10.3 kan de begroting voor het komende boekjaar ook in een
latere algemene vergadering worden vastgesteld.

10.5 In afwijking van het bepaalde in artikel 10.3 kan de benoeming van leden van het bestuur en
netwerkoverleg ook in een latere algemene vergadering worden vastgesteld.

Artikel 11: Bijeenroeping algemene vergadering

11.1 Het bestuur roept voorts de algemene vergadering bijeen zo dikwijls het dit wenselijk oordeelt of
wanneer het daartoe volgens de wet of de statuten verplicht is.

11.2 De bijeenroeping geschiedt op een termijn van ten minste één maand door toezending aan de leden
van een uitnodiging die tijd en plaats van de vergadering en de te behandelen onderwerpen vermeldt.
11.3 Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de algemene vergadering op een termijn van ten
minste één maand, indien ten minste twintig stemgerechtigde leden — of — indien de vereniging minder
dan tweehonderd stemgerechtigde leden telt, een tiende gedeelte van het aantal stemgerechtigde leden
— een schriftelijk verzoek daartoe bij het bestuur indienen, met vermelding van de onderwerpen die de
verzoekers aan de algemene vergadering wensen voor te leggen.

11.4 Indien het bestuur niet tot bijeenroeping van de algemene vergadering uit artikel 11.3 overgaat door
middel van het verzenden van een uitnodiging aan alle leden binnen twee weken na ontvangst van het
verzoek, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de
algemene vergadering bijeenroept. Het verenigingssecretariaat is verplicht hier uitvoering aan te geven.
11.5 Indien de algemene vergadering is bijeengeroepen op de in artikel 11.4 omschreven wijze, kan zij
zelf in haar leiding voorzien.

Artikel 12: Voorstellen aan de algemene vergadering

Voorstellen

12.1 Het bestuur heeft de bevoegdheid voorstellen te doen aan de algemene vergadering.

12.2 Tevens hebben de leden de bevoegdheid tot acht weken voor een algemene vergadering schriftelijk
voorstellen bij het bestuur in te dienen, die op die algemene vergadering moeten worden behandeld
indien het voorstel door ten minste tien leden is ondertekend.

12.3 Het bestuur is bevoegd zijn voorstellen te wijzigen; met toestemming van de algemene vergadering
komt dezelfde bevoegdheid toe aan indieners van voorstellen.

Amendementen

12.4 Alle leden hebben tot één week voorafgaand aan een algemene vergadering de bevoegdheid
amendementen in te dienen op de in de agenda opgenomen voorstellen. Een amendement kan alleen
ingediend worden middels een daarvoor bestemd formulier en dient door ten minste tien leden te worden
ondertekend.

12.5 De amendementen voorzien van advies worden aan de leden op de algemene vergadering
beschikbaar gesteld.

Artikel 13: Stemmingen
13.1 Alle besluiten worden met een gewone meerderheid genomen, tenzij anders bepaald. leder
stemgerechtigd lid kan één stem uitbrengen.



13.2 De bepalingen omtrent stemming in de algemene vergadering van de VVD zoals opgenomen in de
reglementen van de VVD zijn van overeenkomstige toepassing op de algemene vergadering van deze
vereniging.



Hoofdstuk 4: Inrichting van de vereniging

Artikel 14: Het bestuur

14.1 De vereniging wordt bestuurd door het bestuur.

14.2 Het bestuur dient voldoende pluriform te worden samengesteld en dient aansluiting te vinden bij de
organen binnen de VVD.

Samenstelling

14.3 Het bestuur bestaat uit ten minste vier in de volgende in functies benoemde leden:

a. voorzitter;

b. vicevoorzitter;

C. secretaris;

d. penningmeester;

alsmede de niet in functie benoemde:

e. overige leden.

14.4 Voor ieder lid van het bestuur geldt als eis dat er met één of meerdere bestuurders:

a. geen bloedverwantschap of aanverwantschap bestaat binnen de vierde graad; en

b. geen huwelijkse relatie bestaat; en

€. geen samenwoningrelatie bestaat.

14.5 Het bestuur ontvangt voor zijn werkzaamheden geen beloning. Slechts een niet bovenmatige
onkostenvergoeding is toegestaan, mits dit zichtbaar in de jaarrekening staat vermeld.

14.6 Indien één of meer leden van het bestuur tijdelijk niet in staat is zijn functie te vervullen of indien
tussentijds een plaats openvalt in het bestuur, blijven de overige leden van het bestuur bevoegd en
kunnen zij uit hun midden één of meer leden aanwijzen om de functie(s) te vervullen totdat het betrokken
lid zijn functie weer kan vervullen dan wel totdat de algemene vergadering in de opengevallen plaats
voorziet.

Benoeming

14.7 De leden van het bestuur zijn gewoon lid van de vereniging en worden benoemd door de algemene
vergadering.

14.8 Zowel het bestuur als ten minste tien stemgerechtigde leden gezamenlijk zijn bevoegd voor elke te
voorziene plaats in het bestuur één of meerdere kandidaten te stellen.

14.9 Het bestuur maakt zijn voordracht bekend bij de verzending van de uitnodiging voor de algemene
vergadering. Kandidaten die gesteld worden door ten minste tien stemgerechtigde leden gezamenlijk
dienen ten minste één week voorafgaand aan de algemene vergadering bekend te worden gemaakt bij
het bestuur, voorzien van een bereidverklaring van de voorgedragen kandidaat. Het bestuur maakt
hiervan melding bij de leden.

Taken

14.10 Het bestuur is belast met de algemene leiding van de vereniging en met de uitvoering van de
besluiten van de algemene vergadering.

14.11 Het bestuur stelt jaarlijks een begroting op.

14.12 Het bestuur is verantwoordelijk voor het functioneren van het netwerkoverleg. Het bestuur roept het
netwerkoverleg ten minste tweemaal per jaar bijeen.

14.13 Het bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden of
bezwaren van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als
borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een ander sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt.

14.14 De taken van de (overige) leden van het bestuur worden, voorzover deze niet voortvloeien uit deze
statuten, elk jaar door het bestuur vastgesteld.

Zittingsduur

14.15 De leden van het bestuur worden benoemd voor de tijd van drie jaar en zijn éénmaal
herbenoembaar.

14.16 Leden van het bestuur zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar, gedurende
€én jaar niet herbenoembaar.

14.17 Voor de toepassing van artikel 14.16 wordt:

a. een onderbreking van het lidmaatschap van het bestuur gedurende minder dan een jaar buiten
beschouwing gelaten;

b. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse algemene vergaderingen met één jaar
gelijk gesteld.

14.18 De zittingsduur van een lid van het bestuur dat ophoudt gewoon lid te zijn, eindigt in de
eerstvolgende algemene vergadering, tenzij het lidmaatschap ingevolge artikel 8.1 is beéindigd, in welk
geval het lidmaatschap terstond eindigt.



Schorsing en ontslag
14.19 De algemene vergadering heeft het recht leden van het bestuur te schorsen dan wel te ontslaan.



Artikel 15: Netwerkoverleg

Samenstelling

15.1 Het netwerkoverleg bestaat uit de vertegenwoordigers van de provinciale en functionele
bestuurdersnetwerken van de vereniging.

15.2 Het netwerkoverleg wordt bijeengeroepen zo dikwijls als het bestuur dit wenselijk acht, maar ten
minste tweemaal per jaar.

15.3 Het netwerkoverleg kan tevens bijeengeroepen worden op verzoek van ten minste vijf leden van het
netwerkoverleg.

Benoeming

15.4 De leden van het netwerkoverleg zijn gewoon lid van de vereniging en worden benoemd door de
algemene vergadering.

15.5 Het bestuur is, gehoord hebbende de leden van het bestuurdersnetwerk, bevoegd voor elke te
voorziene plaats in het netwerkoverleg één of meerdere kandidaten te stellen. Deze bevoegdheid komt
tevens toe aan tien stemgerechtigde leden gezamenlijk.

15.6 Het bestuur maakt zijn voordracht bekend bij de verzending van de uitnodiging voor de algemene
vergadering. Kandidaten die gesteld worden door ten minste tien stemgerechtigde leden gezamenlijk
dienen ten minste één week voorafgaand aan de algemene vergadering bekend te worden gemaakt hij
het bestuur, voorzien van een bereidverklaring van de voorgedragen kandidaat. Het bestuur maakt
hiervan melding bij de leden.

Taken

15.7 In het netwerkoverleg worden besproken: de begroting, voorstellen van het bestuur aan de
algemene vergadering, de belangrijk te vervullen vacatures, alsmede belangrijke organisatorische en
huishoudelijke aangelegenheden.

15.8 Vaststellen van de jaarplannen van de bestuurdersnetwerken en vaststellen van de verdeling van de
begrote post voor de bestuurdersnetwerken.

15.9 Leden van het netwerkoverleg worden geacht de territoriale en functionele bestuurdersnetwerken te
vertegenwoordigen en relevante onderwerpen uit deze netwerken in het netwerkoverleg te agenderen.
Zittingsduur

15.10 De leden van het netwerkoverleg worden benoemd voor de tijd van drie jaar en zijn éénmaal
herbenoembaar.

15.11 Leden van het netwerkoverleg zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar,
gedurende één jaar niet herbenoembaar.

15.12 Voor de toepassing van artikel 14.10 wordt:

a. een onderbreking van het lidmaatschap van het netwerkoverleg gedurende minder dan een jaar buiten
beschouwing gelaten;

b. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse algemene vergaderingen met één jaar
gelijk gesteld.

15.13 De zittingsduur van een lid van het netwerkoverleg dat ophoudt gewoon lid te zijn, eindigt in de
eerstvolgende algemene vergadering, tenzij het lidmaatschap ingevolge artikel 8.1 is beéindigd, in welk
geval het lidmaatschap terstond eindigt.

15.14 De zittingsduur van een lid van het netwerkoverleg dat ophoudt te behoren tot het provinciale of
functionele bestuurdersnetwerk die heeft geleid tot benoeming in het netwerkoverleg, eindigt in de
eerstvolgende algemene vergadering.

Schorsing en ontslag

15.15 De algemene vergadering heeft het recht leden van het netwerkoverleg te schorsen dan wel te
ontslaan.

15.16 Wanneer de algemene vergadering niet bijeen is, komt het bestuur een zelfde bevoegdheid toe.
Het bestuur is gehouden dit besluit de eerstvolgende algemene vergadering ter beoordeling aan de leden
voor te leggen. Indien de algemene vergadering niet tot schorsing dan wel ontslag besluit, wordt het
besluit van het bestuur in de tussenliggende periode geldig geacht tot het besluit van de algemene
vergadering; alle dienovereenkomstig voor het besluit van de algemene vergadering verrichte
handelingen of genomen besluiten behouden hun rechtskracht.

10



Artikel 16: Provinciale bestuurdersnetwerken

Algemeen

16.1 Leden die woonachtig zijn in een provincie kunnen zich in een provinciaal bestuurdersnetwerk
verenigen; op vergaderingen en bijeenkomsten is artikel 5.4 en 6.4 van overeenkomstige toepassing.
16.2 Provinciale bestuurdersnetwerken zijn bevoegd onder hun verantwoordelijkheid territoriale
deelnetwerken op te richten.

16.3 De voorzitters van provinciale bestuurdersnetwerken worden conform artikel 15.4 benoemd en
maken deel uit van het netwerkoverleg.

16.4 Provinciale bestuurdersnetwerken zijn zelf bevoegd te besluiten over de interne organisatie.
Taken

16.5 Provinciale bestuurdersnetwerken verzorgen hun eigen jaarplan, welke goedkeuring behoeft van het
netwerkoverleg en waarover zij €énmaal per jaar, middels de vertegenwoordiger in het netwerkoverleg,
op een door het bestuur bepaald moment verantwoording afleggen aan het bestuur.

16.6 Provinciale bestuurdersnetwerken hebben als taak het binden en verbinden van bestuurders in de
provincie en het bevorderen van de naleving van de doelstelling van de vereniging zoals bepaald in
artikel 3 in de provincie.

16.7 Het bestuur is bevoegd nadere voorwaarden te stellen aan het functioneren van provinciale
bestuurdersnetwerken.

Artikel 17: Functionele bestuurdersnetwerken

Algemeen

17.1 Leden die eenzelfde bestuurlijke taak hebben en leden die eenzelfde bestuurlijke functie bekleden,
kunnen zich in een functioneel bestuurdersnetwerk verenigen; op vergaderingen en bijeenkomsten is
artikel 5.4 van overeenkomstige toepassing.

17.2 De voorzitters van functionele bestuurdersnetwerken worden conform artikel 15.4 benoemd en
maken deel uit van het netwerkoverleg.

17.3 Functionele bestuurdersnetwerken zijn zelf bevoegd te besluiten over de interne organisatie.
Taken

17.4 Functionele bestuurdersnetwerken verzorgen hun eigen jaarplan, welke goedkeuring behoeft van
het netwerkoverleg en waarover zij éénmaal per jaar, middels de vertegenwoordiger in het
netwerkoverleg, op een door het bestuur bepaald moment verantwoording afleggen aan het bestuur.
17.5 Functionele bestuurdersnetwerken hebben als taak de professionalisering van bestuurders te
stimuleren en het bevorderen van de naleving van de doelstelling van de vereniging zoals bepaald in
artikel 3 in het netwerk.

17.6 Het bestuur is bevoegd nadere voorwaarden te stellen aan het functioneren van functionele
bestuurdersnetwerken.
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Hoofdstuk 5: Financién

Artikel 18: Geldelijk beheer

18.1 Het boekjaar loopt gelijk met het kalenderjaar.

18.2 De inkomsten van de vereniging bestaan uit:

a. de toeslag van de leden;

b. bijdragen en subsidies voor cursussen en andere bijeenkomsten;

c. giften, legaten en erfenissen voor zover aan die giften, legaten en/of erfenissen geen last is verbonden;
Erfenissen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving.
d. rente van belegde gelden;

e. vergoedingen en opbrengsten voor en van publicaties;

f. alle andere baten.

18.3 De penningmeester is namens het bestuur belast met het geldelijk beheer.

Artikel 19: Toeslag

19.1 Op voorstel van het bestuur stelt de algemene vergadering de hoogte van de toeslag voor het
gewone en buitengewone lidmaatschap vast. Het bestuur is bevoegd verschillende bedragen voor de
toeslag voor het gewone lidmaatschap voor te stellen.

19.2 Door betaling van de toeslag voor de gewone leden wordt voldaan aan de verplichting een toeslag
te betalen op de contributie van de VVD, zoals bepaald in het huishoudelijk reglement van de VVD.
19.3 Een besluit zoals genoemd in artikel 19.1 treedt niet in werking alvorens te zijn goedgekeurd door
het hoofdbestuur van de VVD.

19.4 Deze toeslag wordt in dezelfde termijnen betaald conform de keuze die het lid heeft gemaakt voor
betaling van de contributie aan de VVD.

19.5 Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van de verplichting
tot het betalen van de toeslag te verlenen.

Artikel 20: Rekening en verantwoording

20.1 Het bestuur publiceert de jaarrekening, de begroting en het jaarverslag uiterlijk één week
voorafgaand aan de algemene vergadering.

20.2 Het bestuur legt in de jaarlijkse algemene vergadering rekening en verantwoording af over zijn in het
afgelopen boekjaar gevoerd beleid.

20.3 Bij de behandeling van de rekening en verantwoording wordt de algemene vergadering voorgelicht
door een financiéle commissie bestaande uit drie leden van de vereniging, die daartoe met hun
plaatsvervangers voor de duur van één jaar door de jaarlijkse algemene vergadering worden benoemd.
Deze leden zijn maximaal tweemaal herkiesbaar en mogen geen deel uitmaken van het bestuur.

20.4 De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de algemene vergadering ontheft het
bestuur niet van zijn aansprakelijkheid voor het in het verstreken boekjaar gevoerde beleid, voor zover
daarvan uit die rekening en verantwoording blijkt. De algemene vergadering dient daartoe een
afzonderlijk besluit tot het verlenen van decharge aan het bestuur te nemen, voor het in het verstreken
boekjaar gevoerde beleid.
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Hoofdstuk 6: Overige bepalingen

Artikel 21: Communicatie

Verenigingsorgaan

21.1 Het algemeen secretariaat draagt zorg voor het uitgeven van een verenigingsorgaan, die in ieder
geval wordt toegezonden aan alle leden.

21.2 Het bestuur is verantwoordelijk voor de redactionele inhoud van het verenigingsorgaan.

Digitale communicatie

21.3 Het bestuur kan leden mogelijkheden bieden voor digitale communicatie en hieraan nadere
voorwaarden verbinden.

21.4 Daar waar in of krachtens de statuten of door de algemene vergadering vastgestelde reglementen
informatie-uitwisseling is voorgeschreven, wordt digitale communicatie geacht te zijn gelijkgesteld met
andere vormen van schriftelijke communicatie.

Artikel 22: Algemeen secretariaat

22.1 Het algemeen secretariaat ondersteunt het bestuur bij de uitoefening van zijn taken.

22.2 Het algemeen secretariaat staat onder leiding van een directeur, die zijn werkzaamheden verricht
onder verantwoordelijkheid van het hoofdbestuur van de VVD.

22.3 De directeur van het algemeen secretariaat komt eenmaal per vier jaar met het bestuur de jaarlijkse
bijdrage van de VVD-Bestuurdersvereniging ter financiering van de ondersteuning overeen.

Artikel 23: Waarderingsvormen

23.1 Het bestuur is bevoegd tot het instellen van waarderingsvormen.

Ereleden

23.2 De vereniging kent in ieder geval het erelidmaatschap als waarderingsvorm.

23.3 Erelid is degene die wegens zijn bijzondere verdiensten voor de vereniging als zodanig door de
algemene vergadering is benoemd.

23.4 Ereleden zijn vrijgesteld van de verplichting een jaarlijkse toeslag te voldoen.

Artikel 24: Onvoorziene omstandigheden

24.1 In alle gevallen waarin door de statuten of door krachtens artikel 25.1 vastgestelde reglementen niet
is voorzien, beslist het bestuur in geval de algemene vergadering niet bijeen is; van zodanig besluit doet
het bestuur op voldoende wijze mededeling aan de leden.

24.2 Indien een bepaling van de statuten of door krachtens artikel 25.1 vastgestelde reglementen
aanleiding geeft tot meer dan één uitlegging, is het bestuur bevoegd tot het geven van een interpretatie
aan de betreffende bepaling. Het bestuur tracht daarbij te achterhalen wat bij het opstellen en/of wijzigen
van de betreffende bepaling is beoogd en daarnaast welke uitleg naar redelijkheid en billijkheid in de
gegeven omstandigheden in de context van de statuten en reglementen van de vereniging aan de
betreffende bepaling moet worden gegeven. Het bestuur is daarbij gehouden de interpretatie de
eerstkomende algemene vergadering ter beoordeling aan de leden voor te leggen, waarbij de algemene
vergadering een besluit neemt tot wijziging van de statuten of van het betreffende reglement ten aanzien
van de betreffende - en de eventueel daarmee verband houdende - bepalingen. In zodanig geval wordt
de uitlegging van het bestuur in de tussenliggende periode geacht in de statuten en andere reglementen
opgenomen te zijn geweest tot het besluit van de algemene vergadering; alle dienovereenkomstig véor
het besluit van de algemene vergadering verrichte handelingen of genomen besluiten behouden hun
rechtskracht.

Artikel 25: Reglementen

25.1 De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement en andere reglementen vaststellen; zij
mogen niet in strijd zijn met de wet, de statuten en reglementen van de VVD of met deze statuten.
25.2 De in artikel 25.1 bedoelde reglementen en wijzigingen daarvan behoeven de schriftelijke
goedkeuring van het hoofdbestuur van de VVD en treden niet in werking alvorens deze goedkeuring is
verleend.

Artikel 26: Wijziging statuten en reglementen

26.1 Voorstellen tot wijziging van de statuten of van krachtens artikel 25.1 vastgestelde reglementen
kunnen alleen in behandeling worden genomen, indien zij op de agenda van de algemene vergadering
zijn vermeld en de woordelijke tekst van elke voorgestelde wijziging voor de leden beschikbaar is.
26.2 Een besluit tot statutenwijziging vereist een gekwalificeerde meerderheid van stemmen.
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26.3 Elke wijziging van de statuten behoeft de schriftelijke goedkeuring van het hoofdbestuur van de
VVD.

26.4 Een wijziging van de statuten treedt in werking op de datum van het passeren van de vereiste
notariéle akte, uit welke akte moet blijken dat de in artikel 26.3 voorgeschreven schriftelijke goedkeuring
door het hoofdbestuur van de VVD is verleend.

Artikel 27: Ontbinding van de vereniging

27.1 De vereniging wordt ontbonden door ontbinding van de VVD.

27.2 Overigens kan de vereniging worden ontbonden door een daartoe strekkend besluit, genomen door
de algemene vergadering in een daartoe wettig bijeengeroepen vergadering, die ten minste acht weken
tevoren moet worden uitgeschreven onder uiteenzetting van de redenen die tot het voorstel tot ontbinding
hebben geleid; van de oproeping voor deze vergadering zendt de secretaris tegelijkertijd afschriften aan
de algemene secretaris van de VVD.

27.3 Een besluit tot ontbinding van de vereniging wordt door de algemene vergadering waarin ten minste
vijftig procent van de stemgerechtigde leden aanwezig is, genomen met een gekwalificeerde meerderheid
van stemmen en treedt niet in werking alvorens het hoofdbestuur van de VVD dit besluit heeft
goedgekeurd.

27.4 Indien wegens onvoorziene omstandigheden in de ledenvergadering, zoals in artikel 27.3 bepaald,
niet de vereiste vijftig procent van de stemgerechtigde leden bijeen is, kan in een nieuwe algemene
vergadering een besluit tot ontbinding door de algemene vergadering worden genomen, met een
gekwalificeerde meerderheid van stemmen, ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigde leden.
Hierbij dient de geldige termijn uit artikel 27.2 in acht te worden genomen.

27.5 Een eventueel batig saldo van de ontbonden vereniging wordt besteed ten behoeve van een door de
algemene vergadering aangewezen algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling
als de doelstelling van de vereniging of van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg
uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling als de doelstelling van de
vereniging heeft.

27.6 Ingeval van ontbinding geschiedt vereffening door het hoofdbestuur van de VVD met inachtneming
van het Burgerlijk Wetboek.

27.7 Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de
ontbonden vereniging gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door de
vereffenaars aangewezen persoon.
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