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oor een gemeente die vooruitgaat



Verkiezingsprogramma
2026- 2030

Ondernemen en werk Wonen in alle dorpen

1.Nieuwe bedrijventerreinen voor groei en 1.Woningen bouwen in elk dorp,
werkgelegenheid. afgestemd op lokale behoefte.

2.Minder regels, meer vertrouwen in 2.Snellere vergunningverlening met
ondernemers. minder bureaucratie.

3.Gemeente denkt mee met de aanpak 3.Betaalbare woningen voor starters.
van netcongestie met provincie en 4.0Ouderen moeten kunnen
netwerkbeheerders. doorstromen binnen hun dorp.

4.0ndernemers als echte partners.

#3 Leefbare dorpen

1.- Investeren in sport, cultuur en
verenigingsleven.

2.- Goede bereikbaarheid van alle dorpen.

3.- Veilig verkeer en nette openbare ruimte.

4.- Actieve rol voor de gemeente bij behoud | =%«
van voorzieningen.

5.- Voorzieningen dicht bij de inwoners zodat I
ieder dorp vitaal blijft.

Vrijheid en verdraagzaamheid .Betrouwbaar en
betrokken bestuur

1.Eerlijke en transparante besluiten.

2.Helder kiezen, duidelijke taal.

3.Zuinig met belastinggeld, geen
verspilling.

4.Minder bureaucratie, meer
resultaat.

1.Respect en tolerantie voor
iedereen

2.Politiek die luistert naar alle
inwoners.

3.Samenwerken voor een sterker
Reimerswaal.
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Voorwoord - VVD Reimerswaal 2026-2030

Alweer bijna vier jaar voorbij. De dagen gaan open en dicht,
de weken en maanden vliegen voorbij — en voor je het weet,
staan we weer aan de vooravond van
gemeenteraadsverkiezingen. De afgelopen periode is
omgevlogen. Het waren roerige jaren, waarin veel is gebeurd,
maar waarin ook dingen zijn blijven liggen en op sommige
terreinen weinig vooruitgang is geboekt.

We kregen te maken met de oorlog in Oekraine, die vlak voor
de vorige verkiezingen begon en nog altijd voortduurt. We
hebben een wisseling van burgemeester gehad, we kampen

met de gevolgen van netcongestie, en sinds 1 januari 2024 is
de nieuwe Omgevingswet van kracht — een wet die bedoeld

is om regels en processen te vereenvoudigen. Laten we
hopen dat die ook écht gaat werken zoals bedoeld.

In de afgelopen vier jaar zijn veel taken vanuit de landelijke
politiek doorgeschoven naar gemeenten. Dat zorgt voor extra
werk en druk op zowel de gemeentelijke financién als onze
ambtenaren. Als fractie vinden we dat als er taken worden
overgedragen omwille van efficiéntie, daar ook een goede
financiéle vergoeding tegenover moet staan. Anders loopt het
systeem vast. De jeugdzorg is daar een goed voorbeeld van.

Ook voor ons als volksvertegenwoordigers was het een
intensieve periode. Voor velen van ons is het raadswerk iets
wat we naast een fulltime baan doen. Toch hebben we ons
met volle inzet en overtuiging ingezet om de belangen van
onze inwoners zo goed mogelijk te behartigen. Sommige
zaken zijn gelukkig gerealiseerd, andere nog niet — en juist
daarom blijven wij ons de komende jaren met energie en
overtuiging inzetten voor Reimerswaal.




Onze gemeente is prachtig. We hebben sterke dorpen, een
hechte gemeenschap en hardwerkende ondernemers. Maar we
staan ook voor uitdagingen. Bedrijven hebben al jaren te weinig
ruimte om te groeien, de woningbouw stokt, en verenigingen
hebben moeite om genoeg vrijwilligers te vinden.

We geloven in een Reimerswaal dat vooruitgaat: met meer
vrijheid, minder overheidsbemoeienis en meer kansen voor
inwoners en ondernemers.

Samen bouwen we aan een gemeente waar het goed wonen,
werken en leven is — voor iedereen.

We kijken ernaar uit om samen met u verder te bouwen aan een
vrij, sterk en toekomstgericht Reimerswaal.

Fractie VVD Reimerswaal

Ida Sinke
Fractie voorzitter
Raadslid

Patrick van Loon
Raadslid



Ondernemen en werk

Ondernemers zijn de motor van onze gemeente. Zij zorgen voor banen,
innovatie en voorzieningen. Daarom moet de gemeente naast de
ondernemers staan en niet tegenover hen. Minder regels en
bureaucratie en denken in mogelijkheden en kansen.

Onze inzet:
« Nieuwe bedrijventerreinen ontwikkelen =zodat bedrijven kunnen
groeien en jongeren werk vinden in de regio.

« Minder regels en bureaucratie: vertrouwen hebben in ondernemers in
plaats van wantrouwen en tegenwerking.

« Actieve aanpak van netcongestie: gemeente neemt de regie, zoekt
samenwerking met provincie en netwerkbeheerders om snel extra
capaciteit te realiseren waar mogelijk.

* Ondernemers betrekken bij beleid: de gemeente luistert, denkt mee
en maakt keuzes in goed overleg. De ondernemer als partner, niet als
tegenpartij.




. Wonen in alle dorpen

ledereen verdient een passende woning, in elk dorp. Of je nu
jong bent en wilt starten, een gezin hebt of op zoek bent naar
een seniorenwoning: er moeten voldoende mogelijkheden zijn.

Onze inzet:
* In elk dorp bouwen, passend bij de schaal en behoefte.

* Vergunningverlening versnellen door meer capaciteit en minder
rompslomp.

* Betaalbare woningen voor starters.

*» Aandacht voor doorstroming: ouderen moeten kunnen verhuizen
binnen hun dorp.




Leefbare dorpen

Onze dorpen zijn de kracht van Reimerswaal. leder dorp heeft zijn
eigen specifieke behoeften en DNA. In sommige dorpen is het
verenigingsleven actiever dan in andere dorpen. Pas het beleid daar
op aan want een gezond en actief verenigingsleven, goede
sportvoorzieningen en ruimte voor cultuur zorgt voor verbinding. Zo
blijven onze dorpen voor al onze inwoners aantrekkelijk en leefbaar.
Evenementen vormen een belangrijke bron van verbinding binnen
onze gemeente en dragen bij aan de levendigheid van Reimerswaal.
Daarom zetten wij ons in om lokale evenementen actief te
ondersteunen en te faciliteren. Samenwerking tussen gemeente,
inwoners en ondernemers zorgt voor een bruisend cultureel en
sociaal klimaat waar iedereen zich thuis voelt. Daarnaast zetten wij
ons in voor een veilige en prettige leefomgeving waarin iedereen zich
vrij en welkom voelt. Initiatieven van inwoners die bijdragen aan de
veiligheid ondersteunen wij. Ook zien we erop toe dat het melden
van onveilige situaties eenvoudig is en dat er daadkrachtig en
effectief wordt opgetreden.

Onze inzet:
* Investeren in sport, cultuur en verenigingsleven.

* Goede bereikbaarheid van alle dorpen.
* Veilig verkeer en nette openbare ruimte.
* Actieve rol voor de gemeente bij behoud van voorzieningen.
* Voorzieningen dicht bij de inwoners zodat ieder dorp vitaal blijft.

* Faciliteren van cultuur en evenementen.




. Vrijheid en verdraagzaamheid

Reimerswaal is van en voor iedereen. De VVD staat
voor vrijheid van denken, geloven en leven. De VVD
vindt dat er ruimte moet zijn voor verschillende
overtuigingen en manieren van leven. Polarisatie
verdeelt, samenwerking brengt ons verder.

Onze inzet:
* Respect en tolerantie voor iedereen, ook voor
“andersdenkenden”.

* Politiek die verbindt: de gemeente luistert naar alle
inwoners, niet alleen naar de grootste groep.

« Samenwerken in plaats van tegenwerken:
Reimerswaal bouw je samen.
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. Betrouwbaar en betrokken bestuur D

Een eerlijke overheid doet wat ze belooft. Inwoners moeten
kunnen vertrouwen op hun gemeente. De VVD kiest voor
duidelijkheid, daadkracht en gezond financieel beleid. Wij
vinden het ook belangrijk dat het bestuur een afspiegeling is
van de bevolking en we pleiten ervoor dat er niet alleen
mannen in grijs pak in het bestuur deelnemen maar dat we
proberen ook meer jongeren en vrouwen warm te maken voor
een bestuursfunctie. Op die manier benutten we de kracht van
diversiteit.

Onze inzet:
* Eerlijke en transparante besluitvorming.

* Heldere keuzes en duidelijke taal, geen half werk.

* Zuinig met belastinggeld: investeren waar het echt nodig is,
geen verspilling.

* Minder bureaucratie, meer resultaat.
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Kandidatenlijst gemeenteraadsverkiezingen 2026

2.Patrick van Loon 3.Marrit Courtin

5.Ronald van de Wouw 6.Martine van Loon 7.Remco van den Hil

9.Patrick Danker 10.l1da de Braal - Paauwe 11.Thea Laban- Mos 12.Marc de Looze

Reimerswaal

13.Yvette Goedegebure 14.Riet Reijnhout 15.Kees Laban

Voor een gemeente die vooruitgaat !
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Slot

De VVD kiest voor groei, vrijheid en leefbare
dorpen. Met minder regels, meer woningen
en ruimte voor ondernemers bouwen we
samen aan een sterk Reimerswaal.

Stem VVD - voor een gemeente die
vooruitgaat
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Bedankt

dat u gaat stemmen op
N 18 maart.

Ons land draait op mensen zoals u, die de tijd nemen om
hun stem uit te brengen voor een sterker Reimerswaal.

Reimerswaal
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