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2026 - 2030
Inhoud verkiezingsprogramma

VVD Oudewater heeft grote ambities. Op de pagina's hierna
vind je een samenvatting van onze ambities op de volgende
thema's.

Wonen en Bouwen
Veiligheid en Leefbaarheid

Zorgzaam Qudewater

Ondernemend OQudewater

Zelfstandig Qudewater




Wonen en Bouwen
Oudewater: Een thuis voor iedereen

Onze ambities

Een eigen thuis in Oudewater moet bereikbaarder zijn.

Tussen 2020 en 2024 zijn 248 woningen opgeleverd, waarvan 129 sociale
huur en enkele tientallen sociale koopwoningen. De doorstroming is gestart,
maar voor Oudewaternaren is meer nodig.

We willen niet dat jongeren vertrekken door een gebrek aan betaalbare
koopwoningen, of dat ouderen noodgedwongen in een te groot huis blijven
wonen. Daarom zetten we in op meer beweging in de woningmarkt, met een
passend aanbod voor elke levensfase.

Onze aanpak is helder: minder regels, sneller beslissen en meer gevarieerd
bouwen. We ontwikkelen wijken waar ontmoeting centraal staat en waar
mensen met plezier wonen.

Door te bouwen voor doorstroming versterken we de gemeenschap. Van
starterswoningen en betaalbare eengezinswoningen tot levensloopbestendige
appartementen en nultredenwoningen: voor iedereen een plek.

Z0 zorgen we voor betaalbare koopwoningen voor werkend Oudewater, zodat
jij, je kinderen en kleinkinderen hier een toekomst kunnen opbouwen.




Wonen en Bouwen

VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Betaalbare en kwalitatieve koopwoningen

We leggen de nadruk op betaalbare en kwalitatieve koopwoningen voor starters en gezinnen. Oudewater verdient meer dan dertien-in-een-
dozijnwijken. Wij willen straten met uitstraling en woningen met comfort. Bij woningbouw hebben we respect voor ons erfgoed en historische
karakter. Wij ondersteunen de beschikbaarheid hiervan met regelingen zoals Koopgarant en het Nationaal Fonds Betaalbare Koopwoningen.

Doorstromen van Groot naar Beter
Woningen die voor senioren te groot zijn, komen beschikbaar voor jonge gezinnen. Dit doorstroomproces stimuleren we actief.
Daarom bouwen wij specifiek voor gezinnen en senioren die klaar zijn voor een volgende stap.

Levensloopbestendig wonen
We bouwen meer woningen waar ouderen langer zelfstandig kunnen blijven wonen met zorg dichtbij.
We verminderen de regels voor premantelzorg- en mantelzorgwoningen.

Sociale huur voor Oudewaternaren
Meer dan de helft van de sociale huurwoningen wordt toegewezen aan mensen van buiten Oudewater. Dat is veel te veel.
Sociale huurwoningen bouwen we naar Oudewaterse behoefte en vooral voor ouderen, zorgbehoevenden en onze minima.

De Woningraat en koopwoningen
We stimuleren de verkoop van oudere sociale huurwoningen aan de huidige huurders en blijven met de Woningraat in overleg over hun rol in de
bouw van sociale koopwoningen.



Wonen en Bouwen

VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Statushouders geen voorrang

Statushouders krijgen geen voorrang of een urgentieverklaring zodra dit door

het Rijk mogelijk is gemaakt. Als we daardoor de taakstelling voor

statushoudersopvang niet halen accepteren we dat, omdat we onze inwoners

op de eerste plaats zetten.

Slimme woonoplossingen

We mengen woonvormen waar jong en oud, fit en zorggebruiker, koper
en huurder, elkaar ontmoeten en helpen. We betrekken de Wulverhorst
om deze zorgzame gemeenschappen vorm te geven. Omdat ruimte
schaars is, zetten we in op appartementen met ondergronds parkeren.
Waar mogelijk gaan we industrieel bouwen, waar woningen grotendeels
in de fabriek worden gemaakt.

Nieuwe projecten

Met de projecten Kerkwetering (350-500 woningen), Statenland (100-
120 woningen), Hekendorp (50 woningen), Oranjepark 2 (50 woningen),
de Touwbaan, de oude voerfabriek langs de provinciale weg (20
woningen) en diverse kleinere projecten gaan we de komende jaren de
palen slaan voor minimaal 650 woningen.

Voorstelling van project Wassende Water op Kerkwetering

7



Wonen en Bouwen

VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Snellere procedures en geen bovenwettelijke eisen

Met een nieuw digitaal loket kun je sneller, eenvoudiger en goedkoper vergunningen aanvragen. We stellen geen bovenwettelijke eisen. Hoe
meer regels, hoe moeilijker en duurder het bouwen van nieuwe woningen wordt.

Samen staan we sterker
We werken met duidelijke afspraken en vertrouwen samen met initiatiefnemers. Daarbij maken we waar mogelijk gebruik van de
capaciteit van de markt en ontzien daarmee de beperkt beschikbare gemeentelijke capaciteit.

Sneller politiek proces voor woningbouw
In Oudewater hebben we een tijdrovend politiek proces om te komen tot raadsbesluiten voor woningbouw. Dit proces willen wij verkorten tot de

noodzakelijke politieke stappen zodat we sneller woningen realiseren met optimale participatie. De gemeenteraad stelt daarbij duidelijke kaders,
maar laat de details over aan de mensen die er verstand van hebben.

Huisvesting arbeidsmigranten op een centrale plek

Buiten de binnenstad bouwen we een plek voor mensen die tijdelijk in Oudewater wonen voor werk. We gaan in overleg met de huiseigenaren,
werkgevers en uitzendbureaus om de arbeidsmigranten te herplaatsen naar deze centrale huisvesting. De gemeente heeft hierbij een
faciliterende verantwoordelijkheid. Het doel is dat we meer woningen uit de binnenstad beschikbaar maken voor onze jongeren.

“Wij zijn geen gemeente waar we jaren praten over het bouwen van huizen of drempels
opwerpen die initiatieven lastiger maken. Wij zijn een gemeente waar we doorpakken zodat jij,
jouw kind, kleinkind of werknemer een huis kan vinden en een toekomst kan opbouwen.”



Veiligheid en Leefbaarheid

Een stad waar je met een
gerust hart buiten loopt

Onze ambities

Oudewater is en blijft een veilige en leefbare gemeente terwijl tegelijkertijd
onze veiligheid en vrijheid de laatste 80 jaar nog nooit zo kwetsbaar
geweest is als nu. Daarom maken wij geen compromissen als het gaat om
jouw veiligheid. We verwachten orde, fatsoen en het naleven van regels
van ons allemaal, ook online.

VVD Oudewater staat voor een Oudewater waar je dag en nacht veilig
bent; thuis en op straat. Een Oudewater dat weerbaar is tegen
bedreigingen, waar eerlijike mensen alle kansen krijgen en waar misbruik
wordt aangepakt.

In Oudewater is het veilig en prettig wonen. Dat is geen
vanzelfsprekendheid, maar hard werken. Dat is investeren in kwaliteit en
waken voor opgelegde normen die van buitenaf komen. Als een broos
eeuwenoude vaas koesteren en beschermen we Oudewater.




Veiligheid en Leefbaarheid
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Veilige omgeving

De omgeving veiliger maken kan bijvoorbeeld met betere verlichting en/of cameratoezicht bij parkeerplaatsen en drukke plekken. Ook de
jongerenwerkers gebruiken we actiever. Regels zonder handhaving hebben geen zin. Deze capaciteit breiden we juist uit! We handhaven de
capaciteit van wijkagenten en BOA's. Wij willen dat zij zichtbaar aanwezig zijn op straat.

Meldpunt voor onveilige plekken

Jullie, onze inwoners, kennen de onveilige plekken van de gemeente. Daarom komt er een meldpunt waar je heel eenvoudig kunt aangeven wat
er waar mis is zodat de gemeente deze plekken gericht kan aanpakken.

Geen asielzoekerscentrum
Oudewater vangt niet meer statushouders op dan verplicht en er komt géén asielzoekerscentrum.

Betere integratie

Kwaliteit van integratie is belangrijker dan het halen van opgelegde kwalitatieve doelstellingen. Statushouders moeten beter integreren, de
taal leren, werken en participeren. Dit bereiken we ook door betere spreiding over de stad. Dit verhoogt de acceptatie en biedt meer
mogelijkheden voor integratie.

We sluiten de centrale opvang voor Alleenstaande Minderjarige Vluchtelingen (AMV)

De centrale opvang hindert integratie. We brengen deze jongeren zoveel mogelijk onder bij pleeggezinnen van hun eigen culturele achtergrond,
zodat ze beter kunnen integreren en veiliger kunnen opgroeien.

10



Veiligheid en Leefbaarheid
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Hekendorp en Papekop
We zorgen dat kleinere kerngemeenschappen binnen Oudewater blijven beschikken over ruimte voor sociale activiteiten, met als helder
voorbeeld De Boezem in Hekendorp.

Schone en nette straten

De netheid op straat is ieders verantwoordelijkheid. We verhogen het kwaliteitsniveau van het wegen- en groenonderhoud door de gemeente
en sturen strak op de uitvoering. Dat betekent snelle reparaties, vaker maaien, veilige oversteekplekken en goed verzorgde plantsoenen. Een
verzorgde stad geeft trots, zorgt voor verbinding en is veiliger. Wij maken hier budget voor vrij.

Een centrale mobiliteitshub

Oudewater is met het openbaar vervoer onvoldoende bereikbaar. We willen een mobiliteitshub waar het OV op elkaar aansluit, deelfietsen
beschikbaar zijn en een goede fietsenstalling staat. De bushaltes van Statenland en de Tramweg willen wij verplaatsen naar deze hub zodat er
ruimte ontstaat voor de aansluiting van de nieuwe woonwijk Statenland op de Provinciale Weg,.

Duurzaamheid in Oudewater

We gaan door met het isolatieprogramma waarbij inwoners subsidie kunnen aanvragen voor het verduurzamen van bestaande woningen.
Daarnaast steunen we programma’s om de hete zomers de warmte juist buiten te houden. Wij willen dat woningen gasloos worden, maar met
00g voor betaalbaarheid en leverzekerheid. Groen blijft belangrijk voor een leefbare stad. Wij geven de voorkeur aan grotere groenprojecten,
zoals een bos of parken. We zetten in op innovatieve oplossingen voor netcongestie, zoals energieopslag en gelijkstroom, zodat het netwerk
betrouwbaar blijft. Waar mogelijk beheren inwoners hun eigen energie: daarbij is Energie Oudewater een belangrijke partner en benutten we de
innovatiekracht van de Oudewaterse ondernemers.
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Veiligheid en Leefbaarheid
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Ruimte voor de auto

Voor de bereikbaarheid van Oudewater en de bewegingsvrijheid van onze inwoners blijft de auto van groot belang. Wij zien de auto niet als
melkkoe, maar geven deze voldoende ruimte. Daarom creeren we extra parkeerplaatsen aan de stadsranden en benutten we slim de
beschikbare ruimte in de stad. Oudewater is goed bereikbaar voor bewoners en bezoekers en we steunen onze ondernemers in de binnenstad
en daarbuiten. Dit doen we met oog voor veiligheid en leefbaarheid.

Autoluwe binnenstad
We hebben een eerste stap gezet met het terugdringen van de auto in de binnenstad ter verhoging van de veiligheid en leefbaarheid ervan.

Stabiel beleid is belangrijk voor ondernemers en daarom zijn we terughoudend met verdere stappen in het autoluw maken van de binnenstad,
voordat goed blijkt wat het effect is van de vastgestelde plannen.

Toeristisch goud

Oudewater heeft goud in handen. Onze historische kern, plek in het Groene Hart en rijke geschiedenis maken het tot een magische plek. Op de
eerste plaats voor onze eigen inwoners, maar we delen het graag met mensen van buiten Oudewater. Toerisme geven we daarom ruimte, met
aandacht voor een jaarrond programma en altijd met oog voor onze bewoners.

Géén windmolens in Papekop

De provincie Utrecht plaatst tegen de wil van onze inwoners windmolens in Papekop. Wij willen géén windmolens op deze plek en blijven ons
hier actief tegen verzetten.
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Zorgzaam OQudewater
Voor elkaar klaarstaan

Onze ambities

In Oudewater zorgen we voor elkaar, met ruimte voor eigen
verantwoordelijkheid en een vangnet voor wie dat nodig heetft.

Onze hechte gemeenschap vraagt vertrouwen.

Creativiteit en samenwerking krijgen ruimte en bureaucratie en
hokjesdenken perken we in. We zijn trots op onze gemeenschap.

In Oudewater kennen we elkaar, helpen we elkaar en laten we
niemand in de steek. Die basis versterken we met investeringen in
voorzieningen die ons gezonder en gelukkiger maken, met
toegankelijke zorg en mantelzorgondersteuning.
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Zorgzaam OQudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Effectieve zorg voor wie dat nodig heeft

We hanteren een brede blik op gezondheid, werken integraal in de keten en het Stadsteam blijft de centrale toegang voor zorg. We bouwen
verder aan onze zorgzame gemeenschap waarin zorg onderdeel is van het gewone leven. Het Stadsteam begeleidt waar mogelijk zelf en
verwijst, indien nodig, door naar specialisten.

Oudewaterse maat

Vanuit vertrouwen geven we ruimte voor de Oudewaterse maat. Dit betekent dat we leren van casussen, dat we gebruik maken van onze sterke
sociale basis en dat de bewoner centraal staat. We beperken bureaucratie en bevorderen flexibiliteit, onder andere met flexoudgetten en
totaalbedragen.

Meer waardering voor vrijwilligers en mantelzorgers

Vrijwilligers en mantelzorgers zijn de stille kracht van onze samenleving. Zij staan altijd klaar voor anderen. Dat verdient meer dan een bedankje
alleen. VVD Oudewater wil praktische hulp bieden, bijvoorbeeld door de bouw van mantelzorgwoningen, het faciliteren van respijtzorg, minder
papierwerk en echte waardering voor hun inzet. Want zonder hen is Oudewater minder warm en minder zorgzaam.

Betere samenwerking in zorg en welzijn

Zorg moet dichtbij, duidelijk en effectief zijn. Daarom voeren we het Sociaal Akkoord verder uit en zetten we vol in op preventie en positieve
gezondheid. Niet elke dag hoeft een 10 te zijn en niet ieder probleem heeft een medische oplossing. Problemen worden gezien en effectief
aangepakt. Samen met inwoners, vrijwilligers en organisaties bouwen we verder aan een netwerk waarin we naar elkaar omkijken. Een goede
buur is vaak belangrijker dan een verre familie. Daarom geven we De Wulverhorst een sterke rol en de steun die nodig is om Oudewater nog
zorgzamer en meer samenredzaam te maken.

Meer aandacht voor jongeren

We realiseren een jongerencentrum en extra capaciteit voor jongerenwerk dat écht in verbinding staat met de jeugd. We bieden de jongeren

een alternatief voor hangen op straat, maar gaan ze niet betuttelen of voorschrijven hoe ze moeten opgroeien. Organisaties voor jongeren 14
stimuleren en ondersteunen we actief en we zoeken samenwerking met andere gemeenten.



Zorgzaam OQudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Weerbare samenleving

We versterken de crisisnetwerken van de samenleving en de crisisorganisatie van de gemeente. Met een gerichte campagne en oefeningen
werken we aan bewustwording, zelf- en samenredzaamheid van de gemeente. We verhogen de bescherming van de meest kwetsbare mensen,
diensten en faciliteiten tegen bijvoorbeeld cyberaanvallen, stroomuitval en overstromingen.

ledereen doet mee

We begeleiden mensen zonder werk actief naar een baan of
maatschappelijke bijdrage. Zelf meedoen maakt sterker en gelukkiger.
Meedoen moet lonen en daarom vergroten we waar mogelijk het verschil
met mensen die het vangnet zien als hangmat, bijvoorbeeld met
differentiatie op de Groene Hart Pas. We verbeteren de verbinding tussen
FermWerk met het Stadsteam. FermWerk gaat meer in overleg met de
Oudewaterse ondernemers zodat mensen in onze stad aan de slag gaan.

Sport en bewegen

Sport verbindt en maakt ons fitter. We realiseren met het 12-maanden
zwembad een sportcluster waar ook de skeelerbaan en de nieuwe
duurzame sporthal de Noort Syde komen. Voorzieningen zoals
parkeerruimte en kantines worden zoveel mogelijk gedeeld. Op lange
termijn realiseren we hiermee gezondheidswinst en besparen kosten.

Voorstelling van het 12 maanden zwembad
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Zorgzaam OQudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Groene Hart Pas verbreden

De Groene Hart Pas moet breder worden, met meer sport- en cultuuractiviteiten, en het aanvragen ervan moet sneller en eenvoudiger gaan,
zodat zoveel mogelijk inwoners kunnen profiteren. We maken de pas ook beschikbaar voor andere doelgroepen, zodat we bijvoorbeeld
vrijwilligers en mantelzorgers op deze manier kunnen waarderen.

Cultuur verbindt

We ondersteunen initiatieven van inwoners en verenigingen die Oudewater levendig houden met muziek, theater, kunst en erfgoed. Onze
gemeente helpt en faciliteert waar nodig met ruimte, samenwerking en zichtbaarheid, maar laat het initiatief bij de inwoners zelf. Zo blijft cultuur
betaalbaar, divers en van ons allemaal.

Verlagen drempel voor evenementen

Voor organisatoren van evenementen nemen wij onnodige drempels weg, onder meer door een gemeentelijke pool met uitleenbare materialen
zoals borden en dranghekken, lagere leges en door blauwdrukken en standaardprocedures beschikbaar te stellen. Locaties waar vaker
evenementen worden georganiseerd, krijgen voorzieningen zoals stroom, water en afvoer.

Cultuur en historie bevorderen en stimuleren
We stimuleren evenementen, samenwerking tussen culturele organisaties en een winterprogramma zodat Oudewater het hele jaar door bruist.
We helpen culturele organisaties, waar gewenst, met professionaliseren met bijvoorbeeld de fusie van besturen, coaching en kennisuitwisseling.

“Zorgzaam zijn betekent dat we samen optrekken. Als het even niet lukt, staat er iemand klaar om te
helpen. Wat je zelf kan, doe je zelf. Dat is het Oudewater dat wij willen.”
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Ondernemend Qudewater
Ruimte om te groeien

Onze ambities

De ondernemers bieden werkgelegenheid, zijn een belangrijke sponsor
voor verenigingen en evenementen en zetten Oudewater op de kaart.

De winkels, horeca, bedrijven en boeren maken onze stad sterk!

We geven om te ondernemen zonder onnodige regels of vertragingen.
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Ondernemend Qudewater

Nieuwe bedrijventerreinen

Tappersheul Il gaat nu echt van start, daarom
bereiden we Tappersheul |V voor. Ruimte voor
groei en banen.

We stimuleren bedrijven op mogelijke
woningbouwlocaties, zoals bouwgroothandel Snel,

te verplaatsen naar Tappersheul IV zodat we twee
vliegen in één klap slaan.

Bovendien verminderen we zo zwaar verkeer en
werkbussen door de Noort Syde.
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Voorstelling van woningbouw Voorstelling van Tappersheul Il en 1V,
op de locatie van bouwgroothandel Snel met onderin Zwembad en Skeelerbaan
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Ondernemend Qudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Ontsluiting bedrijventerrein

Met Tappersheul lll en IV moet de ontsluiting van het bedrijventerrein verbeteren met een rondweg om het bedrijventerrein en een extra
aansluiting op de Johan J. Vierbergenweg aan de noordelijke zijde.

Verplaatsen milieu straat

Met het verplaatsen van de functie van de milieu straat naar de afvalverwerker in onze gemeente, verbetert de dienstverlening en komt
grond beschikbaar voor andere activiteiten.

Steun voor de boeren
Oudewater is een plattelandsgemeente en de boeren verdienen onze volledige steun. Agrarische bedrijven moeten bereikbaar blijven en
de wegen moeten geschikt zijn voor hun transport. We vinden het belangrijk dat de gemeente agrarische ondernemers die hun bedrijfsvoering

willen veranderen actief ondersteunt met advies; bijvoorbeeld voor het opstarten van agrotoerisme, een camperplaats, een boerderijwinkel of
andere activiteiten.

Lokale samenwerking

Oudewater heeft een Bedrijven Investerings Zone (BIZ) Bedrijventerrein (VITAP) en per 1 januari 2026 ook een BIZ Binnenstad.

De gemeente participeert actief in deze BlZ's en betrekt de ondernemersverenigingen bij zaken die ondernemers in Oudewater aangaan. Zo
initieert de gemeente twee keer per jaar een economisch overleg met alle betrokkenen.
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Ondernemend Qudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Bereikbaarheid ondernemers

De bruggen en wegen moeten geschikt zijn voor (zwaar) transport door en voor onze ondernemers. De OV-verbindingen van en naar
Tappersheul moet beter zodat de ondernemers aantrekkelijker worden voor medewerkers en stagairs. Onderhoud aan de wegen moet beter
worden afgestemd met ondernemers.

Goede zorg voor arbeidsmigranten

De huisvesting, registratie, veiligheid en integratie van arbeidsmigranten is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van de gemeente,
werkgevers, uitzendbureaus en woningeigenaren. Samen zorgen we ervoor dat arbeidsmigranten in Oudewater een goed en volwaardig
bestaan kunnen opbouwen en volop meedoen in onze samenleving. De gemeente faciliteert, ondersteunt en houdt toezicht, terwijl werkgevers
en uitzendbureaus zorgen voor fatsoenlijke arbeidsvoorwaarden, juiste registratie en goede huisvesting. Woningeigenaren dragen bij door
veilige en passende woonruimte te bieden. Misstanden, zowel in woningen als in bedrijven, worden niet getolereerd en hard aangepakt.

Met een convenant gaan we deze afspraken vastleggen.

Verruimde winkeltijden

Onze inwoners mogen zelf bepalen wanneer ze boodschappen gaan doen. Daarom willen we in overleg met de ondernemers de huidige
toegestane winkeltijden flink verruimen.

“Wij willen een stad waar ondernemers niet vastlopen in regels,
maar kansen krijgen om te groeien en banen te creeren.”
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Zelfstandig Oudewater
Onze eigen koers bepalen

Onze ambities

Oudewater blijft zelfstandig, financieel gezond en verbetert de
dienstverlening.

We heffen geen onnodige belastingen, doen geen eindeloze
onderzoeken en hebben oog voor wat lokaal nodig is.

De Oudewaterse maat staat centraal en we werken samen waar het
ons iets oplevert.

Oudewater is van ons allemaal en dat willen we zo houden.
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Zelfstandig Oudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Gezonde financiéen

De gemeentebegroting moet realistisch zijn. Te vaak was er de afgelopen jaren onnodige paniek vanwege mogelijke tekorten en werd
gesproken over bezuinigingen, maar bleek aan het einde van het jaar dat we miljoenen euro's overhielden. We gaan realistischer begroten en
eventuele overschotten gebruiken om structurele lasten te verlagen.

Kleine rol van de overheid

VVD Oudewater staat voor een overheid die de noodzakelijke taken uitvoert. Een optimaal resultaat tegen zo laag mogelijke organisatiekosten.
We willen meer ruimte voor eigen initiatieven van inwoners, verenigingen en ondernemers. Wie het beter kan, mag het doen. We gaan uit van
vertrouwen en zijn terughoudend in onnodige evaluaties, onderzoeken en controles die vooral veel administratieve last en extra kosten
opleveren.

Transparantie in subsidies en kosten

We willen duidelijk inzichtelijk hebben waar jouw belastinggeld aan wordt besteed. Voor subsidies, zowel in geld als in natura, is dat nu niet het
geval. Ook moet beter dan nu duidelijk worden waar een gegeven subsidie aan bijdraagt, waarbij VVD Oudewater inzet op het versterken van
de Sociale Basis. We willen meer transparantie in wat de dienstverlening van de gemeente kost. Denk aan de dienstverlening van Woerden,
zorguitgaven, WOO-verzoeken en klachten. De directe en indirecte kosten daarvan maken we inzichtelijk en transparant.

Zakelijke samenwerking met Woerden

De dienstverlening door Woerden, als uitvoerder van veel gemeentelijke taken, is een groot deel van de gemeentelijke uitgaven en wordt
daarom kritisch gevolgd. De kosten worden beoordeeld op basis van de met Woerden afgesproken resultaten. Wordt er niet geleverd, eisen we
geld terug.
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Zelfstandig Oudewater
VVD Oudewater maakt zich hard voor:

Oudewater blijft een zelfstandige gemeente

De gemeente zorgt voor de basisvoorzieningen, zoals veiligheid, infrastructuur en een efficiente dienstverlening. Het schept randvoorwaarden
waarbinnen burgers en ondernemers zich zelfstandig kunnen ontwikkelen. De bemoeienis blijft beperkt tot wat er echt nodig is. Door
samenwerking blijft Oudewater bestuurlijk zelfstandig zodat we eigen keuzes kunnen blijven maken. We bepalen zelf met wie we samenwerken
en kijken de komende jaren dus ook om ons heen.

Een gemeente die levert

Wij willen een gemeente zijn die levert, die reageert op vragen en verzoeken en vervolgens handelt. We stoppen met omslachtige procedures,
overbodige regels en bovenwettelijke stappenplannen. De gemeente richt zich op haar kerntaken, is terughoudend met nieuw beleid en stopt
minimale energie in tijdrovende onderzoeken en vuistdikke rapporten. De gemeente verschuilt zich niet achter procedures en regels, maar kijkt
naar wat wél kan en gaat daar actief over in gesprek met onze inwoners en ondernemers.

Effectieve participatie

We voeren de gemeentelijke Handreiking Participatie uit. Participatie krijgt vorm door bestuurlijke betrokkenheid (wethouders en ambtenaren
op straat), een luisterend oor ter plaatse en digitale hulpmiddelen. Het algemeen belang zonder stem, de zwijgende meerderheid wordt expliciet
meegenomen in participatie. Gemeentelijke informatie wordt actiever, begrijpelijker en eenvoudiger toegankelijk gemaakt. Ook wordt de
informatiehuishouding zo ingericht dat sneller en met minder moeite, opgevraagde informatie kan worden gedeeld.

Dragelijke belastingen

Geld dat is verdiend met hard werken moet niet opgaan aan gemeentelijke belastingen. We gaan geen belastingen boven de inflatie
verhogen zonder eerst zelf te bezuinigen.
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2026 - 2030

VVD Oudewater
Verkiezingsprogramma

Samen vooruit

Oudewater is een gemeente met een sterk eigen karakter en mensen die
kansen grijpen en verantwoordelijkheid tonen. Wij willen dat iedereen
hier fijn kan wonen, werken, sporten en genieten. Met lef, energie en
gezond verstand pakken we problemen aan en bouwen we verder.

Samen maken we Oudewater nog mooier, sterker en toekomstbestendig.
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VVD Oudewater: Niet alleen tijdens de verkiezingen

VVD Oudewater staat al jaren bekend als een actieve fractie die met beide benen in de Oudewaterse samenleving staat. Daarnaast vinden wij
het ook onze maatschappelijke verantwoordelijkheid dat wij bij ondernemers, verenigingen en bewoners op ‘werkbezoek’ gaan. Zodat we op de

hoogte blijven van wat er speelt in Oudewater. Nuttig, interessant en ook nog eens verschrikkelijk leuk! Elke foto hieronder is gemaakt tijdens
één van de ongeveer 70 werkbezoeken die we de afgelopen vier jaar deden.
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VVD Oudewater- Niet alleen tijdens de verkiezingen
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Een greep uit de werkbezoeken (1/2)

VVD Oudewater staat al jaren bekend als een actieve fractie die met beide benen in de Oudewaterse samenleving staat. Daarnaast vinden wij
het ook onze maatschappelijke verantwoordelijkheid dat wij bij ondernemers, verenigingen en bewoners op ‘werkbezoek’ gaan. Zodat we op
de hoogte blijven van wat er speelt in Oudewater. Nuttig, interessant en ook nog eens verschrikkelijk leuk!
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Een greep uit de werkbezoeken (2/2)
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Kandidatenlijst

#1 Gijs Hoogenboom

#2 Ronald Gabriéls

#3 Albert Griffloen

#4 Peter de Wever

#5 Jelle Kuiper

#6 Astrid van Jaarsveld

#7 Ben de Vor

#8 Alex Vagevuur

#9 Lisette van Schaik

#10 Patrick van Klaveren
#11 Ben van Winden

#12 Roos Verkerk

#13 Annelies Hoogenboom
#14 Kaj van der Wilk

#15 Marleen van Dam

#16 Dennis van Jaarsveld
#17 Nina Verkerk

#18 Luca Nedernd

#19 Bernadette Schomaker
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