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Voorwoord 
 

Beste inwoners van SiƩard, Geleen en Born, 

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van de VVD SiƩard-Geleen: Beslissen. Uitvoeren. 
Vooruit. Daadkracht en resultaten voor onze gemeente, dát is waar we voor staan. Een 
gemeente die keuzes durŌ te maken, snel handelt en met vertrouwen vooruitkijkt naar een 
sterke toekomst voor iedereen. 

SiƩard-Geleen is een gemeente vol kansen. Van bedrijventerreinen en scholen tot 
sportverenigingen en culturele instellingen: overal is energie en potenƟe. Tegelijk is er werk 
aan de winkel. Onze centra verdienen nieuwe vitaliteit. Plekken waar mensen graag wonen, 
ondernemen en elkaar ontmoeten. Daar willen wij aan bouwen. 

De VVD gelooŌ in een bestuur dat dichtbij staat, ruimte geeŌ en vertrouwen heeŌ in 
inwoners en ondernemers. Uw belasƟnggeld moet verstandig worden besteed. De gemeente 
is er om te helpen, niet om te hinderen. 

Ons programma is concreet: ondernemen moet lonen, wonen betaalbaar blijven en iedereen 
moet zich veilig en vrij kunnen voelen. We investeren in sterke wijken, goed onderwijs, zorg 
dichtbij en een bruisend sport- en cultuuraanbod. Tegelijk houden we onze financiën gezond 
en sƟmuleren we innovaƟe en duurzaamheid. 

Onze liberale waarden zijn ons kompas: vrijheid om eigen keuzes te maken, 
verantwoordelijkheid om bij te dragen aan de gemeenschap en kansen voor iedereen om 
vooruit te komen. 

Met een posiƟeve blik vooruit willen we samen verder bouwen aan een geweldige 
gemeente. Een plek waar we trots op zijn en waar iedereen de kans krijgt om mee te doen en 
vooruit te komen. 

Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. 
Samen zorgen we dat SiƩard-Geleen vooruitgaat met trots, ambiƟe en vertrouwen in de 
toekomst. 

 

Namens de VVD SiƩard-Geleen, 

Eełe Joosten 
FracƟevoorziƩer VVD SiƩard-Geleen 
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Leeswijzer 
 

Dit document vormt de inhoudelijke basis van het verkiezingsprogramma van de VVD SiƩard- 
Geleen voor de periode 2026-2030. 

Het bevat onze volledige visie op een veilig, leeĩaar en toekomstgericht SiƩard-Geleen, 
opgebouwd per thema, met steeds twee onderdelen: 

 Wat willen we bereiken? – de koers en de keuzes die onze visie richƟng geven; 
 Onze inzet – de maatregelen die we in de komende jaren willen realiseren. 

Het programma beschrijŌ de samenhang tussen alle beleidsterreinen: van wonen en 
leeĩaarheid tot economie, zorg, duurzaamheid, onderwijs en bestuur. Die samenhang is 
bewust gekozen, want de toekomst van SiƩard-Geleen vraagt om een integrale aanpak: 
samen bouwen aan wijken waar mensen preƫg wonen, werken en samenleven. 

Ons leidend principe: daadkrachƟg kansen benuƩen, samenwerken en resultaten boeken 
We bouwen niet op loze beloŌen, maar op resultaten.  
Daadkracht, door te doen wat nodig is en niet wat makkelijk klinkt.  
Samenwerken omdat we SiƩard-Geleen alleen sterker maken als we het samen doen. 
Resultaten, want die verdienen onze inwoners, ondernemers en verenigingen.  

Voor inwoners die snel de hoofdlijnen willen zien, is een samenvaƩende versie beschikbaar: 
het verkorte programma - VVD SiƩard-Geleen kort en krachƟg. 
Daarin zijn de belangrijkste ambiƟes, keuzes en accenten uit dit document kort en 
toegankelijk samengevat. 

Gebruik dit document dus als naslagwerk en onderbouwing bij het verkorte programma: hier 
lees je waarom we bepaalde keuzes maken voor ons SiƩard-Geleen, hoe ze in beleid worden 
uitgewerkt en hoe ze passen binnen regionale kaders. 
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10 speerpunten voor een sterker SiƩard-Geleen 
 

SiƩard-Geleen is een gemeente met veel potenƟe, maar er blijŌ nog veel te verbeteren. De 
VVD SiƩard-Geleen ziet dat er kansen onbenut blijven en keuzes nodig zijn om echt vooruit 
te komen. Wij willen dat onze gemeente weer daadkrachƟg bestuurd wordt, met oog voor de 
inwoners, ondernemers en verenigingen die SiƩard, Geleen en Born samen zo sterk maken. 

Met onze Ɵen speerpunten voor 2026–2030 laten we zien hoe het beter kan, met concrete 
ideeën voor een veiligere, schonere en welvarendere gemeente waar iedereen kansen krijgt 
en trots op kan zijn: 

1. Woningbouw: bouwen, bouwen, bouwen in SiƩard-Geleen 
SiƩard-Geleen groeit, maar de woningbouw komt nog te traag op gang. Starters, 
gezinnen en senioren vinden moeilijk een passende plek. De VVD wil tempo en 
daadkracht: meer betaalbare en passende woningen, inclusief het midden- en 
hogere segment en woningen voor mensen met een zorgvraag. We pakken leegstand 
en woonfraude aan en bouwen duurzaam en energiezuinig. Zo blijŌ SiƩard-Geleen 
een plek waar je kunt wonen, ongeacht je levensfase. 
 

2. Alle ruimte om hard te werken en vooruit te komen 
Iedereen moet de kans hebben om mee te doen en vooruit te komen. Werk geeŌ 
zelfstandigheid en trots, en moet lonen. Voor wie extra hulp nodig heeŌ, bieden we 
begeleiding op maat. Daarnaast zorgen we voor goede bereikbaarheid: met de auto, 
fiets, OV of te voet, zodat het centrum en andere voorzieningen voor iedereen 
toegankelijk blijven. 
 

3. Veiligheid: regels gelden voor iedereen 
Een veilige leefomgeving is de basis. De VVD wil meer zichtbare handhaving, 
wijkboa’s naast de poliƟe en streng optreden tegen criminaliteit, drugs en 
vandalisme. Tegelijk investeren we in jongerenwerk en prevenƟe, zodat problemen 
niet groter worden dan nodig. Iedereen moet zich veilig voelen: thuis, op straat en in 
onze centra. 
 

4. Chemelot: veilige, duurzame en innovaƟeve motor van onze regio 
Chemelot is een van de belangrijkste werkgevers van SiƩard-Geleen en cruciaal voor 
werkgelegenheid en innovaƟe. Door sƟjgende energieprijzen dreigen bedrijven weg 
te gaan. De VVD wil dat de gemeente samen met provincie en Rijk stevig optrekt om 
dit te voorkomen. Daarnaast lobbyen we acƟef voor SMR’s (Small Modular Reactors) 
als duurzame energie-oplossing. Tegelijk blijven veiligheid en leeĩaarheid prioriteit 
en sƟmuleren we de overgang naar een circulaire, groene chemie-industrie, voor 
banen en innovaƟe. 
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5. Ruimte voor ondernemers en een bruisende economie 
Ondernemers vormen de ruggengraat van onze economie, maar ervaren vaak te veel 
regels en tegenwerking. De VVD wil dat dit drasƟsch vermindert: minder regels, 
meedenken, snel reageren en ruimte geven voor iniƟaƟef. We versterken 
winkelgebieden, bedrijventerreinen en dorpskernen, pakken leegstand acƟef aan en 
sƟmuleren samenwerking met onderwijs en innovaƟe. Zo bouwen we aan een 
veerkrachƟge economie waar werk, innovaƟe en plezier samenkomen. 
 

6. Sport en cultuur: verbinden en versterken 
Sport en cultuur bevorderen gezondheid, sociale cohesie en lokale trots. De VVD wil 
toegankelijke sporƞaciliteiten, mulƟfuncƟonele accommodaƟes en ondersteuning 
voor schuƩerijen, harmonieën en muziekonderwijs, die jongeren verbinden en talent 
ontwikkelen. Evenementen en fesƟvals versterken idenƟteit en betrokkenheid, en 
iniƟaƟeven die sport en cultuur combineren met welzijn, integraƟe en 
talentontwikkeling krijgen onze steun. 
 

7. Zorg en sociaal domein: dichtbij, menselijk en effecƟef 
Kwetsbare inwoners mogen niet tussen wal en schip vallen. Eén gezin, één plan, één 
aanspreekpunt is ons uitgangspunt. De VVD investeert in prevenƟe, huisbezoeken, 
schuldhulpverlening en jeugdwerk. We koesteren onze ouderen, waarderen en 
ondersteunen mantelzorgers en brengen zorg leƩerlijk dichter bij huis. Ook het 
verenigingsleven versterken we, want samenleven doen we niet alleen. 
 

8. Modern, inclusief en toegankelijk SiƩard-Geleen: iedereen telt mee 
De gemeente moet laagdrempelig en efficiënt zijn, met moderne digitale oplossingen 
en inclusieve openbare ruimtes. Iedereen kan meedoen met duidelijke communicaƟe 
en prakƟsche ondersteuning. We investeren in begrijpelijke taal, veilige technologie 
en toegankelijke voorzieningen, van inclusieve speeltoestellen tot openbare toileƩen. 
Zo bouwen we aan een gastvrije en toekomstgerichte gemeente. 
 

9. Onderwijs en SiƩard Studentenstad: een unieke kans 
Onderwijs biedt kansen voor iedereen, van peuter tot professional. De VVD wil 
moderne scholen, veilige leeromgevingen en nauwe samenwerking met bedrijfsleven 
en gemeente. Uniek voor SiƩard-Geleen: we bouwen aan een echte studentenstad, 
waar leren, wonen en ondernemen samenkomen. Dat biedt jongeren een 
aantrekkelijke plek om te studeren, te wonen en hun toekomst op te bouwen. 
 

10. Gezonde financiën en betrouwbaar bestuur 
De VVD staat voor lage lasten, een sluitende begroƟng en efficiënte gemeentelijke 
organisaƟe. We geven niet meer uit dan er binnenkomt en houden buffers op peil. 
Tegelijk investeren we gericht in wat echt bijdraagt aan SiƩard-Geleen. Bestuurders 
moeten open, daadkrachƟg en betrouwbaar zijn: luisteren, uitleggen en doen wat ze 
beloven. Alleen zo blijŌ onze gemeente stabiel, toekomstbestendig en in beweging. 
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1. Woningbouw: bouwen, bouwen, bouwen in SiƩard-
Geleen 
Wonen is de basis van een gelukkig leven. Iedereen moet een huis kunnen vinden dat past bij 
zijn of haar situaƟe, of je nu starter, gezin, student of senior bent. SiƩard-Geleen is de plek 
waar groen en stedelijk leven samenkomen. Waar je de voorzieningen van de stad op korte 
afstand hebt, maar óók rust en ruimte. Waar wonen betaalbaar en bereikbaar blijŌ voor 
starters en gezinnen en waar kwaliteit en doorstroming de maatstaf zijn. We versnellen 
bouwprojecten, verminderen regels en sƟmuleren creaƟeve woonvormen. Zo maken we 
wonen in SiƩard-Geleen bereikbaar, prakƟsch en toekomstbestendig voor iedereen. 

Wat willen we bereiken? Iedereen in SiƩard-Geleen moet een passende woning kunnen 
vinden. Starters, gezinnen, senioren en mensen met een zorgvraag. Een huis is meer dan een 
dak boven je hoofd, het is een fundamentele levensbehoeŌe en vormt de basis voor een 
gelukkig leven. Daarom zeƩen we in op meer woningen in onze gemeente en op een ambiƟe 
om door te groeien naar een 100.000+ inwoners gemeente. Wat de VVD SiƩard-Geleen 
betreŌ versnellen we de woningbouw en breiden we deze uit waar mogelijk. In de afgelopen 
periode zijn al belangrijke stappen gezet. Met projecten zoals Nieuw Absbroek en Kleine 
Steeg zijn nieuwe woningen in aanbouw. 

De VVD SiƩard-Geleen wil dit tempo vasthouden en waar mogelijk verder opschroeven. AcƟe 
en realisaƟe zijn belangrijker dan sƟlstand. We tonen lef en zorgen ervoor dat plannen niet 
eindeloos in de la blijven liggen. Bij voorkeur doen we dit via regionale samenwerkingen, een 
samenwerking waarbij gemeenten, woningcorporaƟes en marktparƟjen de bouwopgave 
gezamenlijk oppakken. Het woningtekort is namelijk nog steeds groot, vooral voor 
levensloopbestendige betaalbare huur- en koopwoningen. We willen geschikte gelijkvloerse 
woningen voor ouderen, zodat zij kunnen doorstromen en gezinnen in hun huidige huizen de 
ruimte krijgen om te groeien. 

We kiezen voor in- en uitbreiding. Door te bouwen binnen bestaande buurten én aan randen 
van de gemeente, creëren we ruimte voor iedereen. Omdat de provincie meebeslist over 
bouwen in het buitengebied, trekken we samen op met onze VVD-collega’s in de Provinciale 
Staten. 

We bouwen met oog voor kwaliteit. TransformaƟeprojecten, zoals het herbestemmen van 
leegstaande gebouwen, leveren nieuwe woonkwaliteit die past bij de behoeŌe en helpen 
jongeren en gezinnen hier te blijven. Tegelijk pakken we misstanden op de woningmarkt hard 
aan. Illegale verhuur, overbewoning en woonfraude passen niet in een eerlijk SiƩard-Geleen. 
Wonen moet veilig, legaal en voor iedereen toegankelijk zijn. Malafide prakƟjken bestrijden 
we in het belang van onze inwoners en buurten. 

ParƟculiere verhuurders zijn belangrijk voor het woningaanbod. Wij willen hen 
ondersteunen, niet belemmeren, zodat zij kunnen bijdragen aan het oplossen van het 
woningtekort. In SiƩard-Geleen zijn de lasten voor eigenwoningbeziƩers te hoog. De VVD 
SiƩard-Geleen vindt dat dit moet veranderen. Wij willen de Onroerend ZaakbelasƟng (OZB) 
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verlagen en zo de financiële druk op inwoners en ondernemers zichtbaar verminderen. 
Betaalbaar wonen is immers de basis voor een gelukkig leven en een sterke gemeente. 

We streven ernaar dit te bereiken door efficiënter en slimmer te werken binnen de 
gemeentelijke organisaƟe, prioriteiten te stellen bij investeringen en onnodige uitgaven te 
beperken. Zo kan geld dat nu onnodig belastend is, terugvloeien naar de inwoners en 
ondernemers. Ook zeƩen we ons in om gemeentelijke heffingen eerlijk en transparant te 
maken, zodat iedereen ziet dat er zorgvuldig met belasƟnggeld wordt omgegaan. 

Kortom: de VVD SiƩard-Geleen wil dat wonen en ondernemen in onze gemeente weer 
betaalbaar wordt, door de lasten voor eigen woningbezit echt omlaag te brengen. 

Starters helpen we bij het kopen van hun eerste woning. Dat doen we met gemeentelijke 
startersleningen en door betaalbare huizen te bouwen die passen bij hun wensen en bij de 
behoeŌen van jonge gezinnen. 

Sociale huurwoningen zijn er voor mensen die deze het hardst nodig hebben. Daarom 
pakken we scheefwonen aan en maken we hierover duidelijke afspraken met woning-
corporaƟes. Tegelijk willen we huurders van sociale huurwoningen de mogelijkheid geven 
hun woning te kopen. Zo kunnen zij vermogen opbouwen, terwijl corporaƟes met de 
opbrengst nieuwe sociale huurwoningen kunnen realiseren. 

Daarnaast sƟmuleren we creaƟeve woonvormen, zoals Ɵny houses, CollecƟef ParƟculier 
Opdrachtgeverschap (CPO), kangoeroewoningen en woonprojecten voor ouderen en mensen 
met een beperking. We steunen iniƟaƟeven die bijdragen aan nieuwe, duurzame en sociale 
manieren van samenleven. 

Tot slot bouwen we natuur- en omgevingsinclusief. Bestaande bomen behouden we zoveel 
mogelijk en we kijken acƟef naar manieren om de ecologie te versterken. Zo bouwen we niet 
alleen voor mensen, maar ook mét respect voor onze omgeving. 

Onze inzet: 

 Woningbouw versnellen en uitbreiden: met nadruk op betaalbare koopwoningen, 
huur en levensloopbestendig wonen. We houden de vaart erin en tonen lef. Tegelijk 
bouwen we met respect voor onze omgeving op een natuur- en omgevingsinclusieve 
manier. Met deze groeiambiƟe willen we SiƩard-Geleen doorontwikkelen tot een 
100.000+ gemeente, waarin voldoende woningen en voorzieningen zijn voor 
iedereen die hier wil wonen en werken. 

 Doorstroom bevorderen: hoe meer ouderen worden gesƟmuleerd om te verhuizen 
naar een bij hun levensfase passende woning bij voorkeur in de bij hun bekende en 
geliefde wijken, des te meer aanbod ontstaat voor starters en (jonge) gezinnen om 
hun droomhuis te kopen. 

 PerspecƟef voor starters: we kijken naar uitbreiding van de starterslening en zoeken 
andere betaalbare koopopƟes. Daarnaast werken we samen met woningcorporaƟes 
om voldoende sociale huurwoningen te behouden. 

 CreaƟeve woonvormen sƟmuleren: we ondersteunen de mogelijkheden voor 
creaƟeve woonvormen en de transformaƟe van leegstaande panden tot woningen.  
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 Geen verhoging van de belasƟngen op eigen woningbezit: de lasten voor 
eigenwoningbeziƩers en ondernemers zijn in SiƩard-Geleen al hoog, met name de 
OZB voor niet-woningen staat landelijk gezien in de top. De VVD SiƩard-Geleen wil 
deze zichtbaar verlagen en de financiële druk op inwoners en ondernemers 
verminderen. Door efficiënter te werken binnen de gemeente, prioriteiten te stellen 
bij investeringen en gemeentelijke heffingen eerlijk en transparant te maken, zorgen 
we ervoor dat wonen en ondernemen weer betaalbaar wordt voor iedereen.  

 Aanpak woonfraude: we handhaven streng op illegale bewoning en pakken malafide 
prakƟjken aan. Op deze manier blijŌ de woningmarkt eerlijk en voorkomen we 
overlast. Regels gelden voor iedereen. 

Door te blijven bouwen aan nieuwe woningen blijŌ SiƩard-Geleen een stad waar je kunt 
blijven wonen, hoe je leven ook verandert. Goede woningbouw zorgt voor vitale buurten 
en sterke kernen. In het volgende hoofdstuk lees je meer over hoe wij verder werken aan 
een gemeente waar alle ruimte is om mee te doen, hard te werken en vooruit te komen.  
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2. Alle ruimte om hard te werken en vooruit te komen 
Iedereen hoort erbij in SiƩard-Geleen. We willen een samenleving waarin iedereen de kans 
krijgt om mee te doen, op school, op het werk en in de buurt. Of je nu werkt, studeert, 
vrijwilligerswerk doet of Ɵjdelijk ondersteuning nodig hebt: iedereen telt mee. Een sterke 
samenleving is er een waarin iedereen de kans krijgt om mee te doen. Werken moet lonen, 
hulp moet Ɵjdelijk zijn en wie vastloopt krijgt begeleiding om weer vooruit te komen. Zo 
bouwen we aan een gemeente waarin mensen zichzelf kunnen redden, zich nuƫg voelen en 
perspecƟef hebben. 

Daarnaast is een goed bereikbare gemeente essenƟeel voor wonen, werken en ondernemen. 
Inwoners en bezoekers moeten zich veilig, vlot en op een manier die bij hen past kunnen 
verplaatsen. Dit kan te voet, met de fiets, het openbaar vervoer of met de auto. 
Bereikbaarheid is de ruggengraat van een leeĩare stad: het verbindt wijken, sƟmuleert de 
lokale economie en zorgt dat voorzieningen bereikbaar blijven voor iedereen. 

Wat willen we bereiken? Wie werkt, moet dat voelen in de portemonnee. Werken moet 
alƟjd lonen. Wie vanuit een uitkering een betaalde baan aanneemt, moet er financieel op 
vooruitgaan. We zeƩen ons in om regels die dit verhinderen te verminderen of weg te 
nemen, waar dat binnen gemeentelijke bevoegdheden mogelijk is. Tegelijk verwachten we 
dat wie kan werken, dit ook doet. Wie weigert te werken zonder geldige reden, verliest (een 
deel van) de uitkering. Zo houden we de balans tussen rechten en plichten eerlijk. 

De VVD SiƩard-Geleen wil een samenleving waarin meedoen vanzelfsprekend is. Iedereen 
moet kunnen deelnemen aan het arbeidsproces, naar eigen talenten en mogelijkheden. De 
bijstand is geen eindstaƟon, maar een springplank naar werk en zelfstandigheid. Voor 
mensen die (nog) niet kunnen werken, bieden we beschuƩe werkplekken, dagbesteding of 
vrijwilligerswerk, zodat niemand langs de kant hoeŌ te staan. 

We sƟmuleren ontwikkeling en opleiding. Door in te zeƩen op talenten, om- en bijscholing 
en nauwe samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven, vergroten we de kansen op 
duurzame banen. Ook over de grens liggen mogelijkheden, daarom hechten we waarde aan 
taalonderwijs in het Duits en Frans. Zo profiteert onze jeugd van de arbeidskansen in de 
grensregio. 

Daarnaast zorgen we voor goede schuldhulpverlening. Wie in financiële problemen komt, 
verdient duidelijke en Ɵjdige begeleiding, met aandacht voor mentale gezondheid. Dit 
betekent niet dat mensen ‘rusƟg de Ɵjd krijgen’ om hun schulden op te lossen zonder acƟe 
te ondernemen; we bieden begeleiding en handvaƩen zodat inwoners snel weer financieel 
zelfstandig worden. 

Mobiliteit en bereikbaarheid 
We willen dat inwoners van SiƩard-Geleen snel, veilig en vrij kunnen reizen. Mobiliteit moet 
prakƟsch blijven en aansluiten bij de behoeŌen van inwoners, ondernemers en bezoekers. 
Daarom kiezen we voor een toekomstgerichte infrastructuur, waarin bereikbaarheid, 
veiligheid en duurzaamheid hand in hand gaan. We zorgen voor een goede balans tussen 
doorstroming en leeĩaarheid. Wegen en fietspaden worden onderhouden en waar nodig 



Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. VVD Sittard-Geleen 
11 

verbeterd. Door slimme verkeerssturing en investering in Smart Mobility voorkomen we files 
en beperken we uitstoot. Tegelijk blijven we oog houden voor de inrichƟng van onze 
leefomgeving, met groen, ruimte en veiligheid als uitgangspunt. 

Veiligheid staat voorop: voet- en fietspaden worden goed verlicht, zodat mensen zich ook ’s 
avonds veilig kunnen verplaatsen. Vrouwenparkeerplaatsen bij winkelcentra, staƟons en 
drukbezochte locaƟes zorgen voor extra veiligheid en comfort. Daarnaast willen we dat 
parkeren betaalbaar en prakƟsch blijŌ. Betaald parkeren voeren we alleen in waar het echt 
nodig is. Opbrengsten worden gebruikt voor bereikbaarheid en duurzame mobiliteit, niet 
voor andere gemeentelijke uitgaven. Parkeernormen moeten realisƟsch blijven, zodat 
inwoners hun auto dicht bij huis kunnen parkeren, bij voorkeur op het eigen terrein. 

We kiezen voor haalbare stappen richƟng schonere mobiliteit, met meer laadpalen, groene 
buffers en de elektrificaƟe van het gemeentelijke wagenpark. We gaan niet akkoord met 
beperkingen die inwoners en ondernemers buitensluiten om met hun auto bij hun woning of 
bedrijf te komen. 

Tot slot zeƩen we in op sterk openbaar vervoer en veilige fietsroutes. Goede verbindingen 
met omliggende gemeentes, veilige overstappen en toegankelijke voorzieningen zorgen dat 
iedereen mee kan doen. Ook voetgangers verdienen aandacht: veilige looppaden naar 
haltes, scholen, bedrijven en centra sƟmuleren duurzaam reizen. Goede verlichƟng en 
overzichtelijke routes dragen bij aan de veiligheid van alle weggebruikers. 

Onze inzet: 

 Werken moet lonen: wie vanuit een uitkering gaat werken, gaat er financieel op 
vooruit. Regels die dit verhinderen, verminderen we waar dat kan binnen 
gemeentelijke bevoegdheden. 

 Iedereen draagt bij: wie kan werken, doet dat. Wie niet kan, krijgt passende 
ondersteuning zoals beschut werk of dagbesteding. Zo verliest niemand zijn plek in de 
samenleving. 

 De bijstand als springplank: sociale voorzieningen helpen mensen op weg naar werk, 
niet naar aĬankelijkheid. Bijstand vinden wij geen eindstaƟon. 

 Kansen benuƩen: we richten scholing en begeleiding op iemands talenten en 
mogelijkheden. We kijken naar wat iemand wél kan. 

 Samenwerking onderwijs en bedrijfsleven: nauwe samenwerking zorgt voor 
voldoende banen en aansluiƟng op de arbeidsmarkt. 

 Grensoverschrijdende kansen: we sƟmuleren taalvaardigheid in Duits en Frans om 
werken over de grens of in de grensregio aantrekkelijk te maken. 

 AcƟeve deelname voor iedereen: inwoners worden ondersteund om via 
vrijwilligerswerk, dagbesteding of andere projecten weer mee te doen aan de 
samenleving. 

 Eerlijke balans tussen rechten en plichten: wie niet meewerkt aan solliciteren of een 
tegenprestaƟe weigert, wordt gekort op de uitkering. 

 Goede schuldhulpverlening: duidelijke en Ɵjdige begeleiding, aandacht voor mentale 
gezondheid en acƟeve stappen richƟng financiële zelfstandigheid. 
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 Betaalbaar en bereikbaar parkeren: betaald parkeren voeren we alleen in waar 
nodig. Opbrengsten worden uitsluitend gebruikt voor betere bereikbaarheid en 
duurzaam vervoer. 

 Vrouwenparkeerplaatsen: waar nodig bij drukbezochte locaƟes en OV-knooppunten 
om veiligheid en comfort te vergroten. 

 Geen zero-emissiezones die mensen buitensluiten: we zeƩen in op haalbare 
maatregelen voor schonere lucht, zoals laadpalen, groene buffers en elektrificaƟe van 
gemeentelijke voertuigen. 

 RealisƟsche parkeernormen: voldoende parkeergelegenheid bij woningen en 
openbaar vervoer, ruimte voor automobilisten in plaats van ze weg te jagen. 

 Auto als noodzaak erkennen: aandacht voor inwoners die aĬankelijk zijn van hun 
voertuig voor werk, onderwijs of mantelzorg. 

 Keuzevrijheid in mobiliteit: te voet, met de fiets, bus of auto; inwoners bepalen hun 
vervoersmiddel. 

 Toekomstgerichte infrastructuur: fietspaden en wegen worden ingericht op 
veiligheid, doorstroming en technologische ontwikkelingen. 

 Betere en veilige doorstroming: opƟmalisaƟe van stoplichten, onderhoud van wegen, 
fiets- en looppaden, investeringen in Smart Mobility en digitale verkeerssturing. 

 Goede ontsluiƟng van SiƩard-Geleen en kwalitaƟef openbaar vervoer: 
samenwerking met buurtgemeenten en provincie voor snelle, betaalbare en 
innovaƟeve verbindingen. 

 Verkeersveiligheid voorop: veilige inrichƟng van straten en wijken, vooral rondom 
scholen en sportclubs, in samenwerking met poliƟe, ouders en bewoners. 

 Efficiënte inrichƟng en gebruik van parkeerterreinen: dubbelgebruik van 
parkeergarages en duidelijke bewegwijzering verminderen onnodig verkeer. 

 Toegankelijk vervoer voor iedereen: belbussen, regiotaxi’s en OV-voorzieningen 
geschikt voor mensen met een beperking. 

 Veilige wandelroutes en verlichƟng: preƫge, goed verlichte looppaden naar 
bushaltes, bedrijventerreinen en centra. 

 Verbetering fietsnetwerk en fietsparkeerplaatsen: veilige, brede en 
toekomstbestendige fietspaden, met stallingen bij OV-knooppunten. 

Een gemeente waarin iedereen meedoet en zich vrij kan bewegen, is een gemeente waar 
mensen zich thuisvoelen. Of het nu gaat om werk, mobiliteit of deelname aan de 
samenleving: we willen dat inwoners van SiƩard-Geleen kansen krijgen, zich kunnen 
ontwikkelen en elkaar kunnen bereiken. Bereikbaarheid en betrokkenheid gaan hand in 
hand. Wie vooruit wil, moet de ruimte krijgen dat te doen. Vrijheid vraagt ook om 
verantwoordelijkheid. Regels zorgen ervoor dat onze samenleving eerlijk, veilig en leeĩaar 
blijŌ. In het volgende hoofdstuk gaan we in op wat daarvoor nodig is: een veilig SiƩard-
Geleen waar regels voor iedereen gelden en ook worden nageleefd. 
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3. Veiligheid: regels gelden voor iedereen 
Iedereen moet zich veilig voelen in SiƩard-Geleen. Thuis, op straat, op het werk, online en in 
onze centra. Veiligheid is de basis van vertrouwen in de samenleving. Zonder veiligheid is er 
geen vrijheid. Daarom wil de VVD SiƩard-Geleen dat inwoners zich beschermd voelen en dat 
handhaving zichtbaar, eerlijk en daadkrachƟg is. 

Veiligheid betekent meer dan het bestrijden van misdaad. Het gaat ook over leeĩaarheid, 
respect voor elkaar, goed onderhouden wijken en een schone, overzichtelijke openbare 
ruimte. Overlast, criminaliteit en inƟmidaƟe horen hier niet thuis. We beschermen 
slachtoffers en geven onze poliƟe, boa’s en hulpdiensten de middelen en steun die ze nodig 
hebben om hun werk goed te kunnen doen. 

Veiligheid begint in de wijk. Wanneer bewoners, ondernemers, wijkagenten en handhavers 
elkaar kennen en samenwerken, neemt het veiligheidsgevoel toe en worden problemen 
sneller opgelost. We versterken buurtprevenƟe en zorgen dat boa’s en poliƟe zichtbaar 
aanwezig zijn in alle kernen en wijken. Ook investeren we in verlichƟng, toezicht en een 
veilige inrichƟng van straten, fietsroutes en pleinen. Juist ook in de buitenranden en 
uithoeken van onze gemeente. 

We hanteren een zero tolerancebeleid tegen ondermijning, criminaliteit en overlast. 
Malafide ondernemers, drugscriminaliteit en illegale prakƟjken worden acƟef bestreden. 
Tegelijk investeren we in prevenƟe, zodat jongeren op het rechte pad blijven en inwoners 
weten waar ze terecht kunnen met zorgen of meldingen. Veiligheid vraagt om 
samenwerking, niet alleen binnen de gemeente, maar ook met poliƟe, jusƟƟe, omliggende 
gemeenten en de provincie. 

Een veilige omgeving is ook een preƫge omgeving. Schone, groene en goed onderhouden 
wijken dragen bij aan leeĩaarheid en voorkomen overlast. We besteden aandacht aan 
verlichƟng en zichtbaarheid: goed verlichte paden, veilige oversteekplaatsen en 
overzichtelijke parkeerterreinen zijn essenƟeel. Daarom willen we veilige 
vrouwenparkeerplaatsen op risicoplekken invoeren. Want iedereen moet zich vrij en veilig 
kunnen voelen, dag en nacht, overal in SiƩard-Geleen. 

Wat willen we bereiken? We willen een gemeente waarin veiligheid vanzelfsprekend is en 
regels voor iedereen gelden. Een plek waar bewoners zich veilig voelen, waar overlast en 
criminaliteit daadkrachƟg worden aangepakt en waar samenwerking tussen inwoners en 
overheid vanzelfsprekend is. Veiligheid moet voelbaar zijn: in de wijk, in de centra, in het 
verkeer en online. Dat betekent investeren in handhaving, verlichƟng, buurtprevenƟe en een 
leeĩare omgeving waarin respect en verantwoordelijkheid hand in hand gaan. 

Onze inzet: 

 Regels gelden voor iedereen: overtreders worden aangesproken en aangepakt. 
PoliƟe en boa’s kunnen rekenen op steun van de gemeente. 

 Hard optreden tegen overlast en ondermijning: raddraaiers, drugscriminaliteit en 
malafide ondernemers worden direct aangepakt.  
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 Sterke handhaving in de buurt: boa’s en wijkagenten zijn zichtbaar aanwezig en 
krijgen de middelen die ze nodig hebben. 

 BuurtprevenƟe versterken: we ondersteunen buurtprevenƟeteams en WhatsApp-
groepen, zodat inwoners acƟef bijdragen aan veiligheid in hun wijk. 

 Moderne handhavingsmiddelen: boa’s beschikken over bodycams, cameratoezicht 
en digitale hulpmiddelen om effecƟef en veilig te werken. 

 Zero tolerance bij ondermijning: illegale prakƟjken, witwassen en criminele 
invloeden worden acƟef bestreden. 

 AlƟjd bereikbare hulpdiensten: poliƟe, brandweer en ambulance blijven 24/7 
inzetbaar, gemeentegrenzen mogen daarbij nooit een belemmering zijn. 

 Extra aandacht voor risicoplekken: buitenranden, uithoeken en slecht verlichte 
gebieden krijgen prioriteit bij toezicht en verlichƟng. 

 Veilige routes voor iedereen: looppaden, fietsroutes en oversteekplaatsen worden 
veilig ingericht en goed verlicht. 

 Vrouwenparkeerplaatsen: we introduceren veilige parkeerplekken voor vrouwen op 
strategische locaƟes in de gemeente. 

 Goede verlichƟng: parken, fietspaden en woonstraten krijgen extra verlichƟng om 
criminaliteit en onveiligheidsgevoelens te verminderen. 

 Leeĩare wijken: schoon, groen en goed onderhouden – want een neƩe wijk is een 
veilige wijk. 

 Geen ruimte voor discriminaƟe en straaƟnƟmidaƟe: straaƟnƟmidaƟe is helaas nog 
steeds aan de orde van de dag. Iedereen kent wel iemand in zijn omgeving die niet 
meer over straat durŌ. Overlastgevers pakken we aan met zichtbare en onzichtbare 
maatregelen. Bijvoorbeeld door een sisverbod of door vrouweninƟmidaƟe straĩaar 
te stellen. Geweld tegen vrouwen, LHBTIQ+’s of andere groepen zullen we nooit 
accepteren. 

Een veilige gemeente is een sterke gemeente. Wanneer iedereen meedoet, de regels naleeŌ 
en handhaving zichtbaar en rechtvaardig is, ontstaat vertrouwen. Zo bouwen we aan buurten 
waar kinderen veilig kunnen spelen, bewoners zich thuis voelen en ondernemers ongestoord 
kunnen werken. Veiligheid, vrijheid en verantwoordelijkheid horen bij elkaar, dat is waar de 
VVD SiƩard-Geleen voor staat. 
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4. Chemelot: veilige, duurzame en innovaƟeve motor 
van onze regio 
Chemelot is het kloppend hart van de economie in SiƩard-Geleen en een bron van trots voor 
onze regio. Hier werken duizenden mensen in de chemie, technologie en kennisontwikkeling. 
Samen met de Brightlands Chemelot Campus vormt het terrein een unieke plek waar 
wetenschap, ondernemerschap en innovaƟe samenkomen. Wat op Chemelot gebeurt, heeŌ 
invloed ver voorbij onze gemeentegrenzen. Hier liggen de kansen om de stap te zeƩen naar 
een toekomstbestendige, concurrerende én duurzame industrie. 

Voor de VVD SiƩard-Geleen is Chemelot niet alleen een bedrijventerrein, maar een motor 
van werkgelegenheid en welvaart. Duizenden gezinnen in onze regio zijn direct of indirect 
aĬankelijk van de bedrijven op en rond Chemelot. Daarom moeten we zorgen dat deze 
banen behouden blijven. De sƟjgende energieprijzen zeƩen bedrijven onder druk en 
bedreigen die werkgelegenheid. Dat moeten we voorkomen door samen met de provincie en 
het Rijk op te trekken. De VVD ziet in Small Modular Reactors (SMR’s) een kansrijke 
oplossing: veilige, schone en betrouwbare kernenergie die past bij een moderne industrie en 
bijdraagt aan betaalbare energie voor onze bedrijven. 

Wat willen we bereiken? We willen dat Chemelot zich ontwikkelt tot het veiligste, meest 
innovaƟeve en duurzame chemiecluster van Europa. Een plek waar bedrijven durven te 
investeren, waar mensen met plezier werken en waar groei en duurzaamheid elkaar 
versterken. De toekomst van Chemelot ligt in duurzame groei door innovaƟe, niet in sƟlstand 
door onzekerheid. Bedrijven moeten kunnen rekenen op een overheid die duidelijke regels 
stelt, maar ook de ruimte biedt om te ondernemen. 

Chemelot biedt enorme kansen voor onze inwoners en studenten. Samen met Zuyd 
Hogeschool, Vista College en de Universiteit Maastricht bouwen we aan opleidingen die 
direct aansluiten op de banen van de toekomst. Jongeren kunnen hier leren, werken en 
doorgroeien, zodat talent en kennis behouden blijven voor onze eigen regio. 

De economie verandert en dat vraagt om flexibiliteit. Wanneer bedrijven vertrekken of hun 
acƟviteiten aĩouwen, benuƩen we die ruimte voor nieuwe, duurzame bedrijvigheid. 
Vrijgekomen kavels en gebouwen zeƩen we in voor innovaƟeve startups, scale-ups en 
bedrijven die bijdragen aan de energietransiƟe of circulaire producƟe. Zo behouden we 
werkgelegenheid, trekken we nieuwe investeringen aan en voorkomen we leegstand.  

Veiligheid blijŌ daarbij de basis. Werken op Chemelot betekent werken op een terrein waar 
veiligheid alƟjd vooropstaat. We investeren in samenwerking met veiligheidsdiensten, 
strenge controles en transparante communicaƟe met omwonenden. De VVD wil dat 
inwoners weten waar ze aan toe zijn. Daarom zeƩen we in op duidelijke noodplannen, 
regelmaƟge voorlichƟng en openbaar gedeelde meetgegevens over luchtkwaliteit en 
veiligheid. Zo bouwen we aan vertrouwen tussen bedrijven, overheid en inwoners. 

 

 



Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. VVD Sittard-Geleen 
16 

Onze inzet: 

 Veiligheid voorop: Chemelot blijŌ onderworpen aan de strengste veiligheidsnormen. 
Bedrijven worden regelmaƟg gecontroleerd en aangesproken bij overtredingen.  

 Behoud van werkgelegenheid: we zeƩen ons in om banen te behouden door 
betaalbare en betrouwbare energievoorziening, in samenwerking met provincie en 
Rijk. 

 SMR’s als toekomstkans: we sƟmuleren de inzet van Small Modular Reactors als 
onderdeel van een duurzame energievoorziening voor Chemelot. 

 Ruimte voor ondernemerschap: minder bureaucraƟe, snellere procedures en 
voorspelbare regelgeving zorgen voor een beter ondernemersklimaat. 

 Samenwerking met veiligheidsdiensten: heldere noodplannen, snelle communicaƟe 
en duidelijke informaƟe voor omwonenden bij incidenten. 

 TransparanƟe naar inwoners: actuele gegevens over milieu, luchtkwaliteit en 
veiligheid worden acƟef gedeeld. 

 InnovaƟe en duurzaamheid sƟmuleren: ruimte voor groene chemie, circulaire 
producƟe en schone technologie. 

 Herontwikkeling bij vertrek: leegkomende terreinen worden acƟef ingezet voor 
duurzame en innovaƟeve bedrijvigheid. 

 Onderwijs en bedrijfsleven verbinden: onderwijs sluit beter aan op de arbeidsmarkt 
van morgen door nauwe samenwerking tussen scholen en bedrijven. 

 Verantwoord ondernemen belonen: bedrijven die eerlijk en veilig werken, krijgen 
steun. Ondernemingen die zich niet aan regels houden, worden geweerd. 

 Goede infrastructuur: we zorgen voor veilige en efficiënte verbindingen naar het 
terrein, zodat werknemers en transport veilig en vlot hun bestemming bereiken. 

Chemelot laat zien hoe innovaƟe, ondernemerschap en veiligheid hand in hand kunnen gaan. 
Hier ontstaan nieuwe ideeën, banen en technologische doorbraken die onze regio sterker 
maken. Voor de VVD SiƩard-Geleen is dit hét bewijs dat economische groei en duurzaamheid 
elkaar niet uitsluiten, maar juist versterken, mits informaƟe betrouwbaar is, regels duidelijk 
zijn en ondernemers de ruimte krijgen om te doen waar ze goed in zijn. 

In het volgende hoofdstuk gaan we in op ruimte voor ondernemers en een bruisende 
economie: hoe we lokaal ondernemerschap sƟmuleren, drempels wegnemen en zorgen dat 
onze centra en bedrijventerreinen weer vol leven en kansen zijn. 
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5. Ruimte voor ondernemers en een bruisende 
economie 
Lokale ondernemers, verenigingen en inwoners geven SiƩard-Geleen haar energie en 
karakter. Zij zorgen voor bedrijvigheid, banen, levendige centra en innovaƟe. De VVD SiƩard- 
Geleen wil dat zij de ruimte krijgen om te ondernemen, te groeien en te vernieuwen. Een 
gezonde economie begint met vertrouwen in mensen die iniƟaƟef durven nemen. 

We zeƩen in op een sterke en moderne lokale economie waarin duurzaamheid, innovaƟe en 
energiezekerheid vanzelfsprekend zijn. Dat betekent: minder regels, meer ruimte voor 
ondernemerschap en een gemeente die meedenkt met plannen die bijdragen aan 
vooruitgang. Of het nu gaat om familiebedrijven, innovaƟeve of creaƟeve start-ups of 
agrarische ondernemers, iedereen moet kunnen bouwen aan een toekomst waarin groei, 
schone energie en leeŅwaliteit samenkomen. 

SiƩard-Geleen heeŌ alles in huis om door te groeien tot een economisch sterke 100.000+ 
gemeente, waar ondernemen loont, duurzame keuzes worden gesƟmuleerd en 
samenwerking tussen bedrijven, onderwijs en overheid zorgt voor vooruitgang. 

Wat willen we bereiken? We willen een gemeente waarin ondernemen eenvoudig en 
aantrekkelijk is. Een plek waar lokale bedrijven kunnen groeien, waar winkelstraten bruisen 
van acƟviteit en bedrijventerreinen uitnodigen tot innovaƟe en samenwerking.  

Onze economie moet draaien op vrijheid en vertrouwen. Wie iniƟaƟef toont, krijgt bij ons de 
kans om te ondernemen zonder onnodige regels of drempels. Tegelijk willen we dat 
duurzaamheid en energiezekerheid vanzelfsprekende onderdelen zijn van groei. Bedrijven 
die investeren in schone energie, slimme technologie of circulaire producƟe verdienen onze 
steun. 

Onderwijs, bedrijfsleven en overheid trekken samen op. Door kennis en vakmanschap te 
verbinden aan de prakƟjk, versterken we onze arbeidsmarkt en creëren we nieuwe kansen 
voor inwoners, of het nu gaat om een baan, stage of scholing.  

Wanneer bedrijven vertrekken, laten we geen leegte achter. We benuƩen vrijkomende 
locaƟes voor nieuwe bedrijvigheid, startups of innovaƟeve samenwerkingen, zodat de lokale 
economie veerkrachƟg blijŌ. 

Zo bouwen we aan een toekomst waarin schone energie, innovaƟe en ondernemerschap 
elkaar versterken en SiƩard-Geleen aantrekkelijk blijŌ om te wonen, werken en investeren. 

Onze inzet: 

 Ondernemers weer laten ondernemen: we verminderen regeldruk en bureaucraƟe, 
zodat ondernemers zich kunnen richten op waar ze goed in zijn: ondernemen. 

 Minder regels: vergunningstrajecten worden korter, procedures eenvoudiger en 
onnodige regels schaffen we af. De gemeente denkt mee in oplossingen, niet in 
obstakels. 
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 Levendige winkelgebieden en bedrijventerreinen: we maken winkelstraten en  
bedrijventerreinen aantrekkelijk, veilig en goed bereikbaar. Leegstand bestrijden we 
door funcƟes te mengen: wonen, werken, horeca en cultuur versterken elkaar. De 
centra blijven ontmoeƟngsplekken, met ruimte voor winkels, horeca en 
evenementen. We sƟmuleren ondernemers om samen te werken in 
bedrijfsinvesteringszones (BIZ). 

 Lokaal ondernemerschap sƟmuleren: lokale bedrijven krijgen voorrang bij 
aanbestedingen waar dat weƩelijk kan. We betrekken ondernemers acƟef bij plannen 
in hun omgeving en luisteren naar hun ideeën zodat beleid aansluit op de prakƟjk. 

 Versterken van innovaƟe en groei: we sƟmuleren samenwerking tussen bedrijven, 
kennisinstellingen en onderwijs. Zo koppelen we talent aan kansrijke sectoren zoals 
technologie, duurzaamheid en chemie. Nieuwe bedrijvigheid krijgt ondersteuning via 
een ondernemersloket dat begeleiding biedt bij vergunningen, financiering en groei. 

 Nieuwe kansen op oude plekken: wanneer bedrijven vertrekken, benuƩen we 
vrijgekomen locaƟes voor nieuwe bedrijvigheid. We sƟmuleren startups en 
kennisintensieve bedrijven om zich te vesƟgen op vrijkomende terreinen. 
Herontwikkelingen doen we samen met inwoners, onderwijs en bedrijven, zodat 
economische groei hand in hand gaat met leeŅwaliteit. 

 Ruimte voor ondernemende vrijheid: ondernemers bepalen zelf wanneer ze hun 
deuren openen. Winkeliers en horecaondernemers krijgen meer vrijheid en 
flexibiliteit om hun aanbod te combineren en beter in te spelen op wat klanten 
willen. 

 Eén funcƟonerend loket voor ondernemers: voor alle vragen, van vergunning tot 
financiering, kunnen ondernemers terecht bij één gemeentelijk loket met deskundige, 
toegankelijke medewerkers die meedenken, niet tegenwerken. 
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 Duurzame en betrouwbare energie: we steunen lokale energieopwekking acƟef. 
Procedures voor laadpalen en zonnepanelen worden eenvoudiger. Kernenergie zien 
we als onmisbaar onderdeel van een stabiele, schone en betaalbare 
energievoorziening. Daarom willen we ruimte geven aan onderzoek naar Small 
Modular Reactors (SMR’s), compacte en veilige reactoren die elektriciteit en warmte 
kunnen leveren voor industrie en woonwijken. 

 Samenwerking: lokale samenwerking met netbeheerders, provincie en Rijk is 
essenƟeel om energiezekerheid te garanderen en grootschalige stroomuitval te 
voorkomen. 

 Ruimte voor boeren en buitengebied: boeren krijgen meer vrijheid om hun bedrijf te 
moderniseren en te verduurzamen. MulƟfuncƟoneel gebruik van hun gronden, zoals 
recreaƟe, toerisme of energieproducƟe, maken we eenvoudiger. 

Een sterke economie legt de basis voor een levendige gemeenschap. Waar mensen werken 
en ondernemen, moet ook ruimte zijn voor sport, cultuur en ontspanning. In het volgende 
hoofdstuk laten we zien hoe sport en cultuur bijdragen aan een vitaal en verbonden SiƩard- 
Geleen. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. VVD Sittard-Geleen 
20 

6. Sport en cultuur: verbinden en versterken 
Sport en cultuur brengen mensen samen, versterken het gemeenschapsgevoel en dragen bij 
aan een gezonde, vitale samenleving. Sport biedt plezier, ontspanning en zelfvertrouwen, 
terwijl cultuur inspireert, kennis overbrengt en onze lokale idenƟteit levend houdt. Voor de 
VVD SiƩard-Geleen is het belangrijk dat iedereen kan deelnemen aan sport en cultuur, 
ongeacht leeŌijd, achtergrond of fysieke mogelijkheden. 

Sport en cultuur versterken ook andere maatschappelijke doelen: een acƟeve leefsƟjl 
bevordert gezondheid en samenhang, terwijl cultuur en evenementen trots en lokale 
economie sƟmuleren. Daarom willen we dat sportclubs, culturele instellingen, verenigingen 
en organisatoren de ruimte krijgen om te bloeien, ondersteund door een gemeente die 
meedenkt en faciliteert in plaats van belemmert. 

Wat willen we bereiken? We streven naar een gemeente waarin sport, cultuur en bewegen 
voor iedereen vanzelfsprekend zijn en kansen bieden om talent, gezondheid en sociale 
betrokkenheid te ontwikkelen. Iedere inwoner moet toegang hebben tot voldoende sport- 
en speelplekken en mogelijkheden om acƟef deel te nemen aan kunst, muziek en cultuur. 

Sport draagt bij aan fysieke en mentale gezondheid, zelfvertrouwen en plezier, terwijl cultuur 
mensen verbindt, inspireert en kennis van onze geschiedenis en idenƟteit overbrengt. 
Muziekonderwijs speelt daarbij een bijzondere rol: het brengt generaƟes samen, sƟmuleert 
creaƟviteit en versterkt onze lokale muziekverenigingen, harmonieën en fanfares die zo 
kenmerkend zijn voor onze gemeente. 

Voor de VVD SiƩard-Geleen staat vrijheid centraal: inwoners moeten zelf kunnen kiezen hoe 
ze bewegen, sporten of cultuur beleven, zonder onnodige belemmeringen. TegelijkerƟjd 
zeƩen we in op eigen verantwoordelijkheid: sportclubs, culturele instellingen en inwoners 
dragen acƟef bij aan een inclusief, veilig en maatschappelijk betrokken aanbod. We 
sƟmuleren lokale trots, ondernemerschap en iniƟaƟef in de cultuur- en sportsector, zodat 
verenigingen, clubs en organisatoren kansen krijgen om acƟviteiten op te zeƩen, 
evenementen te organiseren en talent te ontwikkelen. 

Onze ambiƟe is een samenleving waarin sport en cultuur parƟcipaƟe bevorderen, sociale 
cohesie versterken en iedereen, ongeacht achtergrond, leeŌijd of beperking, de kans krijgt 
om mee te doen. Samenwerking tussen scholen, sportclubs, culturele instellingen en 
maatschappelijke organisaƟes vormt hierbij de basis. Zo ontstaat een omgeving waarin 
inwoners gezond, acƟef, creaƟef en betrokken kunnen zijn, lokale trots wordt versterkt en 
SiƩard-Geleen aantrekkelijk blijŌ voor wonen, werken en recreaƟe. 
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Onze inzet: 

 Voldoende sport- en speelplekken in de wijk: sporten en bewegen moet dichtbij huis 
kunnen. Als een sportveld verdwijnt, zorgen we dat elders nieuwe ruimte wordt 
geboden. 

 Niemand staat buitenspel: financiële mogelijkheden mogen deelname niet 
belemmeren. We maken sporten voor kinderen toegankelijk.  

 MulƟfuncƟonele sporƞaciliteiten: sportlocaƟes worden breder ingezet, ook voor 
jongerenprojecten en evenementen. 

 Sport als signalering: sport helpt bij welzijn en vroegsignalering van problemen, in 
samenwerking met scholen, buurtsportcoaches en zorginstellingen. 

 Laagdrempelige beweging: goed onderhouden wandelroutes met rustpunten maken 
bewegen aantrekkelijk voor iedereen. 

 Vitaliteit op leeŌijd: een vast deel van de sportsubsidie gaat naar sport voor ouderen 
en mensen met een beperking. 

 Schoolzwemmen: we willen schoolzwemmen opnieuw invoeren. Leren zwemmen is 
een basisveiligheid. 

 Sportevenementen als verbindende kracht: sportevenementen zeƩen onze 
gemeente op de kaart, verbinden inwoners en inspireren jongeren. We zoeken acƟef 
samenwerking met organisatoren om meer evenementen naar SiƩard-Geleen te 
halen. 

 Lokale trots: sportclubs zoals Fortuna SiƩard, Hellas Glana, de Snackpoint Eaters, het 
Tom Dumoulin Bike Park en het Watersley Sports & Talentpark zijn onze visitekaartjes. 
Ze inspireren, verbinden en versterken het imago van onze gemeente. We zien hen 
als partners in het uitdragen van lokale trots. 

 Cultuur is van iedereen: cultuur mag geen privilege zijn. Subsidies worden getoetst 
op toegankelijkheid, zodat iedereen kan meedoen en genieten. 

 Evenementenstad van Limburg: SiƩard-Geleen is trots op fesƟvals en evenementen 
als Groove Garden, Mama’s Pride, Spectaculo, Zomercarnaval en de Oktoberfeesten. 
We versoepelen vergunningen, vooral voor kleinschalige iniƟaƟeven, zodat 
organiseren makkelijker wordt. 

 Verenigingen zijn de ziel van onze gemeenschap: harmonieën, schuƩerijen, 
carnavalsverenigingen en sportclubs houden onze dorpen levendig. We koesteren het 
verenigingsleven en ondersteunen waar nodig. 

 Muziekonderwijs als verbindende kracht: muziek verbindt generaƟes en sƟmuleert 
creaƟviteit. We zeƩen ons in voor het behoud en de versterking van muziekonderwijs 
in het basis- en voortgezet onderwijs en ondersteunen lokale iniƟaƟeven zoals 
harmonieën en muziekverenigingen.  

 Geen bezuiniging op cultuur: we besteden middelen effecƟef, zodat zoveel mogelijk 
inwoners bereikt worden. Instellingen leggen verantwoording af over hun besteding 
van gemeenschapsgeld. 

 Koesteren van erfgoed: tradiƟes zoals de Sinterklaasintocht en Carnaval horen bij 
onze idenƟteit. We beschermen en promoten ons erfgoed acƟef. 
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 Kennis van lokale geschiedenis: ook nieuwkomers maken kennis met onze 
geschiedenis en waarden, waaronder vrijheid, verdraagzaamheid en respect voor 
iedereen, ongeacht achtergrond of geaardheid. 

Sport, cultuur en muziek zijn geen luxe, maar het fundament van een gezonde, verbonden en 
trotse samenleving. Door te investeren in toegankelijke voorzieningen en ruimte voor 
iniƟaƟef, bouwen we aan een gemeente waarin iedereen kan meedoen, zich thuis voelt en 
samen werkt aan een sterk SiƩard-Geleen. 
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7. Zorg en sociaal domein: dichtbij, menselijk en 
effecƟef 
In SiƩard-Geleen zorgen we ervoor dat iedereen de ondersteuning krijgt die nodig is, op een 
manier die efficiënt, eerlijk en dichtbij de inwoners georganiseerd is. Sociale voorzieningen 
zijn er voor iedereen, maar vooral voor degenen die het het hardst nodig hebben. We zeƩen 
in op zelfredzaamheid, prevenƟe en samenwerking tussen zorgverleners, scholen, sportclubs, 
maatschappelijke organisaƟes en mantelzorgers. Daarbij blijŌ betaalbaarheid voor de 
gemeenschap een uitgangspunt. Samen bouwen we aan een samenleving waarin inwoners 
gezond, acƟef en betrokken kunnen meedoen en waarin lokale gemeenschapszin centraal 
staat. 

Wat willen we bereiken? We willen een sociaal domein waarin hulp en ondersteuning 
doelgericht en eerlijk worden ingezet. Iedereen in SiƩard-Geleen moet de kans krijgen om 
zelfstandig te wonen, mee te doen in de samenleving en zich verder te ontwikkelen. 
Daarvoor is het essenƟeel dat zorg en ondersteuning zo dicht mogelijk bij de inwoners 
worden georganiseerd en dat mantelzorgers en familie acƟef worden ondersteund. 

PrevenƟe en vroege signalering zijn kernpunten: problemen bij kinderen en gezinnen 
moeten vroeg herkend worden om zwaardere zorg te voorkomen. Door samenwerking 
tussen sociale wijkteams, scholen, sportclubs, huisartsen en jeugdzorgorganisaƟes kunnen 
problemen sneller en effecƟever worden aangepakt. Dit geldt zowel voor gewone jeugdzorg, 
psychische hulp als hoog-specialisƟsche ondersteuning. 

We sƟmuleren zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid. Waar mogelijk dragen 
inwoners zelf bij aan hun zorgbehoeŌe of doen een beroep op draagkrachƟge voorzieningen. 
TegelijkerƟjd blijven sociale voorzieningen inclusief en toegankelijk voor mensen die niet 
zelfstandig voor zichzelf kunnen zorgen. Daarnaast is het belangrijk dat sport, cultuur en 
onderwijs worden benut als instrumenten voor gezondheid, welzijn en maatschappelijke 
parƟcipaƟe. 

Onze kernwaarden vrijheid, verantwoordelijkheid en gemeenschapszin, vormen hierbij het 
uitgangspunt: inwoners hebben de ruimte om hun leven vorm te geven, maar dragen ook 
verantwoordelijkheid voor hun eigen ontwikkeling en bijdragen aan de samenleving. 

Onze inzet: 

 Sociale voorzieningen voor iedereen: sociale voorzieningen zijn hulp of steun van de 
overheid voor mensen die dat nodig hebben. Deze zijn in beginsel toegankelijk voor 
iedereen. Maar de inzet van zorgprofessionals, mantelzorg, Ɵjd en geld moet vooral 
terechtkomen bij degenen die dat het hardst nodig hebben. Dit vraagt om een 
efficiënte en doordachte inzet van sociale voorzieningen. Zorg moet voor iedereen 
betaalbaar blijven. 

 Wat lokaal kan, doen we lokaal: waar mogelijk wordt zorg lokaal georganiseerd, dicht 
bij de mensen die hulp nodig hebben, met steun uit de directe omgeving. Dit houdt 
het vertrouwd, voorkomt duurdere zorg en maakt zorg toegankelijk. 
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 Eigen bijdrage bij draagkracht: wie zelf een voorziening kan betalen, zoals een 
rollator, hoeŌ geen beroep te doen op gemeenschapsgeld. Dit zorgt ervoor dat 
belasƟnggeld wordt besteed aan de mensen die dat het meest nodig hebben. We 
vragen inwoners ook om ondersteuning zoveel mogelijk zelf te regelen, zodat het past 
bij de eigen wensen. Dat is goed mogelijk met een integraal persoonsgebonden 
budget (i-pgb). 

 Zelfstandig wonen: iedereen blijŌ het liefst zo lang mogelijk in zijn eigen wijk wonen. 
Daarom is het belangrijk dat voldoende woningen beschikbaar zijn waar je goed oud 
kunt worden en woonvormen waar ouderen bij elkaar kunnen wonen. Ook moet het 
aanvragen van een vergunning voor het aanpassen van een woning snel verleend 
worden wanneer dit bijdraagt aan langer zelfstandig wonen. 

 Samenwerking tussen zorgverleners: ziekenhuizen, huisartsen, thuiszorg, 
wijkverpleegkundigen en andere zorgaanbieders werken intensief samen om 
efficiënte en effecƟeve ondersteuning te bieden. Wanneer zorg nodig is, moet dit snel 
beschikbaar en van goede kwaliteit zijn. Ook moet het mogelijk zijn om laagdrempelig 
in de eigen wijk hulp te krijgen. 

 Respect voor mantelzorgers: mantelzorgers verdienen steun en waardering. Tijdelijke 
zorg kan ervoor zorgen dat zij af en toe ontlast worden, zodat zij hun belangrijke taak 
kunnen blijven vervullen. WelzijnsorganisaƟes onderhouden contact met 
mantelzorgers om overbelasƟng te voorkomen. 

 Aandacht voor jonge mantelzorgers: jonge mantelzorgers dragen vaak een zware 
verantwoordelijkheid en verdienen extra aandacht en ondersteuning. 

 Terug in de samenleving: voormalig dak- en thuislozen en mensen met psychische 
problemaƟek hebben vaak moeite met het vinden van geschikte woonruimte. We 
willen meer zelfstandige woonvormen met ambulante zorg en begeleiding 
organiseren, zodat deze mensen eerder hun plek terugvinden in de samenleving. 

 Kosten van jeugdzorg beheersen: de sƟjgende kosten van jeugdzorg vragen om 
gerichte acƟe. Zo wordt hulp effecƟever en betaalbaarder. 

 Huiselijk geweld en mishandeling: kindermishandeling, huiselijk geweld en 
mishandeling van huisdieren moeten direct herkend worden door hulpinstanƟes. 
Hulp moet direct beschikbaar zijn. 

 Probleem in de kern aanpakken: problemen van kinderen hebben vaak te maken 
met schuldenproblemaƟek of gezondheidsproblemen van de ouders. Door niet alleen 
naar het kind te kijken, maar naar het hele gezin, kunnen de kinderen beter en 
effecƟever geholpen worden. 

 PrevenƟeve hulp versterken: eerst een beroep doen op laagdrempelige en 
prevenƟeve hulp. Problemen bij kinderen en gezinnen zo vroeg mogelijk signaleren. 
Sociale wijkteams, huisartsen, scholen en (sport)verenigingen spelen hierbij een 
belangrijke rol. Samenwerking tussen partners voorkomt onnodige verwijzingen naar 
zware zorgtrajecten. Hieronder valt ook het verder ontwikkelen van lokaal 
suïcideprevenƟebeleid. 

 Scherpe aĩakening van hulp: jeugdhulp vanuit de Jeugdwet wordt duidelijk 
afgebakend. Dit voorkomt dat jeugdigen onnodig in zware zorgtrajecten belanden, 
waardoor geen zorg wordt verleend die onder een andere wet valt. 
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 Focus op hervorming van de jeugdzorg: door efficiënter om te gaan met geld en 
voorzieningen dragen we bij aan structurele verbeteringen in de jeugdzorg. We 
pakken de wachtlijsten in de jeugdzorg aan. Als kinderen extra hulp nodig hebben, 
moet dat mogelijk zijn zonder maandenlange wachƫjden. 

 Samenwerking bij de overgang naar 18 jaar: momenteel vallen jeugdigen bij hun 18e 
verjaardag vaak tussen wal en schip omdat de verantwoordelijkheid verschuiŌ van de 
gemeente naar de ziektekostenverzekering. Wij willen dat er betere samenwerking 
komt tussen gemeente, zorgverzekeraars en zorgaanbieders, zodat de ondersteuning 
na het 18e levensjaar naadloos doorloopt en kinderen en jongeren geen 
noodzakelijke zorg missen. 

Dierenwelzijn 

 Integraal dierenbeleid: de gemeente voert nu vooral weƩelijke taken uit voor 
dierenwelzijn, maar samenwerking tussen teams is beperkt waardoor veel kennis en 
kansen verloren gaan. Wij pleiten voor een integraal dierenbeleid, waarin prevenƟe, 
handhaving, educaƟe en samenwerking centraal staan. 

 HondenbelasƟng: wij zeƩen ons in voor de afschaffing van de hondenbelasƟng, zodat 
inwoners financieel worden ontlast en lokale dierenlieĬebbers gesƟmuleerd worden 
hun verantwoordelijkheid voor huisdieren serieus te nemen.  

Door te investeren in toegankelijke en doelgerichte sociale voorzieningen, betaalbare en 
effecƟeve jeugdzorg, mantelzorgondersteuning, zelfstandige woonvormen én dierenwelzijn 
bouwen we aan een gemeente waarin inwoners zelfredzaam kunnen zijn, acƟef kunnen 
deelnemen aan de samenleving en zich verbonden voelen. Met een efficiënt en eerlijk 
zorgsysteem zorgen we dat hulp terechtkomt bij degenen die het echt nodig hebben, terwijl 
iedereen de vrijheid behoudt om keuzes te maken over zijn of haar leven. 
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8. Een modern, inclusief en toegankelijk SiƩard-
Geleen: iedereen telt mee 
Een sterke en moderne gemeente begint bij goede dienstverlening. In SiƩard-Geleen staan 
inwoners en ondernemers centraal: de gemeente is er om te helpen, niet om te hinderen. 
We willen dat iedereen eenvoudig zaken kan doen met de gemeente, op een manier die past 
bij de Ɵjd én bij de behoeŌen van de inwoners zelf. Dit betekent heldere communicaƟe in 
begrijpelijke taal, digitale dienstverlening die inzicht en gemak biedt, en persoonlijke 
ondersteuning waar dat nodig is. TegelijkerƟjd bouwen we aan een inclusieve samenleving 
waarin iedereen volwaardig kan meedoen, ongeacht leeŌijd, achtergrond of beperking. Met 
slimme technologie, prakƟsche verbeteringen in de openbare ruimte en onze Lokale Inclusie 
Agenda maken we SiƩard-Geleen toegankelijker, gastvrijer en efficiënter. 

Wat willen we bereiken? De VVD SiƩard-Geleen wil een gemeente waar dienstverlening 
laagdrempelig, duidelijk en toekomstgericht is. Onze inwoners en ondernemers moeten 
eenvoudig toegang hebben tot informaƟe en aanvragen en duidelijk inzicht hebben in de 
status van hun verzoeken. Daarbij combineren we digitale mogelijkheden met persoonlijke 
ondersteuning, zodat iedereen kan kiezen welke vorm van dienstverlening het beste bij hem 
of haar past. 

We willen een gemeente waarin zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid centraal 
staan. Inwoners moeten zo veel mogelijk zelf hun zaken kunnen regelen, met gerichte 
ondersteuning waar dat nodig is. Sociale en fysieke barrières worden zoveel mogelijk 
weggenomen: toegankelijke openbare ruimte, goed bereikbare voorzieningen, voldoende 
openbare toileƩen en veilige parkeerplaatsen dragen bij aan een omgeving waarin iedereen 
volwaardig kan meedoen. 

Moderne technologie, zoals kunstmaƟge intelligenƟe en digitale lokeƩen, wordt veilig en 
verantwoord ingezet om de dienstverlening sneller, efficiënter en begrijpelijker te maken. 
TegelijkerƟjd blijven we investeren in menselijke begeleiding voor inwoners die extra 
ondersteuning nodig hebben. 

Inclusie en toegankelijkheid vormen de kern van onze aanpak. Met de Lokale Inclusie 
Agenda zorgen we dat mensen zelfstandig kunnen deelnemen aan het maatschappelijk 
leven. Iedereen krijgt de kans om mee te doen, ongeacht zijn of haar situaƟe. 

Door heldere communicaƟe, prakƟsche verbeteringen in de openbare ruimte en gerichte 
ondersteuning te combineren, bouwen we aan een gemeente waarin zelfstandigheid, 
parƟcipaƟe en gemak hand in hand gaan. Een gemeente waar inwoners en ondernemers 
weten waar ze aan toe zijn, zich veilig voelen en met vertrouwen hun leven en acƟviteiten 
kunnen vormgeven. Het maakt niet uit wie je bent, wat je bent of waar je vandaan komt. 

Onze inzet: 

 CommunicaƟe in begrijpelijke taal: we communiceren in duidelijke B1-taal en zo 
visueel mogelijk. Zo kan iedereen eenvoudig met de gemeente communiceren en 
begrijpen waar het over gaat. 
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 Digitale zichtbaarheid van aanvragen: aanvragen voor producten of vergunningen 
zijn digitaal te volgen, zodat inwoners en ondernemers alƟjd weten waar ze aan toe 
zijn. Uiteraard blijŌ er ruimte voor inwoners die niet digitaal vaardig zijn. 

 Flexibele dienstverlening: de gemeente biedt digitale ondersteuning waar het kan en 
persoonlijke hulp waar het moet. Hierdoor kunnen inwoners zelf kiezen welke vorm 
van dienstverlening het beste bij hen past. 

 Veilige inzet van technologie: we zeƩen in op een veilig gebruik van technologie zoals 
KunstmaƟge IntelligenƟe (AI) in om inwoners en ondernemers sneller en beter te 
helpen bij hun vragen en behoeŌen. Hierbij houden we oog voor privacy en veiligheid 
van persoonsgegevens en informaƟe. 

 Lokale Inclusie Agenda (LIA): we zijn trots op de LIA. We helpen drempels 
wegnemen, zodat iedereen zelfstandig kan meedoen, ook mensen met een 
beperking. De LIA helpt ons daarbij. Inclusie is geen systeem, maar een houding. 
Iedereen hoort erbij en moet zelfstandig kunnen deelnemen aan het maatschappelijk 
leven. Wat inwoners zelf kunnen, doen zij zelf. Waar dat niet lukt, ondersteunen we 
gericht en efficiënt.  

 Toegankelijke openbare voorzieningen: we zorgen voor een toegankelijke openbare 
ruimte, ook voor inwoners die slecht er been, slechtziend zijn of aĬankelijk van 
hulpmiddelen zoals bijvoorbeeld een rolstoel. 

 Veilige parkeerplaatsen: waar nodig voegen we vrouwenparkeerplaatsen toe om de 
openbare ruimte veiliger en gastvrijer te maken. 

 SƟmuleren zelfstandigheid: iniƟaƟeven die inwoners helpen onaĬankelijk te blijven, 
krijgen acƟeve ondersteuning. 

 PrakƟsche verbeteringen in wijken: we zeƩen in op prakƟsche verbeteringen, zoals 
goed toegankelijke sport- en cultuurvoorzieningen, woningen en openbaar vervoer. 
Daarbij kijken we niet alleen naar fysieke toegankelijkheid, maar ook naar sociale 
drempels. 

 Dienstverlening die iedereen bereikt: de gemeente moet inwoners helder, snel en 
begrijpelijk informeren. We verbeteren onze communicaƟe en zorgen dat deze voor 
iedereen toegankelijk is, ook voor inwoners die blind, slechtziend, doof, slechthorend 
of een geestelijke beperking hebben. Zo maken we dienstverlening persoonlijker en 
effecƟever. Digitale berichten en openbare documenten moeten een voorleesfuncƟe 
krijgen waar dit nog niet geregeld is en we onderzoeken de mogelijkheden van het 
aanleveren van gemeentelijke informaƟe in braille op aanvraag. 

 Openbare toileƩen: we willen dat onze openbare ruimte uitnodigt om eropuit te 
gaan. Openbare toileƩen dragen bij aan een inclusieve, gezonde en gastvrije 
gemeente. Iedereen moet zonder belemmeringen kunnen deelnemen aan het 
openbare leven. Daarbij hoort ook dat er voldoende toegankelijke openbare toileƩen 
beschikbaar zijn in onze winkelgebieden en langs recreaƟeve routes. Dit is niet alleen  
belangrijk voor ouderen, mensen met een beperking en jonge gezinnen, maar 
verhoogt ook de leeĩaarheid en gastvrijheid voor bezoekers.  

 Inclusieve speeltoestellen: we plaatsen meer inclusieve speeltoestellen in 
speeltuinen in SiƩard-Geleen. Zo is buitenspelen toegankelijk voor iedereen. 
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9. Onderwijs en SiƩard Studentenstad: een unieke 
kans 
Onderwijs is investeren in de toekomst. Als VVD SiƩard-Geleen willen we dat kinderen gelijke 
kansen krijgen, dat ze vaardigheden opdoen die passen in de 21e eeuw én dat zij kunnen 
leren in een fijne, veilige en dichtbij gelegen omgeving. Goede huisvesƟng, moderne 
schoolgebouwen en een sterke samenwerking tussen onderwijs, maatschappij en 
bedrijfsleven vormen daarvoor de basis. TegelijkerƟjd zeƩen we in op het versterken van 
onze gemeente als studentenstad. Met het onderwijsaanbod van instellingen zoals Zuyd 
Hogeschool en Fontys Hogeschool en iniƟaƟeven zoals het pact voor studentenhuisvesƟng, 
willen we dat studenten zich binden aan SiƩard-Geleen en bijdragen aan onze kennis- en 
economieontwikkeling. 

Wat willen we bereiken? We willen een gemeente waar goed onderwijs de basis vormt voor 
gelijke kansen, persoonlijke ontwikkeling en een sterke samenleving. Elk kind verdient de 
kans om zijn talenten te ontdekken, ongeacht achtergrond, thuissituaƟe of beperking. 
Daarom investeren we in veilige, moderne en duurzame scholen, waar leerlingen zich thuis 
voelen en zich opƟmaal kunnen ontwikkelen. 

Samen met scholen, kinderopvang en maatschappelijke partners pakken we 
(taal)achterstanden vroegƟjdig aan en zorgen we ervoor dat geen enkel kind buiten de boot 
valt. Onderwijs moet niet alleen leerzaam zijn, maar ook inspireren tot maatschappelijke 
betrokkenheid en een gezonde levenssƟjl. 

Daarnaast versterken we de verbinding tussen onderwijs en arbeidsmarkt. Jongeren 
moeten weten welke kansen er zijn in onze regio, zodat talent behouden blijŌ. Met SiƩard 
Studentenstad bouwen we aan een levendig studentenklimaat, in samenwerking met Zuyd 
Hogeschool, Fontys en het lokale bedrijfsleven. Zo groeit SiƩard-Geleen uit tot een stad waar 
studeren, werken en leven hand in hand gaan en jongeren willen blijven wonen en werken. 

Samenwerking onderwijs en jeugdzorg. 
We vinden het essenƟeel dat kinderen en jongeren niet tussen wal en schip vallen bij de 
overgang van jeugd- naar volwassenenzorg. De gemeente werkt daarom nauw samen met 
scholen, sociale teams, jeugdzorginstellingen en zorgverzekeraars, zodat kinderen ook na hun 
18e jaar passende ondersteuning krijgen. Door een integrale aanpak van onderwijs en zorg 
voorkomen we dat jongeren zonder begeleiding komen te staan en vergroten we hun kansen 
op een stabiele en gezonde toekomst. 

Onze inzet: 

 Onderwijs is investeren in de toekomst: kinderen moeten kunnen genieten van goed 
onderwijs in een fijne leefomgeving, dicht bij huis. We dragen daaraan bij door 
middel van goede huisvesƟng inclusief moderne, veilige en duurzame 
schoolgebouwen. 

 Ontwikkelkansen: om de ontwikkelkansen van kinderen te vergroten, sƟmuleren we 
dat (taal)achterstanden bij jonge kinderen worden weggewerkt. Ook wanneer op 
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latere leeŌijd (taal)achterstand een belemmering vormt voor deelname aan de 
arbeidsmarkt ondersteunen we daarbij.  

 Ondersteuning voor scholen en leerlingen: het aantal thuisziƩers moet naar nul. We 
ondersteunen scholen acƟef om leerlingen in het onderwijs te houden. 

 Vrije keuze: we vinden het belangrijk dat je zo vrij mogelijk moet kiezen naar welke 
school je kind gaat. We controleren daarom of scholen zich aan de wet houden en 
niemand onterecht buitensluiten. We zijn tegen loƟngssystemen, postcodebeleid of 
voorrang krijgen op basis van achtergrond of aŅomst. 

 Kwaliteit: onderwijs moet van goede kwaliteit zijn. Schoolbesturen zijn hiervoor 
verantwoordelijk, maar de gemeente is de gesprekspartner. Als de kwaliteit van 
lesgeven onder druk staat, bieden wij ondersteuning. 

 Samenwerking op maatschappelijke thema’s: we werken met scholen samen op 
thema’s zoals gezondheid, klimaat en sociale veiligheid om een betere leeromgeving 
te creëren. 

 Veilige plek: scholen hebben een nadrukkelijke rol bij het vroegƟjdig signaleren van 
radicalisering, loverboys, huiselijk geweld en pesten. De school is een veilige plek 
waar iedereen zich thuis voelt. 

 AcƟeve aanpak van pesten: we introduceren een ‘anƟ-pesten-pact’ om pesten 
binnen scholen acƟef tegen te gaan, ook digitaal. 

 Gezondheid: we zijn een acƟeve JOGG-gemeente (Jongeren Op Gezond Gewicht). We 
gebruiken een brede aanpak om gezonde leefsƟjlen te sƟmuleren. 

 Breder gebruik van schoolgebouwen: schoolgebouwen en buitenruimtes worden 
ook beschikbaar gesteld voor buurtacƟviteiten, zodat ze veelzijdig benut worden door 
onze inwoners en verenigingen. 

 Samenwerking met onderwijsinstellingen: we versterken de samenwerking met Zuyd 
Hogeschool, Fontys en Vista College om onderwijs, onderzoek en ondernemerschap 
dichter bij elkaar te brengen. 

 Studentenvereniging en netwerkvorming: we sƟmuleren de oprichƟng van een 
lokale studentenvereniging of netwerkplaƞorm, waar studenten elkaar kunnen 
ontmoeten en samenwerken aan maatschappelijke of ondernemende iniƟaƟeven. 

 Betaalbare en passende studentenhuisvesƟng: we onderzoeken mogelijkheden voor 
meer kleinschalige studentenwoningen in of nabij de binnenstad, zodat studenten 
zich echt verbonden voelen met SiƩard-Geleen. 

 Levendige studentenvoorzieningen: we creëren ruimte voor horeca, sport, cultuur en 
evenementen die aansluiten bij het studentenleven en bijdragen aan een bruisende 
stad. 

 Kansen op de arbeidsmarkt: we zorgen dat studenten beter zicht hebben op stages, 
traineeships en banen in de regio, in samenwerking met het lokale bedrijfsleven. Zo 
behouden we talent voor de toekomst. 

 Sterkere profilering van SiƩard als studentenstad: we zeƩen SiƩard op de kaart met 
gerichte promoƟecampagnes en evenementen die het studentenklimaat zichtbaar 
maken. 
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 Inclusie en diversiteit: we zorgen dat onderwijs en studentenvoorzieningen 
toegankelijk zijn voor iedereen, inclusief leerlingen en studenten met een 
(verstandelijke )beperking of extra zorgbehoeŌe. 

 Verbinding met jeugdzorg: scholen en sociale teams werken acƟef samen met 
jeugdzorg en zorgverzekeraars, zodat jongeren na hun 18e niet zonder ondersteuning 
komen te staan. 

Door te investeren in onderwijs, van kinderopvang tot hoger onderwijs, én door SiƩard- 
Geleen te versterken als aantrekkelijke studentenstad, leggen we de basis voor een 
toekomstgerichte en vitale regio. Met kwaliteit, keuzevrijheid, inclusie en samenwerking 
geven we leerlingen, studenten en jonge professionals de ruimte om hun talenten te 
benuƩen en bij te dragen aan onze gemeenschap. In het volgende hoofdstuk richten we ons 
op gezonde financiën en betrouwbaar bestuur, zodat het onderwijspakket en alle andere 
ambiƟes eerlijk gefinancierd en verantwoord worden uitgevoerd. 
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10. Gezonde financiën en betrouwbaar bestuur 
Een gemeente die financieel gezond is en eerlijk bestuurd wordt, legt de basis voor alles wat 
mogelijk is: goede zorg, veilige buurten, goed onderwijs en ruimte voor ondernemers. Voor 
de VVD SiƩard-Geleen is een solide financiële huishouding essenƟeel: een gemeente moet 
zuinig, verstandig en doelgericht met gemeenschapsgeld omgaan. In het verleden hebben 
grote projecten vaak meer gekost dan begroot, met financiële gevolgen voor inwoners en 
toekomsƟge generaƟes. Dat willen wij veranderen. We streven naar een gemeente die strak 
budgeƩeert, plannen realisƟsch uitvoert en elke euro verantwoord besteedt. 

Een gezonde financiële basis betekent ook dat de gemeente keuzes durŌ te maken en 
prioriteiten stelt. Niet alles kan, maar wat we doen, moet effecƟef en nuƫg zijn. 
Gemeenschapsgeld moet terechtkomen waar het écht nodig is, en verspilling moet worden 
tegengegaan.  

TegelijkerƟjd willen we een bestuur dat dichtbij inwoners staat, dat luistert, uitlegt en 
verantwoordelijkheid neemt. Een bestuur dat niet alleen vanuit het stadhuis regeert, maar 
samenwerkt met inwoners, ondernemers en maatschappelijke organisaƟes om SiƩard-
Geleen sterker en toekomstbestendig te maken. 

Financiën zijn voor ons niet een abstract cijferplaatje: ze zijn de kern van vertrouwen, 
stabiliteit en voorspelbaarheid. Een gezonde begroƟng maakt investeringen in onderwijs, 
zorg, veiligheid en leefomgeving mogelijk zonder dat toekomsƟge generaƟes opdraaien voor 
de schulden van vandaag. 

Wat willen we bereiken? We willen een gemeente die haar zaken financieel op orde heeŌ 
en die haar inwoners rechtvaardig behandelt. BelasƟngen en heffingen houden we zo laag 
mogelijk, omdat werken en ondernemen moet blijven lonen.  

Gemeenschapsgeld is er om onze kernen en wijken sterker te maken, niet om gaten te 
dichten door slecht beleid of inefficiënt bestuur. Een gezonde financiële huishouding vraagt 
om discipline en keuzes: we doen wat moet en alleen extra wat echt waarde toevoegt.  

Daarnaast streven we naar een betrouwbaar en transparant bestuur dat open 
communiceert, uitlegt waarom keuzes worden gemaakt en alƟjd bereid is om bij te sturen als 
dat nodig is. We geloven in samenwerking, niet in poliƟeke strijd om het gelijk. Stabiliteit en 
vertrouwen zijn geen vanzelfsprekendheden, maar het resultaat van consequent en eerlijk 
handelen.  

We willen dat inwoners merken dat de gemeente er is voor hen, niet andersom. Daarom 
staan we open voor ideeën, luisteren we acƟef en zorgen we dat inspraak ook écht iets 
oplevert.  

In de regio werken we samen waar dat voordeel biedt, maar het belang van SiƩard-Geleen 
staat alƟjd voorop. Regionale samenwerking is voor ons een middel om beter te presteren, 
geen doel op zich. 
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Onze inzet: 

 Strak budgeƩeren en realisƟsche projecten: we zorgen dat projecten van begin tot 
eind binnen het budget blijven, zodat inwoners en toekomsƟge generaƟes niet 
opdraaien voor financiële overschrijdingen.  

 Geen verhoging van de OZB: de belasƟngdruk voor inwoners en ondernemers is al 
hoog genoeg. We verzeƩen ons tegen verhogingen van de onroerendzaakbelasƟng. 

 Lage heffingen en efficiënt beheer: afvalstoffen- en rioolheffingen verhogen we niet. 
Onderhoud en aanleg van voorzieningen gebeurt efficiënt en doelgericht. 

 Afvalkosten kriƟsch bekijken: inwoners moeten afval zo goedkoop mogelijk kwijt 
kunnen. We zeƩen in op bewezen maatregelen zoals afvalscheiding achteraf om 
kosten te beperken. 

 Transparante begroƟng: inwoners en ondernemers worden betrokken bij de 
begroƟng en prioriteiten. We leggen duidelijk uit waar belasƟnggeld naartoe gaat en 
waarom keuzes gemaakt worden. 

 Focus op kerntaken: de gemeente richt zich op haar weƩelijke taken en voert deze 
goed uit. Vergunningen worden snel geregeld, kwetsbare mensen krijgen hulp, en de 
leefomgeving blijŌ veilig en aantrekkelijk. 

 Schrappen van oud beleid: nieuw beleid komt alleen als bestaand beleid wordt 
geschrapt. Zo voorkomen we regels die niet meer nodig zijn en onnodige kosten. 

 Jaarlijkse begroƟngscontrole: elk jaar bekijken we kriƟsch wat beter kan en waar geld 
overbodig wordt uitgegeven. Zo voorkomen we verspilling. 

 EffecƟeve subsidies: subsidies worden overzichtelijk, transparant en doelgericht 
ingezet, bijvoorbeeld voor integraƟe, parƟcipaƟe en innovaƟe. 

 Digitale veiligheid: we versterken ICT-systemen en beschermen persoonsgegevens 
tegen datalekken en cyberaanvallen. 

 Samenwerken in gemeenschappelijke regelingen: samenwerking op gebieden zoals 
bereikbaarheid, sociaal domein, belasƟngen en woningbouw verlaagt kosten en 
verhoogt efficiënƟe. 

 Transparant bestuur: beleid wordt helder, begrijpelijk en toegankelijk 
gecommuniceerd. Belangrijke besluiten worden toegelicht in samenvaƫngen en 
bijeenkomsten. 
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 Echte parƟcipaƟe: inwoners en ondernemers worden vroeg betrokken bij projecten. 
Hun inbreng telt daadwerkelijk mee. 

 Dichtbij de mensen: collegeleden en raadsleden zijn zichtbaar en aanspreekbaar in 
de wijken en luisteren acƟef. 

 Regionale samenwerking met meerwaarde: we werken samen waar het voordeel 
oplevert, maar kiezen ons eigen pad als dat beter is voor SiƩard-Geleen. 

 Stabiel bestuur: we kiezen voor rust, samenwerking en vertrouwen in plaats van 
poliƟeke strijd. ConstrucƟeve samenwerking levert de beste resultaten voor 
inwoners. 

Een stabiel financieel beleid en betrouwbaar bestuur vormen samen het fundament onder 
alles wat we doen. Alleen met gezonde gemeentefinanciën, open communicaƟe en 
verantwoordelijk leiderschap kan SiƩard-Geleen blijven groeien zonder haar balans te 
verliezen. Zo bouwen we aan een gemeente die haar beloŌes nakomt, eerlijk omgaat met 
belasƟnggeld en luistert naar haar inwoners. In het volgende hoofdstuk blikken we vooruit 
op ons leidend principe: daadkracht, samenwerking en resultaten behalen. 
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Leidend principe: daadkracht, samenwerking en 
resultaten 
Geen van de speerpunten in ons programma staat op zichzelf. De rode draad van de VVD 
SiƩard-Geleen is daadkrachƟg kansen benuƩen, samenwerken en resultaten boeken: doen 
wat nodig is, niet wat makkelijk klinkt; samenwerken omdat SiƩard-Geleen sterker wordt als 
we het samen doen; en resultaten leveren omdat inwoners, ondernemers en verenigingen 
recht hebben op tastbare verbeteringen. Dit bereiken we met: Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. 
Geen loze woorden, maar onze beloŌe: een gemeente die doet wat nodig is, samenwerkt 
waar het telt en zichtbare, meetbare resultaten levert. 

Daadkracht betekent keuzes maken en snel handelen. Wij laten ons niet tegenhouden door 
eindeloze discussies of vertragingen: besluiten worden genomen en uitgevoerd. Problemen 
pakken we aan, plannen realiseren we en kansen benuƩen we, of het nu gaat om veiligheid 
in de wijk, ondersteuning van ondernemers, betere dienstverlening, jeugdzorg of onderwijs 
en parƟcipaƟe. Grote projecten voeren we binnen budget en op Ɵjd uit, zonder dure 
verrassingen voor inwoners. 

Samenwerking is essenƟeel. We werken lokaal met inwoners, ondernemers en 
maatschappelijke organisaƟes, en regionaal met de provincie, het Rijk en Europese partners. 
Onze landelijke VVD-verbinding geeŌ ons invloed die lokale parƟjen missen en helpt betere 
projecten, financiering en kansen voor SiƩard-Geleen binnen te halen. We investeren in 
samenwerking die onze gemeente sterker maakt en zeƩen daarbij alƟjd het belang van 
SiƩard-Geleen voorop.  

Resultaten betekent concreet en meetbaar. Dit zijn de beloŌes die wij waarmaken:  

 Veilige en leeĩare wijken: wij pakken overlast, criminaliteit en verkeersveiligheid 
acƟef aan. 

 Toegankelijke en efficiente dienstverlening: inwoners en ondernemers regelen hun 
zaken laagdrempelig, digitaal waar mogelijk, persoonlijk waar nodig. 

 Financiële discipline: grote projecten blijven binnen budget, belasƟnggeld wordt 
verstandig besteed, OZB en andere heffingen sƟjgen niet onnodig. 

 Ondersteuning van jeugd en onderwijs: kinderen en jongeren krijgen gelijke kansen, 
taalachterstanden worden acƟef weggewerkt, thuisziƩers krijgen begeleiding. 

 Sterke economie en werkgelegenheid: ondernemers worden ondersteund, lokale 
banen behouden, startups en innovaƟe gesƟmuleerd. 

 Inclusieve samenleving: iedereen kan meedoen, met aandacht voor toegankelijkheid, 
parƟcipaƟe en sociale verbinding. 

 Duurzame en slimme infrastructuur: we investeren in energie, mobiliteit en 
openbare voorzieningen met toekomstvisie. 

 Groei en ambiƟe: SiƩard-Geleen wordt voorbereid op een toekomst als 100.000+ 
gemeente, met voldoende voorzieningen, woningen en kansen. 
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Slotwoord 
Beslissen. Uitvoeren. Vooruit. 
Daadkracht en resultaten voor SiƩard-Geleen 

SiƩard-Geleen verdient een gemeente die doet wat nodig is en levert wat inwoners, 
ondernemers en verenigingen verwachten. Wij zeƩen in op concrete resultaten: veilige 
wijken, goed bereikbaar openbaar vervoer, sterke economie, meer (betaalbare) woningen en 
goede voorzieningen. Niet omdat het makkelijk klinkt, maar omdat het belangrijk is. 

Als lokale VVD met landelijke slagkracht benuƩen wij de mogelijkheden van samenwerking 
met de provincie, het Rijk en Brussel. Dat betekent extra middelen, kennis en netwerk om 
projecten in onze gemeente sneller en beter te realiseren, zonder dat wij afstand nemen van 
de lokale context en wensen van onze inwoners. Het is ons voordeel én onze 
verantwoordelijkheid: lokaal dichtbij, landelijk sterk. 

Wij investeren in een gemeente waarin ondernemen loont, waarin iedereen kan meedoen 
en waarin voorzieningen en projecten tastbare meerwaarde opleveren. Dit betekent kiezen, 
uitvoeren en investeren in een leeĩare, veilige en economisch vitale stad. 

De VVD SiƩard-Geleen nodigt u uit om mee te bouwen aan deze toekomst. Samen grijpen we 
kansen, pakken we projecten aan en zorgen we dat resultaten zichtbaar zijn. Samen maken 
we SiƩard-Geleen een gemeente waar het goed wonen, werken en leven is. Vandaag én 
morgen. 

Stem VVD SiƩard-Geleen! Lokaal dichtbij, landelijk sterk, samen vooruit! 

Dat is de beloŌe en de inzet van de VVD SiƩard-Geleen. Wij nodigen u van harte uit om 
daaraan bij te dragen. Laten we samen SiƩard-Geleen vooruit brengen! 
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SiƩard-Geleen 2030: wat ons programma voor jou 
betekent 
Stel je voor: het is 2030. Je woont in SiƩard-Geleen en je voelt het elke dag: de gemeente is 
levendiger, groener, trotser en sterker. De plannen van VVD SiƩard-Geleen zijn werkelijkheid 
geworden. We hebben niet alleen gebouwd aan huizen, maar aan vertrouwen, 
saamhorigheid en een toekomst die iedereen kansen biedt. 

 Er is gebouwd in SiƩard-Geleen 

De woningnood is aangepakt en de markt beweegt weer. Starters vinden hun eerste plek, 
gezinnen kunnen doorgroeien, ouderen wonen comfortabel en gelijkvloers in hun 
vertrouwde buurt. Dankzij een mix van betaalbare koopwoningen en woningen in het 
midden- en hogere segment is SiƩard-Geleen aantrekkelijk voor iedereen. Mensen die hier 
werken, kiezen bewust om hier te wonen. Cruciale beroepen in zorg, onderwijs en veiligheid 
vinden hier een thuis en dragen bij aan een sterke en evenwichƟge gemeente. Leegstand is 
grotendeels verdwenen, woonfraude is aangepakt en panden hebben een tweede leven 
gekregen. SiƩard-Geleen is een gemeente waar plek is voor elke levensfase én waar mensen 
bewust kiezen om te vesƟgen. 

 Iedereen doet mee en komt vooruit 

In 2030 biedt SiƩard-Geleen iedereen de ruimte om vooruit te komen. Werken loont en wie 
de stap zet van uitkering naar werk ziet dat direct in de portemonnee. Tijdelijke 
ondersteuning is prakƟsch en effecƟef: mensen worden geholpen om weer zelfstandig te 
funcƟoneren. Onderwijs, bedrijfsleven en gemeente werken nauw samen om talenten te 
ontwikkelen en duurzame banen te creëren, ook over de grens. Mobiliteit is prakƟsch en vrij: 
kiezen tussen fiets, voet, OV of auto is eenvoudig, veilig en efficiënt. Wegen, fiets- en 
voetpaden zijn goed onderhouden en klaar voor de toekomst. Meedoen is vanzelfsprekend, 
perspecƟef voor iedereen is gegarandeerd en de balans tussen vrijheid en 
verantwoordelijkheid blijŌ eerlijk. 

 Veiligheid in SiƩard-Geleen is vanzelfsprekend en eerlijk 

Veiligheid voel je in iedere straat. Buurten zijn leeĩaar, goed verlicht en hulpdiensten zijn 
snel en betrouwbaar aanwezig. PoliƟe en boa’s kunnen rekenen op moderne middelen en 
volle steun van de gemeente, zodat overlast, criminaliteit en huiselijk geweld effecƟef 
worden aangepakt. Jongeren met een crimineel verleden krijgen kansen om posiƟef te 
ontwikkelen. Wijken zijn schoon, groen en uitnodigend, met voldoende speel- en 
ontmoeƟngsplekken. Samenwerking tussen inwoners, ondernemers en gemeente zorgt dat 
regels eerlijk gelden voor iedereen. SiƩard-Geleen is een gemeente waar je met een gerust 
hart woont, werkt, ontspant en jezelf bent. 
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 Kansen zijn benut voor Chemelot 

Chemelot is in 2030 het veilige, innovaƟeve hart van de regio. Technologie, wetenschap en 
ondernemerschap bloeien. Bedrijven durven te investeren in duurzame groei en schone 
producƟe. Veiligheid staat voorop, voor werknemers, omwonenden en ondernemers. 
Jongeren krijgen prakƟjkervaring via onderwijs en bouwen kennis voor de toekomst op. 
Vrijgekomen kavels worden benut voor nieuwe, duurzame bedrijvigheid, waardoor banen 
behouden blijven en leegstand wordt voorkomen. TransparanƟe, open communicaƟe en 
heldere regels zorgen voor vertrouwen. Chemelot is een symbool van economische kracht, 
innovaƟe en leeŅwaliteit in SiƩard-Geleen. 

 Ondernemerschap loont in SiƩard-Geleen 

Ondernemen is winstgevend en lokaal iniƟaƟef krijgt alle ruimte. Winkelstraten bruisen, 
bedrijventerreinen zijn levendig en start-ups kunnen groeien. Ondernemers worden 
ondersteund, niet gehinderd. Vrijgekomen locaƟes zijn benut voor woningen of 
bedrijvigheid, zodat de economie veerkrachƟg blijŌ. Duurzaamheid, innovaƟe en 
energiezekerheid zijn vanzelfsprekend, met onderzoek naar nieuwe technologieën zoals 
compacte kernreactoren (SMR’s) voor betrouwbare, schone energie. In 2030 versterken 
ondernemerschap, leeŅwaliteit en vooruitgang elkaar. 

 Een gemeente vol sport, cultuur en trots 

Sport en cultuur zijn vanzelfsprekend en voor iedereen toegankelijk. Sport sƟmuleert plezier, 
gezondheid en zelfvertrouwen. Cultuur verbindt, inspireert en houdt onze lokale idenƟteit 
levend. Iedereen doet mee, ongeacht leeŌijd, achtergrond of beperking. Sportclubs, 
culturele instellingen en evenementen bloeien met steun van de gemeente. MulƟfuncƟonele 
sport- en speelplekken, laagdrempelig bewegen en lokaal talent staan centraal. Evenementen 
en erfgoed versterken lokale trots en levendige centra. 

 Samen sterk in zorg en welzijn 

Iedereen krijgt de zorg die nodig is, dichtbij huis en efficiënt georganiseerd. Sociale 
voorzieningen zijn toegankelijk voor iedereen, met extra aandacht voor degenen die dat het 
hardst nodig hebben. PrevenƟe, vroegsignalering en samenwerking tussen zorg en 
maatschappelijke organisaƟes zorgen dat problemen snel worden aangepakt. Mantelzorgers 
krijgen de steun die zij verdienen. Inwoners zijn zelfredzaam, acƟef en kunnen vertrouwen 
op een eerlijk en doelgericht sociaal systeem. 

 Een gastvrij en inclusief SiƩard-Geleen 

Dienstverlening is eenvoudig, duidelijk en toegankelijk. Inwoners en ondernemers vinden 
snel informaƟe, kunnen aanvragen volgen en hulp krijgen op een manier die bij hen past. 
Zelfstandigheid en verantwoordelijkheid staan centraal, terwijl sociale en fysieke drempels 
acƟef worden weggenomen. Openbare ruimtes zijn toegankelijk, parkeerplaatsen veilig, 
speeltoestellen inclusief en openbare toileƩen voldoende. Iedereen kan volwaardig 
deelnemen aan het maatschappelijke leven. 
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 SiƩard-Geleen als stad van leren en studeren 

Goed onderwijs is vanzelfsprekend. Scholen zijn veilig, modern en duurzaam. Kinderen  
ontdekken hun talenten, ongeacht achtergrond of thuissituaƟe. Samenwerking tussen 
onderwijs, kinderopvang, maatschappelijke partners en bedrijven zorgt dat achterstanden 
vroegƟjdig worden aangepakt. SiƩard bloeit als studentenstad: betaalbare woningen, 
verenigingen, voorzieningen en sterke verbindingen tussen onderwijs, onderzoek en 
ondernemerschap. Leren, werken en leven versterken elkaar, en jongeren blijven graag 
bijdragen aan de samenleving. 

 SiƩard-Geleen 2030: een gemeente in balans 

Inwoners en ondernemers leven en werken eenvoudig en efficiënt. BelasƟngen zijn laag 
gebleven, gemeenschapsgeld wordt doelgericht besteed en verspilling is verleden Ɵjd. 
Bestuurders zijn zichtbaar, aanspreekbaar en luisteren acƟef. Inwoners voelen zich gehoord, 
betrokken en veilig. Besluiten zijn transparant, duidelijk en eerlijk. SiƩard-Geleen is een 
voorbeeld van gezond financieel beleid, betrouwbaar bestuur en daadkrachƟge uitvoering. 

 De kracht van een landelijke VVD met lokale focus 

Als lokale VVD-fracƟe met landelijke steun benuƩen we een uniek voordeel: toegang tot 
kennis, ervaring en netwerken van provincie, Rijk en Brussel. Dat stelt ons in staat grotere, 
slimmere projecten te realiseren, subsidies en fondsen effecƟef te benuƩen en SiƩard- 
Geleen te versterken zonder dat inwoners extra belasƟng betalen. We combineren onze 
lokale kennis en betrokkenheid met landelijke slagkracht: ambiƟeus, concreet en 
resultaatgericht. 

SiƩard-Geleen 2030 is een gemeente om trots op te zijn. Een gemeente waar wonen, 
werken, leren en leven elkaar versterken. Waar kansen worden benut, resultaten zichtbaar 
zijn en iedereen meedoet. Dat is onze beloŌe. 
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