
1 
 

Verkiezingsprogramma 

Vlaardingse VVD 2026-2030 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EEN STAD DIE WERKT 

WIJ DOEN HET! 



2 
 

Inhoud 
 

Samen verder bouwen aan een gezonde, leeĩare en ondernemende stad ............................. 5 

Topprioriteiten voor de Vlaardingse VVD  2026-2030 ............................................................... 7 

Bouwen, bouwen, bouwen voor Vlaardingers ........................................................................... 9 

Veel meer bouwen en schrappen in regels ............................................................................ 9 

Eigen woningbezit fors sƟmuleren ....................................................................................... 11 

Goede en betaalbare huurwoningen ................................................................................... 11 

Vlaardingen veilig en leeĩaar houden..................................................................................... 14 

Criminelen aanpakken .......................................................................................................... 14 

Schoon, heel en veilig: doen wat nodig is. ........................................................................... 15 

Jezelf kunnen zijn .................................................................................................................. 16 

Asiel en integraƟe: humaan en duidelijk .............................................................................. 16 

Meedoen met onze samenleving ............................................................................................. 19 

Iedereen doet mee ............................................................................................................... 19 

Sociale voorzieningen met gezond verstand ........................................................................ 20 

Dak- en Thuislozen ................................................................................................................ 22 

Inzet op informele zorg en mantelzorg ................................................................................ 23 

Betaalbare en effecƟeve jeugdzorg ...................................................................................... 24 

Zelfstandig wonen met een veilige basis .............................................................................. 25 

Sterk onderwijs, sterke toekomst ......................................................................................... 26 

Vrijheid om te ondernemen ..................................................................................................... 29 

Ondernemerschap: de motor van Vlaardingen .................................................................... 29 

Bouwen aan de binnenstad .................................................................................................. 30 

Klaar voor de toekomst ........................................................................................................ 32 

Bewegen en beleven ................................................................................................................ 34 

Gezond en sporƟef Vlaardingen ........................................................................................... 34 

Een bruisend cultuurhart ..................................................................................................... 35 

Behoud van tradiƟes en historie: trots op ons verleden, klaar voor de toekomst .............. 36 

Mobiliteit en bereikbaarheid ................................................................................................... 38 

Vroem, vroem, vroem .......................................................................................................... 39 

Schoon, heel en veilig openbaar vervoer ............................................................................. 39 



3 
 

Fietsen zonder hobbels ........................................................................................................ 40 

Groen met gezond verstand ..................................................................................................... 42 

Schone en duurzame toekomst ............................................................................................ 42 

Geld en gemeente .................................................................................................................... 45 

Jouw portemonnee beschermen ......................................................................................... 45 

Een daadkrachƟge en efficiënte gemeente .......................................................................... 46 

Een gemeenteraad die normaal doet ................................................................................... 47 

 

  



4 
 

  



5 
 

Samen verder bouwen aan een gezonde, leefbare 
en ondernemende stad 
 

Beste Vlaardinger,  

 

Vlaardingen zit in mijn DNA. Mijn voorouders waren vissersfamilies. Mijn moeder werkte op de 

Ericaschool en mijn vader bij Waterweg wonen. Sommige Vlaardingers komen uit families die al 

generaties in Vlaardingen wonen, net zoals mijn familie. Anderen zijn hier later terechtgekomen 

en hebben hun thuis van deze stad gemaakt. Wat ons bindt is de liefde voor deze stad. De 

mentaliteit. Niet lullen maar poetsen. De schouders eronder zetten.  

 

Ik ben trots op Vlaardingen. Op de groene Broekpolder. De ruige rivierzone. Het gezellige 

Ambacht. Maar ik ben ook eerlijk: er gaan ook dingen niet goed in onze stad. Soms zeggen 

collega’s zeggen weleens: “Het gaat weer lekker bij jullie daar.” Dan weet ik: de verandering 

waarvoor ik ooit lid werd van de VVD, is nog steeds hard nodig. Waar andere partijen wegkijken 

voor probleem, of aan de zijlijn roepen hoe slecht het allemaal gaat, kiest de Vlaardingse VVD 

voor een andere aanpak. Een aanpak die werkt. Die past bij dat Vlaardingse DNA. De problemen 

van onze stad moeten benoemd worden, maar ook aangepakt. Wij geloven in het potentieel van 

Vlaardingen. Er is zóveel mogelijk. 

 

Dit verkiezingsprogramma geeft een overzicht van deze aanpak. Van de Vlaardingse problemen, 

en van liberale oplossingen. De duidelijke keuzes die wij maken. Het team van de Vlaardingse 

VVD wil: 

• Meer veiligheid: We investeren fors in veiligheid. Er komen meer handhavers op straat. 

Zodat iedereen zich veilig voelt in zijn of haar eigen buurt, ongeacht wie je bent. 

• Bouwen, bouwen bouwen: We bouwen veel meer woningen. In het centrum komen er 1.000 

nieuwe huizen bij. Rondom de stations maken we ruimte voor een Vlaardingse Skyline. 

Sneller bouwen is geen wens, maar onze bouwbelofte.  

• Een nieuwe binnenstad en sterke economie: We geven Vlaardingen een economische 

boost. De binnenstad wordt radicaal vernieuwd: geen lege etalages meer, maar levendige 

straten met winkels, terrassen en restaurants. Ondernemers krijgen de ruimte en het 

vertrouwen om te groeien. 

• Kansen voor iedereen: Vooruitgang moet bereikbaar zijn voor alle Vlaardingers. Met goed 

onderwijs en volop kansen op werk, bijvoorbeeld in de haven, de zorg of bij de politie.  
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• Zuinig op de centen letten: De VVD blijft scherp op de uitgaven. Publiek geld bestaat niet: 

het is belastinggeld van hardwerkende Vlaardingers. Daarom zetten we een rem op verdere 

stijging van de OZB. 

 

Wij willen wederom de grootste worden. Maar dat is geen doel op zich. De keuze is in maart aan 

u. Kiest u voor partijen die uw belastinggeld over de balk willen smijten? Kiest u voor partijen die 

roepen, maar niet leveren. Of kiest u voor de Vlaardingse VVD. Een partij die wil besturen met lef 

en fatsoen. Die moeilijke besluiten neemt, als dat nodig is. Die op de centen let. Daarvoor blijft 

het team van de Vlaardingse VVD vechten. Want alleen dan bouwen we aan een vrijer, veiliger en 

ondernemender Vlaardingen. Een stad die werkt.  

 

Ik kom graag bij u langs om in gesprek te gaan over dit programma, want samen maken we 

Vlaardingen sterker. 

 

Ruben van de Zande 

Lijsttrekker van de Vlaardingse VVD  
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Topprioriteiten voor de Vlaardingse VVD  
2026-2030  
1. Bouwen voor de toekomst 

Veel meer woningen bouwen. In het centrum komen 1.000 nieuwe huizen. We willen bij 

de stations een Vlaardingse Skyline bouwen. En we gaan veel sneller bouwen. Dat is 

onze bouwbelofte. 

 

2. Veiligheid en leefbaarheid 

Fors investeren in veiligheid. Meer handhavers in de wijken, zodat iedereen op elk 

moment van de dag veilig over straat kan. 

 

3. Kansen in onderwijs en werk 

Kwetsbare wijken vooruithelpen. Van de Westwijk en de VOP-wijk maken we een échte 

kansenwijken. Mensen moeten aan goede opleidingen worden geholpen, zodat ze 

daarna aan de slag kunnen.   

 

4. Economie en binnenstad 

Ruimte geven aan onze economie. De binnenstad moet weer gaaf worden. We zorgen 

dat iedereen graag in Vlaardingen wil zijn en daarom geven we ruimte aan onze 

ondernemers 
 

5. Groen met gezond verstand 
Vergroenen en duurzaamheid zijn belangrijk voor de toekomst van Vlaardingen. Maar  

dat moet wel op een verantwoorde en realistische manier. Geen experimenten maar 

alleen bewezen en realistisch. 
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Bouwen, bouwen, bouwen voor Vlaardingers  
Vroeger kon je met een normaal salaris een betaalbaar huis kopen of huren in Vlaardingen. Nu is 

dat anders. Iedereen kent wel iemand die geen goede woning kan vinden. De starters die in de 

VOP-wijk een huisje willen kopen, maar keer op keer overboden worden. De zestigers die 

eigenlijk naar een appartement zouden willen verhuizen. Of het gezinnetje op de wachtlijst voor 

een sociale huurwoning bij Samenwerking of Waterweg Wonen. Dit zijn de verhalen van veel 

Vlaardingers.  

Dit zijn de verhalen van een woningmarkt die niet voor iedereen werkt, niet bij het kopen van een 

woning en niet bij het huren van een woning. Er zijn simpelweg te weinig woningen voor starters 

en te weinig woningen in het middensegment en hogere segment. Het aantal woningen in de 

sociale huursector ligt ver boven het landelijk gemiddelde, maar er is te weinig doorstroming 

waardoor mensen in een huurhuis ‘vast’ zitten. Maar wonen is geen natuurverschijnsel. 

Politieke keuzes zorgen ervoor dat de woningmarkt weer voor iedereen gaat werken.  

 

De Vlaardingse VVD heeft de afgelopen jaren gezorgd voor de bouw van honderden woningen in 

Vlaardingen zoals in de Rivierzone, het Museumkwartier en het Fortunapark. Maar dat is niet 

genoeg. We moeten nog meer bouwen en er zo voor zorgen dat de woningmarkt weer voor 

iedereen gaat werken. Zo zorgen we ervoor dat iedereen een fijn en betaalbaar dak boven het 

hoofd kan vinden.  

 

Veel meer bouwen en schrappen in regels  
We willen ervoor zorgen dat er in Vlaardingen meer huizen per jaar gebouwd gaan worden. We 

willen de bouw fors versnellen. We gaan bouwrecords breken. Dat doen we door in gesprek te 

gaan met bouwers, corporaties en ontwikkelaars. Noem het de Vlaardingse Bouwaanpak. Hier 

hoort ook bij dat we flink schrappen in lokale regels. Een huis in Vlaardingen hoort binnen een 

paar jaar gebouwd te worden.  

Onze aanpak: 
• Een Vlaardings bouwakkoord: we sluiten een Vlaardings bouwakkoord met ontwikkelaars, 

bouwers en woningbouwcorporaties. Dit moet ervoor zorgen dat we minimaal 700 huizen 

per jaar gaan bouwen; 

• Meer betaalbare koopwoningen: we focussen op de bouw van betaalbare koopwoningen 

en duurdere koopwoningen. Minimaal de helft van alle woningen moet bestaan uit 

betaalbare koopwoningen en woningen in het middensegment. Dit zorgt voor doorstroming; 
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• Een nieuwe wijk: er wordt onderzocht of er aan de randen van de stad nieuwe kleinschalige 

woonwijken gebouwd kunnen worden. Uiteraard niet in de Broekpolder en de groene 

recreatiegebieden achter Holy-Noord maar bijvoorbeeld in de Zuidbuurt. Net buiten de stad 

is bouwen sneller en goedkoper en het is noodzakelijk om de druk op Vlaardingen te 

verlichten;  

• Een Vlaardingse Skyline: bij de metrostations Vlaardingen-Oost en Vlaardingen-West maar 

ook op het terrein waar nu nog de Kulk staat bouwen we in totaal vier nieuwe 

wolkenkrabbers, goed voor honderden woningen. Ook kiezen we hier voor huisvesting voor 

studenten; 

• Meer ambitie: bij projecten die we de komende jaren gaan realiseren kijken we of er meer 

woningen gebouwd kunnen worden. Zo zouden er in de binnenstad 1000 huizen gebouwd 

moeten worden in plaats van de nu geplande 800. Ook moeten er meer tijdelijke woningen 

worden gebouwd. Deze woningen kunnen ook voor de studenten in onze stad als passende 

huisvesting dienen;  

• Schrappen, schrappen, schrappen: om woningbouw écht te versnellen, moeten we 

durven schrappen in het woud aan lokale regels. Minder bureaucratie, meer bouwen. 

Bouwprojecten moeten een ‘ja, mits ‘krijgen, niet standaard ‘nee, tenzij’. We willen 

flexibeler omgaan met omgevingsplannen, zodat initiatieven niet worden tegengehouden 

door achterhaalde kaders; 

• De Broekpolder houden we groen: we bouwen geen woningen in de Broekpolder. Dit 

waardevolle recreatiegebied moet groen blijven. Nu en in de toekomst. We blijven ons daar 

hard voor maken; 

• Meer huizen voor senioren en starters: om doorstroming op gang te brengen bouwen we 

voor de groepen waar de vraag naar huizen het grootste is. Ook in andere bouwprojecten 

zorgen we voor voldoende huizen voor senioren en starters; 

• Mooi bouwen: als we bouwen in de historische delen van onze stad, zoals bij de haven en in 

de voormalige pakhuizen, dan sluit de bouw aan bij de uitstraling van andere gebouwen. De 

gevel behoudt de historische uitstraling. Vlaardingen is niet voor niets de Haringstad; 

• Meer rijksmiddelen om te bouwen: het gemeentebestuur moet actief blijven lobbyen in 

Den Haag om ervoor te zorgen dat investeringen in Vlaardingen plaatsvinden. 
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Eigen woningbezit fors stimuleren  
Mensen met een modaal inkomen kunnen in Vlaardingen bijna geen huis meer kopen. Huizen 

onder de drie ton staan nauwelijks nog te koop. Een stel met een middeninkomen kan 

gemiddeld tot 360.000 euro lenen, alleenstaanden nog veel minder. En juist huizen in die 

prijsklasse zijn er niet of nauwelijks te vinden. Starters en doorstromers hebben steeds meer 

moeite om een passend koophuis te vinden terwijl een eigen, betaalbare woning de weg is naar 

vrijheid en zelfstandigheid.  

Onze aanpak:  
• Meer betaalbare koopwoningen bouwen: bij nieuwbouw leggen we de focus op betaalbare 

woningen, woningen in het middensegment en het duurdere segment. Er moet meer balans 

in de woningvoorraad komen, zodat doorstroming wordt gestimuleerd; 

• In gesprek met hypotheekverstrekkers: het gemeentebestuur gaat in gesprek met 

hypotheekverstrekkers zodat zij vaker startershypotheken met een looptijd van veertig jaar 

gaan aanbieden. Dit zorgt ervoor dat de maandlasten van starters behapbaar zijn; 

• Vlaardings Fonds Betaalbare Koopwoningen: we bieden meer startersleningen aan door 

oprichting van het Vlaardings Fonds Betaalbare Koopwoningen. Ontwikkelaars van 

nieuwbouwprojecten kunnen bij het fonds een aanvraag doen om woningen via het fonds 

met kopersondersteuning te verkopen; 

• Bij nieuwbouw krijgen Vlaardingers voorrang: bij de bouw van nieuwe koopwoningen is het 

niet meer dan redelijk dat Vlaardingers en mensen die in Vlaardingen werken voorrang 

krijgen bij de toewijzing van een koopwoning; 

• Thuis in Vlaardingen app: er komt een overzichtelijke app (waar alle nieuwbouwprojecten te 

volgen zijn. 

 

Goede en betaalbare huurwoningen  
Veel Vlaardingers willen voor een normaal bedrag een goede huurwoning kunnen huren. Helaas 

is dat steeds moeilijker geworden. De wachttijd voor een sociale huurwoning bedraagt 

gemiddeld vier jaar en de private huursector is in Vlaardingen vrijwel verdwenen. Dat moet 

anders. Daarom zetten wij ons in voor een eerlijke en toegankelijke huurmarkt met meer 

doorstroming en een gevarieerd aanbod.  
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Onze aanpak:  
 Recht op koop van de sociale huurwoning: we willen dat huurders de grondgebonden 

sociale huurwoning kunnen kopen. We maken hier afspraken over met de 

woningbouwverenigingen. De opbrengst van die verkoop kunnen de 

woningbouwverenigingen inzetten voor de bouw van nieuwe woningen in Vlaardingen; 

 Huurakkoord private partijen: we sluiten een huurakkoord met private investeerders om bij 

nieuwbouwprojecten 300 middenhuurwoningen te realiseren. Zo bieden we mensen sneller 

een betaalbare woning én zorgen we voor meer doorstroming in de hele huurmarkt; 

 Leegstand tegengaan: woningcorporaties moeten leegstaande huurwoningen sneller 

opnieuw verhuren. Dat betekent dat woningen niet onnodig leegstaan. Woningen die via de 

gebruikelijke routes niet binnen 3 maanden verhuurd worden, kunnen vrij verhuurd worden; 

 De Snaijer: de wooncomplexen van Waterweg Wonen bij de De Snaijer zijn verouderd. We 

dringen aan op sloop en nieuwbouw of renovatie, zodat bewoners in de toekomst kunnen 

rekenen op moderne, energiezuinige en comfortabele woningen; 

 Afschaffen voorrang voor statushouders: we schaffen de lokale urgentiepositie voor 

statushouders volledig af. Dit is onrechtvaardig tegenover alle andere woningzoekenden;  

 Scheefhuur aanpakken: sociale huurwoningen zijn bedoeld voor wie ze echt nodig heeft. 

Daarom gaan we scheefhuur strenger controleren. We laten het inkomen van huurders 

jaarlijks toetsen en passen indien nodig de huurprijs aan. Dit wordt vastgelegd in 

prestatieafspraken met de woningcorporaties; 

 Woonoverlast: er wordt actief gecontroleerd op overbewoning en illegale woningsplitsing, 

ook woonoverlast pakken we aan. We intensiveren de controles; 

 Meer middenhuur: Vlaardingse corporaties mogen middenhuurwoningen bouwen. Bij de 

bouw van huurwoningen moet de nadruk komen te liggen op de bouw van middenhuur;  

 Uitbreiding Rotterdamwet: we willen meer woningen onder de Rotterdamwet laten vallen. 

Deze wet zorgt ervoor dat de leefbaarheid wordt vergroot en er meer balans komt in wijken; 

 Duidelijke afspraken corporaties: we gaan striktere prestatieafspraken maken met de 

woningbouwverenigingen. Niet alleen over nieuwbouw en onderhoud, maar ook over 

klantgerichtheid, transparantie en wachttijden. De gemeente pakt hierin een stevige regierol 

maar heeft hierbij ook een voorbeeldrol. 
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Vlaardingen veilig en leefbaar houden 
Vlaardingen is een prachtige stad maar tegelijkertijd een stad met grootstedelijke problemen en 

uitdagingen. Vanuit verschillende kanten wordt die veiligheid bedreigd. Georganiseerde 

(ondermijnende) criminaliteit bevindt zich ook binnen de gemeentegrens van Vlaardingen.  

Criminelen die via bedrijven hun geld witwassen, zorgen voor een oneerlijk vestigingsklimaat. 

Dat hoort niet in Vlaardingen. Vormen van mensenhandel zoals seksuele uitbuiting en 

arbeidsuitbuiting vinden ook in Vlaardingen plaats. Jongeren die geronseld worden door 

criminelen gouden bergen beloofd, oftewel het snelle geld. Dit tuig moet worden aangepakt.  

 

De inwoners en ondernemers van Vlaardingen worden ook geconfronteerd met inbraken in 

woningen en bedrijven of ervaren vormen van overlast of vandalisme. Zonder veiligheid is er 

geen vrijheid. Iedereen moet in Vlaardingen zichzelf kunnen zijn en veilig kunnen wonen, 

sporten, uitgaan en ondernemen. We moeten zorgen dat de pakkans wordt vergroot, dit doen 

we onder andere door het inzetten van preventief fouilleren en cameratoezicht. 

Naast een repressieve aanpak investeren we als gemeente nadrukkelijk in preventie, oftewel het 

voorkomen van criminaliteit. De jeugd heeft de toekomst, kinderen en jongeren die in een 

moeilijke situatie zitten of de verkeerde keuzes maken, krijgen veel aandacht zodat door snel en 

goed ingrijpen erger kan worden voorkomen.  

 

Criminelen aanpakken 
De gemeente moet zorgen voor een stevige aanpak van criminaliteit, zowel om te voorkomen 

dat mensen in de criminaliteit terechtkomen als door de criminaliteit eƯectief aan te pakken. 

Samen, inwoners en de gemeente, zorgen we ervoor dat criminaliteit geen kans krijgt. 

Onze aanpak 
 Preventief fouilleren: we gaan nog vaker preventief fouilleren op hotspots zoals stations, 

winkelcentra maar ook in woonwijken wanneer daar aanleiding toe is. Geen wapens op 

straat! Mensen bij wie wapens aangetroffen worden krijgen extra aandacht van de politie; 

 Cameratoezicht: het cameratoezicht op risicolocaties wordt uitgebreid, bijvoorbeeld bij 

winkelgebieden en bedrijventerreinen. Mobiel cameratoezicht zetten we in als er een heftig 

incident geweest is; 

 Preventie: we zetten in op preventie om te voorkomen dat de Vlaardingse jeugd afglijdt 

naar criminaliteit. We maken hier gebruik van programma’s zoals Preventie met Gezag en 

zetten jeugdboa’s in; 
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 Meer handhavers: er komen minstens 10 handhavers bij. Alle wijken, waaronder de 

bedrijventerreinen, krijgen een wijkboa;  

 Overlast hard aanpakken: of er nu sprake is van jeugdoverlast of straatintimidatie, we 

treden hiertegen op. We beboeten bij overlast en bij herhaaldelijke overlast zetten we 

andere mogelijkheden in zoals het opleggen van een gebiedsverbod;  

 De handhavers moeten goed uitgerust zijn: voor hun eigen veiligheid worden zij uitgerust 

met bodycams en indien nodig pepperspray; 

 Geen plek voor malafide bedrijven: bij misstanden worden malafide bedrijven gesloten of 

vergunningplichtig gemaakt. Afgegeven vergunningen worden ook sneller ingetrokken bij 

misstanden; 

 De Stadmarinier: bij hardnekkige problematiek zetten we de stadsmarinier in om tot een 

oplossing te komen. Altijd met als doel de veiligheid en leefbaarheid te vergroten. De 

stadsmarinier valt onder directe verantwoordelijkheid van de burgemeester; 

 Intensiveren controles interventieteams: er gaan meer controles plaatsvinden door de 

interventieteams ‘woonoverlast en ondermijning’ om de wijken, zoals de VOP-wijk, leefbaar 

te houden;  

 Digitale veiligheid: Vlaardingers worden steeds vaker geconfronteerd met criminelen die 

geld afhandig maken door bijvoorbeeld whatsappfraude. We zetten in op preventie;  

 Extra politie in Vlaardingen: we blijven inzetten op extra politieagenten voor Vlaardingen. 

We willen een eigen basisteam in Vlaardingen. 

 

Schoon, heel en veilig: doen wat nodig is. 

In sommige wijken van Vlaardingen staat de leefbaarheid onder druk. Wij geloven in een stad die 

veilig, schoon en leefbaar is voor iedereen. Geen troep op straat, geen overlast. Een schone 

omgeving nodigt ook minder uit tot ongewenst gedrag.  Met stevige handhaving, slimme 

preventie en directe actie zorgen we voor een openbare ruimte die schoon, heel en veilig is. 

Overlastgevers krijgen te maken met heldere regels én een stevige aanpak. 

Onze aanpak 
 Schone straten: iedere dag rijdt er een auto door de wijken om bijgeplaatst afval op te 

ruimen. De vervuiler betaalt en afvaldumpers worden beboet. Het boetebedrag gaat omhoog; 

 Parkeercontroleurs afschaƯen: we breiden ons eigen team toezicht en handhaving uit en 

zetten o.a. een scanauto in. Onze eigen Boa’s richten zich voornamelijk op leefbaar, 

schoon en veilig;  
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 De Afvalpas blijft: iedereen is er inmiddels aan gewend en de afvalpas zorgt aantoonbaar 

voor minder afval, terwijl het aantal bijplaatsingen gelijk is gebleven. Daardoor hoeven de 

kosten voor inwoners niet verhoogd te worden. We blijven ook investeren in containers met 

sensoren voor volle bakken zodat die geleegd kunnen worden zodra nodig; 

 De openbare ruimte is voor iedereen: we willen voldoende vergroening en speelplekken 

die aansluiten bij de behoeften van de wijkbewoners, maar zonder hondenpoep.  

 Donkere plekken in het licht zetten: we brengen donkere plekken in beeld. De door 

bewoners aangedragen onveilige plekken in hun wijk worden voorzien van goede verlichting. 

 

Jezelf kunnen zijn 
Vrijheid is kunnen zijn wie je bent zonder bang te hoeven zijn voor de reacties van anderen. Dat 

geldt op straat maar zeker ook thuis; achter de voordeur. Dit geldt zeker voor de LHBTIQ+ 

gemeenschap. Vlaardingen Regenboogstad staat voor werken we aan de emancipatie, veiligheid 

en sociale acceptatie van de LHBTIQ+ gemeenschap in Vlaardingen. 

Onze aanpak 
 Femicide: we willen een integrale gemeentelijk aanpak gericht op preventie en 

samenwerking met landelijke en regionale partners. We zetten in op educatie en preventie 

op scholen om jongeren bewust te maken van grensoverschrijdend gedrag en seksueel 

geweld; 

 Veilig achter de voordeur: we blijven inzetten op goede signalering en adequaat ingrijpen, 

we bieden hulp waar het kan en treden op waar het moet, bijvoorbeeld door een huisverbod 

op te leggen. De dader wordt aangepakt, het slachtoffer beschermd; 

 Regenboogstad: we blijven werken aan veiligheid en emancipatie voor iedereen. We 

ondersteunen activiteiten en initiatieven van organisaties zoals KADE40, COC, Vlaardingen 

in Beweging (ViB), en BO Diversity. 

 

Asiel en integratie: humaan en duidelijk 
In Nederland geldt de wet en ook gemeenteraadsleden hebben beloofd of de eed afgelegd dat 

de wet wordt nageleefd. De Vlaardingse VVD vindt dat, zolang de Spreidingswet er is, deze moet 

worden nageleefd. Met de opvang van Oekraïners, statushouders en 100 asielzoekers is 

aantoonbaar de grens van de opvangcapaciteit in Vlaardingen bereikt. 
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Onze aanpak 
 Veiligheid staat voorop: vanuit wetgeving maar ook menselijkheid moet Vlaardingen haar 

deel van de asielopdracht op zich nemen. Daarbij staat veiligheid van inwoners voorop: 

Geen tolerantie voor overlast; 

 Inburgeren is niet vrijblijvend: inburgering begint met taal: verplichte taalcursussen en 

examens als basis voor naturalisatie. En doe je hier niet aan mee dan heeft dat gevolgen 

voor de uitkering; 

 Werken zodra dat kan: asielzoekers met een reële kans op een verblijfstatus moeten zo 

snel mogelijk aan het werk kunnen om hun integratie te bespoedigen en zo bij te dragen 

aan de samenleving; 

 Geen opvang meer in hotels door COA: we willen een einde maken aan het 

onaangekondigd huren van hotels, panden en andere ruimtes in Vlaardingen voor de 

opvang van asielzoekers en statushouders door het COA. De Vlaardingse hotels zijn voor 

toeristen die het mooie Vlaardingen bezoeken. 
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Meedoen met onze samenleving 
Werk is de motor van onze samenleving. Het geeft mensen niet alleen inkomen, maar ook 

eigenwaarde, zelfstandigheid en de kans om mee te doen. Wie werkt, investeert in zichzelf én in 

Vlaardingen. Daarom zet de Vlaardingse VVD zich in voor een stad waar werken altijd loont en 

iedereen de kans krijgt om zijn of haar talenten te benutten. 

 

Wij geloven in vrijheid én verantwoordelijkheid. Sociale voorzieningen zijn er om mensen vooruit 

te helpen, niet om in te blijven hangen. We stimuleren om- en bijscholing, bieden kansen en 

verwachten inzet van iedereen die kan werken. Geen inzet? Dan heeft dat gevolgen voor je 

uitkering. Want meedoen is de norm, niet de uitzondering. 

Samen bouwen we aan een sterke, eerlijke samenleving waarin iedereen naar vermogen 

bijdraagt.  

 

De Vlaardingse VVD ziet mensen niet als slachtoffers, maar als talenten met mogelijkheden. 

Met de juiste begeleiding, scholing en samenwerking met ondernemers en onderwijs zorgen we 

dat iedereen kan meedoen. Zo maken we Vlaardingen sterker, eerlijker en toekomstbestendig. 

Niet stilstaan, maar vooruitgaan. Dat is waar wij voor staan. Want een baan is het begin van het 

goede leven. 

 

Iedereen doet mee 
Vlaardingen heeft bijna 74.000 inwoners, waarvan zo’n 3.000 mensen een 

werkloosheidsuitkering hebben, ongeveer 3.500 mensen een bijstandsuitkering hebben en ruim 

1.000 mensen in een lopende reïntegratievoorziening zitten. Dat zijn er te veel en dat probleem 

pakken we aan.  

Voor ons is werken de sleutel tot zelfstandigheid en een beter leven. Daarom zien wij mensen in 

de bijstand niet als slachtoƯers, maar als talenten met mogelijkheden. 

 

De Vlaardingse VVD vindt investeren in om- en bijscholing belangrijk: zo kunnen mensen hun 

talenten inzetten op de arbeidsmarkt. Met de juiste begeleiding, scholing en samenwerking met 

Vlaardingse ondernemers en onderwijsinstellingen helpen we hen weer op eigen benen staan, 

een aanpak die werkt. En wie een kans krijgt, grijpt die ook want de norm is duidelijk: een baan is 

het begin van een zinvol en goed leven. 
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Onze aanpak 

 Meer mensen aan het werk: in 2030 zijn 750 mensen van de ongeveer 3.000 mensen, met 

een werkloosheidsuitkering, en 750 mensen van ongeveer 3.500 mensen met een 

bijstandsuitkering, weer aan het werk. Dat wordt onze inzet. Ook het aantal mensen met 

een lopende re-integratie-voorziening is met 250 mensen afgenomen; 

 Werken moet altijd lonen: wie werkt, gaat er financieel op vooruit. We stoppen met het 

huidige vertrouwensexperiment waarbij uitkeringsgerechtigden 150 euro per maand extra 

gratis geld krijgen. We starten met een proef waarbij mensen die vanuit een uitkering naar 

werk gaan 150 euro extra salaris krijgen. Werken moet lonen! 

 Scholing en begeleiding: we zetten via een Stroomopwaarts in op loopbaancoaches voor 

het ontdekken van je talenten en mogelijkheden, op training en ontwikkeling naar een 

stagetraject en of betaalde baan en op werkcoaches die begeleiden naar duurzame 

terugkeer naar werk. Naar Rotterdams voorbeeld bespreken we met het Mbo de 

mogelijkheden voor voortrajecten, leerwerktrajecten voor mensen met een afstand tot de 

arbeidsmarkt. Tijdens het traject krijgen zij de gelegenheid om te leren en werken in de 

praktijk. Zo volgen de deelnemers lessen en lopen oriëntatiestages bij aangesloten 

partnerorganisaties; 

 Jongeren tot 25 jaar aan de slag: niemand wordt beter van hele dagen nietsdoen. Jongeren 

moeten of werken of onderwijs volgen. We maken afspraken met de scholen binnen Mbo 

over het opleiden (duaal) van vakmensen voor de zorg; de handel, de dienstverlening en 

techniek; 

 Kaartenbak UWV en Stroomopwaarts toegankelijk: we zetten op het binnen de 

privacywetgeving toegankelijk maken van de kaartenbak voor ondernemers en bedrijven 

voor een goede match op de arbeidsmarkt; 

 Korting op de uitkering: mensen die werk weigeren of niet werken aan verbetering van hun 

kennis van de Nederlandse taal kunnen gekort worden op hun uitkering. 

 

Sociale voorzieningen met gezond verstand 

De Vlaardingse VVD vindt dat sociale voorzieningen er zijn voor wie ze écht nodig heeft. Hulp 

moet beschikbaar blijven, maar dat vraagt scherpe keuzes. De kosten in het sociaal domein 

stijgen hard, net als de vraag naar zorg en ondersteuning.  Als we niets veranderen, wordt het 

systeem onhoudbaar en komt hulp voor kwetsbare inwoners in gevaar. Dat laten we niet 

gebeuren. 
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Wij kiezen voor een aanpak met gezond verstand: slim, lokaal en eƯiciënt. Dat betekent 

scherpe keuzes, minder bureaucratie en meer ruimte voor zelfredzaamheid. We werken samen 

met zorgaanbieders, welzijnsorganisaties en inwoners om oplossingen te vinden die werken in 

de praktijk. 

We kijken niet alleen naar hoeveel zorg er geleverd wordt, maar vooral naar wat het oplevert. Met 

duidelijke doelen en meetbare resultaten zorgen we dat elke euro goed besteed wordt. Zo 

houden we sociale voorzieningen betaalbaar, beschikbaar en eƯectief. Mu én in de toekomst.  

Onze aanpak:  
 Stop met te hoge uitkeringen: de uitkeringen in Vlaardingen zijn hoger dan de wet 

voorschrijft. Die uitkeringen worden teruggebracht tot de wettelijke norm; 

 Monitoring: we voeren binnen de gemeenteraad het gesprek over de signalen en 

uitkomsten van Movisie, het monitoringsysteem Sociaal Domein, met als doel het geld zo 

goed mogelijk te besteden; dit doen we voor alle sociale voorzieningen; 

 Iedereen draagt bij: als je zorg nodig hebt is het ook logisch dat je daar een beetje aan 

bijdraagt. Iedereen draagt bij bijvoorbeeld een scootmobiel of rollator. Zo houden we het 

sociaal domein ook voor de langere termijn betaalbaar; 

 Zelfredzaamheid en normalisering: sociale voorzieningen zijn gericht op zelfredzaamheid 

en normalisering. Niet alles is een probleem, hoeft in een hokje te worden geplaatst en 

vraagt intensieve zorg; 

 Gezondheids- en sociale vaardigheden: met Stroomopwaarts en Rog-Plus wordt ingezet 

op het aanbieden van gezondheids- en sociale vaardigheden om veerkracht en deelname 

aan de maatschappij te versterken; 

 Verlagen druk op sociale voorzieningen: we stimuleren projecten vanuit ROG plus en 

Stroomopwaarts die helpen om de druk op de sociale voorzieningen te verlagen, 

bijvoorbeeld Healthy Ageing, deelscootmobiel en geldzaken; 

 Gebruik maken van innovaties: digitale hulpmiddelen en innovaties ondersteunen zorg en 

participatie. Daar gaan we meer gebruik van maken; 

 Gerichte hulp: armoede en schulden pakken we aan met gerichte schuldhulp, financiële 

educatie en preventie.  
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Dak- en Thuislozen 

Voor het eerst is in de gemeenten Maassluis, Vlaardingen en Schiedam (MVS-regio) het aantal 

dak- en thuislozen in beeld gebracht. Het betreft mensen die leven in de openbare ruimte, de 

noodopvang, in een tijdelijke opvang voor dakloze mensen, die uitstromen uit een instelling; in 

niet-conventionele woonplekken (zoals auto, kraakpand, vakantiewoning), die tijdelijk verblijven 

bij familie, vrienden of kennissen en te maken hebben met dreigende huisuitzetting. Vlaardingen 

kent ruim 200 dak- en thuisloze volwassenen en bijna 50 kinderen tot 18 jaar; deze laatste groep 

leeft niet op straat maar woont samen met ouder(s) in tijdelijke opvang of familie/vrienden.  In 

totaal verblijft ruim 30% van de dak- en thuisloze mensen op straat en in de nood- en tijdelijke 

opvang. 

Vlaardingen biedt naast beschermd wonen voor mensen met een psychiatrisch kwetsbaarheid 

ook tijdelijke nachtopvang en begeleiding aan dak- en thuislozen.  De MVS-gemeenten bieden 

gezamenlijk een breed en samenhangend pakket aan ondersteuning voor dak- en thuisloze 

personen. Deze ondersteuning is gericht op opvang, dagbesteding, begeleiding en medische 

zorg.  

Straatzorg Vlaardingen biedt, sinds januari 2025, sociaal-medische zorg door artsen 

verpleegkundigen en andere zorgverleners aan dak- en thuislozen en mensen zonder geldige 

document uit Vlaardingen. Straatzorg richt zich vooral op signaleren en doorverwijzen en op 

kleine en overzichtelijke zorg, soms medisch soms een luisterend oor.  

De Vlaardingse VVD heeft zorg over buitenslapers en daklozen, allereerst voor het welzijn van de 

mensen zelf maar ook voor de impact op de omwonenden en de wijk.  

 

Onze aanpak: 

 Onderzoek opvangcapaciteit: de Vlaardingse VVD wil onderzoeken of en op welke wijze de 

huidige opvanglocaties voldoen aan de huidige vraag en aanbod. Vlaardingen is nu 

centrumgemeente dat hoeft wat de Vlaardingse VVD niet het uitgangspunt te zijn. Adequate 

tijdelijke opvang voor Vlaardingse dak- en thuislozen gericht op juist toekomstperspectief: 

dak boven het hoofd, werk, scholing. 

 Tijdelijke woonoplossingen met perspectief op zelfstandigheid: in samenwerking met 

woningcoöperaties en zorgpartners creëren van kleinschalige, tijdelijke woonunits (bijv. 

flexwoningen of containerwoningen) met begeleiding richting werk en vaste woonruimte.  

 Versterken van Straatzorg Vlaardingen: straatzorg als eerste lijn versterken met meer 

capaciteit voor medische en psychosociale hulp, een vaste plek in Vlaardingen en 

structurele financiering; 
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 Aanpak van overlast in de openbare ruimte: inzetten op handhaving in combinatie met 

zorginterventies, zoals een meldpunt voor overlast en een mobiel interventieteam met als 

doel overlast buitenslapers te verminderen en veiligheid voor omwonenden en wijk te 

verbeteren; 

 Preventie dakloosheid door vroegsignalering: voorkomen dat mensen dakloos raken door 

schulden, huisuitzetting of relatieproblemen door de samenwerking tussen 

woningcorporaties, schuldhulpverlening en wijkteams te versterken; 

 Regionale samenwerking MVS-regio versterken: versterken gezamenlijke aanpak en 

delen van expertise, gezamenlijke monitoring en verdelen van de taken. 

 

Inzet op informele zorg en mantelzorg 
De zorg in Vlaardingen staat op een keerpunt. Steeds meer inwoners hebben ondersteuning 

nodig, terwijl het aantal zorgverleners niet meegroeit. Als we niets veranderen, komt de zorg voor 

wie het écht nodig heeft in gevaar. Daarom kiest de VVD voor een toekomstbestendige aanpak: 

slimmer organiseren, verspilling tegengaan en goede initiatieven versnellen.  Woonvormen zoals 

Knarrenhof laten zien dat samenwonen en zorgen werkt. Mantelzorgers, jong en oud, verdienen 

onze steun, want zij maken het mogelijk dat familieleden langer thuis kunnen blijven wonen. We 

zorgen voor respijtzorg en ondersteuning, zodat zij hun zware taak kunnen volhouden. Zo houden 

we zorg betaalbaar, beschikbaar en dichtbij voor iedereen die het nodig heeft. 

Onze aanpak 

 Woonvormen met zorg: de Vlaardingse VVD zet zich in voor woonvormen waar ‘zorg voor 

samen’ heel gewoon is. We realiseren minimaal één Knarrenhof; 

 Hulp voor mantelzorgers: samen met de vele zorginstellingen in Vlaardingen gaan we de 

soms zwaarbelaste mantelzorgers helpen met (tijdelijk) hulp om hen te ontzorgen en 

ontlasten. Mantelzorgers, vooral jongeren, krijgen steun bij studie of werk. Jongere 

mantelzorgers kunnen, wanneer dat nodig is, aanspraak maken op financiële steun in de 

rug, wanneer zij studeren of net starten in een baan;  

 Structureel steunen van buurtinitiatieven: de Vlaardingse VVD zet in op meer 

buurtinitiatieven en vrijwilligerswerk. Daarmee brengen we de WMO kosten omlaag.  

 Aanpakken fraude: er moet meer en beter gecontroleerd worden op naleving en levering 

door (kleinschalige) zorgbureaus. We willen bestuurlijke maatregelen kunnen treƯen. Er 

komt een keurmerk voor goede zorgbureaus. 
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Betaalbare en eƯectieve jeugdzorg 
De Vlaardingse VVD vindt dat jeugdhulp er moet zijn voor kinderen die het écht nodig hebben. 

De kosten en vraag naar zorg stijgen, dus we moeten slimmer en efficiënter werken. Dat 

betekent: minder bureaucratie, meer samenwerking en een duidelijke focus op resultaat. Met 

resultaatgericht werken meten we wat hulp oplevert, zodat middelen goed worden ingezet. 

Wij zetten in op normaliseren en ontlabelen: stoppen met onnodige etiketten die kinderen 

beperken in hun ontwikkeling. In plaats daarvan creëren we ruimte voor jongeren om zich te 

ontplooien, met veilige plekken zoals jeugd- en buurthuizen, sportvoorzieningen en creatieve 

werkplaatsen. 

 

Kwetsbare kinderen krijgen extra aandacht via een integrale aanpak met onderwijs en zorg. We 

verkorten wachttijden en zorgen dat hulp snel terechtkomt bij gezinnen, scholen en 

kinderopvang.  

Ouders blijven verantwoordelijk voor de opvoeding. Als zij tekortschieten, grijpen we in, 

bijvoorbeeld met verplichte opvoedcursussen bij risico’s op criminaliteit of multiproblematiek.  

Bedreiging van leraren of hulpverleners accepteren we nooit: aangifte is altijd de norm. 

Zo houden we jeugdzorg beschikbaar, betaalbaar en effectief, voor wie het écht nodig heeft. 

Onze aanpak 
 Terugdringen hoge kosten jeugdzorg: we zetten in op een aanpak die jeugdhulp 

betaalbaar en effectief maken door specialistische jeugdzorg alleen aan te bieden waar dat 

echt nodig is. Niet alles hoeft door een specialist gedaan te worden.  

 Ander gedrag is niet altijd een probleem: niet iedereen is hetzelfde, niet iedereen hoeft 

een stempel te hebben. Een stempel zorgt voor vermindering van zelfbeeld en eigenwaarde 

met een negatieve invloed op de ontwikkeling, waardoor een ondersteuningsvraag ontstaat. 

Onze aanpak helpt om te zorgen dat de hulp terechtkomt bij de kinderen die dat echt nodig 

hebben; 

 Extra aandacht voor kwetsbare kinderen: we zetten actief in op het verkorten van 

procedures en wachttijden in samenwerking met Veilig Thuis en de Raad voor de 

Kinderbescherming, zodat ouders en kinderen sneller duidelijkheid hebben en de hulp 

sneller terechtkomt bij (pleeg) gezinnen, scholen en kinderopvangcentra. Onderwijs en zorg 

hebben hier een belangrijke taak. 

 Ouders aanspreken op verantwoordelijkheden: (pleeg) ouders nemen hun 

verantwoordelijkheid voor het gedrag en de opvoeding van hun kinderen. Als ouders dat 
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onvoldoende doen, worden zij aangesproken en worden zij verplicht tot het volgen van een 

opvoedingscursus. Zeker bij verhoogd risico op criminaliteit van het kind, multiproblematiek 

of licht verstandelijke beperking (LVB). Kinderen worden intensief gevolgd door de 

gemeente; 

 Aso-ouders aanpakken: tegen ouders die onderwijspersoneel, zorgprofessionals of 

hulpverleners bedreigen wordt altijd aangifte gedaan.  

 Ruimte voor jongeren: jongeren hebben letterlijk en figuurlijk ruimte nodig. We zetten in op 

het mogelijk maken van voldoende veilige en aantrekkelijke plekken waar jongeren zichzelf 

kunnen zijn, zoals jeugd- en buurthuizen, sportvoorzieningen en creatieve werkplaatsen. 

Hier kunnen ze zich ontwikkelen, ontspannen en gehoord voelen, in hun eigen omgeving; 

 

Zelfstandig wonen met een veilige basis 
Vroeg of laat krijgen we allemaal met zorg te maken. Daarom willen we goede en liefdevolle zorg 

waarin Vlaardingers centraal staan. En die liefdevolle zorg, proberen we nog beter en eerlijker te 

maken. Met hulp die dichtbij huis wordt georganiseerd, zodat het weinig aanpassing vraagt aan 

ons dagelijks leven en je in je eigen buurt goed oud kunt worden. De zorgvraag verandert, dus 

passen wij onze aanpak aan. Mensen wonen langer zelfstandig met hulp vanuit hun eigen kring 

én ondersteuning waar nodig. Daarbij moeten we wel rekening houden met gevoel van 

eenzaamheid in alle leeftijdscategorieën: 55% van de oudere inwoners in Vlaardingen voelt zich 

eenzaam. 

 

We zetten mensen in hun kracht en versterken hun zelfstandigheid, zodat zij langer thuis kunnen 

wonen met behoud van eigen regie. Vlaardingen blijft bovendien een dementievriendelijke 

gemeente, waar iedereen mee kan doen. De Vlaardingse VVD kijkt altijd naar wat mensen wel 

kunnen. 

Onze aanpak: 

 Langer in je eigen huis wonen: we zetten in op passende zorg en slimme technologie 

zoals digitale hulpmiddelen, sensoren en valdetectoren die zelfstandig blijven wonen 

mogelijk maken; 

 Een Vlaardings Knarrenhof: de Vlaardingse VVD zet zich in voor woonvormen waar ‘zorg 

voor samen’ heel gewoon is. We realiseren tenminste één Knarrenhof; 

 Versterken van digitale vaardigheden: digitale vaardigheden versterken bij senioren en 

kwetsbare groepen waardoor zij gebruik kunnen maken van slimme technologie; 
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 Meer ontmoetingsplaatsen: we stimuleren initiatieven waar ouderen elkaar kunnen 

ontmoeten om eenzaamheid onder ouderen terug te dringen; 

 Dementievriendelijke stad: actieve samenwerking met zorginstellingen en Alzheimer 

Stichting om het certificaat te behouden. 

 

Sterk onderwijs, sterke toekomst 
Ongeveer 21.000 Vlaardingers zijn jonger dan 25 jaar. Voor hen willen we een veilige omgeving, 

goede scholen en voldoende speel- en ontmoetingsplekken. Goed onderwijs is de basis voor 

gelijke kansen en een sterke samenleving. Scholen en sportverenigingen geven kinderen 

normen en waarden mee en spelen een centrale rol in de wijk. 

 

De Vlaardingse VVD zet in op moderne, toekomstbestendige schoolgebouwen en scholen als 

ontmoetingsplek, met ruimte voor spreekuren, taallessen en buitenschoolse activiteiten.  

Vlaardingen is een Mbo-stad, en dat koesteren we. Samen met ondernemers en onderwijs 

versterken we bestaande opleidingen en breiden we uit naar nieuwe sectoren, zodat jongeren 

een kansrijke aansluiting vinden op de arbeidsmarkt. Zo bouwen we aan een Vlaardingen waar 

iedere jongere de kans krijgt om mee te doen en vooruit te komen. 

Onze aanpak 
 Terugdringen van thuiszitters: we zetten in op het terugdringen van voortijdig 

schoolverlaten door gerichte ondersteuning vanuit leerplicht en extra ondersteuning voor 18-

plussers; 

 Sterk Mbo: de Vlaardingse VVD ondersteunt initiatieven om meer Mbo-opleidingen naar 

Vlaardingen te halen zoals havenopleidingen en ondernemersopleidingen. Dit doen we in 

nauwe samenwerking met Vlaardingse ondernemers en de gemeente;  

 Meer stageplekken: de gemeente geeft het goede voorbeeld en biedt zelf stageplekken voor 

Mbo’ers. 

 Veilig op school: de Vlaardingse VVD staat voor een veilige en kansengelijke leeromgeving 

waar pesten en discriminatie geen plaats heeft; bij incidenten wordt altijd aangifte gedaan; 

 Moderne schoolgebouwen: we willen in Vlaardingen terug naar klassen van maximaal 25 

leerlingen met voldoende ruimte en begeleiding voor verschillen in leren. Dat vraagt meer 

lokalen en ruimere schoolgebouwen. De schoolgebouwen worden ook multifunctioneel 

ingericht en zijn ook beschikbaar voor de voor- en naschoolse opvang en buurtinitiatieven; 
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 Lerarentekort aanpakken: leraren krijgen voorrang op de woningmarkt zodat Vlaardingse 

scholen over voldoende goede leraren kunnen beschikken. 

 Kansengelijkheid en talentontwikkeling: we stimuleren scholen in het vormgeven van 

programma’s voor kinderen die extra ondersteuning nodig hebben maar ook voor kinderen die 

extra uitdaging nodig hebben;  

 Bibliotheek als leerhub: we zetten in op de mogelijkheden van de bibliotheek voor het 

aanpakken van taalachterstanden en het creëren van ruimte voor bijvoorbeeld het maken 

van huiswerk, samen studeren en lezen en andere buitenschoolse activiteiten;  

 Niet gevaccineerde kinderen: we ondersteunen school en kinderopvangcentra in het 

weigeren van niet-gevaccineerde kinderen. We zetten in op voorlichtingen, het bestrijden van 

desinformatie en wijkgerichte maatregelen om de vaccinatiegraad voor jongeren en ouderen 

te verhogen; ditzelfde doen we voor de deelname aan bevolkingsonderzoeken. 
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Vrijheid om te ondernemen 
 

Het midden- en kleinbedrijf is ontzettend belangrijk voor onze gemeente. Zij zijn de banenmotor 

van Vlaardingen. Als het goed gaat met onze ondernemers, dan gaat het ook goed met 

Vlaardingen. Daarom moeten we de economie juist stimuleren.  We moeten ondernemers 

maximaal de ruimte geven, zodat zij kunnen doen waar ze goed in zijn: ondernemen.  

 

Wij staan voor ondernemerschap en dit moet terugkomen in beleid. Zo dragen we bij aan een 

bloeiende economie, banen voor onze inwoners en innovatieve technieken voor de toekomst en 

wordt ons vestigingsklimaat steeds beter. Ondernemers zijn niet het pinapparaat of 1000-

dingendoekje voor de overheid: niet alle problemen van de maatschappij moeten worden 

afgewenteld op de ondernemers. 

 
Ondernemerschap: de motor van Vlaardingen 
Lokale ondernemers zijn onmisbaar voor werkgelegenheid, innovatie én levendigheid in de stad. 

Vlaardingen heeft prachtige bedrijven. Zij moeten de ruimte krijgen. Daarom pakken we 

regeldruk aan en stimuleren vernieuwing. 

Onze aanpak 
 Overbodige regels schrappen: we brengen jaarlijks in kaart welke overbodige regels 

geschrapt kunnen worden. En bij het toevoegen van nieuwe regels wordt eerst een oude 

regel geschrapt; 

 Publiekstrekkers naar Vlaardingen: de gemeente moet inzetten op actieve werving van 

bedrijven die voor (veel) werkgelegenheid en levendigheid in Vlaardingen zorgen; 

 Functiemenging: een ondernemer weet zelf het beste was nodig is om succesvol te zijn. 

Functiemenging (blurring) moet daarbij mogelijk zijn. Waarbij we ons wel houden aan 

landelijke wet- en regelgeving zoals de Alcoholwet; 

 We blijven VlaardingenDoen: stadspromotie waaronder vrijetijdseconomie zet 

Vlaardingen op de kaart. We blijven Vlaardingen actief promoten. Zo trekken we 

dagjesmensen en toeristen. Dit is goed voor ondernemers; 

 Een gemeentelijk ondernemersloket: er komt een gemeentelijk ondernemersloket voor 

advies, vergunningen én hulp.  Hier moet de taal van ondernemers gesproken worden en 

moet er kennis zijn van gemeentelijke regelingen; 
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 Aanpakken netcongestie: samen met ondernemers gaan we na wat er gedaan kan worden 

tegen de nadelen van het te volle energienet;  

 Uitvoeringsvisie bedrijventerreinen: samen met ondernemers maken we per 

bedrijventerrein een uitvoeringsvisie over wat er per bedrijventerrein nodig is (veiligheid, 

duurzaamheid, etc.) Ondernemers weten zelf immers het beste wat zij nodig hebben. 

Bouwen aan de binnenstad   
Onze Vlaardingse ondernemers werken iedere dag keihard aan een levendig en aantrekkelijk 

centrum. Toch kampen we met een hardnekkig probleem: leegstand en achteruitgang. Te veel 

winkels staan leeg, en steeds meer inwoners mijden de binnenstad. Zonde, want vrijwel 

iedereen in Vlaardingen is het erover eens: het centrum verdient beter. 

 

De Vlaardingse VVD ziet volop kansen. Onze binnenstad heeft alles in huis: karakteristieke 

panden aan de haven, het Veerplein en de sfeervolle Hoogstraat. Maar potentie alleen is niet 

genoeg. Nu is het tijd om door te pakken. De gemeente moet samen optrekken met 

ondernemers, vastgoedeigenaren en ontwikkelaars. Alleen dan krijgen we een binnenstad waar 

weer reuring en plezier heerst. De afgelopen jaren zijn er volop plannen gemaakt: meer 

woningen, aantrekkelijke pleinen en een groen park op het Liesveldviaduct. Mooie ideeën, maar 

plannen maken is niet genoeg. 

Het is tijd om te bouwen. Niet over vijf jaar, maar nu.  

 

De Vlaardingse VVD wil tempo maken: starten met woningbouw in het centrum, leegstaande 

panden transformeren tot woon-werkplekken, het Liesveldviaduct vergroenen en winkelstraten 

opnieuw inrichten. Alleen door écht te doen, maken we van onze binnenstad weer een plek waar 

Vlaardingers graag komen en blijven. 

Onze aanpak 
 Pak de binnenstad radicaal aan: voer alle plannen voor het centrum samen uit met 

ondernemers, ontwikkelaars en bouwers.  De VVD zet in op actieve samenwerking met 

ondernemers en vastgoedeigenaren om het winkelaanbod te versterken en de binnenstad 

radicaal op te knappen. Wie weten er nou beter wat nodig is dan ondernemers zelf? 

 Bouw 1000 huizen in het centrum: meer woningen trekken meer mensen naar het 

centrum. We willen bouwen op het Liesveldviaduct en in het voormalige V&D-pand. Door 

het aantrekken van bewoners met een midden- en hoog inkomen brengen we nieuw leven in 

de binnenstad; 
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 Maak van het Veerplein het kloppende hart: het Veerplein moet een gezellig plein worden 

waar je een terrasje kan pakken. Het Veerplein wordt een terrassenplein en krijgt een 

publiekstrekker zoals bijvoorbeeld Kade40. We onderzoeken de verplaatsing van de 

Stadsgehoorzaal naar de binnenstad; 

 De bibliotheek wordt verplaatst naar de Grote Kerk: dit zorgt voor meer levendigheid in 

het historische deel van het centrum. Bovendien biedt dit kansen het gebied om het 

Veerplein verder te ontwikkelen voor woningbouw; 

 Een groen Liesveldviaduct: we veranderen het versteende Liesveldviaduct in een 

stadspark waar je kunt wandelen, zitten en genieten van het groen, midden in het centrum; 

 Een goed winkelaanbod: de gemeente moet voorwaarden stellen aan het winkelaanbod 

door spreiding en branchebeperking; Hoeveel nagelsalons, telefoonwinkels en 

shoarmarestaurant heeft een stad nodig? De gemeente gaat in gesprek met de 

ontwikkelaars om zo mooie winkels en ketens naar Vlaardingen te halen; 

 Aantrekkelijk tijdens het bouwen: de binnenstad moet de komende jaren op de schop. 

Ook tijdens de bouwactiviteiten moet de binnenstad toegankelijk en uitnodigend zijn. 

Daarbij denken we aan vrolijke bouwschermen, verplaatsbare plantenbakken; 

 Herontwikkeling van winkelpanden: we zetten in op het slopen of transformeren van 

verouderde en leegstaande panden tot moderne woon- en werkplekken. Boven de winkels 

komen woningen, onderin is ruimte voor bijvoorbeeld horeca, cultuur en kleinschalige 

winkels; 

 Compact en aantrekkelijk: we zetten in op het compacter maken van het winkelgebied om 

leegstand tegen te gaan; 

 Inzet van een centrummanager: samen met de ondernemersverenigingen investeren we in 

een centrummanager voor de Binnenstad, die zorgt voor een nog betere betrokkenheid van 

ondernemers, zorgt met evenementen voor een bruisende binnenstad en is vooral het 

aanspreekpunt voor de Vlaardingse ondernemer in de binnenstad; 

 Veilige en schone openbare ruimte: we zetten in op nieuwe bestrating, modern 

straatmeubilair en vergroening. Dat zorg voor een prettige sfeer. Veiligheid wordt versterkt 

zodat je ook ’s avonds met een gerust hart over het Veerplein loopt; 

 Strategische aankopen: om ontwikkelingen mogelijk te maken of te versnellen, kopen we 

als gemeente op strategische plekken panden; 

 Autoluwe binnenstad met goede bereikbaarheid: de binnenstad wordt autoluw, maar 

blijft goed bereikbaar. De Fransenstraat en Waalstraat worden autoluw, zodat het hier ook 

plezierig wordt om op een terras te zitten en om te verblijven. We gaan de bestaande 

parkeergarages vullen, zodat de binnenstad goed bereikbaar blijft.  
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Klaar voor de toekomst 
Ondernemerschap kan ook duurzamer. Samen met ondernemers en ondernemersverenigingen 

zetten we in op verdere verduurzaming van bedrijventerreinen zolang dat (kosten)effectief kan. 

 

Onze aanpak 

 Helpen tegen netcongestie: lokale energieoplossingen en slimme technieken zoals 

buurtbatterijen kunnen een oplossing bieden voor energiecongestie. Samen met 

ondernemers en ondernemersverenigingen wordt nagegaan of dit toegepast kan worden; 

 Gemeente moet het goede voorbeeld geven bij verduurzaming: als je het zelf niet doet, 

hoe kan je het dan van anderen vragen? Daarom blijft de gemeente zelf vooroplopen in het 

verduurzamen van haar vastgoed; 

 Verduurzaming: ondernemerschap kan ook duurzamer. Samen met ondernemers en 

ondernemersverenigingen zetten we in op verdere verduurzaming van bedrijventerreinen. 
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Bewegen en beleven 
 
Sport en cultuur zijn dé pijlers voor een sterke, verbonden samenleving. Daarom investeren we 

in voorzieningen die toegankelijk zijn voor iedereen en die bijdragen aan groei, talent en trots. 

Voldoende beweging is belangrijk voor een gezond leven. Bewegen en sporten is geen doel op 

zich maar is een duurzame oplossing voor vitaliteit, gezond voelen, gezond ouder worden en 

mentaal welbevinden door samen te doen. Daarnaast is sporten natuurlijk ook gewoon leuk, 

zeker in een groep zodat je ook nog mensen leert kennen. Maar alleen sporten is niet genoeg. 

Daar hoort ook een gezonde levensstijl bij. De Vlaardingse VVD wil bewegen en gezondheid 

stimuleren maar het blijft jouw keuze om wel of niet mee te doen. 

 

Maar een gezond lichaam kan niet zonder een gezonde geest. Cultuur is belangrijk om de geest 

te blijven prikkelen maar ook om gewoon lekker te ontspannen. En we hebben geweldige 

evenementen in Vlaardingen. Denk alleen maar aan het Zomerterras of het Kraanconcert. 

Investeren in zowel sport als cultuur is daarom belangrijk, zowel door de gemeente als door 

verenigingen en bedrijven. 

 

Gezond en sportief Vlaardingen 
Een gezonde jeugd is de basis voor de toekomst. Voor ouderen is sport de basis voor een gezond 

verder leven. Preventie voorkomt problemen, verlaagt zorgkosten en vergroot zelfredzaamheid. 

Dat vraag om ondersteuning op mentaal terrein maar ook om investeringen in faciliteiten, zoals 

een nieuw zwembad en sportcomplexen die aan de eisen van de tijd voldoen. Zo bouwen we 

aan een sterke, trotse en gezonde stad. 

Onze aanpak:  
 Sportcorridor Broekpolder: sportcomplexen worden zoveel mogelijk aan de randen van de 

Broekpolder gebouwd zodat er in de stad meer ruimte komt om woningen, scholen en 

bedrijfsruimte te bouwen  

 Sportcomplex: goede sportcomplexen die geschikt zijn voor zowel prestatiesport als 

breedtesport zijn een voorwaarde voor een goed sportbeleid. Sportcomplexen worden waar 

nodig aangepast naar de niveau eisen van de sportbonden. Accommodaties worden waar 

mogelijk multifunctioneel ingezet ten behoeve van een efficiënt ruimtegebruik; 

 Gezond Vlaardingen: scholen, ontmoetingsplekken, wijkcentra en buurthuizen krijgen een 

belangrijke taak bij de voorlichting over gezonde leefstijl, voeding, bewegen; 
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 Gezonde omgeving: scholen, sportverenigingen en Vlaardingen in Beweging bundelen 

krachten ter voorkoming van overgewicht en ongezonde keuzes door water, fruit en 

gezonde keuzes in kantines te stimuleren en met een rook en vapeverbod; 

 Centraal sport- en beweegloket: we zetten in op het verbinden van alle sportaanbieders, 

maatschappelijke partners, buurtsportcoaches, beweegcoaches, gemeente en andere 

initiatiefnemers om regie en uitvoering van sport en bewegen te versterken.  

 Meer bewegen voor iedereen: sportlocaties, extra speelplekken, veilige fietspaden en 

betaalbare sport voor kinderen uit gezinnen met een kleine beurs; 

 Slimme preventie: investeren in bewezen programma’s, vroegsignalering zijn belangrijke 

preventiemaatregelen. Daarmee kan vaak de vraag om zwaardere zorg voorkomen worden. 

Tegelijk bouwen we maatregelen en programma’s die niet werkt werken; 

 Gymmen doen we buiten: bewegingsonderwijs op scholen moet zoveel mogelijk in de 

buitenlucht. De sportcomplexen die Vlaardingen al heeft kunnen overdag hiervoor gebruikt 

worden;  

 Subsidie: gemeentelijke subsidie wordt alléén gegeven aan (aantoonbaar) inclusieve 

verenigingen: uitsluiting van mensen leidt tot uitsluiting van gemeentelijke steun; 

 Vlaardingen in beweging: VIB stimuleert bewegen en buitenspelen in de buurten. Bewegen 

is belangrijk en wat de Vlaardingse VVD betreft gaat VIB nog vaker op nog meer plekken in de 

stad aan de slag. 

 

Een bruisend cultuurhart 
Voor de Vlaardingse VVD is cultuur geen luxe, maar een krachtbron voor ontmoeting, creativiteit 

en levendigheid. Kunst, cultuur en recreatie versterken onze samenleving én economie. We 

geven ruimte aan vernieuwende initiatieven, stimuleren ondernemerschap en zorgen dat 

cultuur toegankelijk is voor iedereen. Kunst en cultuur staan midden in de samenleving door een 

nieuw Stadstheater in de binnenstad en het verplaatsen van Kade 40 naar de binnenstad. 

Met minder bureaucratie en snellere vergunningen maken we het organiseren van evenementen 

eenvoudiger. Zo bouwen we aan een stad waar cultuur verbindt, inspireert en economische 

kansen creëert. Vlaardingen investeert in cultuur met lef. Zonder los te laten wat we al hebben 

mag het ook gedurfder, met meer lef. Cultuur moet uitdragen waar Nederland voor stond en 

staat maar ook uitdagen. De wereld verandert en daarmee ons beeld op onze cultuur. Maar dat 

wil niet zeggen dat alles anders moet. Hou wat je hebt en voeg toe wat nieuw, goed en 

uitdagend is.  

Maar moet dat allemaal met subsidies? Commercie is geen vies woord bij kunst en cultuur. 
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Onze aanpak:  
 Vergunningen mogen geen rem zijn: de gemeente stimuleert kunst, cultuur en 

evenementen met snelle, digitale vergunningen via een laagdrempelig evenementenloket; 

 Tradities: we koesteren tradities zoals de Sinterklaasintocht, maar omarmen ook nieuwe 

evenementen, die Vlaardingen bruisend maken. 

 Kunst en cultuurplein: een centrale plek in de binnenstad voor kunst, creativiteit en een 

nieuwe theaterzaal: bruisend en multifunctioneel; 

 Sterke culturele instellingen: gerichte investeringen in musea en podia om hun 

maatschappelijke rol te behouden en versterken; 

 Kunst in de openbare ruimte: kunst in de openbare ruimte versterkt identiteit en beleving, 

vooral in nieuwe woongebieden. Tegelijk is kunst in de openbare ruimte geen doel op zich. 

 

Behoud van tradities en historie: trots op ons verleden, klaar 
voor de toekomst 
Vlaardingen heeft een rijk verleden dat onze stad kleur en karakter geeft. De Vlaardingse VVD 

koestert ons erfgoed en tradities, maar ziet ze ook als motor voor verbinding, innovatie en 

economische kracht. Van de Visbank tot Masamuda en van de Stadsgehoorzaal tot de nieuwe 

bibliotheek in de Grote Kerk: cultuur en historie maken Vlaardingen aantrekkelijk en leefbaar. 

Zo bouwen we aan een stad die trots is op haar verleden en klaar voor morgen. 

Vlaardingen is trots op zijn verleden en is klaar voor morgen. We zien cultuur als economische 

en sociale basis in de werking met onze lokale ondernemers.  

Onze aanpak:  
 Oude Haven en historie: we behouden het traditionele karakter van de Oude Haven door 

alleen ligplaatsen voor kleine schepen in te ruimen en gebouwen rond de haven in hun oude 

glorie te herstellen; 

 Bescherming en herbestemming: monumentale panden willen we behouden niet slopen 

maar een nieuwe bestemming geven. Daarbij proberen we slim gebruik te maken van oude 

materialen en het karakter van de gebouwen te behouden;  

 Erfgoed en lokale geschiedenis: het is belangrijk dat inwoners én nieuwkomers onze 

identiteit en liberale waarden leren kennen. We zijn trots op ons erfgoed en dat willen we 

ook behouden door promotie van lokale geschiedenis, digitale rondleidingen en virtuele 

exposities, zowel voor Vlaardingers, nieuwkomers en toeristen. 
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Mobiliteit en bereikbaarheid 
Vlaardingen is een stad in beweging. We verplaatsen ons allemaal voortdurend. We gaan naar 

werk, bij vrienden en familie op bezoek of wandelen een rondje in onze buurt om de hond uit te 

laten. Het moet snel en gemakkelijk zijn om vlot van de Holy in de binnenstad te komen, of van 

de Babberspolder in de Broekpolder. De doorstroming moet goed zijn. Of we lopend, per fiets of 

met de scooter, auto of ov door Vlaardingen rijden mag geen verschil maken. We moeten 

gewoon door kunnen rijden en niet te lang in de file staan om de stad in, de stad door en de stad 

uit te komen. Goed openbaar vervoer draagt hieraan bij. En het is bovenal belangrijk dat 

verkeersituaties veilig zijn voor alle gebruikers.  
 

Snel en veilig van A naar B, door de hele stad 

Iedereen in Vlaardingen moet snel en veilig van A naar B kunnen. Of je nu loopt, fietst, de bus 

pakt of met de auto gaat: de keuze is aan jou. Wij bepalen niet hoe je reist, maar veiligheid staat 

altijd op één. De VVD gelooft in vrijheid van mobiliteit, niet in betuttelende regels.  

 

Onze aanpak 

 Knelpunten weghalen: doorstroming op doorgaande routes is belangrijk: we pakken de 

kruispunten op de marathonweg aan en op termijn verbreden we de weg. Ook andere 

knelpunten in de stad pakken we aan; 

 Betere bewegwijzering: goede bewegwijzering naar parkeergarages, bedrijventerreinen, 

ziekenhuis en stations voorkomt onnodig verkeer in en door de wijken; 

 Verkeershufters aanpakken: we treden hard op tegen verkeershufters, vooral rond 

scholen en sportclubs, want kinderen en sporters verdienen een veilige omgeving; we 

zetten ons in om fatbikes weg te houden uit voetgangersgebieden. Asociaal gedrag op 

fatbikes moet afgelopen zijn. De stoep moet weer veilig zijn voor wandelaars. Flitspalen en 

trajectcontroles om asociaal rijgedrag aan te pakken en ongelukken te voorkomen, 

bijvoorbeeld op de Westlandseweg; 

 Rijsnelheid verhogen waar kan, verlagen waar moet: de Deltaweg wordt een 30 km zone. 

Op andere plaatsen in de stad kan de snelheid naar 70 km, zoals op de Van Heusdenslaan; 

 Geen zero-emissiezone: er komen geen zero-emissiezones want die beperken inwoners 

en ondernemers onnodig. 
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Vroem, vroem, vroem 
Voor veel mensen is de auto onmisbaar; voor werk, gezin, mantelzorg of gewoon gemak. De 

Vlaardingse VVD  kiest voor vrijheid in vervoer. Wij gaan niet bepalen hoe jij je verplaatst. De 

auto blijft welkom in de Vlaardingen. 

 

Onze aanpak 
 Eerste uur gratis parkeren in de binnenstad: bezoekers van de binnenstad parkeren in 

parkeergarages. We maken afspraken met de eigenaren van de garages dat het eerste uur 

parkeren gratis wordt. De parkeertarieven op straat worden niet verhoogd: de auto is geen 

melkkoe; 

 Dichtbij huis parkeren: parkeren in de buurt van je eigen huis moet mogelijk blijven. In 

drukke wijken voeren nemen we maatregelen om bewoners te beschermen tegen 

‘wijkvreemde’ auto’s; 

 Laden in drukke wijken: geen laadpalen ten koste van schaarse parkeerplekken in drukke 

wijken. Parkeerruimte is in veel wijken schaars. We kijken eerst of een laadpunt op eigen 

terrein kan. Waar nodig passen we de stoep aan om laadkabels netjes en veilig weg te 

werken. Bij vervanging van straatlantaarns wordt gekozen voor een model dat tegelijk dient 

als oplaadpunt voor elektrische auto’s zodat speciale parkeerplaatsen niet (meer) nodig 

zijn); 

 Bedrijfsbussen niet in woonwijken: grote bedrijfsbussen horen niet in woonwijken 

geparkeerd te worden. Grote bedrijfsbussen horen op het eigen terrein van bedrijven te 

staan. We handhaven op te grote bussen in woonwijken. Voor werkzaamheden mogen 

bussen natuurlijk wel de wijken in. 

 

Schoon, heel en veilig openbaar vervoer 
Veel mensen vinden het OV in de avond onveilig. Daarnaast zijn de bussen en metro’s ook vaak 

vies. Goed openbaar vervoer is geen luxe: het is een slimme keuze en daarom moet OV 

aantrekkelijk zijn om mee te reizen. De Vlaardingse VVD zet in op betrouwbaar, veilig en 

bereikbaar OV. Zonder drempels, mét ambitie. 
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Onze aanpak 
 Meer Boa’s in het OV: we willen dat iedereen veilig thuiskomt. De RET moet zorgen voor 

meer toezicht in bussen, metro’s en op de stations. Ook in de late uurtjes; 

 Tramverbinding Holy–Centrum: we willen een directe tramverbinding naar de binnenstad 

waarbij waar mogelijk rekening gehouden wordt met de bereikbaarheid van de Polderpoort 

en het (nieuwe) zwembad; 

 Ruimte voor OV in nieuwe wijken: bij wijkontwikkeling reserveren we ruimte voor 

openbaar vervoer. Zo blijven ook nieuwe buurten goed bereikbaar; 

 Betere OV-routes: we verbeteren het OV in Vlaardingen met betere routes, kortere 

reistijden en meer comfort, denk hierbij aan een verbinding met bedrijventerreinen de 

Rivierzone en de Broekpolder (De Polderpoort en het zwembad);  

 Proef gratis OV voor jongeren: ook OV is soms te duur voor mensen en dat sluit mensen 

uit. De VVD wil een proef met gratis OV voor alle jongeren tot 12 jaar uit minimagezinnen 

zodat zij betrokken kunnen blijven bij de maatschappij. 

 

Fietsen zonder hobbels  
Nederland is een fietsland en Vlaardingen doet volop mee. Of je nu naar school, werk of het 

centrum fietst: veilig, snel en comfortabel fietsen moet vanzelfsprekend zijn. De VVD kiest voor 

brede fietspaden, slimme verbindingen en goede stallingen. Geen woorden, maar trappen. 

 
Onze aanpak 
 Betere stallingsmogelijkheden: fietsen moeten veilig gestald kunnen worden bij OV-

knooppunten en winkelcentra; 

 Veilige fietsroutes: belangrijke fietsroutes worden waar mogelijk verbreed, verlicht, goed 

onderhouden en duidelijk bewegwijzerd, zoals van station Vlaardingen Oost via de 

Schiedamseweg naar de binnenstad en van ‘de Wokkel’ naar Westwijk. Waar mogelijk 

worden gescheiden fietspaden aangelegd die afgescheiden zijn van wandelpaden (zoals 

langs de Vaart) en autowegen (zoals op de Dijk/Westlandseweg); 

 Rondom scholen: slimme ingrepen rond scholen en in woonwijken: duidelijke markeringen 

en veilige oversteekplekken voor jonge wandelaars en fietsers; 

 Fietssnelweg F20: we stimuleren de aanleg van snelle fietspaden naar Schiedam en Delft. 
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Groen met gezond verstand 
Klimaatverandering is een feit. Vlaardingen moet verder verduurzamen. Duurzaamheid biedt 

kansen voor een fijne en leefbare stad en voor economische groei. Dat moet wel op een 

haalbare en betaalbare manier, voor zowel inwoners als ondernemers. ‘Groen doen’ moet niet 

‘rood staan’ betekenen. Door slim te kijken waar op ieder moment de kansen liggen, kunnen we 

ons leven zoveel mogelijk blijven leiden zoals we zelf willen en tegelijkertijd Vlaardingen 

verduurzamen. En natuurlijk, elke keer als er zich nieuwe kansen voordoen, dan pakken we die 

ook met beide handen aan. 

 

Schone en duurzame toekomst 
Duurzaamheid is belangrijk, maar het moet wel werken. De VVD kiest voor vergroening met 

gezond verstand. Dus geen dure experimenten of onhaalbare doelen, maar slimme, haalbare en 

betaalbare oplossingen die werken. Bewezen oplossingen die echt resultaat opleveren. 

Onze aanpak  
 Groene Akkoorden: we sluiten Groene Akkoorden met bedrijven, maatschappelijke 

organisaties enz. Zo versnellen we de overgang naar een duurzame samenleving op een 

haalbare manier met draagvlak bij de betrokkenen. 

 Van ‘t gas af: alléén van het gas af in woonwijken met harde garanties van gemeente en 

rijksoverheid op haalbaarheid en betaalbaarheid voor bewoners én gemeente; 

 Energieopwekking en -opslag: we gaan lokale energieopwekking en energieopslag 

stimuleren via energiecoöperaties, samen met bewoners en bedrijven; 

 Windturbines: kleine windturbines in de bebouwde kom? Ja, mits goed ingepast en zonder 

overlast voor omwonenden; 

 Vergroenen op logische plekken: we zorgen voor meer bomen en planten op logische 

plekken, zoals pleinen, gevels en schoolomgevingen. Binnen de bebouwde kom wordt het 

groen goed onderhouden: voor de veiligheid en overzichtelijkheid wordt er veel gemaaid; 

 Groene initiatieven: we stimuleren groene initiatieven van bewoners, mits deze bijdragen 

aan de uitstraling en leefbaarheid van de wijk. Groen in de stad is belangrijk, maar we 

voorkomen verrommeling. Geen slecht onderhouden geveltuintjes of wildgroei, maar goed 

beheer en duidelijke richtlijnen;  

 Verduurzaming: we zorgen voor gerichte hulp en ondersteuning voor huiseigenaren die hun 

woning willen verduurzamen, met advies en financiële stimulansen om duurzame keuzes 

toegankelijker te maken. 
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 Waterdoorlatende bestrating: waar mogelijk wordt gebruik gemaakt van waterdoorlatende 

bestrating en andere innovatieve oplossingen om wateroverlast te verminderen en 

regenwater in de grond op te slaan, bijvoorbeeld in de stegen in Vlaardingen-Ambacht en de 

Callenburghstraat.  
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Geld en gemeente  
Elk jaar valt er weer een brief op de mat. Je moet een groot bedrag aan gemeentelijke 

belastingen betalen. Voor je gevoel betaal je je scheel. Maar wat krijg je er eigenlijk voor terug? Is 

jouw huis er écht mooier, veiliger of schoner van geworden? Voor de Vlaardingse VVD is dat 

onacceptabel. Wij vinden: jouw huis is geen melkkoe. De afvalstoƯenheƯing hoort niet te hoog 

te zijn. De gemeente moet er zijn voor jou niet andersom. 

 

Wij staan voor een gemeente die krachtig en eƯectief is. Een gemeente die alleen doet wat nodig 

is: wat ze doet, doet ze goed. Geen verspilling van jouw belastinggeld. Geen gekke hobby’s. Geen 

overbodige regels. Wel goede wegen, veilige buurten, sterke scholen en hulp voor wie dat echt 

nodig heeft. De Vlaardingse VVD wil investeren in dingen die de stad écht vooruithelpen. Denk 

aan nieuwe huizen, een aantrekkelijke binnenstad, fijne scholen waar kinderen veilig en goed 

kunnen leren. Ook willen we dat de gemeente makkelijker en duidelijker werkt. Geen moeilijke 

brieven meer, geen eindeloze formulieren. Iedereen moet snappen waar hij of zij aan toe is. Dat 

helpt mensen verder en voorkomt frustratie. 

 

En misschien wel het belangrijkste: we willen dat de politiek in Vlaardingen zich weer gaat 

richten op wat écht telt de mensen in onze stad. Geen ruzies of vergaderingen om het 

vergaderen. Het gaat niet om de politiek, het gaat om de Vlaardinger. 

 

Jouw portemonnee beschermen 
De Vlaardingse VVD vindt: publiek geld bestaat niet. Het is jóuw geld. Daar moeten we zuinig op 

zijn. Wij willen dat de gemeente verstandig omgaat met elke euro. Geen verspilling. Geen zinloze 

subsidies. Alleen uitgaven die echt iets opleveren voor Vlaardingen. Investeringen die de stad 

mooier, veiliger en sterker maken. Wij beschermen jouw portemonnee. Want de gemeente is er 

voor jou. Niet omgekeerd. 

Onze aanpak 
 Geen belastingverhoging: de OZB houden we stabiel. We verhogen de OZB niet verder om 

nóg meer belastinggeld op te halen. We verzetten ons dan ook tegen partijen die de OZB 

fors willen verhogen. Ook de afvalstoffenheffing en rioolheffing begrenzen we; 

 Stoppen met erfpacht: we stoppen met erfpacht bij nieuwbouwwoningen: de grond waar 

je huis op staat is van jou; 
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 We gaan besparen: we gaan realistischer begroten. We benutten het budget effectief en 

toekomstgericht. We sturen op maatschappelijk effect. Levert het niets op, of draagt het 

onvoldoende bij dan stoppen we ermee. Dit levert geld op. Verder brengen we de explosieve 

kostenstijging in het sociaal domein omlaag; 

 Geen onnodige financiële risico’s: de gemeente Vlaardingen moet er alles aan doen om te 

bouwen aan een sluitende meerjarenbegroting met voldoende reserves om klappen op te 

vangen. Met incidentele meevallers financieren we geen structurele uitgaven; daarvoor 

moeten we ruimte zoeken in de begroting. Zo voorkomen we ook lastenverhogingen; 

 Op zoek naar meer subsidies: de Rijksoverheid en de Europese Commissie hebben veel 

subsidieregelingen voor gemeenten. Wij zijn er voorstander van dat Vlaardingen maximaal 

gebruik gaat maken van de regelingen. Dat houdt ook in dat wij investeren in capaciteit bij 

de gemeente om dit mogelijk te maken. 

 

Een daadkrachtige en eƯiciënte gemeente 
Wij vinden dat de gemeente niet alle problemen in Vlaardingen kan oplossen; dat doen ook 

bedrijven, inwoners, clubs en verenigingen. Vlaardingen maken we samen. Maar wat de 

gemeente wel kan doen: krachten bundelen en de juiste investeringen doen. Daarom vinden we 

het belangrijk dat de gemeente slimme en creatieve initiatieven van inwoners en ondernemers 

aanmoedigt. De gemeente kan een duwtje in de rug geven, op de achtergrond, of partijen bij 

elkaar brengen die de problemen wél het hoofd kunnen bieden. En de gemeente moet leveren. 

Dat betekent dat klachten snel behandeld worden, de deur van het stadhuis letterlijk en 

figuurlijk openstaat en we goede ambtenaren hebben die daadkrachtig te werk gaan.  

Onze aanpak 

 Klantvriendelijke gemeente: we willen dat de gemeente werkt als een betrouwbare en 

goed draaiende organisatie. Daarom stellen we duidelijke doelen voor klantvriendelijkheid, 

het sneller afhandelen van aanvragen en het verminderen van onnodige regels. Cijfers over 

tevredenheid van inwoners worden openbaar gemaakt, zodat iedereen kan zien hoe goed de 

gemeente echt werkt; 

 Goede en eigen ambtenaren: we investeren in onze eigen ambtenaren, we proberen vanuit 

kostenoverwegingen het aantal inhuurkrachten te verlagen. We houden hiermee wel 

rekening met de grote investeringen die we in de stad gaan doen. Denk hierbij aan de 

binnenstad en Rivierzone; 
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 Schrappen in onnodige kosten: er komt een ombuigingsronde op de gemeentelijke 

organisatie met concrete besparingsdoelen. De kosten moeten omlaag; 

 Geen overbodige subsidies: we keren alleen subsidies uit die zijn gericht op 

maatschappelijke waarde, waarbij een indiener één totaalbedrag krijgt. Dit moet duidelijk en 

transparant zijn.  

 Een betere Buitenbeter-App: meldingen via de buiten beter app worden serieus genomen 

worden en worden opgevolgd, met terugkoppeling aan de melder binnen een week. Als dat 

niet lukt moet er een eigen Vlaardingen app komen. Betrokkenheid van Vlaardingers moet 

beloond worden; 

 Normale en duidelijke taal: de communicatie die de gemeente gebruikt moet duidelijk zijn. 

Brieven van tien kantjes zijn niet meer van deze tijd. Geen ambtelijke taal. We verwachten 

van de gemeente dat zij eenvoudig communiceert; 

 Het stadhuis is open: we willen dat het stadhuis nog vaker buiten kantoortijden open is. Het 

moet ook mogelijk worden op koopavond het stadhuis te bezoeken voor een aanvraag van 

een paspoort of vergunning; 

 Een menselijke gemeente: inwoners en ondernemers moeten hun aanvragen en 

vergunningen digitaal kunnen volgen, net als een pakketje. Zo weet je altijd waar je aan toe 

bent. Wat digitaal kan, maken we makkelijk online beschikbaar, maar wie persoonlijk 

contact nodig heeft, krijgt dat ook. 

 

Een gemeenteraad die normaal doet 
De gemeenteraad hoort er te zijn voor de Vlaardingers. Helaas zien we te vaak dat raadsleden 

vooral met zichzelf bezig zijn, in plaats van met de echte problemen in onze stad. Dat levert 

weinig op en zorgt voor frustratie bij heel de stad. Dat is niet hoe het hoort en het is ook niet 

fatsoenlijk. Raadsleden horen niet bij te dragen aan polarisatie. Besturen betekent samen aan 

de slag, luisteren naar de mensen en oplossingen zoeken, niet ruzie maken om de macht. De 

Vlaardingse VVD wil dat het anders wordt. Geen overbodige discussies, onjuiste of halve 

informatie verspreiden en zeker geen scheldpartijen meer. Gewoon normaal doen, met respect 

voor elkaar en vooral voor de inwoners. Zo maken we Vlaardingen samen beter.  

Onze aanpak 
 Fatsoen in de raad: raadsleden horen op een nette manier met elkaar om te gaan. 

Discussie moeten vooral over de stad gaan. Er wordt op de bal gespeeld niet op de persoon;  
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 Keuzes durven maken: we zijn tegen lokale referenda. De raad hoort keuzes durven te 

maken. Een referendum versmalt de discussie. Bij moeilijke vraagstukken is niet altijd een 

‘ja’ of ‘nee’ mogelijk; 

 Geen onnodige druk op het ambtenarenapparaat: het moet afgelopen zijn met onzinnige 

vragen, die veelal met AI zijn gemaakt. Ook het aantal ingediende moties moet beperkt 

worden; 

 Geen onwaarheden verspreiden: de Vlaardingse VVD staat voor een goede discussie op 

basis van feiten en goed onderbouwde besluiten tot gevolg. Dit vergroot het vertrouwen in 

de politiek. Feitenvrije meningen en het verspreiden van hele en halve (on)waarheden stoot 

mensen juist af van de Politiek. De Vlaardingse VVD doet hier niet aan mee.  

 

 

 
 


