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®» Onze keuzes voor Velsen

In Velsen wonen doeners. Mensen die hard werken, hun gezin draaiende
houden, een bedrijf runnen, vrijwilligerswerk doen of zich inzetten voor

hun buurt. Voor hen is politiek geen spelletje. Je merkt het elke dag: in je
portemonnee, op straat, onderweg en in de kansen voor je kinderen. De VVD
Velsen kiest voor een gemeente die doet wat werkt. We gaan zorgvuldig

om met jouw geld, houden Velsen bereikbaar en veilig, geven ruimte aan
ondernemers en blijven bouwen aan woningen die weél te betalen zijn. We
verbinden vrijheid en verantwoordelijkheid: wie mee wil doen, moet dat ook
kunnen en werken moet lonen. Daarom maken we duidelijke keuzes. Keuzes
die merkbaar zijn in het dagelijks leven en die werken in alle kernen van
Velsen. Hieronder zie je in één oogopslag waar de VVD Velsen de komende
raadsperiode 2026-2030 voor staat.

1. Jouw portemonnee beschermen
Lage lokale lasten, gezonde financién en focus op wat echt nodig is.

2. Alle ruimte om hard te werken en vooruit te komen
We zorgen dat regels en dienstverlening mensen en ondernemers
helpen vooruit te komen, in plaats van ze in de weg zitten.

3. Bouwen, bouwen, bouwen
Meer betaalbare woningen en betere doorstroming voor starters,
gezinnen en senioren.

4. Vot verkeer, veilig onderweg
Velsen bereikbaar zonder gedoe, met aandacht voor doorstroming en
veiligheid.

5. Jouw gemeente veilig houden
Veiligheid in elke straat en buurt, met optreden tegen overlast en
criminaliteit en aandacht voor wat mensen nodig hebben om zich veilig
te voelen.

6. Ruimte voor ondernemers en een bruisende economie
Snellere vergunningen, minder regels en ruimte om te groeien en te
investeren.

7. Meedoen met onze samenleving, trots en zuinig op onze vrijheid
ledereen die wil, kan meedoen. Met respect voor regels, vrijheid en
elkaar.

8. Jeugdzorg met aandacht en verstand
We helpen vroeg en dichtbij waar dat kan, voorkomen zwaardere zorg
en houden de jeugdzorg betaalbaar voor de hele gemeente.

9. Sport, cultuur & erfgoed dichtbij
Sterke verenigingen, ruimte om te ontmoeten en trots op wat Velsen
bijzonder maakt.

10. Moderne en toegankelijke gemeente
Duidelijke taal, snelle service en een gemeente die inwoners helpt in
plaats van tegenwerkt.

In de volgende hoofdstukken zetten we onze plannen voor Velsen uiteen, met
duidelijke ambities en keuzes voor de komende jaren. Lees verder en ontdek
hoe de VVD Velsen staat voor duidelijke keuzes, minder gedoe en oplossingen
die werken voor inwoners en ondernemers.
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® Missie 1: Jouw portemonnee
beschermen

Onze inzet in Velsen

Inwoners en ondernemers betalen al genoeg. We kiezen voor lage lokale lasten:
0OZB en heffingen houden we zo laag mogelijk, met een gezonde begroting

en focus op kerntaken. We maken beleid dat werken loont en voorkomen dat
regelingen onbedoeld de rekening bij middeninkomens leggen. Zo blijft Velsen
betaalbaar voor wie elke dag zijn best doet.

Zo doen we dat in Velsen

Betaalbare lokale lasten. We verhogen de onroerendezaakbelasting (OZB)
niet; alleen als het écht niet anders kan met hooguit de inflatiecorrectie.
Heffingen laag houden. Afval- en rioolheffing gaan niet omhoog; we
sturen op kostenbeheersing en bewezen effectieve maatregelen.

Afval en kosten omlaag. Bij afvalinzameling kiezen we de best
beschikbare techniek die minder kost en meer recyclet. Nu: Recycletarief;
zodra schonere nascheiding goedkoper é€n beter is, stappen we over.
Begroting op orde, kerntaken eerst. Zuinig en doelmatig, met snelle
vergunningen, woningbouw, zorg voor kwetsbaren en een veilige leef-
omgeving; de gebruiker betaalt voor maatwerk.

Geen onnodige uitgaven. We stoppen met wat weinig oplevert en werken
slimmer om algemene lasten laag te houden.

Geen onzichtbare nivellering. Regelingen laten werken lonen;
middeninkomens betalen niet de rekening van kwijtscheldingen.
Armoede duurzaam aanpakken. Hulp waar nodig, met nadruk op
doorstromen naar werk en zonder prikkels die extra werken ontmoedigen.
Hondenbelasting modern en eerlijk. We willen hondenbelasting
afschaffen; zolang dat niet kan, maken we deze doelbelasting goedkoper
en drukken we de uitvoeringskosten.

Digitale dienstverlening die tijd scheelt. Snelle, eenvoudige processen
(waar mogelijk met kunstmatige intelligentie (Al)) en je regelt paspoort,
verhuizing en vergunningen eenvoudig online.

Wat levert dit op?

Meer lucht in de portemonnee. Lagere lasten en voorspelbare tarieven.
Werken loont. Regelingen benadelen middeninkomens niet.

Sneller klaar met de gemeente. Eenvoudige regels, digitale loketten en
passende leges.

Gezonde financién. Zuinig bestuur en kerntaken eerst; geen
lastenverhoging als eerste reflex.

Praktisch beleid. Doen wat werkt voor Velsenaren, niet wat mooi klinkt.
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® Missie 2: Alle ruimte om hard
te werken en vooruit te komen

Onze inzet in Velsen

Wie werkt of wil werken, krijgt alle ruimte. Werken moet altijd lonen en lokale
regels mogen daarbij nooit in de weg zitten. We helpen Velsenaren naar werk
dat past bij hun talenten, met omscholing waar nodig. We bouwen sterke
routes tussen onderwijs en bedrijven, van Techport tot de haven, en zorgen dat
de gemeente als dienstverlener tijd bespaart in plaats van tijd kost. Zo kunnen
inwoners vooruitkomen en blijven bedrijven in Velsen de vakmensen vinden die
ze zoeken.

Zo doen we dat in Velsen

Werken moet lonen. Als je vanuit een uitkering aan het werk gaat, ga je er
in inkomen op vooruit; lokale regelingen die méér werken afstraffen,
schaffen we af.

Van uitkering naar baan. We richten re-integratie op talenten en kansen
op de arbeidsmarkt; als de stap nog te groot is, zetten we leer-werkplekken
en beschut werk in. Maatwerk, dat werkt.

Routes naar werk (lokaal). Samen met bedrijven en onderwijs (0.a.
Techport) maken we doorlopende leerroutes en snelle omscholing voor
kansrijke beroepen.

Werk-naar-werk bij transities. Met partners als Techport, havenbedrijven
en scholen maken we leer-werkafspraken, gericht op baankansen in de
lJmond. We koppelen werkzoekenden aan bedrijven in haven en maak-
industrie met korte omscholingstrajecten die daadwerkelijk plaatsen
opleveren. We juichen initiatieven zoals Telstar@Work (SC Telstar en
[Jmond Werkt!) toe.

Ruimte voor rijdende werkplaatsen. We weren bedrijfsbusjes niet uit
wijken en houden rekening met de praktijk van (zelfstandig) ondernemers.
Dienstverlening op maat. Digitale processen waar het kan, persoon-

lijke hulp waar het moet; avondopenstelling voor drukbezette inwoners en
ondernemers.

Gemeente als leer-werkgever. We vergroten stage- en leerwerkplekken
bij de gemeente en onze partners, gericht op kansrijke sectoren.

Snel en voorspelbaar voor werk & ondernemen. Minder papierwerk en
snellere besluitvorming bij vergunningen die nodig zijn om te kunnen werk-
en of ondernemen.



® Missie 2: Alle ruimte om hard
te werken en vooruit te komen

Wat levert dit op?

Meer mensen aan het werk. Kortere routes van opleiding of uitkering naar
een baan die past.

Hoger besteedbaar inkomen. Minder armoedeval, meer beloning voor wie
extra uren werkt.

Vaardigheden die aansluiten op de vraag. Omscholing en leer-
werktrajecten in tekortsectoren.

Minder gedoe met de gemeente. Digitale, snelle en voorspelbare
dienstverlening op tijden die passen bij werkenden.

Schokbestendige arbeidsmarkt. Betere werk-naar-werk begeleiding bij
economische veranderingen in de lJmond.
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® Missie 3: Bouwen, bouwen,
bouwen

Onze inzet in Velsen

Wonen is de basis voor een fijn leven. Je spreekt er af met vrienden, kan er
een gezin stichten of een thuiswerkplek inrichten. Voor teveel mensen is een
huis echter onbereikbaar geworden. Daarom bouwen we door voor starters,
gezinnen en senioren, meét respect voor het karakter van elke kern. lJmuiden
verdichten we stedelijk, zoals met Van Pont tot Park; Driehuis, Santpoort-
Noord, Santpoort-Zuid en Velsen-Zuid blijven groen en dorps; Velsen-

Noord krijgt gericht vernieuwen en opknappen met passende verdichting;
Velserbroek versterken we als gezinswijk. We versnellen procedures, verbeteren
doorstroming in de woningmarkt en houden parkeren praktisch en haalbaar.
Bij herinrichting gaan sterk grijs (wegen, riolen) en koel groen (schaduw, water)
hand in hand.

Zo doen we dat in Velsen

P Mix van locatie. Combinaties van inbreiding en uitbreidingen; in IJmuiden
inzetten op verdichting; kansen benutten bij vrijkomende sportparken (o.a.
Waterloo), en verkenningen zoals Grote Buitendijk (Velserbroek) en zone
Heerenduinweg—-Amperestraat (IJmuiden), met behoud van groen waar
mogelijk.

P Doorstroming organiseren. Aantrekkelijk en betaalbaar aanbod voor
senioren (appartementen/nieuwe woonvormen) zodat eengezinswoningen
vrijkomen voor gezinnen.

P Kans op koop vergroten. Compacte, betaalbare koop en extra nultreden-/
seniorenwoningen per kern, zodat gezinswoningen vrijkomen.

» Een evenwichtige woningmarkt. Door stevig in te zetten op het toevoegen
van middeldure huurwoningen en betaalbare koopwoningen zorgen we
voor een evenwichtige woningmarkt.

P Sociale huur gericht op behoefte. Sociale huurwoningen zijn alleen
beschikbaar voor mensen die deze het hardst nodig hebben. Daarom
pakken we scheefwonen aan. We blijven afspraken maken met corporaties
over het toepassen van een marktconforme huur, waardoor doorstroming
op gang kan komen.

P Doorstroming in sociale huur. Corporaties helpen bij passend verhuizen
(scheefwonen aanpakken) en versnellen mutaties; zo komen woningen vrij
voor wie ze nodig heeft.

» Vergunningen versnellen. Eén digitaal loket, meer prioriteit voor kleine
plannen, welstand zo eenvoudig mogelijk.

P Samenwerking met de provincie. Omdat de provincie meebeslist over
bouwen in het buitengebied, trekken we op met VVD collega’s in de
Provinciale Staten.
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bouwen

P Netcapaciteit. Ambitieus én eerlijk. We faseren projecten en stemmen
vroeg af met de netbeheerder en provincie. Tijdelijke oplossingen zetten we
alleen in als ze aantoonbaar helpen, met eerlijke wachttijd-informatie. Zo
kunnen we de energievraag en het energieaanbod beter balanceren.

P Bouwakkoorden sluiten. Scherpe afspraken met corporaties,
buurgemeenten en ontwikkelaars over aantallen/tempo, inclusief
programmering voor middenhuur.

P Realistische parkeernormen. Voldoende plekken bij nieuwbouw; parkeren
blijft praktisch en betaalbaar, zonder verplaatsen van de parkeerdruk naar
omliggende buurten.

P Groen & klimaatbestendig. Bij plannen standaard ruimte voor groen,
waterberging en koelteplekken; koppeling regenwater van afvalwater bij
vervanging.

P Heldere woonregels. Actuele, digitale bouw- en bestemmingsregels voor
snel inzicht in (ver)bouwmogelijkheden.

Wat levert dit op?

P Meer betaalbare woningen. Voor starters en gezinnen, én geschikte
seniorenwoningen voor meer doorstroming.

P Snellere start van projecten. Minder gedoe en vlottere vergunningen voor
inwoners en ontwikkelaars.

P Leefbare kernen. Stedelijke groei waar het kan (IJmuiden), dorps karakter
waar het hoort (Driehuis, Santpoort, Velsen-Zuid), gericht vernieuwen in
Velsen-Noord en Velserbroek. Kwaliteit op peil in de hele gemeente.

P Kans op koop en passende huur. Eerlijk toewijzen in sociaal, extra
middenhuur en compacte koop.

P Praktisch parkeren. Voldoende plekken bij nieuwbouw en minder druk op
bestaande wijken.
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® Missie 4: Viot verkeer, veilig
onderweg

Onze inzet in Velsen

ledereen moet snel, veilig en voorspelbaar van A naar B kunnen: met auto, fiets,
QV of te voet. We kiezen voor doorstroming in plaats van drempels, en voor
oplossingen die in de praktijk werken. Velsen is extra kwetsbaar bij storingen

of werkzaamheden aan tunnels en sluizen; daarom zorgen we voor slimme
omleidingen, betere afstemming en alternatieven die echt helpen. Zo blijft
Velsen bereikbaar voor inwoners, ondernemers en bezoekers.

Zo doen we dat in Velsen

P Minder olievlek bij tunnelhinder. Heldere omleidingen, snelle sturing bij
incidenten en betere afstemming met provincie en Rijkswaterstaat houden
verkeer vlot als de Velsertunnel hapert.

P Velserbinding aanleggen. Door de A208 (Westelijke Randweg) en de A9
met elkaar te verbinden, de zogenoemde Velserverbinding, ontlasten we
Velsen en de druk op de Velsertunnel.

P Sluizenroute open. We blijven ons inzetten voor het definitief en veilig
openstellen van de sluizenroute voor al het verkeer, zodat |Jmuiden en
Velsen-Noord beter verbonden zijn.

® Viot en vaak het Noordzeekanaal kunnen oversteken. Een goede en
frequente verbinding voor (brom)fietsers en voetgangers tussen de beide
oevers van het Noordzeekanaal is noodzakelijk.

P Voorspelbare wegwerkzaamheden. Eén regionaal afgestemde kalender,
zodat niet meerdere hoofdaders tegelijk dicht gaan en bedrijven en
hulpdiensten door kunnen.

P Parkeerdruk aanpakken, geen vergunningswijken. We zien de groeiende
parkeerdruk, maar vinden parkeervergunningen geen oplossing. We kiezen
voor praktische maatregelen per wijk (extra vakken, betere handhaving,
slimme indeling), geen ‘autootje pesten’.

P Realistische parkeernormen bij nieuwbouw. Parkeren moet kloppen
op straat; we voorkomen weglek naar omliggende wijken en houden
voorzieningen bereikbaar.

P Sterke schakels tussen vervoer. Betere aansluitingen tussen auto, fiets en
QV verkorten reistijd; duidelijke haltevoorzieningen en logische looproutes
helpen echt.

P Kennemerlijn en bus beter benut. Snellere, betrouwbare verbindingen
richting Haarlem, Alkmaar en Amsterdam én veilige loop- en fietsroutes
naar haltes en stations.

P Fiets logisch en veilig. Brede, doorlopende fietsroutes en veilige school-
en sportroutes per kern, met voldoende stalling bij OV-knooppunten.
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P Slim vracht- en havenverkeer. Meer slimme verkeerslichten, duidelijke

bewegwijzering en logische laad-/losplekken om onnodig (vracht)verkeer
door woonwijken te voorkomen.

Doorstroming boven symboliek. Geen zero-emissiezones die inwoners en
ondernemers klemzetten; we kiezen haalbare alternatieven die schonere
lucht geven zonder bereikbaarheid te blokkeren.

Regionaal regelen wat regionaal is. Met buurgemeenten en provincie
spreken we oplossingen af die de bereikbaarheid merkbaar verbeteren;
Velsenaren moeten het verschil zien.

Wat levert dit op?

Kortere reistijd en minder files. Betere doorstroming en snellere sturing bij
stremmingen en tunnelhinder.

Bereikbaar zonder gedoe. Realistische parkeernormen, geen
vergunningswijken en geen zero-emissiezones; weél plek voor vakmensen
met een busje.

Sterker OV en fiets. Veilige routes en viotte overstap bij stations en haltes.
Minder sluip- en vrachtverkeer in woonwijken. Duidelijke routekeuzes en
logisch laden-lossen.

Afspraak is afspraak over de sluizenroute. Eén gemeente die bereikbaar
is van noord tot zuid, 66k via de sluizen.
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® Missie 5: Jouw gemeente
veilig houden

Onze inzet in Velsen

ledereen moet zich veilig voelen in IJmuiden, Driehuis, Velsen-Noord, Velsen-
Zuid, Santpoort-Noord, Santpoort-Zuid en Velserbroek. Grenzen zijn helder:
geen intimidatie, geen geweld, geen vernieling. Overlast en agressie pakken
we direct aan, met zichtbare, goed uitgeruste handhaving en respect voor
hulpverleners als norm. We richten straten zd in dat rustig rijden vanzelf gaat;
handhaving is daar het sluitstuk. We werken tegelijk aan preventie: van goede
verlichting en verkeersveiligheid tot weerbaarheid tegen online oplichting.
Vrijheid is pas echt vrijheid als je zonder angst over straat kunt.

Zo doen we dat in Velsen

P Veilig over straat is geen luxe. ledereen moet zonder angst over straat
kunnen. We steunen initiatieven zoals Safe Streets voor de veiligheid van
vrouwen en meisjes. We treden gericht op tegen intimidatie en vergroten
het veiligheidsgevoel met extra verlichting en sociaal veilige inrichting.

P Geen ruimte voor geweld en dwang. We voorkomen én bestrijden
straatintimidatie, femicide, huiselijk geweld, huwelijkse dwang en
achterlating in het buitenland.

P Veilige scholen, heldere afspraken. Geen plek voor drugs, geweld of
opruiing. School, gemeente en politie werken op één lijn: voorkomen in de
klas en op het plein; bij onrust, online of op straat, feiten snel checken, rust
organiseren, duidelijk communiceren en alleen ingrijpen waar dat nodig is
voor veiligheid.

P Verkeersveiligheid dichtbij huis. Betere verlichting en veilige
schoolomgevingen. Straten remmen vanzelf met profielen die rustig rijden
afdwingen; drempels alleen waar het echt moet, handhaving als sluitstuk.

P Strandveiligheid met de reddingsbrigade. De vrijwilligers van de
IJmuider Reddingsbrigade zijn onmisbaar. We zorgen voor passende,
toekomstbestendige huisvesting en heldere afspraken, zodat
strandbewaking veilig en zonder gedoe kan.

P Overlast hard aanpakken. Bij herhaalde en ernstige overlast grijpen we in;
huisuitzetting waar nodig en optreden tegen relschoppers en belagers.

P Geen vrijplaats voor criminelen. Drugshandel, jeugdoverlast en
ondermijning pakken we actief aan: sluiten van panden, weigeren/intrekken
van vergunningen en intensieve controles in haven en wijken.

P Zichtbare handhaving. Boa’s en wijkagenten zijn aanwezig in de wijk,
ondersteunen elkaar en treden op tegen verloedering en ordeverstoring.

P De juiste middelen voor boa’s. Waar nodig werken boa’s met wapenstok,
pepperspray en bodycams; op risicoplekken ondersteunen we met
cameratoezicht.
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P Instrumenten gericht en toetsbaar. Bevoegdheden van de burgemeester
zoals preventief fouilleren en cameratoezicht zetten we alleen in bij
concrete aanleiding, in afgebakende gebieden en tijdelijk.

P Kans voor straf. Met scholen en partners bieden we jongeren met risico
perspectief: begeleiding naar school, stage of werk. Wie al in de fout ging,
krijgt snel steun om niet terug te vallen.

P Recht op demonstreren, geen recht op vernielen. We beschermen het
demonstratierecht door misbruik van het demonstratierecht en intimidatie
tegen handhavers of inwoners hard aan te pakken.

Veilige leefomgeving rond opvang. Bij (nood)opvang staat de veiligheid van
inwoners en ondernemers voorop; overlast wordt niet getolereerd.

» Weerbaar bij uitval van voorzieningen. We bereiden Velsen voor
op langdurige uitval van stroom, dataverkeer of water. Inwoners en
verenigingen weten wat je zelf en samen kunt doen; de gemeente borgt
continuiteit en ondersteunt waar nodig.

P Weerbaar tegen oplichting. Ouderen, werkenden en jongeren leren
nepberichten, babbeltrucs en online misleiding herkennen met voorlichting
op school en in de wijk en laagdrempelige hulp.

P Digitale weerbaarheid voor jeugd. Samen met scholen, sportclubs en
ouders praten we over online grenzen, nepaccounts en het delen van
beelden; jongeren weten waar ze hulp kunnen krijgen en hoe ze elkaar

helpen.
Wat levert dit op?

P Meer veiligheid op straat. Zichtbare handhaving, snelle interventies en
inzet van middelen die werken.

P Minder criminaliteit en overlast. Hard optreden tegen ondermijning,
intimidatie en vernieling.

P Rustigere woonstraten en veilige routes. Weginrichting die vanzelf remt
en veilige school- en sportroutes.

P Veilig strand en kust. Een goed gefaciliteerde IJmuider Reddingsbrigade.

P Weerbare inwoners en organisaties. Praktische preventie tegen

oplichting. Bij langdurige storingen blijft Velsen functioneren en helpen we
elkaar tot alles weer werkt.
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® Missie 6: Ruimte voor
ondernemers en een
bruisende economie

Onze inzet in Velsen

Ondernemers geven Velsen energie: van haven en maakindustrie tot
detailhandel, horeca en ZZP’ers. We maken ruimte om te groeien, vernieuwen
en mensen aan te nemen. De gemeente is partner, geen sta-in-de-weg.
Vergunningen gaan sneller, regels worden eenvoudiger en kosten voorspelbaar.
We benutten de kracht van Techport, de havens en onze kernen, zodat iedere
Velsenaar profiteert van een sterke, bruisende lokale economie.

Zo doen we dat in Velsen

P Ondernemers als fundament. Lokale ondernemers zorgen voor banen,
sponsoren verenigingen en houden winkelstraten levendig; wij zorgen voor
een klimaat waarin initiatief loont en samenwerking makkelijk is.

P Sterke netwerken, korte lijnen. We werken actief samen met
netwerkpartners zoals OV lJmond, AYOP en IJPOS: ieder met eigen rol en
achterban, afgestemd waar het kan, zodat ondernemers en gemeente
elkaar sneller vinden en kansen in bereikbaarheid, offshore-wind en
havenontwikkeling viotter benutten.

» Korte lijnen met metropool, provincie en Rijk. In de Metropoolregio
Amsterdam (MRA) werken we aan economie, wonen en mobiliteit. We
houden korte lijnen met provincie en Rijk voor besluiten die Velsen direct
raken.

P Groen staal, sterke Groene industriezone. We steunen de omslag van
Tata Steel naar schoner en op termijn CO,-neutraal staal. Binnen onze
invloed zorgen we voor voorspelbare procedures en zetten we ons in bij
provincie en Rijk voor uitvoerbare afspraken die banen behouden, zonder
de fabriek op slot te zetten.

P Gezonde leefomgeving én continuiteit. We vragen meetbare stappen
richting 2030 (minder stof, geur en schadelijke emissies). Tegelijk kiezen
we voor een realistisch pad dat ruimte laat voor Tata Steel om te innoveren
(meer schroot, schonere processen) binnen heldere, uitvoerbare regels.

P Techport en arbeidsmarkt. Samen met bedrijven en onderwijs leiden we
op, scholen we om en stimuleren we innovatie voor banen in de lJmond.
We maken de huidige locatie in IJ/muiden de vaste plek voor het Techport
Innovation Centre (TPIC).

P Ruimte in de haven. Actieve uitgifte en herontwikkeling in en rond de
havens; prioriteit voor maritiem, offshore-wind en maakindustrie.

P Ruimte voor lokale ondernemers. We versimpelen procedures, betalen
op tijd en knippen opdrachten waar dat mag, zodat ook Velsense bedrijven
kunnen deelnemen.
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P Sneller en eenvoudiger. Duidelijke termijnen en één zakelijk loket dat
meedenkt. We schrappen overbodige regels en regelen meer online,
minder papier.

P ZZP’ers en kleine bedrijven. We houden rekening met de praktijk van
zelfstandig ondernemers en bieden laagdrempelige informatie over regels
en kansen.

P Schone en veilige terreinen. Met ondernemers houden we winkel- en
bedrijventerreinen schoon en veilig; waar gewenst versterken we de
Bedrijven Investeringszones (BIZ).

» Sterke winkelkernen. Winkels bundelen in kernwinkelgebieden; leegstand
aanpakken met transformatie naar wonen of maakplekken. Plein 1945 blijft
het horecaplein van [Jmuiden.

P Toekomstbestendige agrariérs. We geven agrariérs de ruimte om hun
bedrijf innovatief en toekomstgericht te runnen; geen onteigening in de
binnenduinrand zonder zwaarwegende noodzaak.

P Dorpsfeesten en tradities blijven. Dorpsfeesten en tradities zoals de
Sinterklaasintocht horen bij Velsen. We voorkomen onnodige eisen en
maken organiseren makkelijker met duidelijke regels, minder formulieren en
eéén aanspreekpunt.

P Citymarketing Velsen. We promoten IJmuiden, de haven, parken, het
strand en onze dorpen met één herkenbaar verhaal en jaarkalender, samen
met ondernemers en organisatoren. Bezoekers vinden zo ook de horeca en
winkelkernen.

» Grote publiekstrekkers blijven welkom. Grote evenementen zoals Dance
Valley en Latin Village geven Velsen uitstraling en werk. Regels blijven
voorspelbaar, er is €én evenementenloket en veiligheid en bereikbaarheid
stemmen we tijdig af. We stimuleren de inzet van lokale ondernemers.

» Laagdrempelig voor kleine events. Via het evenementenloket zorgen
we voor minder rompslomp en proportionele veiligheidseisen voor kleine
evenementen.

P Terrassen die leven brengen. Ruim terrasbeleid per kern dat past bij het
buurtkarakter; uitbreiden in het terrasseizoen kan makkelijker.

P Duurzaam met verstand. We stimuleren waar rendement en
betaalbaarheid kloppen; geen kostbare verplichtingen die bedrijven op slot
zetten.

P Gemeente geeft het goede voorbeeld. We verduurzamen doelmatig
in het eigen huis, delen kennis en stimuleren lokale initiatieven. Slimmer
werken mag ook minder ambitelijke uren en lagere kosten opleveren.



® Missie 6: Ruimte voor
ondernemers en een
bruisende economie

Wat levert dit op?

P Zeker werk en een sterke maakregio. Behoud én groei van hoogwaardige
banen door de omslag naar schoner staal, meer start-ups en innovatie via
Techport, en ruimte voor groei in de haven.

P Minder rompslomp en voorspelbare kosten. Snellere vergunningen,
één zakelijk loket en kansen voor lokale ondernemers door opdelen van
opdrachten.

P Korte lijnen met resultaat. Dankzij OV IJmond, AYOP en IJPOS vinden
bedrijven en gemeente elkaar sneller en worden kansen in bereikbaarheid,
offshore en havenontwikkeling beter benut.

» Levendige centra en evenementen. Citymarketing, dorpsfeesten, grote
festivals en ruim terrasbeleid zorgen voor reuring in winkelkernen en
klandizie voor horeca en winkels.

P Schone, veilige bedrijventerreinen en een goede leefomgeving. Sterkere
BlZ-samenwerking en duidelijke, uitvoerbare regels: minder hinder, wél
continuiteit en investeringen.



Missie 7.
Meedoen

met onze
samenleving,
trots en zuinig
op onze vrijheid




®» Missie 7: Meedoen met onze
samenleving, trots en zuinig
op onze vrijheid

Onze inzet in Velsen

ledereen die mee wil doen, moet mee kinnen doen. In Velsen staan we voor
vrijheid én verantwoordelijkheid: je doet mee naar vermogen, je houdt je aan
de regels en je respecteert elkaar. We investeren in taal, werk, onderwijs,
sport en cultuur als springplank naar meedoen. Vrijwilligers en mantelzorgers
Zijn onmisbaar en krijgen waardering in plaats van bureaucratie. We blijven
herdenken, vieren onze vrijheid en treden op tegen haat, discriminatie en
intimidatie. Zo blijft Velsen een gemeente om trots op te zijn.

Zo doen we dat in Velsen

P Sociale voorzieningen gericht inzetten. Voorzieningen zijn toegankelijk,
maar tijd, geld en inzet gaan vooral naar wie het het hardst nodig heeft;
doelmatig en zonder onnodige papierwinkel.

P Lokaal waar het kan. Hulp dicht bij huis met steun uit de eigen omgeving;
passend in wijk en buurt, met slimme inzet van digitale hulpmiddelen waar
dat helpt.

P Taal en werk eerst. Inburgering draait om Nederlands leren en zo snel
mogelijk naar opleiding of werk.

P Geen parallelle samenlevingen. ledereen respecteert de Velsense normen
en waarden; intimidatie van LHBTI+’ers, vrouwen of andersdenkenden hoort
hier niet.

P Kansen voor jongeren. Naschoolse activiteiten en leerwerk- en
stageplekken met bedrijven en instellingen in alle kernen.

P Waardering voor doeners. Meedoen eenvoudig maken: korte lijnen,
simpele regels en waar nodig materialen of toegang tot voorzieningen voor
vrijwilligers; mantelzorgers hebben een korte route naar hulp.

P Jonge mantelzorgers in beeld. Extra aandacht en steun voor jongeren die
thuis veel zorgen dragen.

P Eenzaamheid tegengaan. Inwoners helpen contacten te versterken
en nieuwe te maken via club, buurt en maatjes, plus digitale hulp in de
bibliotheek (berichtenapps, beeldbellen, buurtapps).

P Vrijheid koesteren. Steun aan 4 en 5 mei, veteranenactiviteiten en
lokale herdenkingen; in school en wijk uitleg over onze democratische
rechtsstaat.

P Grenzen stellen. Wie stelselmatig overlast veroorzaakt of haat zaait, krijgt
te maken met handhaving en waar nodig gebiedsverboden of ontzegging
van voorzieningen; voor haatpredikers is geen plaats in Velsen.

P Eerlijke opvang, buiten de woonwijken. Velsen doet zijn fair share in
ordelijke, veilige en uitlegbare opvang; bij voorkeur in het buitengebied
(zoals Spaarnwoude), tijdelijk en toetsbaar, in regionale afstemming, niet
ten koste van schaarse wijkgroen.



®» Missie 7: Meedoen met onze
samenleving, trots en zuinig
op onze vrijheid

Betaalbare en effectieve jeugdzorg

P Hervormen en begrenzen. Efficiénter omgaan met middelen en
voorzieningen voor structureel betere jeugdzorg.

P Strakke toegang, regionaal inkopen. Met IJmond-partners heldere
toegangseisen afspreken en op resultaat inkopen; instellingssteun blijft
uitzondering.

P Kosten beheersen. Gericht ingrijpen waar kosten doorlopen, zodat hulp
effectief en betaalbaar blijft.

» Normaliseren wat kan. Niet elk dipje is zorg; ouders en school helpen
jongeren omgaan met tegenslag.

P Preventie versterken. Eerst laagdrempelige, preventieve hulp; partners
en sociale teams voorkomen onnodige verwijzingen, inclusief lokaal
suicidepreventiebeleid.

» Eerder helpen, minder doorverwijzen. Lichte, snelle hulp via GGD, CJG en
POH-Jeugd op school en in de wijk.

» Scherp afbakenen van hulp. Jeugdhulp onder de Jeugdwet duidelijk
afbakenen; geen trajecten die eigenlijk onder een andere wet vallen.

» Mediawijs en weerbaar. Lespakketten over groepsdruk, (social)media en
weerbaarheid om escalatie en wachtrijen later te voorkomen.

Sportieve en gezonde samenleving

P Sport verbindt. Met scholen, clubs en instellingen sporten voor iedereen
mogelijk maken.

P Toegankelijke sport- en speelplekken. Nieuwe en opgeknapte plekken
zijn veilig, onderhoudsvriendelijk en bruikbaar voor jong en oud, ook voor
mensen met een beperking.

P Muiltifunctionele locaties. Waar het kan combinaties van sport,
ontmoeting en jeugdwerk, zodat plekken de hele dag leven en geld beter
wordt benut.

P Toekomstbestendige sporthuisvesting. De overdracht van opstallen
werkt niet voor elke club; we komen met een plan van aanpak, zoeken
partners en kiezen maatwerk per vereniging, zodat verenigingen niet
omvallen.

P Zwemvaardigheid en beweegplezier. Extra aandacht voor zwemles en
zwemveiligheid en voor laagdrempelig bewegen in alle kernen.

P Urban sports voor iedereen. Ruimte voor skate, pumptracks, calisthenics
en freerun, goed beheerd en logisch verspreid, met ontwerp dat ook voor
beginners en mensen met een beperking werkt.

P Financiéle steun voor kinderen. Geen kind mag buitenspel staan. We
ondersteunen financieel bij het sporten van kinderen als hun ouders dit niet
kunnen betalen.



® Missie 7: Meedoen met onze
samenleving, trots en zuinig
op onze vrijheid

Dynamische cultuursector

P Ondernemende cultuur. Innovatie en ondernemerschap stimuleren; sector
zoveel mogelijk zelfstandig.

P Impact die verbindt. Voorrang voor activiteiten die ouderen, jongeren en
nieuwkomers bereiken en verbinden.

P Cultuur die verbindt. Steun voor bibliotheken, muziek- en
toneelverenigingen en lokale evenementen die kernen bij elkaar brengen.
Met duidelijke spelregels, zodat plezier en leefbaarheid hand in hand gaan.

» Erfgoed koesteren. Zorg voor monumenten, verhalen en tradities zoals de
harddraverijen als onderdeel van onze identiteit.

Wat levert dit op?

» Meer mensen die meedoen. Sneller via taal, school en werk naar
zelfstandigheid.

D Betaalbare, effectieve jeugdzorg. Eerder helpen, duidelijke toegang en
minder doorverwijzingen.

P Sterke clubs en buurten. Minder gedoe voor verenigingen en meer
vrijwilligers.

P Sport, cultuur en erfgoed dichtbij. Bewegen, ontmoeten en trots in elke
kern.

P Veilige, vrije samenleving. Heldere grenzen; geen intimidatie of haat.



Missie 8.

Een moderne

en toegankelijke
gemeente



® Missie 8: Een moderne en
toegankelijke gemeente

Onze inzet in Velsen

De gemeente is er voor inwoners en ondernemers, niet andersom. We maken
regelen eenvoudig en voorspelbaar: digitaal waar het kan, persoonlijk waar
het moet. Heldere afspraken, een snelle route voor standaardzaken en hulp
bij complexe vragen. Gegevens lever je één keer aan; we leggen uit wat

we doen en verbeteren zichtbaar. We kiezen wat we wél en niet doen en
leveren resultaat in alle kernen. Lokaal waar het kan, regionaal waar het moet,
Velsenaren merken het verschil.

Zo doen we dat in Velsen

P Makkelijk contact. Eén loket en één telefoonnummer; we vragen
informatie één keer en regelen zoveel mogelijk in één keer goed. Bij
complexere vragen krijg je €én aanspreekpunt en voorkomen we kastje-
naar-de-muur.

P Heldere serviceafspraken. Vlotte en adequate reactie op aanvragen en
meldingen, met duidelijkheid over doorlooptijden.

Eenvoudige taal. We schrijven brieven en besluiten in gewone taal. Als een
besluit lastig is, nemen we vooraf contact op om het uit te leggen.

P Toegankelijk voor iedereen. Online regelen kan voor iedereen: duidelijke
knoppen, voorleesfunctie en hulp als dat nodig is. Liever persoonlijk? Balies
zijn fysiek toegankelijk en er is hulp voor laaggeletterden en digistarters.

P Persoonlijk waar nodig. Avondopenstelling en afspraken op locatie voor
wie niet digitaal kan of wil.

P Focus, niet alles tegelijk. We kiezen voor een zo compact mogelijke
overheid: we doen wat merkbaar is voor inwoners en ondernemers en
stoppen met projecten die weinig opleveren. Met een krappe arbeidsmarkt
kiezen we liever enkele goede resultaten dan overal een beetje.

P Minder regels, meer doen. We buigen regels waar dat kan en leggen uit
waarom, zodat beleid uitlegbaar en handhaafbaar is. We schrappen wat
niet werkt.

P Meer lef, minder rigide. Als starre regels onzin opleveren, zoeken we de
randen op binnen de wet- en regelgeving.

Slim met data. “Eenmalig uitvragen, meervoudig gebruiken”, met
dashboards die sturen op kwaliteit, kosten en doorlooptijd.

P Kunstmatige intelligentie (Al) met de mens aan het roer. Automatiseren
waar het kan, met menselijke controle, transparantie en een toets op
privacy en bias.



® Missie 8: Een moderne en
toegankelijke gemeente

P Privacy en veiligheid op orde. Informatiebeveiliging als basis; geen
experimenten met gevoelige technologie zonder wettelijke basis en nut-
noodzaaktoets.

P Samenwerken in de wijk. Wijkbeheerders en regisseurs bundelen
meldingen, nemen eigenaarschap en pakken door met onder meer
bewoners, aannemers, nutsbedrijven en partners.

P Open en transparant. Actieve openbaarmaking van beleidsinformatie,
besluiten en prestaties, waar mogelijk per kern.

Wat levert dit op?

P Snellere service en minder rompslomp. Duidelijke termijnen en zaken in
eéén keer goed.

P Eerlijke, begrijpelijke overheid. Brieven en regels die iedereen snapt.

» Toegankelijkheid in praktijk. Digitale én fysieke drempels omlaag in alle
kernen.

» Meer waar voor je geld. Beter sturen op kwaliteit en kosten met data en
strakke projectbeheersing.

P Vertrouwen in de gemeente. Transparant werken en zichtbare resultaten

in de straat en wilk.



Doen wat werkt.
Voor Velsen.

Velsen



