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Vertrouwen in eigen kracht 
VVD Westerwolde gelooft in de kracht van haar inwoners: inwoners die prima zelf keuzes kunnen maken. Geen 
betutteling, maar vertrouwen. Inwoners en ondernemers dragen zelf verantwoordelijkheid voor hun initiatieven; de 
overheid stelt enkel heldere kaders op het gebied van veiligheid, milieu en welstand. 
De lokale politiek moet het vertrouwen van inwoners terugwinnen. Dat vraagt om bestuurders die luisteren en 
handelen met respect. De gemeenteraad van Westerwolde is géén afspiegeling van de Tweede Kamer: hier voeren 
we inhoudelijke, respectvolle debatten met oog voor het algemeen belang los van landelijke partijpolitiek. 
VVD Westerwolde focust op lokale thema’s. We bemoeien ons niet met landelijke of geopolitieke kwesties. In de 
komende raadsperiode toetsen we voorstellen op nut en noodzaak, verdedigen we democratie en zelfbeschikking, en 
blijven we werken aan transparant en goed bestuur. 

Onze portemonnee beschermen 
VVD Westerwolde streeft naar de laagst mogelijke gemeentelijke lasten. Elke euro komt van inwoners en 
ondernemingen. Wij beoordelen elk voorstel op nut, noodzaak en efficiëntie. Minimale bureaucratie is onze standaard. 
Lage belastingen en scherpe keuzes. We verhogen de OZB niet meer dan de inflatie. We durven creatieve en soms 
pijnlijke beslissingen te nemen om Westerwolde financieel gezond te houden. En houden we de lasten voor inwoners 
en ondernemingen beheersbaar. We streven er hard naar om voorzieningen in stand te houden én daar waar mogelijk 
deze slim te combineren.  
Efficiënt beleid en samenwerking. De gemeente geeft alleen geld uit waar het echt nodig is. Geen kostbare 
onderzoeksrapporten, maar snelle besluitvorming en verantwoordelijkheid. Intensieve samenwerking met Groninger 
gemeenten bundelt expertise en bespaart kosten. 
Gerichte subsidies. Subsidies krijgen een realistisch maximum en gaan alleen naar projecten met het hoogste 
rendement. Dat levert meer waarde op voor elke euro die we investeren. Zo voorkomen we verspilling van 
gemeenschapsgeld en boeken we zichtbare resultaten. 
Afvalstoffenheffing. We steunen het huidige systeem van nascheiding en reststoffenverwerking. Tegen minimale 
milieuwinst stijgen de kosten te veel bij extra scheiding. We voeren het kostenefficiënter uit, ook als dat ten koste gaat 
van de service. 
 

Alle ruimte om hard te werken en vooruit te komen 
VVD Westerwolde wil dat iedereen die kan werken, ook werkt. De beste sociale voorziening is een betaalde baan. 
Uitkeringen zijn in beginsel altijd tijdelijk, alleen voor mensen die echt niet kunnen werken is er langdurige 
ondersteuning.  
Mensen moeten vooral hun eigen leven vormgeven. Zorg voor een sociaal vangnet voor diegenen die het nodig 
hebben. Maar voorkom wel dat je als overheid steeds verder achter de voordeur komt bij het ondersteunen en helpen 
van personen/gezinnen. Niet omdat het streven geen mooie gedachte is, maar veeleer omdat het de gezamenlijke 
beurs te erg belast, en de overheid aantoonbaar niet in staat is die verwachtingen ten goede waar te maken. Ondanks 
de inzet van de overheid leidt het menigmaal tot teleurstellende resultaten.  
Altijd een financiële prikkel. Werken moet altijd lonen. Wie vanuit een uitkering een betaalde baan accepteert zou er 
daardoor financieel op vooruit moeten gaan. 
Iedereen draagt bij. Het uitgangspunt is dat iedereen naar eigen vermogen bijdraagt. Voor wie niet (meer) kan 
werken, wordt gekeken naar mogelijkheden zoals een werkplek op maat als iemand een beperking heeft of zinvolle 
dagbesteding. Wie niet wil werken kan hiervoor gekort worden op zijn uitkering.     
Bijstand als springplank. Sociale voorzieningen helpen je weer op weg. Ze bieden een springplank naar werk en 
maatschappelijke participatie. Daarom kijken we continu kritisch naar alle sociale voorzieningen die er zijn. 
 

Bouwen, bouwen, bouwen 
De coalitie roemt haar woningbouwbeleid, maar onze inwoners merken daar weinig van. Mede door provinciaal beleid 
‘ontgroent’ Westerwolde sterk. Woningcorporaties zoals Acantus en Woonzorg moeten beter inspelen op de lokale 
woonbehoefte. VVD Westerwolde accepteert de minimale prestatieafspraken niet en is bereid dit desnoods aan de 
minister voor te leggen. 
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Onze ambitie is helder: meer bouwen voor álle doelgroepen en prijsklassen. De VVD streeft naar 1.000 nieuwe 
woningen in de komende raadsperiode; realistisch en haalbaar door in elk dorp een straat toe te voegen, 
gecombineerd met slimme inbreiding. Zo behouden we het landelijke karakter én versterken we de leefbaarheid. 
Minder bureaucratie en meer actie. We vereenvoudigen regels en versnellen procedures om bouwprojecten 
makkelijker te realiseren. Geen extra regels, maar efficiënte processen.  
Vergunningen versnellen. Vervang vergunningen waar mogelijk is voor een meldingsplicht om onnodige bureaucratie 
te voorkomen. De rol die Libau, de uitvoerder van het gemeentelijk welstandsbeleid, daarbij speelt willen wij fors 
beperken. 

 

Onze gemeente veilig houden 
Veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van burgers, bedrijven en de gemeente. De overheid heeft een 
regie voerende en handhavende taak en maakt afspraken met onder meer de politie. Ondersteund door een 
volwaardig en goed uitgeruste boa-toezicht zorgt dit voor de basale veiligheid op straat. 
VVD Westerwolde wil dat er streng en duidelijk wordt opgetreden tegen iedereen die zich niet aan de regels houdt! 
Hulpverleners en anderen die zich voor de publieke zaak inzetten moeten ongestoord hun werk kunnen doen. 
Gemeente en politie moeten daarom hard optreden tegen mensen die hen bedreigen of anderszins hinderen in hun 
werk. 
Schade dient snel en efficiënt opgelost te worden. Ook de onverzekerde economische schade van ondernemers 
dient vergoedt te worden door de landelijke overheid.  
Aanpak ondermijning. We gaan minder vergunningen verlenen bij vermoedens van criminele activiteiten en trekken 
vergunningen in bij daadwerkelijke witwaspraktijken en criminele activiteiten en hanteren daarbij het ‘uitvoeringsplan 
Groningse norm’.  
Straatintimidatie keihard aanpakken. Iedereen kent wel iemand in zijn/haar omgeving die niet meer over straat durft. 
Dit is onverteerbaar. Het gevoel van onveiligheid kan en moet met betere handhaving bestreden worden. 
Asielopvang Ter Apel.  Een prachtig veenkoloniaal dorp draagt al jaren een onevenredige last binnen het nationale 
asielbeleid. VVD Westerwolde staat pal voor onze inwoners en kiest voor een koers van realisme en rechtvaardigheid. 
Hoopvol Europees migratiepact. We kijken met vertrouwen uit naar het nieuw Europees migratiepact. Minder 
aanmeldingen en betere spreiding zorgen voor verlichting in Ter Apel. VVD blijft zich inzetten voor een migratiebeleid 
dat werkt én Ter Apel ontlast. Risicogroepen gaan direct in de PBL en overlastgevers gaan direct naar de HTL in 
Hoogeveen. 
Snellere Schadeafhandeling. Inwoners en ondernemers die schade ondervinden door de asieloverlast dienen snel 
gecompenseerd te worden. Economische gevolgschade hoort wat ons betreft óók daarbij. 
Nieuwe, strakke afspraken met het COA. Het COA heeft zich herhaaldelijk onbetrouwbaar getoond. De 
gemeenteraad heeft geëist om hernieuwde, juridisch afdwingbare afspraken met het COA. Geen vage toezeggingen, 
maar heldere kaders en consequenties bij niet-naleving. Dit dient in een nieuwe bestuursovereenkomst vastgelegd te 
worden. 
Lobby binnen onze partij. Onze vertegenwoordigers in Den Haag kennen de situatie in Ter Apel. Wij blijven stevig 
lobbyen binnen de landelijke VVD om de druk op Ter Apel e.o. te verlichten en structurele oplossingen af te dwingen. 
VVD-initiatief: MKBA-onderzoek. Op initiatief van de VVD is een Maatschappelijke Kosten-Batenanalyse gestart. De 
uitkomsten zijn helder: doorgaan met asielopvang vereist duidelijke grenzen, betere spreiding, meer regie én vooral 
een betere verdeling tussen de lusten en lasten.  
Dwangsom COA. De ontvangen dwangsomgelden van het COA moeten ten goede komen aan de inwoners die de 
meeste overlast ervaren.  

 

Ruimte voor ondernemers en een bruisende economie 

VVD Westerwolde wil een gezonde economische toekomst. Een gemeente die zijn ondernemende inwoners 
ondersteunt en faciliteert. Het zijn de ondernemers die investeren in nieuwe ideeën en innovatieve technieken. Het 
midden- en kleinbedrijf is de banenmotor. De gemeente stimuleert ondernemerschap het beste door ondernemers de 
ruimte te geven; door minder regelgeving en lagere lastendruk en zich meer faciliterend i.p.v. reguleren op te stellen.  
De snelheid van initiatief tot besluit mag fors omhoog; niets is voor inwoners en ondernemers frustrerender om 
niet te weten waar ze aan toe zijn.  Om de regeldruk te verlagen moet de overheid slechts enkele kaders stellen v.w.b. 
omgeving, veiligheid en milieu. Een voorbeeld van de bedilzucht van de overheid is de  ‘Energiebesparingsplicht’.  
VVD Westerwolde wil zich buitengewoon inzetten voor alle agrariërs. Wij zijn trots op onze boeren; zij verdienen 
onze grote waardering, zonder hen geen eten op tafel.  
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We geven de ruimte aan agrariërs om hun bedrijven zo in te richten dat zij die op een innovatieve en vooruitstrevende 
manier kunnen runnen.  Hierbij geven we ook ruimte aan nieuwe productievormen, biobased bouwmaterialen en 
plantaardige eiwitten. Daarnaast krijgen zij de ruimte voor nevenactiviteiten op het gebied van recreatie, educatie, 
natuurbeheer, of andere bedrijvigheid. De regionale veeteelt en akkerbouw is een zeer belangrijke speler voor onze 
voedselvoorziening en duurzame voedselveiligheid. Bovendien zorgen zij voor veel werkgelegenheid. Eén 
boerenbedrijf zorgt al gauw voor 4 á 5 banen.  Behandel hen met veel waardering, en niet als verdachte bedrijfstak. 
In de afgelopen jaren is in Westerwolde veel geïnvesteerd in natuur en biodiversiteit. Wat de VVD Westerwolde betreft 
is dit ruim voldoende en dienen we niet door te schieten met afbraakbeleid dat voedselproductie hindert. 
Ons prachtig gebied met zijn rijke cultuur willen we beter promoten. Niet alleen als plek voor bezinning, maar ook 
voor sport, historie, kunst en culinair genieten. De recreatie willen we versterken onder meer door verbinding met 
sportfaciliteiten en toeristische attracties. We gaan in overleg met de provincie voor een betere ontsluiting van de 
vaarrecreatie. 
VVD Westerwolde wil recreatie versterken onder meer door verbinding met sportfaciliteiten en toeristische 
attracties. Samen met de provincie willen we de regio beter te ontsluiten voor vaarrecreatie.  
Het etiket ‘Westerwolde’ is wat ons betreft krachtiger als het label van bestuurdersspeeltje ‘Cittaslow’ en heeft in 
huidige vorm geen enkele meerwaarde. 
Vergunningen zouden moeten worden samengevoegd of vervangen door een meldingsplicht, zoals voor kleine 
terrassen of objectvergunningen.  
Een optimaal vestigingsklimaat is essentieel: goede bestemmingsplannen, moderne bedrijventerreinen, 
vakbekwaam personeel, sterke bereikbaarheid en een prettige woonomgeving.  
In de openbare ruimte zien we dat het groenonderhoud ondermaats is. VVD Westerwolde vindt dat er extra middelen 
vrij gemaakt moeten worden binnen de gemeentelijke financiën om het onderhoudsniveau te verhogen. 
Het belang van uitbreiding en nieuwe bedrijfsterreinen staat al op onze agenda sinds 2005. Nu doorpakken! 
Kernenergie is onmisbaar in de mix; betrouwbaar, CO₂-arm en kansrijk voor werkgelegenheid in de regio, helaas 
wordt op basis van sentiment deze noodzakelijke keuze vertraagd. Hierdoor stokt ook de energietransitie met als 
gevolg dat het netwerk onvoldoende toekomstbestendig is gemaakt, waardoor er nu een jaren lange wachtlijst is voor 
het aansluiten van nieuwe woningen, scholen en bedrijven. 
VVD Westerwolde wil een goede bereikbaarheid en infrastructuur Een goede infrastructuur is van levensbelang voor 
onze economie. VVD Westerwolde zet in op bereikbaarheid als kerntaak van de gemeente. 
Ter Apel krijgt een station aan de Nedersaksenlijn. Dit spoortraject biedt unieke kansen en economische groei. De 
locatie kiezen we zorgvuldig, met aandacht voor reizigersveiligheid en omringende bedrijven. 
VVD Westerwolde staat voor daadkracht: keuzes die onze leefomgeving én economie veiligstellen. 
Samen maken we Westerwolde sterker, leefbaarder én toekomstbestendig. Met VVD-regie krijgt onze gemeente de 
ruimte en de middelen om te bloeien. 

 

Meedoen met onze samenleving, trots en zuinig op onze vrijheid 

Mensen van de LHBTIQ+-gemeenschap wordt te vaak als een aparte groep behandeld. Iedereen hoort er 
vanzelfsprekend bij, geaardheid moet geen rol spelen. De VVD ziet weinig in het speciale aandacht geven aan het 
“anders zijn”. De VVD is daarom voor het consequent optreden tegen mensen die groepen uitsluit op basis van hun 
geaardheid of welke vorm van vermeend anders zijn dan ook. Er is geen enkele ruimte voor antisemitisme, racisme of 
anti-LHBTIQ+ geweld. Inclusiviteit is de norm. 
Koesteren van cultureel erfgoed. Ons materieel en cultureel erfgoed, zoals de Sinterklaasintocht, Carnaval, 
carbidschieten worden gekoesterd als onderdeel van onze identiteit en tradities.  
Promotie van erfgoed en cultuur. De gemeente promoot actief lokaal erfgoed en cultuur, zowel voor inwoners als 
bezoekers. Dit vergroot de trots en bekendheid. Wij zijn trots op de rijke cultuur in onze gemeente dit mag dus nooit 
een ‘ondergeschoven kindje’ worden. 
Ondersteuning voor scholen en leerlingen. Het aantal thuiszitters moet naar nul. De gemeente ondersteunt scholen 
actief om leerlingen in het onderwijs te houden en biedt ruimte voor nieuwe scholen met een maatschappelijke basis. 
Duits op basisscholen. VVD Westerwolde vindt dat er in onze gemeente Duitse les moet worden aangeboden op de 
basisscholen. 
Technisch onderwijs. We hebben vakmensen nodig, van timmerlieden tot kabelleggers, om woningen, infrastructuur 
en de energietransitie vorm te geven. De komende decennia zal deze sector sterk groeien. 
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Er is al te lang een enorm gebrek aan technisch personeel. Om het tekort aan technisch personeel aan te pakken, zet 
de VVD in op praktijkonderwijs een sleutel tot vakmanschap, innovatie én een toekomstbestendige arbeidsmarkt. 
Hierbij is een goede samenwerking met werkgevers essentieel.  
Goede onderwijshuisvesting. Hoewel het gebouwenbestand nog op orde is, vraagt toekomstige vervanging om 
tijdige planvorming. De VVD pleit voor multifunctionele schoolgebouwen en gezamenlijke huisvesting waar mogelijk, 
met oog voor leerlingenaantallen en ruimtegebruik.  
Sport. Een gezonde geest in een gezond lichaam begint bij goede voorzieningen. De VVD wil zich inzetten voor 
behoud en toegankelijkheid van de sportvoorzieningen. 
Door bezuiniging ten behoeve van het overdekte zwembad in Vlagtwedde zijn o.a. de openingstijden van onze overige 
zwembaden verkort. We zien hierdoor bij deze baden een forse terugloop van zwemmers. Dit is niet acceptabel. De 
aankoop van zwembad ‘De Barlage’ is een miskoop geweest en zal de komende jaren een financiële molensteen 
vormen voor onze gemeente. 
Schoolzwemmen. In een waterrijk land als Nederland is zwemvaardigheid van levensbelang. VVD Westerwolde vindt 
dat ieder kind dat de basisschool verlaat, veilig en zelfverzekerd in het water moet kunnen zijn. 
Voortbestaan van buurthuizen en andere voorzieningen. Buurthuizen zijn van essentieel belang voor de 
saamhorigheid in de buurt. Dergelijke faciliteiten moeten bij voorkeur door bewoners in stand gehouden worden en als 
dit niet mogelijk blijkt moet de gemeente ondersteunend optreden. 
Cruijff Court. Op voorstel van VVD Westerwolde wordt in het centrumplan van Ter Apel een Cruijff Court verder 
ontwikkeld en uitgewerkt. Dit initiatief biedt een laagdrempelige ontmoetingsplek voor jongeren en versterkt direct de 
sociale cohesie. Een veilige ruimte waar kinderen en tieners onbezorgd kunnen spelen en sporten. Lokale 
verenigingen en vrijwilligers kunnen daarnaast sportclinics en toernooien organiseren, wat bijdraagt aan 
talentontwikkeling en de onderlinge verbondenheid. 

 

Een moderne en toegankelijke gemeente 
Voor de gemeente Westerwolde is de jeugdzorg één van de grotere uitgaven. Daarom vinden wij het van belang dat er 
goed getoetst kan worden op noodzaak van behandelingen, daarbij mogen ouders ook op hun eigen 
verantwoordelijkheid gewezen worden. De mogelijkheid van een eigen bijdrage van de ouders moet onderzocht 
worden. 
Kosten van jeugdzorg beheersen. De stijgende kosten van jeugdzorg vragen om blijvende gerichte actie. De 
onlangs ingevoerde gebiedsgerichte aanpak, ondersteuner jeugd en gezin en de pilot ambulante jeugdhulp vormen 
hiervoor een goed begin. 
Normaliseren van uitdagingen. Vervelende momenten horen bij het leven. Ouders en verzorgers spelen een 
belangrijke rol in het uitdragen dat niet elke dag een 10 hoeft te zijn en dat het erbij hoort om je soms even niet oké te 
voelen. Samenwerking tussen partners en sociale teams voorkomt onnodige verwijzingen naar zware zorgtrajecten. 
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