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Voorwoord.

Er is veel om trots op te zijn in Rheden. In elk dorp gebeurt iets bijzonders:
ondernemers die hun nek uitsteken, verenigingen die mensen verbinden en
vrijwilligers die zonder gedoe aan de slag gaan.

Maar tegelijk hoor ik het overal: het kan makkelijker, sneller en beter. Mensen willen
een gemeente die meewerkt, niet tegenwerkt.

Met dit programma kiezen wij daarvoor: doen wat nodig is, zonder poespas.

Wij bouwen aan dorpscentra waar het weer bruist. Aan veilige straten waar je met
een gerust gevoel naar huis loopt. En aan verenigingen die de ruimte krijgen om te
groeien.

Want de kracht van onze dorpen is groter dan de problemen die we tegenkomen.
Samen kunnen we Rheden sterker maken.

Op 18 maart liggen er belangrijke keuzes voor.
Onze keuze is duidelijk: een gemeente die echt doet wat nodig is.

Wij kiezen voor ondernemende, veilige en groene dorpen.
Voor minder regels, lagere lasten en een moderne gemeente die klaarstaat voor haar
inwoners én ondernemers.

Rheden verdient een bestuur dat werkt zoals onze inwoners en ondernemers dat
doen: nuchter, eerlijk en met resultaat. Geen grootse woorden, maar zichtbare
verbeteringen, in elke straat, in elk dorp.

Samen maken we Rheden sterker, dorp voor dorp.
Kies voor jouw dorp. Kies voor de Rhedense VVD.

Jelte Kolkman
Lijsttrekker VVD Rheden




Inhoudsopgave.

Dorpen | Kies voor jouw dorp.

Elk dorp vooruit.
Duidelijke plannen voor Velp, Laag-Soeren, Spankeren, Ellecom, Dieren,
Rheden en De Steeg.

Dorpscentra | Sterkere dorpscentra.

Sterke dorpscentra voor 2028.
In Velp, Dieren en Rheden komt een toekomstplan per centrum, gemaakt
door ondernemers, inwoners en pandeigenaren.

Geen leegstand langer dan zes maanden.
Wij voeren actief beleid om panden snel weer gevuld te krijgen met winkels,
horeca of pop-ups.

Veiligheid | Jouw dorp veilig houden.

Veilig thuiskomen voor iedereen.
Meer boa’s in de dorpen, camera’s waar nodig en geen ruimte voor
intimidatie en vernieling.

Verkeersoverlast aanpakken.
Mobiele flitspalen, extra toezicht bij scholen en snelheidsremnmers waar het
misgaat.

Verenigingen | Een sterk verenigingsleven.

Sterke verenigingen houden onze dorpen bij elkaar.
Wij draaien bezuinigingen terug en geven verenigingen, dorpshuizen en
vrijwilligers weer zekerheid en ruimte om te groeien.

Financién | Jouw portemonnee beschermen.

Jouw eigen plek is een betaalbare plek.

De OZB gaat niet nog verder omhoog. Afval- en rioolheffingen blijven
kostendekkend en in 2027 schaffen wij de hondenbelasting voor de eerste
hond helemaal af.



Ondernemen | Ruimte voor ondernemen.

Een ondernemersakkoord.

Binnen een jaar ligt er een akkoord dat ondernemen makkelijker maakt. Er
komen minder regels en ondernemers hoeven minder aan te vragen: melden
wordt het nieuwe normaal.

Eén loket en vaste termijnen voor ondernemers.
Er komt één goed werkend ondernemersloket dat binnen een vaste termijn
antwoord geeft op elke aanvraag of vraag.

Wonen | Vol inzetten op koopwoningen en doorstroming.

500 nieuwe koopwoningen vooér 2030.
Wij bouwen binnen én aan de randen van onze dorpen voor starters, gezinnen
en senioren.,

Sneller doorstromen, minder regels.
Geen lokale extra eisen, wij schrappen 25% van de regels in 2026 en schaffen
de welstandscommissie af.

Groen | Een fijne en groene woonomgeving.

Groen hoort bij Rheden.
Groen is onze trots en die behouden we. Wij kiezen voor praktisch groen.

De basis op orde in elke straat.
Onkruid weg, losse tegels herstellen, bermen maaien en genoeg afval- en
hondenbakken

Mobiliteit | Snel van A naar B, op jouw manier.

Wij staan voor het EN-EN-EN-EN beleid.
Jij kiest zelf hoe je reist. Parkeren blijft gratis, er zijn genoeg plekken, meer
laadpunten en bredere, veilige fietsroutes.

Gemeente | Een moderne en toegankelijke gemeente.

Binnen 24 uur reactie, ook buiten kantoortijd.
Het gemeentehuis is de hele werkdag bereikbaar, je hebt binnen 24 uur een
reactie. Vergunningen volgen? Dat kan gewoon online, als een pakketje.

Werk & meedoen | Alle ruimte om te werken.

Aan het werk.
De bijstand is een springplank, geen eindstation. Met het Rhedens Werkplan
helpen wij elk jaar vijftig inwoners extra aan werk.



Doe mee en kies voor jouw dorp.

In elk dorp gebeurt iets unieks. Van sportclubs tot bedrijvigheid, van natuur tot
levendige dorpshuizen. Wij willen dat elk dorp vooruitgaat. Wij kijken niet vanuit het
gemeentehuis, maar vanuit de dorpen zelf. Daarom hebben wij voor alle zeven
dorpen concrete punten die wij de komende jaren willen aanpakken. Dit is waar het
voor ons begint, naast deze dorpsgerichte plannen werken wij ook aan brede
thema’s zoals economie, veiligheid, het verenigingsleven en wonen.

Wat er leeft in de dorpen en wat wij gaan doen.

» Sterkere Hoofdstraat. De Hoofdstraat moet weer het visitekaartje van Velp
worden. Wij maken de straat verkeersluw, verbeteren de uitstraling en creéren
ruimte voor ondernemers en terrassen.

®» Meer woningen in eigen dorp. Wij bouwen woningen voor starters en
senioren binnen de bestaande dorpskern, zodat Velpenaren in hun eigen dorp
kunnen blijven wonen.

®» Verkeersveiligheid verbeteren. Wij pakken hardrijders aan, zorgen voor een
veilige oversteek bij de Harderwijkerweg en maken fiets- en wandelroutes
veiliger en overzichtelijker.

» Toekomst voor ‘t Sprengenhus. Samen met inwoners en verenigingen
maken wij een plan voor een toekomstbestendig dorpshuis.

® Straatje erbij. Wij maken woningbouw mogelijk aan de Kerkweg en Landweg
zodat starters en senioren in Spankeren kunnen blijven wonen.

¥ Uitbreiding bedrijventerrein De Timp. De plannen voor uitbreiding van het
industrieterrein bij het kanaal liggen klaar. Wij zetten alles op alles om dit snel
mogelijk te maken, zodat ondernemers kunnen groeien, er meer lokale banen
ontstaan en onze dorpen een sterkere economie krijgen.

® Rust terug langs de Ellecomsedijk. Langs de N317 bij de Ellecomsedijk zetten
wij druk op rijk en provincie om eindelijk geluidsmaatregelen te realiseren met
wanden, schermen en groenstroken. Zo krijgt Ellecom de rust die het verdient.

¥ Voorzieningen dichtbij. Wij zetten ons in om het dorpshuis en de brievenbus
bij Bakkerij Samberg te behouden of te verplaatsen binnen het dorp.

®» Het Fietsdorp van Nederland. Wij maken het centrum compacter en
levendiger, met ruimte voor unieke winkels, horeca en evenementen. Samen
met Gazelle en andere ondernemers zetten wij Dieren neer als hét fietsdorp
van Nederland, zodat bezoekers en banen naar het centrum komen.

¥ Wijk erbij. Wij bouwen aan de noordkant van Dieren, bij de Priesnitzlaan,
nieuwe, betaalbare koopwoningen voor starters en gezinnen.



Rheden

» Van lJssel tot Posbank: één levendig Rheden. Wij versterken de verbinding
tussen rivier, centrum en Posbank. De uitbreiding van de AH maken we het
startpunt van een levendig dorpshart met horeca, groen en
ondernemerschap. Zo blijft Rheden aantrekkelijk voor inwoners en bezoekers.

®» Eén sportcomplex voor de toekomst. De sportvoorzieningen op de zuidflank
zijn verouderd. Wij willen één modern sportcomplex met sporthal, kantines en
goede velden, waar verenigingen samenkomen, kosten delen en kunnen
groeien.

De Steeg

& Fietspad door het buitengebied. Wij realiseren een vrijliggend fietspad langs
de Weerdsdijk voor een veilige verbinding in het buitengebied rondom de
snelweg.

& Klooster wordt woonplek. Geen leegstand meer, we bouwen woningen op
het Kloosterterrein en onderzoeken nieuwe bouwlocaties in en rond het dorp.




Sterkere dorpscentra.

Levendige en toekomstbestendige winkelgebieden in de dorpscentra van Velp,
Dieren en Rheden vormen het hart van onze gemeente. Ze brengen mensen samen,
zorgen voor volle en gezellige winkelstraten en trekken bezoekers van buiten aan. Wij
willen dorpscentra die schoon, veilig en aantrekkelijk zijn, met een goede mix van
winkels, horeca en evenementen.

Wat mag je van ons verwachten?

Voor 2028 een nieuw en concreet toekomstplan per dorpscentrum.

>

Samen sterk. Ondernemers, pandeigenaren en inwoners maken samen een
goed en uitvoerbaar plan voor elk dorpscentrum. In elk dorp is een actieve
ondernemersvereniging ondersteund door een centrummanager die partijen
bij elkaar brengt en zorgt dat de plannen goed en met tempo worden
uitgevoerd.

Gericht investeren. Investeren gaan wij doen in uitstraling van de
winkelgebieden, een goede bereikbaarheid met de auto, het OV, de fiets en
voor de voetgangers.

Leegstand aanpakken. Dit gaan wij onder andere doen door actief beleid te
maken voor passende pop-up winkels en andere tijdelijke invullingen. Wij
willen dat geen enkel pand langer dan 6 maanden niet ingevuld is.

Een gezonde mix van winkels en horeca.

>

®

Divers aanbod. Wij gaan voorkomen dat er te veel van dezelfde soort
activiteiten komen die weinig of geen toegevoegde waarde hebben middels
gericht locatiebeleid. Daarnaast stimuleren wij de komst van nieuwe
ondernemers met actieve begeleiding en ondersteuning.

Aanvulling. Horeca en winkels gaan wij aanvullen met passende diensten en
ontmoetingsplekken, zoals pakketpunten. Ook hier geldt dat wij dit met
duidelijk locatiebeleid, actieve begeleiding en gerichte ondersteuning vorm
gaan geven.

Evenementen als publiekstrekker.

®

»

®

Ruimte voor evenementen. Jaarmarkten, braderieén, sport- en
cultuuractiviteiten geven wij volop de ruimte. Dit met passende ondersteuning
vanuit de gemeente.
Snelle vergunningen. Vergunningen kunnen eenvoudiger en sneller. Dit zodat
organisatoren niet vastlopen in regels. Dit geldt ook bijvoorbeeld voor het
makkelijker maken van het plaatsen van terrassen.

Eén loket. Een goed werkend en toegankelijk gemeentelijk loket voor
evenementen.

Veilig en schoon.

2

®

Nette en aantrekkelijke dorpscentra. Meer aandacht voor verlichting,
schoonmaak en onderhoud. Dorpscentra maken wij ook aantrekkelijker door
onder meer vergroening en goed gevelonderhoud.

Gastvrije uitstraling. Snellere actie bij kapotte stoepen, rommelige plekken of
minder goed toegankelijke routes. Extra aandacht voor de routes van de
stations naar de winkel- en horecagebieden en toeristische locaties.



Bereikbaarheid versterken.

» Goede parkeervoorzieningen. Parkeren dicht bij de centra, zonder betaald
parkeren.

b Veilige fietspaden. Veilige en aantrekkelijke fietsverbindingen naar de
winkelstraten.

» Bewegwijzering. Wij zorgen voor duidelijke bewegwijzering en veilige
oversteekplaatsen.




Jouw dorp veilig houden.

Veiligheid is geen luxe, maar een basisrecht. ledereen in Rheden moet zich veilig
voelen, thuis, op straat en onderweg. Wij zijn trots en dankbaar voor de inzet van
onze politie, brandweer en andere hulpdiensten. Maar veiligheid vraagt meer.
Overlast en raddraaiers moeten worden aangepakt. Preventie en oplettende
inwoners verdienen steun. Alleen zo zorgen we dat vrijheid en veiligheid de basis
blijven van een gelukkig leven in al onze dorpen.

Wat mag je van ons verwachten?

®» Geen ruimte voor straatintimidatie. Wij stellen intimidatie strafbaar en
pakken overlastgevers direct aan.

®» Onveilige plekken veiliger maken. Wij verbeteren de verlichting en zetten
camera’s in op plekken waar inwoners zich onveilig voelen. Samen met extra
handhaving zorgen we dat iedereen zich veilig voelt in onze dorpen.

¥ Extra toezicht. Rond scholen en sportclubs komen snelheidsremmers en
extra toezicht door boa’s op piekmomenten.

® Optreden tegen verkeershufters. In samenwerking met politie en OM zetten
wij in op mobiele flitspalen, gerichte controles en strenge handhaving.

» Veilige straten met ruimte voor auto’s. Wegen richten wij slim in: waar hard
wordt gereden komen drempels, waar het goed gaat blijft de ruimte.

®» Fatbike-controles. Er komen meer controles om fatbike-aso’s aan te pakken.
Wij zetten boa’s in om fatbikers aan te pakken die overlast veroorzaken.

®» Online meldpunt (Fixi-app) voor verkeersproblemen. De gemeente grijpt snel
in en pakt problemen zichtbaar aan.

» Veiligheid begint in de wijk. Wij breiden buurtpreventie uit, geven initiatieven
praktische steun en zorgen dat elke wijk een goed bereikbare wijkagent heeft.
Zo blijft veiligheid dichtbij en zichtbaar.

®» Boa’s zichtbaar in de wijk. Meer boa’s zichtbaar op straat in de dorpen.
Indien nodig uitgerust met wapenstok, pepperspray en bodycams.

®» Aanpak van ondermijning. Wij pakken georganiseerde misdaad aan samen
met politie, Belastingdienst en omliggende gemeenten.

®» Voorkomen van inbraak. Wij stimuleren extra deelname aan het
Politiekeurmerk Veilig Wonen en het Keurmerk Veilig Ondernemen.

®» Cyberveiligheid voor senioren. Wij voeren campagnes tegen online
misleiding en criminaliteit, sluiten aan bij landelijke acties en stimuleren een
digitaal meldpunt in de bibliotheek.

®» We zijn voorbereid op crises. Wij vernieuwen het gemeentelijk crisisplan en
oefenen het jaarlijks. Dit zodat inwoners snel worden geinformeerd en
ondersteund.



Bij asielopvang staan veiligheid en integratie voorop.

¥ Integratie als norm. Wie in onze gemeente wordt opgevangen, doet mee.
Nieuwkomers leren onze taal, lokale gewoonten, gaan aan het werk en delen
onze waarden van vrijheid en respect.

¥ Veiligheid. De veiligheid van inwoners en ondernemers staat voorop bij de
opvang van asielzoekers. Boa’s en politie zijn zichtbaar aanwezig. Overlast
tolereren wij niet.

®» Niet meer dan verplicht. Wij houden ons aan de spreidingswet, maar doen
niet méér dan verplicht. Als er te veel mensen worden opgevangen, sluiten wij
locaties.

®» Geen opvang zonder draagvlak. We zorgen voor duidelijke communicatie
met omwonenden en betrokken organisaties.
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Een sterk verenigingsleven houdt
onze dorpen bij elkaar.

Verenigingen zijn de ruggengraat van onze dorpen. Sportclubs, muziekverenigingen,
buurtgroepen en dorpshuizen brengen mensen samen en maken Rheden leefbaar.
Ze zijn belangrijker dan welk gemeentelijk project dan ook. Daarom steunen wij het
verenigingsleven.

Wat mag je van ons verwachten?

In ieder dorp een sterk verenigingsleven.

» Vrijwilligers zijn goud waard. Wij helpen bij werving en behoud met
trainingen, samenwerking en een lokaal vrijwilligerspunt.

» Het gemeentehuis is er voor iedereen. Verenigingen en vrijwilligers moeten
er makkelijk terechtkunnen. ledere vereniging krijgt minstens één keer per jaar
kosteloos toegang voor een activiteit of vergadering.

& ledereen moet mee kunnen doen. Of het nu gaat om een voetbalvereniging,
muziekles of een dorpshuisactiviteit. Als een gezin de contributie niet kan
betalen, zorgen wij dat een kind niet buitenspel staat.

Subsidies die de gemeente sterker maken.

®» Bezuinigingen terugdraaien. Er moet weer zuurstof naar clubs, koren,
dorpshuizen en vrijwilligersinitiatieven die onze dorpen en het sociale
middenveld draaiend houden.

®» Geld naar verenigingen. Wij investeren in sportclubs, koren, dorpshuizen en
dorpsfeesten, niet in dure bureaus of overlegtafels.

> Meerjarige zekerheid. Verenigingen die hun waarde bewezen hebben, krijgen
zekerheid zodat ze kunnen doorgroeien. Regels worden simpeler en
aanvragen sneller beoordeeld.

Verenigingen werken samen.

» Samen kom je verder. Verenigingen versterken elkaar. Wij stimuleren dat ze
trainers, velden en activiteiten delen. De gemeente ondersteunt dit.

® Samenwerking als norm. Verenigingen bepalen zelf hoe wordt
samengewerkt, maar wie samenwerkt krijgt voorrang bij subsidie vanuit de
gemeente.
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Jouw portemonnee beschermen.

Inwoners en ondernemers betalen al genoeg. Wij houden de lokale lasten zo laag
mogelijk en voorkomen onnodige verhogingen. Belastinggeld gaat alleen naar
haalbare en nuttige plannen. Geen verspilling, geen extra lasten, maar een gemeente
die zuinig en slim met geld omgaat.

Wat mag je van ons verwachten?

Betaalbare lokale lasten.

®» Geen extra verhoging OZB. In de gemeente Rheden blijven de lokale lasten
zo laag mogelijk. Lokale lasten als de Onroerendezaakbelasting (OZB) stijgen
alleen met inflatie.

®» Lage heffingen. Afval- en rioolheffingen blijven kostendekkend. Geen
onnodige verhogingen. Wij ontzien inwoners door goed onderhoud, slim
beleid en gerichte kwijtschelding.

® Kritisch op afvalkosten. Geen extra bakken, geen betalen naar gewicht en
geen gedoe met pasjes. Wij kiezen alleen maatregelen die echt werken en de
kosten laag houden.

» Eerste hond gratis. De hondenbelasting past niet meer bij deze tijd. Daarom
schaffen wij die stap voor stap af. Inwoners betalen vanaf 2027 geen
belasting meer voor hun eerste hond.

®» Ruimte voor eigen energiebesparingen. ledereen moet zelf kunnen
investeren in lagere energiekosten. Zo min mogelijk belemmeringen voor
zonnepanelen, warmtepompen of warmtepanelen.

Gemeentefinancién op orde.

¥ Zuinig met jouw geld. De gemeente richt zich op haar kerntaken: veiligheid,
woningbouw, zorg en vergunningverlening. Wij investeren alleen in haalbare
plannen als ze écht iets opleveren voor inwoners en ondernemers: een
sterkere economie, meer veiligheid en lagere lasten. Wat daar niet aan
bijdraagt, stoppen we.

» Jaarlijkse begrotingscontrole. Elk jaar worden de begroting en jaarrekening
van top tot teen doorgelicht: waar gaat het geld heen, wat levert het op, en
kan het slimmer? Zo zorgen we voor een zuinige en transparante gemeente.
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Ruimte voor ondernemen.

In de gemeente Rheden zijn meer dan 4000 (!) bedrijven gevestigd. Ondernemers
zijn de motor van onze dorpen. Zij zorgen voor banen, ondersteunen verenigingen en
houden onze winkelstraten levendig. Wij willen dat ondernemerschap makkelijk en
aantrekkelijk is.

Wat mag je van ons verwachten?

Minder regels, meer ruimte.

®» Minder regels, meer ruimte. Samen met ondernemers sluiten wij binnen één
jaar een akkoord om ondernemen eenvoudiger te maken. Wij schrappen
daarin regels die ondernemers tegenhouden en vervangen vergunningen
zoveel mogelijk door een meldingsplicht.

®» Geen onnodige welstandseisen. Plannen mogen niet onnodig worden
opgehouden. Wij schaffen de welstandscommissie af. Voor iedereen.

Eén loket voor ondernemers.

® Ondernemersloket. Er is al een gemeentelijk ondernemersloket voor vragen,
vergunningen en ondersteuning. Dit kan en moet echter beter en duidelijker
voor ondernemers.

® Snelle antwoorden. Snelle, oplossingsgerichte antwoorden: er moet
duidelijkheid gegeven kunnen worden binnen een vaste termijn.

Toekomst voor de agrarische sector.

®» Ruimte voor innovatie. Boeren ruimte geven voor innovatie, recreatie of
nevenactiviteiten.

®» Beperkingen schrappen. Gemeentelijke regels die weinig tot niets bijdragen
schrappen.

®> (r;latuuﬁbeheer ondersteunen. Hulp bij agrarisch natuurbeheer waar boeren

at willen.

®» Ruimte houden voor boeren. Geen zonnepanelen op boerenland, eerst alle

daken vol.

Toerisme versterken en beheersen.

® Groei. De Posbank, de Veluwezoom en de lJsselzoom behoren tot de mooiste
stukjes Nederland. Dat willen wij zo houden. Tegelijk is het toerisme belangrijk
voor de lokale economie en daarmee voor het behoud van de leefbaarheid en
de voorzieningen van onze dorpen, zoals de horeca en winkels. Wij kiezen
voor groei die past.

¥ Lage toeristenbelasting. Dit willen wij behouden om aantrekkelijk te blijven
als verblijfsgebied voor toeristen.

® Investeren in toeristische routes. Wij willen dat er middelen worden
vrijgemaakt voor wandel- en fietsroutes, betere voorzieningen en promotie
van onze dorpen.
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Vol inzetten op koopwoningen en
doorstroming.

ledereen verdient een passende woning. Starters, gezinnen, senioren: iedereen moet
in Rheden kunnen wonen en doorstromen naar een meer passende woning. Nu is de
woningmarkt uit balans en daar willen wij verandering in brengen.

Wat mag je van ons verwachten?

Ruimte om te wonen. Tot 2030 minimaal 500 koopwoningen bouwen in
onze gemeente.

» Inbreiden en uitbreiden. Zowel binnen dorpsgrenzen als aan de randen van
dorpen bouwen we nieuwe huizen.

®» Bouwen met tempo. Geen onnodige vertraging door eindeloze
bezwaarprocedures: bouwen met tempo en lef. Geen eigen extra eisen aan
het bouwen.

¥ Sneller beslissen. Bezwaarprocedures mogen niet alles stilleggen.

Focus op doorstroming.

®» Doorstroming versnellen. Doorstroming is de sleutel voor de woningmarkt.
Wij bevorderen dit door de juiste en passende nieuwbouw en het splitsen van
woningen. Wij gaan dus vooral bouwen wat de doorstroming versnelt.

®» Wonen voor (jong) werkenden. Wij leggen extra nadruk op het bouwen van
woningen voor starters en (jong) werkenden.

» Gezonde mix. De focus ligt op het bouwen van passende koopwoningen. Wij
houden ons aan het uitgangspunt van maximaal 30% sociale huur.

» Aantrekkelijke seniorenwoningen. Realisatie van woningen, appartementen
en woonvormen die passen bij de behoefte van de vele senioren in onze
gemeente.

Minder bureaucratie.

» Welstandscommissie afschaffen. Geen onnodige vertraging.

®» Regels vereenvoudigen. Procedures eenvoudiger maken en sneller resultaat
boeken. Wij willen voor eind 2026 een voorstel om minimaal 25% van de
gemeentelijke regels rondom woningbouw te schrappen.

» Samenwerken met marktpartijen. Meer en sneller bouwen door intensievere
samenwerking tussen gemeente en marktpartijen.

Slim hergebruik.

®» Leegstaande panden benutten. Bestaande leegstaande gebouwen kunnen
worden benut voor woningbouw. De gemeente gaat actiever plannen maken
en uitvoering hiervan opstarten.

®» Duurzaamheid en levensloopbestendig. Bij nieuwbouw letten wij op
duurzaamheid en levensloopbestendigheid.
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Een fijne en groene woonomgeving.

Rheden is trots op zijn groene karakter en leefbare dorpen. Wij zorgen dat de
openbare ruimte veilig, bereikbaar en schoon blijft, met voldoende groen,
speelplekken en parkeerruimte. Groen hoort bij Rheden en blijft altijd praktisch en
betaalbaar.

Wat mag je van ons verwachten?

Groene en leefbare dorpen.

®» Geen verloedering. Verpaupering tegengaan door aanspreken en strenger

handhaven.

Groen hoort bij Rheden. Groen is onze trots en die behouden wij. In elk dorp

is ruimte voor bomen, natuur en ontmoetingsplekken.

Ruimte voor ontspanning. Balans tussen natuur, wonen en ondernemen met

nette stoepen en goed onderhouden plantsoenen.

Praktisch groen. Wij kiezen voor buurtgroen, geveltuintjes, bermen en veilige

fietspaden.

De wolf. De wolf hoort bij onze natuur, maar zorgt ook voor onrust bij

inwoners en boeren. Wij willen verantwoord wildbeheer, waarin ook het

beheer van de wolvenpopulatie is opgenomen. Zo houden wij de natuur in

balans en de omgeving veilig.

®» Geen stookverbod. Er komt geen verbod op houtstook in onze dorpen. Wij
kiezen voor moderne technieken die houtstook schoner en efficiénter maken.

vy ¢ ¢ @

De basis op orde binnen duizend stappen van je voordeur.

®» Onkruid weghalen. Onkruid en losse tegels pakken wij aan. Overhangend
groen snoeien we tijdig en inwoners worden aangesproken op hun eigen
verantwoordelijkheid.

®» Veilig bermgroen. Hoog gras vaker maaien voor overzicht en veiligheid.

®» Voldoende afvalbakken. Genoeg vuilnis- en hondenbakken, samen met
bewoners onderhouden.

De Posbank blijft voor iedereen.

®» Toegankelijk en betaalbaar. Lopend, fietsend en waar nodig met de auto. De
uitvoering van de plannen moet daarbij professioneel en betaalbaar zijn.

¥ Slimme oplossingen. Wij verspreiden de drukte met gerichte verkeerssturing,
goede informatie en gratis parkeren op de juiste plekken.

» Koppeling met dorpen. Goede verbindingen zorgen dat bezoekers ook de
dorpscentra bereiken.

Schone en duurzame toekomst.

» Samen met inwoners. Wij zetten in op een mooie en schone gemeente. Ons
klimaatbeleid is pragmatisch, gericht op haalbare, innovatieve en betaalbare
oplossingen. Duurzame projecten doen wij mét bewoners, met draagvlak en
oog voor de lokale situatie.

®» Netcongestie aanpakken. Wij pakken stroomtekorten aan door samen met
netbeheerders nieuwe verbindingen aan te leggen, lokale energieprojecten te
versnellen en buurtbatterijen te plaatsen. Zo kunnen inwoners en
ondernemers blijven aansluiten op het stroomnet.

® Ondernemers steunen. Wij ondersteunen lokale ondernemers bij het nemen
van betaalbare en haalbare duurzaamheidsstappen. Niet met dure regels,
maar met advies over energieverbruik, hulp bij vergunningen en
samenwerking in lokale energieprojecten.
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Snel van A naar B, op jouw manier.

Goede bereikbaarheid geeft vrijheid. Of je nu met de auto, fiets, te voet of met het
OV reist: iedereen moet snel en veilig van A naar B kunnen.

Wat mag je van ons verwachten?

Ruimte voor de auto.

& Geen betaald parkeren. Parkeren blijft gratis in de dorpen.

® Plek voor je auto. Auto’s worden niet weggejaagd uit onze dorpen, wij treffen
de juiste voorzieningen voor voldoende, veilige en toegankelijke
parkeerplekken. Ook willen wij meer oplaadpunten voor elektrische auto’s.

» Realistische parkeernormen. Bij nieuwbouw of herontwikkeling blijven
voldoende parkeerplekken voor auto’s gewaarborgd.

Veilige en prettige fiets- en wandelroutes.

& Onveilige wandel- en fietspaden aanpakken. Wandel- en fietspaden in onze
gemeente die onvoldoende toegankelijk zijn en/of onveilig voelen, verbeteren
door onderhoud en verlichting.

®» Ruimte voor de fiets. Verbreding van fietspaden en veiliger maken van de
oversteekplaatsen tussen dorpen. Voorzieningen treffen voor oplaadpunten
voor de elektrische fiets. Zowel voor inwoners als toeristen.

Sterker openbaar vervoer.

& Betere en snellere busverbindingen. Wij willen de provincie aansporen de
busverbindingen met omliggende plaatsen als Zutphen en Arnhem snel te
verbeteren.

® Voldoende stallingen. In samenwerking met Pro-Rail zorgen voor voldoende
fietﬁ— en autoparkeerplaatsen bij stations om overstappen aantrekkelijk te
maken.
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Een moderne en toegankelijke
gemeente.

De gemeente is er voor inwoners en ondernemers, niet andersom. Wie belt, mailt of
langskomt, moet snel geholpen worden. Geen onnodige regels, geen ingewikkelde
brieven. Wij maken Rheden slimmer, sneller en persoonlijker. Met moderne
technologie, duidelijke taal en een organisatie die echt werkt voor mensen.

Wat mag je van ons verwachten?

Inwoners en ondernemers centraal.

2

vy ¢ ¢ @

Binnen 24 uur reactie. De gemeente is nu alleen in de ochtend telefonisch
bereikbaar. Wij willen een gemeente die de hele werkdag bereikbaar is. En die
gegarandeerd binnen 24 uur reageert op berichten en terugbelverzoeken.
Online inzicht. Vergunningen en producten zijn online te volgen zoals een
pakketje.

Ruimere openingstijden. De balie is ook in de avond of het weekend open
wanneer dat nodig is.

Duidelijke communicatie. Als gemeente communiceren wij in begrijpbare taal
en zo visueel mogelijk.

Service op maat. Wij zetten vol in op digitale dienstverlening: snel, eenvoudig
en 24 uur per dag bereikbaar. Inwoners die digitaal minder vaardig zijn, kunnen
nog steeds persoonlijk terecht bij de balie of telefonisch.

Een efficiénte en moderne organisatie.

»

>

Slimmer werken. Minder regels, efficiénter overleggen en kortere
doorlooptijden. Dit met behulp van digitale oplossingen en moderne
organisatievormen.

Kosten besparen. Door efficiénter en slimmer te gaan werken wordt de
gemeente productiever. Wij kunnen dan meer doen met de huidige
organisatie voor inwoners en ondernemers. Daarmee besparen we kosten en
houden we de organisatie wendbaar en ook op langere termijn betaalbaar.
Veilig gebruik van Al. Wij gebruiken slimme technologie om processen voor
inwoners en ondernemers te versnellen. We gebruiken daarbij ook Al.
Vanzelfsprekend bewaken wij hierbij altijd de privacy.

Keuze voor samenwerking.

2

®

2

Regionaal sterker. Samen met buurgemeenten werken wij aan woningbouw,
bereikbaarheid en digitale veiligheid. We delen kennis, besparen kosten en
leveren sneller resultaat.

Geen praatclubs. Samenwerkingsverbanden zijn er om te leveren, niet om te
praten.

Fusie als kans. Voor de lange termijn zien wij dat een fusie of intensieve
samenwerking van de gemeente Rheden met een andere gemeente
noodzakelijk is. Dit om alle voorzieningen voor onze inwoners en ondernemers
op kwallitatief goed niveau en betaalbaar te houden. Wij zijn dan ook groot
voorstander om op korte termijn de uitkomsten van de gevoerde oriénterende
gesprekken verder uit te werken en te komen tot een concreet voorstel en
besluitvorming.
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Alle ruimte om te werken en vooruit te
komen.

ledereen moet kunnen meedoen in Rheden. Wie werkt, hoort vooruit te komen, en
wie ondersteuning nodig heeft, moet die kunnen krijgen. Maar om dat ook in de
toekomst te kunnen blijven betalen, moeten we slimmer werken. Minder regels, meer
samenwerking, en een gemeente die vertrouwen heeft in inwoners. Zo houden we
onze zorg goed, onze samenleving sterk en onze financién op orde.

Wat mag je van ons verwachten?

®» Aan het werk komen moet lonen. De bijstand is een springplank, geen
eindstation. Daarom maken wij lokaal geen regels die het verschil tussen
werken en een uitkering kleiner maken.

®» ledereen doet mee. ledereen die dat kan, doet mee, via werk, vrijwilligerswerk
of mantelzorg. Wie dat weigert, moet worden gekort op zijn uitkering.

®» Rhedens Werkplan. Met intensieve begeleiding vanaf dag één helpen wij elk
jaar vijftig inwoners extra aan werk. Dit moet worden uitgevoerd door de
huidige organisatie, samen met ondernemers en verenigingen. Zo groeit de
zelfstandigheid van inwoners en dalen de uitkeringslasten.

® Slim hervormen. Binnen twee jaar ligt er een nieuw plan voor zorg en
ondersteuning: minder inhuur, minder bureaucratie, meer samenwerking en
sneller hulp. Zo houden we de zorg goed en betaalbaar, binnen het budget
dat we van het Rijk krijgen.

®» Meer doen in de samenleving. Verenigingen, vrijwilligers en buurtinitiatieven
krijgen een grotere rol bij ondersteuning en signalering. Zo zorgen we dat
mensen hulp krijgen voordat problemen groter worden.

®» Monitoren van eerlijke en doelgerichte inzet. Wij bieden ondersteuning voor
wie het nodig heeft. Wij voeren jaarlijks controles uit op misbruik en dubbele
regelingen en grijpen in als geld verkeerd wordt besteed.

» Snellere hulp in de jeugdzorg. We verkorten wachtlijsten door beter samen
te werken tussen zorgaanbieders, scholen en huisartsen. Niet elk probleem is
een zorgvraag: we focussen op kinderen die echt zorg nodig hebben en
zorgen dat zij snel geholpen worden.

® ledere wijk telt mee. Wij stoppen met het voorkeursbeleid voor één wijk. Het
is niet eerlijk om één wijk voorrang te geven. Elke wijk die het nodig heeft,
krijgt dezelfde goede ondersteuning.

» Sporthallen voor iedereen. Inwoners kunnen via een reserveringssysteem
sporthallen gaan gebruiken wanneer die vrij zijn.

®» Eén loket. We houden als gemeente nauw contact met sportverenigingen om
problemen vroeg te signaleren. Er komt één goed werkend sportloket voor
bestuurders, zodat het vrijwillig besturen eenvoudig en overzichtelijk blijft.

®» Speelruimte in elke wijk. In elke nieuwe wijk komt minimaal één speelplaats,
dit leggen we vast in de omgevingsvisie.
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Sterk onderwijs, levendige cultuur.

L4
L4

»

Terugdringen thuiszitters. Actief terugdringen van thuiszitters en uitvallers,
achterhalen van de reden en weer terug naar school begeleiden.
Anti-pesten-pact. Wij introduceren een Anti-pesten-pact om pesten tegen
te gaan voor een veilige leeromgeving.

Cultuur verbindt. Cultuur brengt mensen samen en versterkt de band tussen
onze dorpen. Wij ondersteunen lokale initiatieven die inwoners verbinden, van
muziekverenigingen tot evenementen waar mensen elkaar ontmoeten.
Cultureel erfgoed behouden. Het promoten en koesteren van erfgoed en
tradities zoals de Sinterklaasintocht, Koningsdag, de Nederlandse vlag, het
Bonte Schaap Festival of carnaval.

Duurzame schoolgebouwen. Schoolgebouwen in bezit van de gemeente zijin
veilig, modern en ook te gebruiken voor buurtactiviteiten.
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