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Voorwoord

De afgelopen periode heeft VVD Meierijstad bewezen het verschil te maken. Met lef en daadkracht hebben we
gebouwd aan een gemeente waar wonen, werken en leven steeds beter samengaan. Dankzij het werk van onze

wethouder Jan van Burgsteden zijn er voorstellen aangenomen die de bouw van 3.500 woningen mogelijk maakten.

De VVD-fractie, bestaande uit Albert Dominicus, Wilma Wagenaars, Frank-Jan van Zutven, Tycho Schoones en Piet
Klaassen en ook de VVD commissieleden Ger Nillizen, Arno Nap en Jos Laarhoven hebben de afgelopen jaren vele

zaken ingebracht en gerealiseerd.

Daarnaast heeft de fractie een grote bijdrage geleverd in de realisatie van het College Werkprogramma TIMM.

Onderstaand een greep uit de gerealiseerde zaken:

. Het Openlucht Zwembad in Veghel is behouden.

. De opvang van asielzoekers is verspreid en er is voorkomen dat er een AZC kwam.
Meierijstad is niet het opvangputje van de regio.

. De juiste menswaardige opvang van arbeidsmigranten is gerealiseerd.

. De aandacht is gevestigd op de veiligheid, zowel de verkeersveiligheid als de veiligheid in de
openbare ruimte, en centra.

. De zienswijze N279 jegens de provincie is ontwikkeld. Hierdoor zijn niet alleen de huidige beschikbare
financiéle middelen leidend bij het kiezen van de voorkeursvariant voor de opwaardering van de N279.
De VVD heeft hieraan bijgedragen met een amendement.

. De ontwikkeling van het centrum in Veghel is vastgesteld.

. De plannen voor de ontwikkeling van de Vlagheide zijn gerealiseerd.

. De discussie is gestart omtrent de Taskforce Sociaal domein met als doel beheersing van kosten
en geen open eindjes.

. Er is een verruiming gerealiseerd voor het realiseren van mantelwoningen. ledere woning erbij is er één.

. Er is voorkomen dat het percentage vrije sector-woningbouw binnen bouwplannen werd verlaagd van 20%
naar 10%. Door de houding van de VVD is het percentage op 20% gebleven zodat er meer in vrijheid
gebouwd kan blijven worden.

. Door een amendement van de VVD is een slagvaardiger financieel beleid gerealiseerd.

Er kan makkelijker met middelen verschoven worden zolang het beleid niet verandert.

. De bouw en ontwikkelingsmogelijkheden binnen onze gemeente zijn gerealiseerd en ingevuld.

. Er is een verruiming gerealiseerd voor mantelwonen.

. We hebben een meldpunt sociale veiligheid geopend. Inwoners kunnen signalen van onveiligheid melden,

de gemeente volgt deze meldingen actief op.



Onze koers: doorbouwen met ambitieus realisme

We vragen opnieuw jouw vertrouwen om verder te bouwen aan:

* Voldoende woningen, zodat jongeren hier kunnen blijven en er doorstroming ontstaat.
Veilige kernen waar iedereen zich thuis voelt.

* Een sterk ondernemersklimaat waarin bedrijven groeien en banen scheppen.

* Sterke verenigingen die midden in de samenleving staan.

De VVD staat voor een samenleving waarin vrijheid en verantwoordelijkheid hand in hand gaan.
De overheid schept kansen, inwoners grijpen ze. En gaat het mis? Dan is de overheid de springplank om

weer vooruit te komen.

Onze doelstellingen

Bouwen aan voldoende en betaalbare woningen.

Creéren van kansen voor iedereen die vooruit wil.

Geven van ruimte aan ondernemers en verlagen van regeldruk.
Zuinig en verantwoord omgaan met gemeenschapsgeld.
Keihard optreden tegen criminaliteit.

Een sociaal domein dat mensen écht vooruithelpt.

Investeren in robuuste en toekomstbestendige mobiliteit.

Beperken van asielopvang, met veiligheid voorop.

Zorgen voor een effectieve besteding van middelen.

Onze kerwaarden

Vrijheid, verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid, sociale rechtvaardigheid en
gelijkwaardigheid vormen het fundament van ons handelen.

Al onze standpunten — ook die hier niet letterlijk zijn genoemd -

worden langs deze waarden afgewogen.

Ons Meierijstad

Wij hopen dat onze koers jou aanspreekt. Op 18 maart 2026
rekenen we op jouw stem, zodat we samen verder kunnen

bouwen aan een sterk, veilig en leefbaar Meierijstad.



Onze speerpunten

Wij geloven dat Meierijstad alleen vooruitgaat als we twee dingen combineren:

* Algemene speerpunten die voor alle inwoners gelden, zoals veiligheid, woningbouw en gezonde financién.

e Concrete speerpunten per kern, omdat elke kern zijn eigen identiteit en uitdagingen heeft. Veghel is niet
Schijndel, en Boerdonk is niet Eerde. Door maatwerk per kern zorgen we dat alle inwoners zich gehoord voelen

en dat iedere kern zich kan ontwikkelen op zijn eigen manier.

Zo bouwen we samen aan één sterke gemeente, waarin elke kern telt en niemand wordt vergeten.

Onze algemene speerpunten
. Bouwen in alle 13 kernen én starten met de bouw van een 14e kern.

. Geen grootschalige AZC, maar een model van kleinschalige opvanglocaties zoals we ze in Meierijstad al kennen
de opvang is eerlijk en regionaal verdeeld.

. Een nieuwe overheid: samen met inwoners, ondernemers en verenigingen kijken wat wél kan.

. Investeren in veiligheid, zodat iedereen zich thuis en veilig voelt.

. Betere dienstverlening: digitaal, altijd bereikbaar en behulpzaam.

. Zorg voor iedereen: ondersteuning waar nodig, gericht op zelfstandigheid.

. Regionale samenwerking: alleen als dit aantoonbaar voordeel oplevert voor onze inwoners.

. Voorzieningen op orde, afgestemd op werkelijk gebruik.

. Gezonde financién en maximaal de inflatiecorrectie van de OZB.

. De burger is geen melkkoe: grip op zorgkosten om bezuinigingen en lastenverhogingen te voorkomen.
Concrete speerpunten per kern

Voor alle kernen geldt dat bouwen een speerpunt is, een woningtoename met 10.000 woningen in 2040 zoals in
de toekomstvisie staat, niet gaat lukken met het huidige tempo van ca. 250 woningen als gemiddelde van de
afgelopen 6 jaar wat door de woningbouwversnelling naar 600 zou moeten gaan, echter we blijven steken op 420
(2024) woningen per jaar. Kanttekening is dat er in de zogenaamde harde plancapaciteit wel het aantal van

600 per jaar mogelijk is, echter hier is de invloed van de gemeente (zeer) beperkt.

Om echt een grote stap te maken komt het 14e dorp weer in beeld als gebiedsontwikkeling van 3-5.000 woningen.
Bij een bouwdichtheid van 30 woningen per hectare kom je uit op 100-150 ha te ontwikkelen gebied.



Concrete speerpunten

per kern

Voor alle kernen geldt dat bouwen een speerpunt is, een woningtoename met 10.000 woningen in 2040 zoals in
de toekomstvisie staat, niet gaat lukken met het huidige tempo van ca. 250 woningen als gemiddelde van de
afgelopen 6 jaar wat door de woningbouwversnelling naar 600 zou moeten gaan, echter we blijven steken op
420 (2024) woningen per jaar. Kanttekening is dat er in de zogenaamde harde plancapaciteit wel het aantal van

600 per jaar mogelijk is, echter hier is de invloed van de gemeente (zeer) beperkt.

Om echt een grote stap te maken komt het 14e dorp weer in beeld als gebiedsontwikkeling van 3-56.000 woningen.

Bij een bouwdichtheid van 30 woningen per hectare kom je uit op 100-150 ha te ontwikkelen gebied.

Veghel:
* Het Masterplan Veghel centrum wordt uitgevoerd. Hiermee worden ca. 600 woningen gerealiseerd.
Ook komt er een parkeergarage en meer groen.
* Veghels Buiten wordt doorontwikkeld met 1250 woningen.
* De Noordkade wordt verder doorontwikkeld met woningen. Ook Siemei en het Silohotel worden ontwikkeld.
* De Congregatiekapel wordt herontwikkeld.
* Opwaardering N279: we hebben een sterke voorkeur voor de omleidingsvariant.
* De doorfietsroute naar Eindhoven wordt verder gerealiseerd.
* Het bedrijventerrein wordt uitgebreid.

* Gebiedsontwikkeling Prins Willem-Alexandersportpark (Multipark).

Schijndel:

* Ontwikkelen Grote Braeck, Schootsestraat/Putsteeg, Hooghekke.

* Doorgaande wegen centrum aanpakken en herinrichten en klimaatrobuuste vorm ontwerpen.
e Zuidelijke ontsluiting ter ontlasting centrum.

» Doorontwikkeling Vlagheide als recreatiegebied.

e Uitbreiding bedrijventerrein t.b.v. de lokale bedrijvigheid.

* Ontwikkelen nieuwe woongebieden.

Sint-Oedenrode:

* Aandacht voor de ontsluiting en veiligheid van het verkeer in Sint-Oedenrode Noord.

e Ontwikkeling Sint-Oedenrode Noord. Met Woningbouw in Dreven en ontwikkeling omgeving Kienehoef, o.a. door
het aanleggen van fietspaden.

* Het bestuurscentrum wordt verbouwd.

* Aanpak Lindendijk, reconstructie, klimaat robuust aanleggen en transformeren naar 30 km.

* Het parkeerplan wordt geévalueerd.

Erp:

* Het project Omnipark wordt uitgevoerd.

* De Bolst wordt afgebouwd en nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.
* Het Molenpark wordt herontwikkeld ten behoeve van woningbouw.

* Er wordt een studie gedaan naar het verhogen van de leefbaarheid van het centrum.



Nijnsel:

* De woningbouw aan de Sonseweg, Dahliastraat en Bakkerpad wordt uitgevoerd.
e Kruising over viaduct herontwikkelen en aanpakken van bijbehorende “doorfietsroute”.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Boerdonk:

* Het woningbouwproject Korstenhof wordt uitgevoerd.

* De kerk wordt herontwikkeld.

* We zijn voor het ontwikkelen van een multifunctionele accommodatie (MFA) met een lagere school.

¢ Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Keldonk:

* Het woningbouwproject Korenveld wordt uitgevoerd.
* Er wordt een studie verricht naar de Klooster en Kerk.
* De doorgaande weg wordt (deels) aangepakt.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Mariaheide:

* Het woningbouwproject Steenoven wordt uitgevoerd.

* De reconstructie van de Pastoor van Haarenstraat wordt uitgevoerd.
* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

¢ Er wordt een studie gedaan naar de herontwikkeling van de kerk.

Zijtaart:
* Het woningbouwproject Zijtaart Zuid wordt uitgevoerd.
* Er wordt een studie verricht naar de centrumfunctie van het plein.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Eerde:
* Het woningbouwproject Haakakker wordt uitgevoerd.

¢ De Vlagheide wordt doorontwikkeld.

* Er wordt een studie verricht naar de Eerdse baan om de

verkeersveiligheid te verbeteren.



Wijbosch:

* Het woningbouwproject Wijhoven wordt uitgevoerd.

* De doorgaande weg wordt aangepakt om de barriere-werking in het dorp te verhelpen.
e Er wordt een studie verricht naar Sportpark WEC i.v.m. de capaciteit en de verkeersveiligheid.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Olland:
* De woningbouwprogramma’s Locht en Roest worden uitgevoerd.
* Er komt groot onderhoud aan de wegen buiten de bebouwde kom.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.

Boskant:
* Woningbouwproject Pastorietuin en sportveld worden uitgevoerd.
* Behoud van de lagere school in de kern van Boskant.

* Nieuwe woongebieden worden ontwikkeld.




Algemeen bestuur

Een slagvaardige en moderne gemeente

Meierijstad heeft bewezen een krachtige en betrouwbare gemeente te zijn. De organisatie groeit mee met
maatschappelijke veranderingen en dat maakt ons slagvaardig. De VVD wil die ontwikkeling verder versterken.
Een moderne overheid is dienstbaar, efficiént en dichtbij. Zij ondersteunt inwoners en ondernemers, zonder hen

onnodig te belemmeren.

Dienstverlening: Dichtbij, snel en begrijpelijk

* De gemeente krijgt steeds meer taken van het Rijk. Dat kan, maar alleen als ook de middelen volgen.
De VVD vindt dat dienstverlening altijd draait om de inwoner en ondernemer. Daarom zetten we in op:

 Digitaal waar het kan, persoonlijk waar het moet — inwoners kunnen veel zaken online regelen,
maar krijgen ook persoonlijk contact, thuis of aan de balie.

e Altijd bereikbaar - telefonisch, per mail of WhatsApp. Geen bandjes meer, maar direct antwoord.

* Fysieke balies in Veghel, Schijndel en Sint-Oedenrode, ook buiten kantooruren.

* Eén aanspreekpunt binnen het gemeentehuis dat zaken voor inwoners en ondernemers regelt.

* Scherpe prijs-kwaliteitverhouding: diensten en producten zijn betaalbaar en van goede kwaliteit.

» Snelle reactie en afhandeling — vergunningen worden verleend binnen drie weken door vergaande
automatisering, brieven en e-mails binnen een maand.

» Begrijpelijke taal: geen ambtelijk jargon, maar duidelijke communicatie.

* Instellen van een Werkgroep Minder Regels — een praktische samenwerking van politici, ambtenaren,
ondernemers en inwoners die concrete resultaten oplevert.

* Minder regels, meer doen - regels die niet handhaafbaar of nuttig zijn, schaffen we af.

Samen voor slimme oplossingen
Meierijstad maken we samen. De gemeente kiest voor een houding van “ja, mits” en geeft ruimte aan initiatieven

van inwoners, ondernemers en verenigingen. We werken samen aan oplossingen in de straat, de wijk en de kern.

De VVD wil:

. Innovatieve en creatieve ideeén actief ondersteunen, van buurtinitiatieven tot ambitieuze bedrijven.

. Verenigingen en ondernemers ruimte geven en hen zo min mogelijk belasten met regels en vergunningen.

. Dorps- en wijkraden en “Right to Challenge” benutten om inwoners invlioed te geven.

. Duidelijke verwachtingen scheppen bij participatie, om teleurstellingen te voorkomen.

. Transparant uitleggen waarom ideeén van inwoners wel of niet worden overgenomen.

. Omgevingsdialogen en klankbordgroepen inzetten bij grote projecten, zodat ook de stille meerderheid
gehoord wordt.

. Taken overlaten aan burgers of organisaties als zij het zelf beter of efficiénter kunnen uitvoeren.

. De gemeenteraad beperken tot onderwerpen waar inwoners echt iets aan hebben, en geen tijd verspillen

aan provinciale of landelijke discussies.



Regionale samenwerking: Middel, geen doel

De VVD werkt samen in de regio als dat aantoonbaar voordeel oplevert voor inwoners en ondernemers.

Samenwerking moet een middel zijn, nooit een doel op zich. Concreet betekent dit:

. Alleen taken uitbesteden of regionaal uitvoeren bij duidelijke meerwaarde.

. De subsidiemogelijkheden van Regiodeal Noordoost Brabant benutten voor innovatie,
nieuwe verdienmodellen en scholing.

. Actieve deelname aan regionale tafels over wonen, zorg, mobiliteit en energie, om de belangen van
Meierijstad te borgen.

. Kritisch op uitgaven bij gemeenschappelijke regelingen: basistaken eerst, plustaken alleen als we dat
bewust kiezen.

. Samenwerken alleen als we het helder en eerlijk aan onze inwoners kunnen uitleggen.

Veiligheid en verantwoordelijkheid
Een moderne overheid garandeert niet alleen dienstverlening, maar ook veiligheid.

De VVD wil dat inwoners zich in iedere kern veilig voelen. Dat vraagt om:

. Snelle vergunningverlening en handhaving, zodat regels ook écht werken.
. Krachtige aanpak van overlast en criminaliteit, samen met boa’s en politie.
Ondersteuning van buurtinitiatieven zoals buurtpreventie en WhatsApp-groepen.
Vrijheid gaat altijd samen met verantwoordelijkheid. De gemeente schept kansen, inwoners grijpen die.

En gaat het mis? Dan is de gemeente de springplank om weer vooruit te komen.

Ons Meierijstad

De VVD wil een gemeente die dienstbaar en modern is, veiligheid borgt en
inwoners centraal stelt. Met minder regels, meer vertrouwen en slimme
samenwerking bouwen we aan een Meierijstad waar iedere kern meetelt

en iedereen vooruit kan komen.




Veiligheid en openbare orde

Veiligheid als fundament van vrijheid

Voor de VVD staat veiligheid centraal. Zonder veiligheid is er geen echte vrijheid: je kunt niet zijn wie je wilt zijn
of doen wat je wilt doen. Dreigingen van buitenaf — zoals cyberaanvallen, stroomstoringen, pandemieén of
internationale spanningen — laten zien hoe kwetsbaar we zijn. Meierijstad kan nooit 100% veilig zijn, maar

wij willen er alles aan doen om zo dichtbij mogelijk te komen.

Onze prioriteiten

 Digitale weerbaarheid — de gemeentelijke ICT moet up-to-date zijn en beschermd tegen hacks,
cyberaanvallen en identiteitsfraude. We investeren in voorlichting over online fraude, zoals phishing en
WhatsApp-fraude.

» Sterke hulpdiensten - politie, brandweer en ambulances moeten 24/7 beschikbaar en zichtbaar zijn.

Wij willen een centraal politiebureau in Meierijstad, met voldoende wijkagenten die hun buurt écht kennen en
laagdrempelig bereikbaar zijn. Aangifte doen moet eenvoudig: online, telefonisch, bij het bureau of via de
wijkagent.

e Veilige buurten - vrijwilligerscollectieven zoals buurtpreventie en buurtinformatienetwerken krijgen
ondersteuning. WhatsApp-groepen en wijkraden spelen een rol in buurtveiligheid. Vrijwilligers in brandbestrijding
en hulpverlening zijn onmisbaar.

e Aanpak misdaad - criminaliteit, diefstal, inbraak en drugs zijn onacceptabel. Voor georganiseerde misdaad en
discriminatie is geen plek in Meierijstad. Ook lichte vergrijpen worden serieus aangepakt omdat ze grotere
netwerken in stand houden.

e Kansen voor jongeren — samen met scholen voorkomen we dat jongeren in de criminaliteit terechtkomen en
bieden we perspectief.

» Bestrijding ondermijning — streng toezicht op horeca, vergunningen en buitengebied. Bij misbruik trekken we

vergunningen in en gebruiken we alle middelen, zoals de Wet Bibob.

Handhaving: zichtbaar en effectief
Regels zijn er om te beschermen, niet om te frustreren. Handhaving moet duidelijk, consequent en proportioneel

zijn. Daarom kiest de VVD voor:

. Meer capaciteit: 50% meer boa’s — er zijn nu slechts 8 boa’s in Meierijstad. Dat is veel te weinig voor onze
omvangrijke gemeente. De VVD wil dit uitbreiden naar minimaal 12 boa’s, zodat er meer zichtbaarheid en
daadkracht komt in de wijken en kernen. Verder is de VVD voorstander van een ‘Buurt boa’. Dit houdt in dat
iedere buurt in Meierijstad zijn eigen boa krijgt.

. Aanpak verloedering — vandalisme en onveilige situaties worden snel hersteld.

. Heldere communicatie — inwoners weten waar en wanneer er wordt gehandhaafd, zodat rechtszekerheid

gewaarborgd is.
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. Schone en veilige openbare ruimte - straatverlichting en onderhoud horen erbij. Inwoners kunnen eenvoudig
meldingen doen via de bestaande app.

. Gelijkheid en respect — alle inwoners zijn gelijkwaardig. Discriminatie en racisme worden keihard aangepakt;

iedereen moet mee kunnen doen.

Ons Meierijstad

De VVD wil een Meierijstad waar inwoners zich veilig voelen in hun straat, wijk en kern. Met een sterkere en
zichtbaardere handhaving door de ‘Buurt BOA’ (50% meer boa’s), actieve buurtinitiatieven, stevige aanpak

van criminaliteit en duidelijke grenzen aan opvang zorgen we voor een gemeente waar vrijheid en veiligheid hand
in hand gaan. Verder steunt de gemeente lokale initiatieven om de veiligheid van vrouwen in de wijken te

vergroten.




Verkeer, vervoer en

beheer openbare ruimte

Bereikbaarheid als basis voor vrijheid en economie

Goede verbindingen zijn van groot belang voor onze inwoners én onze economie. Of je nu reist te voet,

per fiets, met de auto of het openbaar vervoer: iedereen moet veilig en vlot op zijn bestemming komen.
Voorzieningen, werk en onderwijs moeten goed bereikbaar blijven. Daarom mag aanleg en onderhoud van wegen,

fietspaden en openbaar vervoer nooit de sluitpost van de begroting zijn.

De VVD wil een masterplan infrastructuur, gericht op onderhoud, voor Meierijstad, waarin alle wegen, bruggen en
viaducten in kaart worden gebracht en helder is wat nodig is om de komende jaren veiligheid en kwaliteit te

garanderen.

Verkeers- en vervoersbeleid
Een integraal verkeers- en vervoersplan is nodig om problemen en toekomstige ontwikkelingen op te vangen.
Voor de VVD betekent dit:

. Goede openbaar vervoer-verbindingen (Bus rapid transport): hogere frequenties, betere afstemming met
Hoogwaardig openbaar vervoer en lobby voor extra lijnen richting Eindhoven, Den Bosch en Oss.

. Sterke fietsverbindingen: uitbreiding en verbetering van (snel)fietsroutes, brede fietspaden en waar mogelijk
scheiding tussen langzaam en snel verkeer.

. Voldoende parkeergelegenheid: in en nabij winkelgebieden én in woonwijken. Betaald parkeren alleen in het
centrum van Veghel. Blauwe zones en gehandicaptenplaatsen waar nodig.

. Bedrijventerreinen bereikbaar: vrachtverkeer zoveel mogelijk buiten dorpskernen, met extra infrastructuur waar
nodig.

. Er moet een oplossing komen voor de randweg Boxtel — Schijndel.

. Aanpak parkeeroverlast: strikte handhaving bij foutparkeren. Geen naieve keuzes — Meierijstad is een landelijke
gemeente waar autogebruik normaal is.

. Specifieke aandachtspunten: een busverbinding naar hotspot de Noordkade en oplossingen voor ‘wildparkeren’

en overnachten van vrachtwagens op en rondom industrieterreinen.

Verkeersveiligheid en leefbaarheid

Kwetsbare verkeersdeelnemers - fietsers en voetgangers — verdienen bescherming. Voor de VVD staat

veiligheid voorop, vooral rondom scholen, seniorencomplexen en winkelgebieden. Onze prioriteiten:

* 30 km/u in woonstraten zonder vrijliggende fietspaden.

» Verkeersdiploma en Groen Licht-certificaten bij kinderopvang en basisscholen; gemeente in een faciliterende rol.

» Betrokkenheid bewoners bij (her)inrichting van woonstraten en verkeersoplossingen. Veilig parkeren gaat voor op
“groen” wanneer dat nodig is.

° LEV-voertuigen (zoals fatbikes en snelle e-bikes): strenger controleren op snelheid en veiligheid, met duidelijke

regels en handhaving.

13



* Ongevallen analyseren: bij ieder bekend ongeval leren en maatregelen nemen om herhaling te voorkomen.

* Ambitie nul verkeersdoden: Meierijstad moet tot de meest verkeersveilige gemeenten van Nederland behoren.
Toegankelijke openbare ruimte: extra aandacht voor mensen die minder mobiel zijn, met goede voetpaden en

veilige oversteekplaatsen.

Beheer en onderhoud openbare ruimte

Goed beheer voorkomt achterstanden en onverwachte kosten. De VVD wil:

. Planmatig onderhoud: meerjarige programma’s voor wegen, bruggen, viaducten, groen en riolering.

. Hoger onderhoudsniveau in kernen en centra, met behoud van veiligheid in het buitengebied.

. Meldingen inwoners met prioriteit oppakken, zodat onveilige situaties snel worden verholpen.

. Samenwerking met inwoners onderzoeken bij groenonderhoud, zodat bewoners die willen meewerken daar

ruimte voor krijgen.

Ons Meierijstad
De VVD wil een Meierijstad die goed bereikbaar en verkeersveilig is — voor voetgangers, fietsers, automobilisten
en ondernemers. Met slimme investeringen, duidelijke keuzes en planmatig onderhoud bouwen we aan een

gemeente die veilig, leefbaar en toekomstbestendig is.




Grote en kleine bedrijven: samen de motor

Meierijstad kent grote bedrijven die wereldwijd vooroplopen in innovatie en duurzaamheid, én talloze MKB’ers
die zorgen voor banen, innovatie en levendige dorpen. Samen vormen zij de ruggengraat van onze economie.

De VVD wil ondernemers de ruimte geven om te groeien, innoveren en investeren.

Ruimte om te ondernemen

* Regeldruk verminderen: samen met het georganiseerde bedrijfsleven regels tegen het licht houden en schrappen
waar mogelijk.

* MKB stimuleren: blijvend substantieel budget voor innovatie en samenwerking met onderwijs. Start-ups en
scale-ups, vooral in agrifood en technologie, verdienen steun.

* Ondernemersfonds: opzetten samen met investerende ondernemers, mits er draagvlak is. Geen draagvlak = geen
fonds.

» Groeiruimte: bedrijven die willen uitbreiden en lokale binding hebben, krijgen voorrang bij gronduitgifte.

Agrarisch ondernemerschap
Onze boeren en tuinders zijn cruciaal: voor voedselproductie, natuurbeheer en de leefbaarheid van het

buitengebied. De VVD kiest voor perspectief en ruimte:

* Geen strengere regels dan in de rest van Europa.

* Snelle procedures bij bestemmingsplannen en vergunningen.

e Agrarisch bedrijvencontactfunctionaris als vast aanspreekpunt binnen de gemeente voor agrarische
ondernemers.

* Overleg boven procedures: samen oplossingen zoeken, zodat boeren kunnen blijven ondernemen en

verduurzamen.

Bedrijventerreinen en vestigingsklimaat

* Herontwikkeling en goed beheer van bedrijventerreinen zijn essentieel.

* Nieuwe terreinen ontwikkelen voor lokale bedrijven die groeien.

 Logistiek: gericht op agrifood.

* Haven van Veghel: tarieven concurrerend houden en voorzieningen verbeteren voor de pleziervaart in de
draaikom.

* Vaarklasse 5 definitief doorvoeren en realiseren met de gemeente als kartrekker voor het

beroepsgoederenvervoer en het verder uitbreiden van de bestaande inlandterminal.
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Winkels en horeca

» Compacte winkelgebieden met ruimte voor horeca en verblijf: leegstand tegengaan via stevig
centrummanagement en samenwerking met winkeliers.
* Horecaondernemers die hun verantwoordelijkheid nemen, krijgen minder regeldruk, bijvoorbeeld via versoepeling

van de exploitatievergunningsplicht. Bij overtredingen volgt directe intrekking.

Dienstverlening & vergunningen

Ondernemers moeten kunnen rekenen op een gemeente die meedenkt, niet tegenwerkt.

* Eén aanspreekpunt (accountmanager) voor ondernemers binnen het gemeentehuis.
¢ Vergunningen binnen drie weken, met proactief meedenken door ambtenaren.
* Houding: “ja, mits”.

* Handhaving op wat inwoners écht belangrijk vinden: hondenpoep, illegale bebouwing, drugsoverlast.

Ons Meierijstad
De VVD wil een ondernemend Meierijstad: met sterke bedrijven, toekomst voor boeren, levendige centra en
een gemeente die samenwerkt in plaats van tegenwerkt. Zo bouwen we verder aan een bruisende, innovatieve

en welvarende gemeente.




Onderwijs als fundament van vrijheid
De VVD wil dat iedereen de kans krijgt het beste uit zichzelf te halen. Goed onderwijs geeft kinderen en

jongeren gelijke kansen, kennis en vaardigheden waar ze hun leven lang profijt van hebben. Bovendien leert
onderwijs normen en waarden: wat normaal is en wat niet. Onderwijs is dus niet alleen belangrijk voor individuen,
maar voor de hele samenleving. De gemeente heeft hierin een verbindende en faciliterende rol.

Kwaliteit en samenwerking

* Onderwijs in Meierijstad moet van hoge kwaliteit zijn. Schoolbesturen zijn verantwoordelijk, de gemeente is een
actieve gesprekspartner en ondersteunt waar nodig.

* Gemeente speelt een rol in de verbinding tussen onderwijs en bedrijfsleven, met extra aandacht voor
MBO en techniekonderwijs.

* Universiteiten (Wageningen, TU Eindhoven) en hogescholen worden actief betrokken bij toegepast
onderzoek en samenwerking met bedrijven.

e Bureau Leerplicht blijft cruciaal in het voorkomen van thuiszitters.

Vrije schoolkeuze & voorzieningen

* Ouders hebben vrije schoolkeuze.

* Vrije schoolkeuze betekent niet dat er overal zomaar nieuwe klaslokalen moeten worden bijgebouwd. Als er in de
buurt ruimte is, moeten scholen samenwerken en leerlingen spreiden.

* In elke kern streven we naar een basisschool, zolang de kwaliteit van onderwijs gegarandeerd is. Bij krimp zijn
schoolbesturen leidend en zoeken we samen naar passende accommodaties.

Ontwikkelkansen voor kinderen

» Taal- en ontwikkelachterstanden bij jonge kinderen worden vroeg aangepakt, via peuterspeelzalen en
kinderdagverblijven.

* Gemeente zorgt voor voldoende en kwalitatieve huisvesting voor kinderopvang en voorschoolse educatie.

* School moet een veilige plek zijn, met aandacht voor vroegsignalering van pesten, radicalisering, loverboys
en huiselijk geweld.

* Naschools aanbod versterken met muziek, sport, cultuur en techniek. De Chocolate Factory is een inspirerend
voorbeeld van een hybride leeromgeving die toegankelijk moet zijn voor alle kinderen.

* Scholen als multifunctionele ontmoetingsplekken, ook toegankelijk voor verenigingen en buurtactiviteiten.

Bereikbaarheid en veiligheid

* Scholen moeten veilig bereikbaar zijn: veilige wandel- en fietsroutes, schoolzones en ‘kiss & ride’-plekken
waar nodig.

* Per schoollocatie bekijken we verkeersmaatregelen, met nadruk op veilige oversteekplaatsen.
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Samenwerking onderwijs - bedrijfsleven
* Bedrijfsleven en scholen werken intensief samen zodat onderwijs aansluit op de lokale arbeidsmarkt.

* Samenwerking tussen basisscholen, voortgezet onderwijs en MBO wordt versterkt.

* Gemeente stimuleert aanpak van laaggeletterdheid en digibetisme - zowel bij jongeren als volwassenen -
samen met welzijnswerk en seniorenverenigingen.

e Zorgleerlingen krijgen maatwerk: gemeente, scholen en zorginstanties werken samen en zetten beschikbare mid
delen transparant en doelgericht in.

Toekomstvisie: onderwijsboulevard

De VVD wil een Onderwijsboulevard creéren rond de bestaande locatie van het Koning Willem | College en het
Fioretti College. Door de clustering van voorzieningen ontstaat een sterk kennis- en opleidingscentrum dat
meerwaarde biedt voor leerlingen en aansluit bij onze lokale economie.

Tevens zou dit ruimte bieden voor een betere aansluiting op het openbaar vervoer voor alle leerlingen.
Ons Meierijstad

Onderwijs is de sleutel tot vrijheid en kansen. Met goede samenwerking tussen gemeente, scholen en bedrijfsleven
bouwen we aan een Meierijstad waar ieder kind zich kan ontwikkelen, talenten benut en klaar is voor de toekomst.




Cultuur en recreatie

Cultuur maakt onze gemeente aantrekkelijk
De gemeente heeft een belangrijke rol in het toegankelijk maken van cultuur. Theater, muziek, bibliotheek, festivals,
kunst en verenigingen versterken de leefbaarheid en de sociale samenhang. De VVD wil een evenwichtig cultuur

aanbod in alle kernen, met minder afhankelijkheid van subsidies en meer ruimte voor eigen initiatief.

Onze speerpunten

. Een volwaardig theater (De Blauwe Kei, Noordkade Veghel) blijft van groot belang, naast voorzieningen als 't
Spectrum in Schijndel en Mariéndael in Sint-Oedenrode. Waar nodig faciliteert de gemeente.

. Subsidies: niet vanzelfsprekend, maar doelgericht. Uitgangspunt: een evenwichtige verdeling per inwoner
gericht op voorzieningen die echt waarde toevoegen. Het huidige subsidiepeil, van ongeveer 2551 euro per
inwoner, is hierin het absolute maximum. Het subsidiepeil wordt geactualiseerd bij de kadernota.

. Bibliotheek als moderne kennisbank én taalpunt: cruciaal voor het bestrijden van laaggeletterdheid.

. Cultuureducatie (o.a. Phoenix) blijft een belangrijke waarde: muziek, dans, toneel en kunst voor kinderen en
jongeren.

. Gemeentelijke kunstcollecties worden zichtbaar in openbare gebouwen.

. Organisaties die subsidie ontvangen, moeten een plan hebben om hun afhankelijkheid van subsidie af te
bouwen.

. Geen uitbreiding gemeentelijke musea.

. Kermissen en carnaval zijn onmisbare evenementen in onze samenleving. De gemeente faciliteert deze

evenementen waar mogelijk. En de gemeente spant zich ervoor in dat alles betaalbaar blijft voor onze inwoners.

Recreatie & toerisme: Kansen voor onze kernen
Recreatie en toerisme dragen bij aan leefbaarheid én economie. Meierijstad kent vele parels: de Noordkade,
Streekpark Kienehoef, de watersporthaven in Veghel, de Vlagheide, prachtige natuur- en wandelroutes en nog heel

veel meer.

Onze speerpunten:

. Platform Recreatie & Toerisme is en blijft een belangrijke motor voor samenwerking.
. Meer ruimte voor campings en B&B’s, voor een vitaal platteland en extra inkomsten.
. Sterkere samenwerking met VVV, IVN, heemkundekringen en ondernemers. Nieuwe technologie
(zoals podwalks) inzetten om meer publiek te trekken.
. Vrijwilligers voor evenementen zijn schaars. Samen met organisatoren zoekt de gemeente naar oplossingen.
. Investeren in de combinatie van recreatie en natuur: veilige wandel- en fietspaden, natuurbeschermend

aangelegd. Ontwikkeling Vlagheide als voorbeeld, met ruimte voor meer “mini-hotspots” in de kernen.

1 Huidige subsidiepeil / aantal inwoners geeft 21.724.093.98 / 84.711 = 256,45
Bron subsidiepeil: https://meierijstad.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/9114f9a9-7202-4ab4-b799-7a3fc1f7¢c756
Bron inwoner aantal: https://www.meierijstad.nl/Alle_onderwerpen/Bestuur_en_organisatie/Meierijstad/Meierijstad_in_cijfers
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Sport: gezond en verbindend

Sport bevordert gezondheid, integratie en plezier. Sport moet voor iedereen toegankelijk zijn, ongeacht leeftijd,

achtergrond of beperking.

Onze speerpunten:

. Gemeente ondersteunt verenigingen door minder regeldruk en goede afspraken.

. Sjors Sportief blijft: meer jeugd in beweging brengen.

. Subsidiebeleid gericht op continuiteit van sportverenigingen, met ruimte voor privatisering als clubs dat willen.
. Evenwichtige huurtarieven voor accommodaties.

. Sportvoorzieningen en zwembaden blijven bereikbaar voor alle kernen.

. Multifunctioneel gebruik van sportaccommodaties vergroten (bijv. Omnipark Erp, Multipark Veghel).

. We houden het Open Luchtzwembad open en ontwikkelen deze verder in combinatie met Multipark Veghel.

Vrijwilligers: onmisbaar
Vrijwilligers zijn de motor van onze samenleving - in zorg, sport, cultuur en buurtinitiatieven. Hun inzet verdient

steun en waardering.

Onze speerpunten:

. Het Vrijwilligerspunt blijft spil in het netwerk en ondersteunt verenigingen en organisaties.

Dit kan prima met de huidige middelen.
. Gemeente blijft nauw samenwerken met vrijwilligersorganisaties om werving en behoud te versterken.
. Extra aandacht voor kleine kernen en evenementen die vrijwilligers tekortkomen.

. Jaarlijks vieren we de Dag van de Vrijwilliger om dankbaarheid te tonen.

Ons Meierijstad
Cultuur, recreatie, sport en vrijwilligers maken Meierijstad levendig, aantrekkelijk en gezond. De VVD kiest voor
ruimte voor initiatief, minder afhankelijkheid van subsidies, en samenwerking met inwoners en organisaties om dit

brede aanbod te versterken.
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Sociaal domein

ledereen doet mee

Niet voor iedereen is participatie of zelfredzaamheid vanzelfsprekend. Daarom biedt de gemeente ondersteuning
via het sociaal domein — gericht op wie het het hardst nodig heeft. Het brede sociaal domein beslaat bijna 45%

van de gemeentelijke begroting. De VVD kiest voor een efficiénte en effectieve uitvoering, zodat de hulp terecht

komt waar die het meeste verschil maakt.

Participatie & werk
Werk geeft zelfstandigheid, eigenwaarde en inkomen. ledereen moet op eigen niveau en tempo kunnen bijdragen.

De VVD kijkt naar mogelijkheden, niet naar beperkingen.

Onze speerpunten:

. We beheersen de kosten binnen het sociaal domein.

. Wie van een uitkering naar werk gaat, gaat er financieel op vooruit. Regels die dit verhinderen schaffen we af.

. Ondernemers die mensen met afstand tot de arbeidsmarkt aannemen, krijgen steun via loonkostensubsidie
risicocompensatie en begeleiding. De gemeente ontzorgt ondernemers.

. Wie naar vermogen bijdraagt, kan rekenen op steun. Wie niet wil werken, wordt gekort op de uitkering.

. Uitkeringsgerechtigden leveren een tegenprestatie voor het ontvangen van een uitkering.

. Uitkeringsgerechtigden, die onvoldoende ingeburgerd zijn, leveren een tegenprestatie via inburgering en
integratie. Hierbij wordt werk accepteren, waarvoor taal geen barriere is, gestimuleerd.

. Fraude is diefstal en wordt aangepakt, maar een fout is niet meteen fraude. Menselijk oordeel staat boven
automatische systemen.

. Schuldhulpverlening richt zich op vroegtijdige signalering en ademruimte. We helpen inwoners overzicht te
krijgen, met oog voor mentale gezondheid.

. Minimabeleid: grens op 120% van het minimumloon.

. Kinderen zijn nooit de dupe van armoede: zij krijgen steun om mee te doen met sport, cultuur en onderwijs.

. Inclusie is vanzelfsprekend. Speciaal beleid beperken we: verschillen niet benadrukken, maar overbruggen.

Zorg & maatschappelijke ondersteuning
Goede zorg moet dichtbij, liefdevol en betaalbaar zijn. We organiseren zorg in buurten, zodat mensen in hun eigen
omgeving oud kunnen worden. Omdat zorgprofessionals schaars zijn, stimuleren we omzien naar elkaar en

zorgzame gemeenschappen.
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Onze speerpunten:

. Zorg dichtbij huis: ondersteuning in wijken en buurten voorkomt duurdere zorg op afstand.

. Levensloopbestendige woningen in alle wijken en dorpen, zodat ouderen in hun omgeving kunnen blijven
wonen.

. Snelle vergunningen voor woningaanpassingen en mantelzorgwoningen.

. Woningcorporaties passen bestaande woningen aan voor ouderen en mensen met een beperking.

. Zorg alleen voor wie het echt nodig heeft: eigen middelen eerst benutten (bijv. traplift).

. Snelle beschikbaarheid en goede kwaliteit van zorg.

. Slimme oplossingen zoals deelgebruik van scootmobielen en hulpmiddelen, voor efficiéntie en bereikbaarheid.

. Mantelzorgers ondersteunen en waarderen: plek voor advies en hulp, logeervoorzieningen om tijdelijk te
ontlasten, extra steun voor jonge mantelzorgers.

. Gemeente als goede werkgever: faciliteert werkende mantelzorgers, bijvoorbeeld met flexibele werktijden en
thuiswerkmogelijkheden.

. Innovatie stimuleren: probeerservice voor technologische hulpmiddelen, zodat ouderen vertrouwd raken met
nieuwe zorgoplossingen.

. Samenwerking tussen huisartsen, buurthuizen en wijkteams om vroegtijdig te signaleren en laagdrempelige hulp
te bieden.

. Bij nieuwe wijken houden we rekening met eerstelijnszorg (huisartsen, fysiotherapie).

. Meer zelfstandige woonvormen met begeleiding voor dak- en thuislozen en mensen met psychische problema-
tiek, verspreid over Meierijstad.

. Door vergrijzing: meer woonvarianten voor ouderen, in de nabijheid van voorzieningen en met een mix van zorg-

vragers en zorgdragers.

Jeugdzorg
Ouders dragen primair de verantwoordelijkheid voor opvoeding. De gemeente ondersteunt als dat

nodig is — zonder kinderen onnodig “stickers” op te plakken.

Onze speerpunten:

. Wachttijden in de jeugdzorg terugdringen: zorg snel en adequaat inzetten.

. Kosten beheersbaar houden door jeugdhulp scherp af te bakenen. Alleen zorg die echt onder de Jeugdwet valt,
valt eronder.

. Ouders zijn eerstverantwoordelijk. Niet alle gedragsproblemen zijn een zorgvraag. Dit houdt capaciteit vrij voor

gezinnen die het écht nodig hebben.

22



. Uitdagingen horen bij het leven: niet elke tegenslag hoeft professionele zorg.

. Preventie tegen eenzaamheid en burn-outs bij jongeren via laagdrempelige hulp en sport/cultuuractiviteiten.
. Geen onnodig zware trajecten; hulp is tijdelijk en gericht.
. Eén regisseur per gezin, die overzicht houdt en vertrouwen geeft.

. Huiselijk geweld en kindermishandeling: hoogste prioriteit, met snelle herkenning en directe hulp.

Financién en sociaal domein

De VVD wil middelen in het sociaal domein doelgericht inzetten, zonder schotten. Het totale budget voor Wmo,
Jeugdzorg en Participatiewet moet flexibel kunnen worden benut, zodat geld daar terechtkomt waar de meeste
maatschappelijke impact wordt bereikt. Er is geen taboe om geld uit het sociaal domein ook in te zetten voor
projecten die nadrukkelijk bijdragen aan diezelfde doelen. De VVD wenst de komende jaren een duidelijke focus
op beheersing van de kosten binnen het sociaal domein. Op dit moment is dat bijna 45% van de totale begroting.
De VVD pleit voor het inzetten van een breed gedragen Taskforce Beheersing Sociaal Domein zodat de kosten niet
ongebreideld kunnen groeien. De VVD streeft naar een percentage dat gelegen is tussen de 35% en 40% van de

totale begroting. Kostenbeheersing is een middel om de kwaliteit te blijven verbeteren.

Ons Meierijstad
DDe VVD kiest voor een sociaal domein waarin iedereen meedoet, zorg beschikbaar en betaalbaar blijft, en
kinderen veilig en met kansen opgroeien. Vrijheid en verantwoordelijkheid waar het kan, steun en bescherming

waar het moet.
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Duurzaamheid,

klimaat, milieu

Uitgangspunten: duurzaam én realistisch
Meierijstad moet verduurzamen — dat is voor de VVD een feit. Wij gaan voor een energieneutraal Meierijstad in
2050, in lijn met de landelijke afspraken. Niet méér ambitie dan Den Haag vraagt. Voor de VVD is verduurzaming

pas echt duurzaam als het:

e Vooruitgang brengt voor inwoners én bedrijven,
* Betaalbaar blijft voor gezinnen en ondernemers,
e Zichtbare resultaten oplevert voor natuur, milieu en leefomgeving,

* Geen symboolpolitiek is, maar een solide businesscase kent.

Energie & verduurzaming
Verduurzaming gaat hand in hand met innovatie en gezonde businesscases. Geen greenwashing, maar

echte vooruitgang.

* Bedrijven en inwoners krijgen ruimte voor duurzame initiatieven, mits rendabel en effectief. Geen extra lokale
milieuregels of strooien met subsidies.

¢ Slim omgaan met energie: stimuleren van energiehubs, vraagsturing en afstemming tussen opwek en verbruik,
zodat we netcongestie tegengaan.

e Zonneparken: alleen onder strikte voorwaarden, niet op landbouwgrond tenzij het voor dubbelgebruik is, en in
balans met netcapaciteit. Initiatiefnemers die ook bijdragen aan “zon op dak” krijgen voorrang.

* Windmolens en nieuwe grootschalige zonneparken: de VVD wil hier niet verder mee uitbreiden zolang het
elektriciteitsnet overbelast is.

* Gemeente gaat zelf verstandiger om met eigen energieproductie en voorbeeldprojecten.

Water

° Samen met de waterschappen zorgen we voor een klimaatbestendige waterhuishouding: water vasthouden bij
droogte en snel afvoeren bij extreme neerslag.

e Scheiding van hemel- en afvalwater wordt verder doorgevoerd om de zuivering efficiénter en betaalbaar te
houden.

* We geven de Dommel en de Aa extra ruimte voor waterberging en natuur.

e De rioolheffing baseren we op daadwerkelijk waterverbruik: de vervuiler betaalt.

* Bouwprojecten en wijkreconstructies voeren we standaard klimaatrobuust uit.
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Gebouwen en warmte

* Gemeente neemt een voorbeeldrol bij verduurzaming van eigen gebouwen.

* Nieuwe en bestaande woningen moeten stap voor stap energieneutraal worden.

» Transitievisie warmte: steunen we, maar alleen met een stevige financiéle bijdrage van het Rijk.

* Het huidige gasnetwerk behouden voor toekomstige energiedragers; we houden opties open richting een
volledig elektrische toekomst.

* Levensloopbestendige en klimaatbestendige wijken: veel groen, bomen en koele plekken, verspreid over alle

kernen.

Afval en leefomgeving

» Afvalverwerking zo goedkoop en efficiént mogelijk: focus op besparing, hergebruik en recycling.

* Minder containers: gemeente zoekt actief naar slimmere systemen.

* Groenonderhoud samen met inwoners: bewonersinitiatieven om straten en buurten te vergroenen worden actief
gestimuleerd.

Innovatie & kernenergie

* Gemeente volgt actief de ontwikkelingen rondom groengas, waterstof en Small Modular Reactors(SMRs) en zoekt
samenwerking met andere overheden.

* Voor realisatie van duurzaamheidsdoelen benutten we actief Europese kennisprogramma’s.

Ons Meierijstad

De VVD kiest voor een realistische weg naar verduurzaming: stap voor stap, zonder overhaaste keuzes, betaalbaar
voor inwoners en ondernemers en met oog voor innovatie. We maken Meierijstad toekomstbestendig — zonder
symboolpolitiek, maar mét verstandige keuzes die werken.
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Wonen en

ruimtelijke ordening

Van regels naar ruimte
De VVD streeft al jaren naar vereenvoudiging van de ruimtelijke ordening. De Omgevingswet maakt dit mogelijk: van
“nee, tenzij” naar “ja, mits”. Wij kiezen voor uitnodigingsplanologie: meer multifunctioneel bestemmen, zodat

gebieden zich flexibel en spontaan kunnen ontwikkelen.

Vrijheid van eigendom staat voorop. Maar bezit verplicht: eigenaren zijn zelf verantwoordelijk voor het onderhoud
van gebouwen en percelen en het voorkomen van leegstand. Wij willen geen stapeling van lokale regels bovenop

landelijke en provinciale kaders.

Wonen: bouwen wat nodig is
De woningvraag in Meierijstad is groot. De VVD neemt de behoefte van woningzoekenden en de haalbaarheid van

plannen als uitgangspunt. Alleen zo creéren we voldoende keuze en versnellen we de bouw.

Onze koers:

* In de komende vier jaar maken we het bouwen van 25600 woningen mogelijk.

* Geen eenzijdige sturing op woningtypes: laat ruimte voor initiatieven en marktvraag.

 Differentiatie in het aanbod: van starterswoningen tot zorggeschikte woningen en woonvormen voor
specifieke doelgroepen.

* Geen blokkades door onnodige extra eisen (zoals overmatige duurzaamheidseisen bovenop landelijke regels).

* Bouwen in alle kernen, passend bij hun schaal en voorzieningen.

Verdichting en nieuwe kern:

* In Veghel willen we meer de hoogte in bouwen, zodat sneller meer woningen beschikbaar komen.

* Voor de toekomst zien we een grote opgave: naast bouwen in de bestaande kernen onderzoeken we de
ontwikkeling van een 14e kern (3000-5000 woningen). Hiervoor is 100-150 hectare nodig. Alleen zo kunnen we
de structurele woningnood echt aanpakken. Deze ruimte is op meerdere plekken in onze gemeente beschikbaar.
In de periode 2026-2027 verkennen we mogelijke locaties en onderzoeken we de impact van een 14e kern. In
2028-2029 werken we de plannen uit en bereiden we de uitvoering voor. De daadwerkelijke bouw start vanaf
2030. Daarbij stellen we duidelijke voorwaarden: het openbaar vervoer, de scholen, de zorgvoorzieningen, de net

capaciteit en het groen moeten op orde zijn voordat de bouw begint.

Slimme oplossingen en doorstroming:

e Startersleningen blijven we aanbieden, maar de gemeente is geen bank. Hypotheken blijven de basis voor
financiering.

* Doorstroming stimuleren via meer seniorenwoningen, zodat gezinswoningen vrijkomen.

* Bestaande voorraad beter benutten, bijvoorbeeld: woning-splitsing, kavel-splitsing, kamer- of hospitaverhuur

waar leefbaarheid dit toelaat.
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* Urgentieregeling voor inwoners die direct een woning nodig hebben (bijv. uitstroom zorginstelling, medische

reden, scheiding). Afstemming regionaal organiseren.

* Een deel van de sociale huurwoningen wordt via loting aangeboden om ook inwoners zonder lange inschrijftijd
een kans te geven. Alleen voor inwoners van Meierijstad — geen vrijbrief voor buitenstaanders.

* Huisvesting arbeidsmigranten faciliteren, in balans met leefbaarheid en in overleg met ondernemers én de
omgeving.

* Grenzen aan opvang - falend nationaal asielbeleid mag niet worden afgewenteld op gemeenten. De druk op
woningen en leefbaarheid is al groot.

* Geen grootschalig AZC in Meierijstad, maar een model van kleinschalige opvanglocaties zoals we ze in Meierij-
stad al kennen.

» Selectieve opvang: plekken zijn voor mensen die écht bescherming nodig hebben. Uitgeprocedeerde asielzoe-
kers keren veilig terug naar hun land van herkomst.

* Integratie: nieuwkomers met een verblijfsstatus krijgen ondersteuning bij wonen, werk en taal, zodat zij volwaar-

dig kunnen meedoen.

Bereikbaarheid en (sociale) veiligheid:

* Nieuwe woningen altijd met passende parkeernorm: autovrij bouwen past niet bij een landelijke gemeente als
Meierijstad.

* Wijkinrichting met oog voor verkeersveiligheid, leefbaarheid én sociale veiligheid: veilige speelruimte voor kinde-

ren, voldoende parkeerruimte en sociale controle.

Grondbeleid: eerlijk en toekomstgericht
Grondbeleid is geen doel op zich, maar een middel. De VVD wil een actieve grondpolitiek om ook na 2030 door te

kunnen bouwen. Daarbij gelden voor ons drie uitgangspunten:

* Neutraal en eerlijk speelveld: de gemeente gebruikt haar bevoegdheden niet voor financieel gewin en behandelt
particuliere grondeigenaren gelijkwaardig.

* Vroegtijdig vooruitdenken: nieuwe bouwlocaties tijdig voorbereiden, passend bij de ambitie om richting 2040 zo’n
10.000 extra woningen te realiseren.

* Beperkte voorwaarden: algemene gronduitgifte blijft beperkt tot beheer en instandhouding van collectieve

voorzieningen.

Ons Meierijstad

De VVD wil bouwen voor alle inwoners: starters, gezinnen, senioren en bijzondere doelgroepen. Met een mix van
woningen in de bestaande kernen, verdichting in Veghel en een nieuwe 14e kern pakken we de woningnood aan.
We kiezen voor een overheid die ruimte geeft, niet belemmert. Zo bouwen we aan een Meierijstad waar iedereen

kan wonen, nu en in de toekomst.
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Een gemeente die

verstandig met geld omgaat

Zuinig, verstandig en transparant met gemeenschapsgeld
De VVD wil dat Meierijstad verantwoord omgaat met het geld dat inwoners en ondernemers verdienen. Geen lasten

doorschuiven naar volgende generaties en volledige transparantie over waar belastinggeld aan wordt besteed.

Onze uitgangspunten

e Structureel = structureel: vaste uitgaven dekken we met vaste inkomsten. Meevallers zijn voor incidentele doelen,
niet voor structurele nieuwe uitgaven.

* Niet meer uitgeven dan er binnenkomt: de begroting blijft sluitend.

* Lagere lasten voor inwoners en ondernemers: OZB en andere woonlasten blijven zo laag mogelijk.

» Kostendekkend werken: gemeentelijke leges zijn gebaseerd op de werkelijke kostprijs.

» Vervuiler betaalt: afvalstoffen- en rioolheffing volgens dit principe.

* Geen inkomenspolitiek op lokaal niveau: dat is een taak voor het Rijk.

Kritisch op gemeentelijke uitgaven

° ledere twee jaar evalueren we alle structurele uitgaven: wat levert dit inwoners op en kan het goedkoper of beter?
* We blijven kritisch op het nut van bestaande gemeentelijke belastingen.

* Investeringen in het ambtelijk apparaat moeten merkbaar resultaat opleveren, bijvoorbeeld in snellere

vergunningverlening en betere dienstverlening.

Ons Meierijstad
De VVD kiest voor een solide en eerlijke financiéle koers: lage lasten, duidelijke keuzes, geen verspilling en

volledige transparantie. Zo houden we Meierijstad financieel gezond — nu en voor toekomstige generaties.
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Onze politieke

grondbeginselen

Vrijheid als fundament verankerd met verantwoordelijkheid

De VVD verankert de onvermijdelijke vrijheid van burgers als hoeksteen van de samenleving: meningsuiting, eigen
dom en vrije keuzes in werk, wonen en ontplooiing. Vrijheid wordt slechts beperkt wanneer de vrijheid van anderen
in gedrang komt, met oog voor toekomstige generaties Vrijheid betekent ook: ruimte om te falen, te leren en op

nieuw te beginnen—zonder belemmerende structuren.

Maar vrijheid is nooit zonder verantwoordelijkheid. Wie vrij leeft, draagt zelf de gevolgen van zijn daden. Vrijheid

komt met de plicht om bij te dragen, deel te nemen en betrokken te zijn. Het is een samenspel: ik én wij.

De VVD kiest bewust voor een compacte, dienstbare overheid. Niet meer overheidsbemoeienis dan strikt nodig:
politici én ambtenaren moeten altijd vragen: is de overheid het meest geschikte instrument voor dit doel? Als het

niet nodig is, laten we het los.

Verdraagzaamheid

Vrijheid gaat hand in hand met de bereidheid om anderen in hun keuzes te respecteren—even als je het er niet
mee eens bent. Verdraagzaamheid is essentieel voor een goed samenleven. Alleen wie grenzen overschrijdt, wordt
bijgestuurd. Klassenstrijd of polarisatie wordt verworpen; samenleven gebeurt in verbondenheid, niet als beperking

van vrijheid.

Sociale rechtvaardigheid
Gelijke kansen zijn een liberaal ideaal. Niet iedereen begint op dezelfde plek, en dat is onrechtvaardig. De overheid
grijpt in waar kansen ongelijk zijn en zorgt dat ieder mens zich kan ontwikkelen - dat is ware sociale

rechtvaardigheid.

Gelijkwaardigheid
Hoewel mensen verschillen, zijn ze wél gelijkwaardig. Vrijheid, kans op ontplooiing en respect gelden ongeacht
achtergrond, huidskleur, overtuiging, geslacht, seksuele geaardheid of maatschappelijke positie. Discriminatie is

onaanvaardbaar.

Ons Meierijstad

De VVD gelooft in een samenleving waarin iedereen maximaal vrij is, ruimte krijgt om zijn of haar leven te bepalen,
en daar zelf verantwoordelijkheid voor draagt. Vrijheid zonder verantwoordelijkheid is geen vrijheid. Het is aan de
overheid om deze kernwaarden te faciliteren, niet te beperken—altijd met respect voor diversiteit, solidariteit en

gelijkwaardigheid.
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Voor jouw
toekomst!




