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»Voorwoord

Het verkiezingsprogramma van de Oosterhoutse VVD is klaar!

Aan de totstandkoming hebben veel mensen bijgedragen. Zo zijn we op 19 januari 2025
gestart met een actieve bijeenkomst met de leden. Vervolgens is het schrijfteam na elke
fractievergadering een uur samen gekomen. Fractieleden, wethouder, bestuursleden en
kandidaten hebben daar input geleverd. De eerste concepttekst is op enkele punten
aangevuld vanuit de landelijke leidraad en de verkiezingsprogramma’s 2018 en 2022.

Op 30 juni 2025 hebben de leden in een energieke bijeenkomst hun licht laten schijnen
over de opbrengst. De aanvullingen en aanscherpingen uit deze avond zijn verwerkt door
het schrijfteam.

Na onze oproep ‘Wat wenst u Oosterhout toe?” hebben we bijna honderd e-mails
ontvangen, gesprekken gevoerd met organisaties en ondernemers en tientallen
telefoontjes gehad. Samen hebben we een scherp beeld van wat Oosterhout nodig heeft.
De input is in deze zomer meegenomen bij het uitschrijven.

Met dit lokaal, liberaal en op de toekomst gerichte verkiezingsprogramma staat de
Oosterhoutse VVD in de startblokken voor de volgende raadsperiode.

Wij danken iedereen die meedacht en zijn betrokkenheid liet zien. Blijf dat de komende
jaren doen!

Oosterhout, klaar voor morgen!

Jeroen Peterse
Voorzitter Oosterhoutse VVD

»Kandidatenlijst

Mathijs Raaijmakers ¢ Paul Wesel 3 Chiméne Gelderman
Slotjes-West F 7 De Warande B Slotjes-Oost

Cynthia Martens Y Petra Bras %" | Marie-Louise Jansen
Kruidenbuurt Den Hout & Slotjes-Midden

Sander Mulders Thijs van Stokkom 434 [ & Dees Melsen

Den Hout De Warande Lijstduwer

13. Nienke Fluitman 24. Dirk Wahl
- 14. Gerard Heintjes 26. Annie Heintjes-Moerenhout

Dré de Jong : Joep Boermans 16. Pin Nuiton 26. Roné van Dasl
Centrum - Vrachelen Zuid-Oost 16. Edith Boermans-Prevoo 27. Gertjan Vermijs

17. Jan Klerkx 28. Eric Wetzels

18. Monique Wetzels-Ruiters 29. Joop Hensen

19. Gerry Raaijmakers 30. Niek van der Rijken

- » 20. Hanneke Cooijmans-Blokhuis 31. Tim Nunn

Ruben Jacobs B Lenneke Parie-Joosen 21, Wendeline Siuiter 32, Carla van Viiet
Componistenbuurt -Wes 22, Jeroen Turkenburg 33, Dave Snoeren

23. Maurice Rutgrink 34, Dees Melsen




®Inleiding

We hadden niet kunnen voorzien bij het schrijven van het vorige verkiezingsprogramma
dat de wereld er zo snel, zo anders zou uitzien.

De inval van Rusland in Oekraine die grote gevolgen had voor de Oekraine, de wereldorde
en de wereldhandel. Lokaal was dit snel te voelen door extreme inflatie, vluchtelingen uit
Europa en confrontatie met angst en zorgen over onze lange termijn veiligheid. Ook de
toenemende macht van China en andere opkomende economieén hebben invlioed op
onze lokale economie.

Politieke verschuivingen in Amerika raken Europa en onze defensiesamenwerking. Ook
technologische ontwikkelingen, zoals kunstmatige intelligentie, gaan razendsnel.
Ondertussen blijven landelijke thema’s als stikstof, energie, woningbouw en polarisatie
spelen.

Lokaal voelen we de gevolgen: hogere bouwkosten, druk op de gemeentebegroting,
krapte op de arbeidsmarkt en onzekerheden voor ondernemers door netcongestie en het
ontbreken van een waterstofnetwerk.

De Oosterhoutse VVD zit nooit bij de pakken neer en blijft telkens vooruitkijken! Daarom
hebben we ingezet op:

® Gezonde en flexibele gemeentefinancién;

® Ondernemers ruimte geven en faciliteren;

® Bouwen, bouwen, bouwen;

® Gelijke kansen met eigen verantwoordelijkheid;

® Een veilige, bruisende en bereikbare gemeente, met minder beleid, betere uitvoering
en goede communicatie.

De afgelopen vier jaar heeft de lokale VVD gewerkt aan een ondernemend, leefbaar en
financieel gezond Oosterhout. Dat deden we met duidelijke keuzes en oog voor de
toekomst. We hebben gebouwd aan nieuwe woningen en scholen, ondernemers
ondersteund, veiligheid en leefbaarheid verbeterd en de gemeentefinancién gezond
gehouden. Daardoor kan Oosterhout ook in de toekomst blijven investeren in onze stad en
Oosteind, Dorst en Den Hout.

Oosterhout in 2036

De VVD kijkt verder dan één raadsperiode. Regeren is nou eenmaal vooruitzien.

Met 2036 als richtpunt bouwen we stap voor stap aan een sterke en toekomstbestendige
gemeente. Ook sluit het beter aan bij de gemeentelijke kaders, beleid en regels. Deze
worden niet elk jaar of elke raadsperiode gewijzigd. De komende tien jaar willen we
werken met een langetermijnvisie, gekoppeld aan de ‘Toekomstvisie Oosterhout 2050’. Zo
houden we het huishoudboekje op orde en kunnen er elke bestuursperiode keuzes
gemaakt worden voor de toekomst.



Oosterhout groeit en heeft veel potentie. Tegelijk staan we voor grote uitdagingen:
woningbouw, mobiliteit, veiligheid, energietransitie en een sterke lokale economie. Dat
vraagt om samenwerking. De VVD gelooft in de kracht van onze inwoners en
ondernemers om deze uitdagingen samen met de gemeente aan te pakken. Samen
bouwen we aan een toekomstbestendig, leefbaar en veilig Oosterhout waar iedereen kan
meedoen en zichzelf kan zijn. Daarvoor is het wel nodig dat we uit oude patronen,
denkbeelden en bubbels stappen.

We willen de economische positie van Oosterhout versterken met een waterstofnetwerk,
energiehubs en goede bereikbaarheid. Tegelijk zorgen we voor leefbare buurten en
dorpen, veiligheid en een klimaatbestendige en goed onderhouden openbare ruimte.

De gemeente moet duidelijk en op tijd communiceren en keuzes maken. Niet alle
problemen kunnen lokaal worden opgelost. Verantwoordelijkheid ligt bij meerdere partijen.

De VVD wil een Oosterhout waar iedereen kansen krijgt, verantwoordelijkheid neemt en
zich veilig en vrij kan ontwikkelen. De Oosterhoutse samenleving verdient ambitie én
stabiliteit. Samen bouwen we aan een vrij, veilig en sterk Oosterhout in 2036.

Dit verkiezingsprogramma focust op de eerste vier jaar als stevige basis.
De Oosterhoutse VVD kiest voor:

® Een veilige, ondernemende en leefbare gemeente.

® Gezonde financién met blijvende ruimte om te investeren en prioriteiten te stellen.
® Transparante, verbindende en resultaatgerichte politiek.

® Fouten erkennen, oplossen en voorkomen door gesprek en samenwerking.

® Creatieve, innovatieve en bestendige oplossingen voor problemen van vandaag
en morgen.

® Samen verantwoordelijk zijn voor de toekomst van onze stad en dorpen.

Wij staat ervoor dat de Oosterhoutse gemeente samenwerkingen, ondernemerschap en
kansengelijkheid bevordert, faciliteert en ruimte geeft, en niet een uitdijende overheid die
alles oplost, overal regels stelt en meteen zijn portemonnee trekt. In onze stad en onze
dorpen Oosteind, Dorst en Den Hout werken gemeente, inwoners, ondernemers en
maatschappelijke partners constructief samen aan sterke en betrokken
gemeenschappen.

Oosterhout, klaar voor morgen!



®In de basis
Toegankelijk, voorbereid en solide

De begroting is de afgelopen vier jaar wederom op orde gehouden door tijdig keuzes te
maken en te bezuinigen. De VVD heeft bij de perspectiefnota 2025 met een breed,
richting gevend voorstel het initiatief genomen voor een duidelijk proces zodat de
noodzakelijke keuzes gemaakt konden worden. Hierdoor is geld vrijgemaakt voor
renovatie en nieuwbouw van scholen, het gemeentehuis en de mobiliteits-agenda.
Hierdoor heeft de raad ook echt gekozen om deze investeringen in het belang van
Oosterhout te gaan doen. Ondanks minder geld uit Den Haag zijn buffers opgebouwd,
waardoor eind 2026 ruim €19 miljoen en tot 2029 nog eens €10 miljoen extra in de Vrije
Reserve beschikbaar is. De positieve begroting biedt ruimte om te blijven investeren. We
schrappen onnodige regels en geven ruimte aan inwoners en ondernemers.

De VVD wil een gemeente die betrouwbaar en financieel gezond is en die dicht bij de
inwoners staat. Een bestuur dat ruimte geeft aan onze inwoners en ondernemers om zelf
verantwoordelijkheid te nemen, en alleen ingrijpt waar nodig.

Rust in uw portemonnee

De gemeente moet zuinig omgaan met belastinggeld. Lasten verhoging is altijd het laatste
middel. Oosterhout houdt de lokale belastingen lager dan gemiddeld in Nederland en dat
blijft zo.

* Lage lokale lasten zijn de norm.

* Voor afval en riool betaalt u niet meer dan nodig is. Goed scheiden verlaagt de
rekening.

* Jaarlijks helder overzicht waar het belastinggeld aan besteed wordt.
* We schaffen de hondenbelasting af.

Gemeentefinancién altijd op orde

Een sterke gemeente begint bij een sluitende begroting en blijjvende ruimte om te
investeren. We geven niet meer uit dan er binnenkomt en maken scherpe keuzes.

* Alleen investeren als er dekking is.

* Nieuw beleid pas als oud beleid wordt geschrapt.

* Geen onverantwoorde risico’s nemen of grondspeculatie.

* Reserves opbouwen voor tegenvallers zoals o.a. mogelijk lagere Rijksbijdragen.
* Werk samen met andere gemeenten en benut subsidies om kosten te verlagen.



* Houd de investeringsagenda realistisch, met focus op onderwijs, mobiliteit en
openbare ruimte.

Toegankelijk bestuur, duidelijk en dichtbij

De gemeente moet open en benaderbaar zijn, met goede communicatie en zichtbare
bestuurders.

* Plannen en besluiten duidelijk uitleggen, zonder vakjargon.
* Buurtgericht werken: bestuurders vaker aanwezig in de buurt en dorpen.
* Inspraak en participatie met echte invioed.

* Bereik iedereen door gebruik van verschillende kanalen, ook jongeren en mensen
met beperkte taal- of digitale vaardigheden.

Slagvaardig en modern
De VVD wil een gemeente die samenwerkt, vernieuwt en voorbereid is op crisissen.
* Actieve samenwerking met omliggende gemeenten en ondernemers.
* Moderne en toegankelijke dienstverlening, ook digitaal.
* Goed werkgeverschap en ruimte voor vernieuwing en initiatief binnen de organisatie.
* Investeer in crisisbestendigheid, (cyber)veiligheid en heb alle noodplannen op orde.

We staan als lokale partij voor een betrouwbare, zuinige en toegankelijke
gemeente die vrijheid en verantwoordelijkheid centraal stelt.

®*Bouwen & Wonen
Ruimte voor groei en leefbaarheid

De VVD is trots op wat we afgelopen jaren gerealiseerd hebben. Meer dan 300 woningen
per jaar, veel bouwplannen erbij voor de komende jaren en startnotities voor het terrein
Hanze, Slotjesveld en Lievenshove. Ook benutten we vrijgekomen schoolgronden voor
woningbouw. De succesvolle starterslening is uitgebreid om jonge huizenkopers extra
kansen te bieden. Er wordt geinvesteerd in groen in woonwijken en bomenlanen.
Multifunctioneel gebruik van de openbare ruimte wordt gestimuleerd.



Maar we zijn er nog lang niet! De VVD wil dat iedereen in Oosterhout een fijne plek heeft
om te wonen: starters, gezinnen én senioren. We bouwen niet alleen voldoende huizen,
maar werken aan leefbare buurten en dorpen waar mensen zich thuis voelen.

Meer en sneller bouwen
* Minimaal 3.500 nieuwe woningen erbij komende tien jaar.
* Behoud van sociale huur en ruimte voor middenhuur en vrije sector (30-40-30).

* Focus op betaalbare koop voor starters en woningen die doorstroming mogelijk
maken.

* Snellere procedures: binnen 100 dagen duidelijkheid over elk bouwplan.

* Minder regels, meer ruimte voor andere woonvormen, bijvoorbeeld
kangoeroewoningen en woningsplitsing.

Wonen in stad én dorpen
¢ In alle wijken en dorpen bouwen naar behoefte.

* Dorpen krijgen maatwerk: Den Hout bij het voetbalveld, Oosteind rond dorpshart en
Dorst kan ruimte krijgen door bij Dorst-Zuid in te zetten op verlegging Rijksweg.

* Gemeentelijke locaties optimaal benutten: o.a. Slotjesveld, Lievenshove en Hanze-
gebied. Dat vergt een andere kijk en creativiteit!

* Hoogbouw is mogelijk, maar moet wel passend zijn in de omgeving en is geen doel
op zich.

* Investeren in veilige straten, groen en speelvoorzieningen.

* Combineer wonen met maatschappelijk vastgoed, voor bijvoorbeeld een huisarts of
buurtvoorziening.

Kansen voor starters en ouderen

* Starterslening en zelfbewoningsplicht houden koopwoningen betaalbaar en
beschikbaar.

* Sociale koop en innovatieve woonvormen stimuleren.
* Ouderen moeten in hun eigen wijk kunnen blijven wonen.

Samen bouwen
* Gemeente zoekt actief naar locaties en denkt mee met initiatiefnemers.
* Duidelijk overzicht van mogelijke bouwlocaties voor versnelling en zekerheid.
* Samenwerking met inwoners, ondernemers en woningcorporaties staat centraal.

Kortom: de Oosterhoutse VVD kiest voor sneller, slimmer en duurzamer
bouwen, zodat Oosterhout een bruisende, leefbare en toekomstbestendige
gemeente blijft.



®Economie & Werkgelegenheid
Sterke banen in onze sterke ondernemersstad

-

Er is een actieagenda opgesteld voor de lokale economie en arbeidsmarkt, met extra
investeringen in camerabeveiliging, onderhoud, bereikbaarheid en vergroening van
bedrijventerreinen. Daarnaast is er ingezet op de energietransitie met o.a. waterstof en
wordt leegstand in het centrum aangepakt. Er zijn meer evenementen en de stichting
‘Bruisende Binnenstad’ is erg actief. Ook zijn initiatieven zoals de Dag van de Ondernemer
en Bedrijvendag opgezet. En is er een duurzaamheidslening beschikbaar voor het MKB.

Een bloeiende economie is de motor van Oosterhout. Ondernemers creéren banen,
levendige winkelstraten en dragen bij aan de samenleving. De VVD kiest voor een
ondernemingsvriendelijk klimaat waarin werken en ondernemen loont en iedereen kan
meedoen.

Ondernemers centraal
* Minder bureaucratie en snelle vergunningverlening. De Ja, mits..” houding.

* Eén duidelijk ondernemersloket waar je écht geholpen wordt met vragen over o.a.
huisvesting, mobiliteit en veiligheid.

* Actieve netwerkbijeenkomsten en bevordering samenwerking bedrijfsleven en
onderwijs.

Innovatie en duurzame groei
* Duurzame oplossingen versterken onze lokale economie.

* Faciliteer aanleg en gebruik van energiehubs, waterstofnetwerk en slimme
technologie.

* Gemeente ondersteunt kennisdeling en innovatieve projecten.
* Bedrijven krijgen ruimte om te bouwen, vernieuwen en verduurzamen.
* Ben zuinig op MKB-bedrijven als de motor van de werkgelegenheid.
Werk voor iedereen
* Meer leerwerkplekken en begeleiding voor mensen met afstand tot de arbeidsmarkt.
* Werken moet lonen: wie werkt, moet er financieel op vooruit gaan.
* Wie niet meewerkt zonder reden, krijgt minder ondersteuning.



Een bruisende binnenstad

* Pak leegstand aan, geef horeca ruimte en werk samen aan een betere openbare
ruimte.

* Evenementen en cultuur zorgen voor levendigheid.
* Parkeren blijft toegankelijk en betaalbaar.

Winkelen in de buurt

* Toekomstplan Arkendonk biedt kansen voor winkeliers en woningbouw. Voer het
snel uit.

* Zuiderhout vraagt om een aanpak samen met de eigenaar, winkeliers en bewoners.

* Zorg voor winkelgebieden met een aantrekkelijke, groene en veilige openbare ruimte.

Sterke bedrijventerreinen
¢ Investeer in bereikbaarheid, veiligheid en verduurzaming van bedrijventerreinen.

* Ondersteun ondernemersverenigingen met parkmanagement en collectieve
beveiliging.

* Versterk de positie van de Oosterhoutse haven en stimuleer het gebruik ervan.
Ondernemen in het buitengebied

* Ruimte voor de agrarische sector om te innoveren en te verduurzamen.

* Heldere visie op het gebruik van het buitengebied.

* Ruimte voor nieuwe, kleinschalige functies in het buitengebied.

De Oosterhoutse liberalen kiezen voor een sterke economie waarin onze
ondernemers de ruimte krijgen, werken loont en Oosterhout klaar is voor
de toekomst.
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®Bereikbaarheid & Mobiliteit

Vlot en veilig onderweg in Oosterhout

Ook op mobiliteit is er veel bereikt afgelopen jaren. Er wordt meer ingezet op onderhoud
van fietspaden en wegen. De nieuwe buslijn door de wijken in Vrachelen rijdt! Er loopt een
onderzoek naar beter openbaar vervoer naar industrieterreinen. Parkeren wordt gratis tot
10 uur. Extra aandacht gaat uit naar veilige fietsoversteekplaatsen en 30 km-zones rond
scholen, en de fietsenkelder onder de Markt wordt aangepakt. Snelfietsroutes zijn
aangelegd of in voorbereiding.

Goede bereikbaarheid houdt Oosterhout leefbaar en aantrekkelijk voor inwoners,
bezoekers en bedrijven! De VVD kiest voor slimme, veilige en toekomstbestendige
mobiliteit waarin auto, fiets, OV en lopen elkaar aanvullen. ledereen moet zich vrij en viot
kunnen verplaatsen.

Wegen en verkeer
* Structureel meer investeren in onderhoud van wegen, fietspaden en trottoirs.
* Prioriteit voor hoofd- en ontsluitingswegen, verbreding A27 en aanleg N629!
* Samen met omliggende gemeenten investeren in infrastructuur en bereikbaarheid.

Fietsen

* Veilige paden & oversteekplaatsen, goede en gratis stalling op de Markt en bij het
nieuwe stadhuis.

* Fietssnelwegen tussen Oosterhout en de omliggende dorpen en steden.
* Snelle aanpak van gevaarlijke punten, zoals de fietsoversteek Lage Molenpolderweg.

Parkeren
* Voldoende parkeerplekken bij nieuwbouw, liefst onder de woningen.
* Samen met inwoners slimme oplossingen bedenken en uitvoeren in bestaande
wijken.
* Betaald parkeren alleen als middel, niet als doel.
Openbaar vervoer
* Betere busverbindingen: o.a. snelle lijnen Breda—-Utrecht via Oosterhout.
* ‘Hop on hop off’-dienst binnen de stad en betere overstapmogelijkheden.

* Belbussen en regiotaxi’s blijven beschikbaar.
11



Verkeersveiligheid
* Met extra aandacht voor veilige routes rond scholen, winkelgebieden en sportclubs.
* Strenge en effectieve handhaving van snelheidslimieten en aanpak verkeershufters.
* Veilige 30km zones.
* Continu actief verwijderen van onnuttige verkeersborden.
Slimme mobiliteit
¢ Inzet op elektrische voertuigen en slimme technologie.
* Geen beperkende zero-emissiezones, wel slimme landelijke oplossingen.
* Betere doorstroming tussen A27 en Teteringen, om Bredaseweg te ontlasten.

De VVD zet in op veilig, snel en slim verkeer in Oosterhout — of je nu fietst,
rijdt of de bus pakt.

»Veiligheid & Handhaving

Voor iedereen en samen sterk

Juist de VVD was initiatiefnemer om bezuinigingen op veiligheid tegen te houden. Ook
vroeg de fractie herhaaldelijk om meer inzet en capaciteit politie en handhaving, het
behoud van sus-teams en uitbreiding cameratoezicht. Hierdoor is er langzaam aan meer
aandacht gekomen voor veiligheid. Niet voor niets hebben we de motie over veiligheid op
straat mee ingediend.

Een veilige omgeving is de basis voor een vrije en leefbare samenleving. Defensie is
belangrijker dan ooit in een onrustige wereld. Dat heeft ook in Oosterhout gevolgen. We
moeten werken aan een sterke krijgsmacht. Een krijgsmacht die meer kan oefenen op de
Vrachelse Heide. De VVD zet in op samenwerking, preventie en daadkrachtige
handhaving, zodat iedereen zich thuis voelt en ondernemers kunnen floreren. Niemand
mag zich onaantastbaar wanen bij overlast of criminaliteit. In Oosterhout is er echt werk
aan de winkel. En dat vergt ook financiéle inspanning!

Samen voor veiligheid
* Gemeente, politie, boa’s, ondernemers en inwoners vormen één team.
12



¢ Uitbreiding van de aanpak ‘Preventie met gezag’ naar meer wijken.

* Breng de APV (Algemene Plaatselijke Verordening) bij de tijd, gebruik administratieve
regels om tegen criminelen en ondermijning op te treden.

Versterken van veiligheidsgevoel

* Strenge aanpak van drugsoverlast en dealers. Melden moet lonen. En geen
coffeeshop!

* Pak overlast van fatbikes en jeugd bij winkels, in parken en rond evenementen actief
aan.

* Investeren in zichtbare handhaving en veiligheidsmaatregelen bij openbare plekken.

Boa’s en toezicht
* Meer boa’s, uitgerust met bodycams en pepperspray, ook ’s avonds en ’s nachts.
* Meldingen snel en eenvoudig via moderne kanalen, zoals WhatsApp met foto.
* Training in signaleren van ondermijning en direct ingrijpen bij overlast.

Cameratoezicht en handhaving
* Cameratoezicht op risicoplekken, bij evenementen en met oog voor privacy.

* Brede aanpak criminelen: gebiedsverboden, vergunning intrekken en Wet Bibob
screening uitbreiden.

¢ Straatintimidatie keihard aanpakken en continu monitoren.

Horeca en evenementen

* Horeca en evenementen hebben een eigen verantwoordelijkheid voor veiligheid,
maar dit kan niet altijld zonder hulp en inzet vanuit de gemeente.

* Ondersteun ondernemers bij naleving van regels.

* Problemen met overmatig drank- en drugsgebruik vereisen samenwerking en
afspraken.

Veilig wonen en ouder worden
* Ouderen beschermen via digitale veiligheid, alarmsystemen, brand- en valpreventie.

* Bouw samen verder aan weerbare buurten en breid samenwerking met Thuisvester
uit.

* Zet in op veilige oversteken, snelheid remming en handhaving verkeersregels en
parkeren.

* Overlast gevende inwoners situeren we niet in een straal van 100meter van een
woonwijk, school en sportfaciliteiten.

Jongeren en preventie
* Verbreed samenwerking met scholen en zet in op delen signalen en mentorschap.
* Houd Kkluisjescontroles en zet preventief fouilleren in tegen messen.

* Breid jongerenwerk indien nodig uit, zodat minder jongeren afglijden naar de
criminaliteit.

Digitale veiligheid en crisisbestendigheid
* Verbeter bescherming tegen cybercrime en maak goede crisisplannen.

* Meer voorlichting en veilige systemen voor inwoners en ondernemers.
13



* De gemeente, hulpdiensten en maatschappelijke partners moeten zich voorbereiden
op ondersteuning en hulp bij extreme weersomstandigheden.

Veiligheid blijft een gezamenlijke verantwoordelijkheid. Met daadkracht,
samenwerking en innovatie wordt juist met de VVD Oosterhout voor
iedereen veiliger en leefbaarder.

®Duurzaamheid & Energie
Oosterhout, klaar voor morgen!

) ‘,"d.'.?n:\

De VVD streeft naar realisme. Zo worden alle schoolpleinen groen-blauwe, beweeg
vriendelijke plekken. Niet als doel op zich, maar als begin van integraal werken aan de
klimaat adaptieve en beweeg vriendelijke openbare ruimte. Na een goede doorrekening is
besloten om het nieuwe stadhuis duurzaam te maken. Het aantal zonnepanelen op
bedrijven stijgt nog steeds en het college heeft medewerking toegezegd aan de
noodzakelijke energiehubs. We zijn aandacht blijven vragen voor de Delta-Rhine corridor
met waterstof aftakking in Oosterhout. Ook hebben we ingezet op het behoud van
ambtelijke capaciteit om niet alleen inwoners, maar juist ook ondernemers te
ondersteunen. Verduurzaming is noodzakelijk voor het behoud van banen en bedrijven in
Oosterhout. Ook is de VVD enthousiast voorstander van Side Stream Innovation Valley!

Duurzaamheid is niet een keuze, maar een plicht richting onze kinderen en kleinkinderen.
Innovatie, realistische plannen en samenwerking staan centraal om de energietransitie
succesvol te maken voor inwoners en ondernemers. Het is een gezamenlijke
verantwoordelijkheid, waarbij het resultaat telt en niet hoe goed het plan was.

Duurzaamheid als kans
* Lokale energieopwekking en aanpak netcongestie.
* Betaalbare verduurzaming voor bedrijven en inwoners.
* Waterstofnetwerk en duurzame oplossingen versterken onze economie.

Lokale energieopwekking en -transitie

* Prioriteit voor projecten die netcongestie oplossen en bedrijven versneld
verduurzamen.

* Plan geen nieuwe zonneweides en windmolens: bestaande plannen zijn voldoende.
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* Faciliteer aanleg waterstofnetwerk voor lokale bedrijven vanaf Delta-Rhine Corridor.

Innovatie en ondernemersruimte
* Verminder bureaucratie en regels, zodat ondernemers duurzaam kunnen innoveren.
* Stimuleer lokale energie: energiehubs en zon op dak.
* Ondersteun het MKB met een duurzaamheidsfonds en verduurzamingsleningen.

Klimaatadaptatie en groenbeleid
¢ Stimuleer vergroening van tuinen, geveltuintjes en buurtinitiatieven.

* Gemeente geeft goede voorbeeld: behoud en versterk bomenlanen, plant inheemse
soorten, onderhoud openbaar groen duurzaam en verwijder overbodige betegeling.

* Integreer klimaatadaptatie in woningbouw en openbare ruimte.

Waterbeheer en -berging

* Ga actief aan de slag met de uitvoering van de ‘Kaderrichtlijn Water’ en verbeter de
kwaliteit van oppervlakte- en grondwater.

* Investeer in grote waterbergingen om bij hoosbuien overstromingen te voorkomen.

* Water uit deze bergingen kan ook worden gebruikt bij brandbestrijding en bij droogte
voor behoud van groen en waterpartijen.

Energiebesparing en betaalbaarheid

* Breid gemeentelijk isolatiefonds uit, stimuleer lokale initiatieven voor
energiebesparing.

* Leg geen onrealistische eisen en hoge lasten op aan inwoners en ondernemers.
* Versnel aanleg van laadpalen voor elektrische voertuigen, zonder onnodige regels.

De Oosterhoutse liberalen staan voor een energietransitie die werkt, waarbij
Oosterhout innoveert, verantwoord investeert en inwoners en ondernemers
ruimte geeft om mee te doen.
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»Participatie & Samenleving
ledereen doet mee

Voor de VVD is kansengelijkheid de basis van het sociaal beleid. We zijn één van de
kartrekkers van het unaniem aangenomen initiatiefvoorstel kansengelijkheid. Ook hebben
we stevig ingezet op het participeren door nieuwkomers in de Oosterhoutse samenleving.
We hebben ingezet op goede laagdrempelige voorzieningen en extra maatschappelijk
vastgoed in de buurt. Wij hebben ingezet op heldere, duidelijke en tijdige communicatie in
het sociaal domein. We hebben ingezet om meer vanuit vertrouwen te werken en echt
goed maatwerk te leveren, zodat de inwoner zich geholpen voelt. De kostenreductie en
het verminderen van bureaucratie in het sociaal domein had en houdt onze focus. Ook bij
de WMO.

Komende jaren is inzetten op meedoen door iedereen in Oosterhout belangrijk. Het
stimuleren van meedoen en faciliteren ervan is een verantwoordelijkheid van iedereen.
Niet specifiek van de gemeente alleen. De VVD gelooft in eigen kracht en
verantwoordelijkheid, met een gemeentelijk vangnet waar dat nodig is. ledereen moet
kunnen meedoen.

De Oosterhoutse VVD is voor een duidelijk en streng migratiebeleid. Het Rijk gaat over de
maatregelen en niet de gemeente. Wij nemen verantwoordelijkheid, naar draagkracht van
onze wijken, voor wie naar Oosterhout komt. Huisvesting dient altijd veilig, leefbaar en
gericht op meedoen te zijn.

Eigen initiatief en participatie
* Inwoners, ondernemers en vrijwilligers worden actief betrokken bij plannen.
* Participatie gebeurt aan de voorkant van beleid, niet achteraf.
* Heldere communicatie via laagdrempelige kanalen.

Samenwerking en draagvlak

* Breed draagvlak in Oosterhout staat centraal en de raad dient boven partijpolitiek te
staan.

* Neem o.a. dorpsvertegenwoordigingen, ondernemersverenigingen en
maatschappelijke organisaties serieus en tijdig mee op plannen.

* Het college krijgt een algemeen, direct bereikbaar e-mailadres.
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Kansengelijkheid
* ledereen kan meedoen naar eigen vermogen.
* Inburgering stimuleert zelfbeschikking en vrijheid.
* Jongeren krijgen kansen en begeleiding om op het rechte pad te blijven.

Werk, scholing en vrijwilligerswerk
* Versterk de verbinding tussen onderwijs, werkzoekenden en ondernemers.
* Bijstand als springplank naar werk: faciliteer om- en bijscholing en begeleiding.
¢ Vrijwilligerswerk en buurtinitiatieven stimuleren, inclusief een Vrijwilligersdag.

Inclusiviteit
* Streng optreden tegen discriminatie, haatmisdrijven en lokale bedreigingen.
* Gemeentelijke gebouwen zijn breed toegankelijk.
* Goede huisvesting nieuwkomers met betrokkenheid van buurtbewoners.
* ledereen kan veilig over straat.
* We blijven ons voortdurend in zetten voor de LHBTIQ+ inwoners.
* Het streven naar inclusiviteit omvat ook o.a. nieuwkomers en ouderen.

Ondersteuning en zorg
* Investeren in taalprogramma’s, schuldhulpverlening en sociale ondersteuning.
¢ Kritische focus op jeugdzorg en WMO: minder bureaucratie en betere resultaten.
* Nieuwkomers krijgen kansen én verantwoordelijkheid om actief deel te nemen.

Stimuleren en faciliteren

* Regionale samenwerkingen, waaronder de GGD en Midzuid, moeten een duidelijke
agenda hebben, kostenbewust zijn en heldere doelen stellen.

¢ Blijf Surplus met focus inzetten.

* Beleid moet gericht zijn op doelen en behoeftes, met oog voor goede
uitvoerbaarheid.

Samen bouwen we aan een betrokken, inclusieve en veerkrachtige
samenleving in Oosterhout.
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»Onderwijs & Jeugd

Sterke basis voor de toekomst
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Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst. De VVD heeft zich hard gemaakt voor meer geld
en een duidelijke planning voor de nieuwbouw en renovatie van scholen. Ook wordt er nu
rekening gehouden met meer functies in scholen zoals bij de Toekomst en de Ontdekking.
Een ander succes is de hybride MBO-opleiding Transport & Logistiek die samen met
bedrijven is opgezet. Voor kinderen is een fijne plek om op te groeien belangrijk. Er zijn
veel speeltuinen opgeknapt om kinderen te stimuleren buiten te spelen. De VVD was en is
mede pleitbezorger voor meer jongerenwerkers. Door preventief te werken worden kosten
voor jeugdzorg bespaard. Jongerenwerkers moeten de jongeren actief opzoeken, op
straat, school en online.

Goed onderwijs is de sleutel tot een kansrijke toekomst. De VVD investeert in moderne en
duurzame scholen, waarbij het IHP leidend is. Afstemmming en samenwerking met scholen
is essentieel. Openbaar onderwijs en gemengde schoolpopulaties bevorderen sociale
cohesie.

Zorg en jeugd
* Blijf inzetten op de Jeugd-praktijkondersteuner bij de huisartsen.

* Verkort wachtlijsten daadwerkelijk, zodat jongeren en ouders snel hulp krijgen.

* Pak schoolverzuim actief aan, passend onderwijs dichtbij huis en helpende
jeugdhulp.

Jongerenwerk
* Beperk aantal taken van jongerenwerkers.
* Indien nodig, breidt jongerenwerk in capaciteit uit.
* Bewaak de focus en snelle inzetbaarheid.
Samenwerken
* Meer samenwerking nodig tussen scholen, ouders, hulpverleners en gemeente.

* Ondersteun scholen rond veiligheid, maatschappelijke problemen en sociale
problemen.

* Bevorder samenwerking maatschappelijke organisaties, onderwijs en gemeente.
Scholengebouwen

* Bouw toekomstbestendige gebouwen, zoals De Toekomst, Sterrendonk en Hanze.
* Ga snel aan de slag met een extra basisschool in Oosterhout-West.
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* Gebruik vrijlkomende gronden slim voor woningbouw die past bij de wijk.

Diverse punten
* Houdt jongerenvoorzieningen op peil: skatepark en OV naar studie & vrije tijd.
* Werk met de GGD aan hogere opkomst vaccinatieprogramma’s.

* Scholen zijn wijkvoorzieningen: gebruik ze ook voor taallessen, cursussen, clubs en
sport.

* Heb aandacht voor voorbereiding op de arbeidsmarkt: Mbo-opleidingen, techniek-
en zorgpleinen, maatschappelijke stages en samenwerking met bedrijven.

* Realiseer snel overal groen-blauwe en beweegvriendelijke schoolpleinen.

Investeren in onderwijs & jeugd is investeren in een sterke toekomst voor
Oosterhout!

»Evenementen, Sport, Cultuur & Toerisme
Levendige gemeenschappen met verbonden inwoners
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Na de corona-periode hebben veel evenementen, sportclubs, verenigingen en initiatieven
zich herpakt. Oosterhout is weer levendig en er is veel te doen. De gemeente faciliteert,
waar nodig, met subsidie of meedenken. De VVD heeft zich ingezet voor stabiele
subsidies, bevorderen van samenwerkingen en goede sportaccommodaties. De
Pannehoef is opgeknapt, De Bussel timmert aan de weg en de bibliotheek werkt aan haar
sociale rol. Met de verhuizing van MOYA is ook een mooie invulling gegeven aan de Sint
Antoniuskerk.
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Evenementen, sport en cultuur verbinden inwoners en maken Oosterhout bruisend en
leefbaar. Cultuur en evenementen zorgen voor levendigheid en creativiteit. De Bussel, H19
en Theek 5 spelen hierbij een belangrijke rol. Ze dienen zorg te blijven dragen voor een
gevarieerd aanbod en gezonde financiéle huishouding. Ook op het sportieve vlak is er
genoeg te doen in Oosterhout. Sport geeft zelfvertrouwen en draagt bij aan de
gezondheid. De VVD zet in op samenwerking en onderlinge versterking van verenigingen,
organisaties en evenementen. Hier liggen mooie kansen!
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Evenementen

¢ Zorg voor een eenvoudig en snel vergunningverleningstraject. Faciliteer aanvragers
waar nodig.

* Behoud Oosterhoutse evenementen, zoals Carnaval, Sinterklaasintocht, Koningsdag,
Parkfeest, kermis, Biénnale en Film in het Park.

* Koester evenementen in de dorpen, zoals Paaspop, Midzomernachtfeest, Oosteinds
Spektakel en andere evenementen, omdat ze ook de leefbaarheid versterken.

* Zorg dat het evenementenbeleid en -locaties weer toekomstproef worden.
Sport

* Een nieuw meerjarig onderhoudsplan is nodig. Het plan dient ook gericht te zijn op
synergie tussen verenigingen en gebruik op onbenutte momenten.

* Maak met de sportclubs een aanvalsplan ‘behoud tiener leden’ en faciliteer ze in de
realisatie, zoals bijvoorbeeld een gym.

* De Warande beschikt over goede zwemvoorzieningen. Het is een belangrijke plek
voor verenigingen en ouderen. Er liggen nog meer kansen. Pak die kansen!

* Investeer in toegankelijke sportvoorzieningen voor jong en oud met aandacht voor
kwetsbare groepen en mensen met een beperking.

* Zorg voor tijdig grootschalig onderhoud of nieuwbouw Oosterheidehal.
Cultuur

* Geef onze musea langjarige steun en zorg dat samenwerking wordt uitgebouwd,
zodat de verschillende collecties in Oosterhout ook in de toekomst toegankelijk
blijven.

* Denk mee met monumenteigenaren die voor uitdagingen in behoud en onderhoud
staan, want een monument kan juist behouden blijven als het een functie heeft.

 Stimuleer educatie en talentontwikkeling op het gebied van kunst en cultuur en doe
dit in samenwerking met de scholen. Laat H19 hierbij meer de wijken en dorpen
ingaan.

* Kom tot een goed beheersplan en samenwerking met eigenaren en
belanghebbenden in de Heilige Driehoek en faciliteer deze samenwerking.

Toerisme

* Toerisme versterkt de lokale economie, horeca en recreatie. Zet Oosterhout op de
kaart!

* Blijf met de toeristische bedrijven werken aan een gastvrij Oosterhout.

* Werk met de campings samen aan de uitdagingen rond permanente bewoning.
Subsidies

¢ Zijn doelgericht en effectief. De gemeente kijkt of de gemaakte kosten reéel zijn.

* Zijn een steun in de rug en niet de enige of allergrootste financiéle drager.

* Krijgen of verlengen is geen vanzelfsprekendheid.

* Evenementen met subsidie dienen geen oneerlijke concurrentie van marktpartijen te
zijn.

Koester versterk en verbreed de bruisende stad en dorpen waar iedereen
kan meedoen, sporten, cultuur beleven en genieten van evenementen.
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»Wat je van de VVD mag verwachten

De Oosterhoutse VVD is afgelopen jaren optimistisch, kritisch en constructief geweest,
omdat wij liberalen verantwoordelijkheid voelen en dragen! Vanuit de coalitie met
uitgestoken hand naar de andere partijen. Als raadslid of wethouder, als inwoner of
ondernemer, als vrijwilliger of genietende Oosterhouter hebben wij hard gewerkt voor
onze gehele gemeente! We hebben gestreefd naar gelijke kansen en het stimuleren van
het goede en fijne van Oosterhout.

Dat blijven wij doen, want het werk is nooit af en de wereld verandert snel en is
onvoorspelbaar. Met lef, durf en ondernemerschap blijven wij ons inzetten voor een veilige
en ondernemende gemeente. Met oog voor iedereen werken we constructief samen en
nemen verantwoordelijkheid vanuit onze liberale visie. Met de gemeentelijke financién
onder druk richten we ons op keuzes maken en prioriteiten stellen, zowel op korte als
lange termijn. Transparantie, verbinding en resultaatgerichtheid staan centraal. Fouten
erkennen we en we blijjven zoeken naar verbeteringen door in gesprek te gaan met
inwoners en ondernemers. Zo bouwen we aan vertrouwen in de lokale politiek die
verantwoord investeert en inwoners en ondernemers ruimte geeft om mee te doen.

18 maart 2026 is het aan jou!

Dit verkiezingsprogramma van ons, de lokale Oosterhoutse VVD-ers, gaat jou en ons
helpen om samen te werken en te bouwen aan een financieel gezond, leefbaar,
bereikbaar, ondernemend, veilig en bruisend Oosterhout tot ver na 2036!

Met een breed woningaanbod, ruime woon en werk kansen! Een gemeente waarin we
klaarstaan voor elkaar en echt samenleven, ook als het spannend wordt. Waar we samen

verantwoordelijkheid voelen om te blijven werken aan de toekomst voor het buitengebied,
alle wijken van de stad en de dorpen Oosteind, Dorst en Den Hout.

Oosterhout, klaar voor morgen!
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