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Voorwoord – Voor Het Hogeland 
 

Het Hogeland is uniek. Van de waddenkust tot de wierden, van Bedum tot Lauwersoog, van Uithuizen 
tot Winsum: we wonen in één van de mooiste gebieden van Nederland. Ruimte, rust, karakter en 
noaberschap kenmerken onze dorpen. Mensen zorgen hier voor elkaar, pakken aan en houden van hun 
leefomgeving. 

Maar ook wij staan voor grote uitdagingen. De woningnood raakt onze jongeren, voorzieningen staan 
onder druk, buslijnen verdwijnen en de energietransitie vraagt veel van inwoners. Terwijl we trots zijn 
op onze kust, onze landbouw en onze bedrijvigheid, voelen veel mensen dat Den Haag soms ver weg is. 

De VVD Het Hogeland kiest voor realisme en daadkracht. Wij willen niet praten over problemen, maar 
ze oplossen. 

Wij geloven in vrijheid én verantwoordelijkheid. In kansen voor wie wil werken, ondernemen en 
bijdragen aan de gemeenschap, in een gemeente die betrouwbaar en nuchter is: geen gepraat, maar 
aanpakken. 

Sterk voor onze dorpen. Dat is waar we voor staan. Met dit programma laten we zien hoe we het 
Hogeland sterker, veiliger en toekomstbestendig maken – mét behoud van ons eigen karakter. 

 
 
Commissie Verkiezingsprogramma 2026-2030 
 
Berdien Bartelds 
Gerard Ten Brink 
Anne Theo Gerdes 
Stefan van Keijzerswaard 
Peter Vonck 
Folkert van der Zee  
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Wonen | Jouw eigen plek in Het Hogeland 
Iedereen verdient een plek in zijn eigen dorp 

Een huis is meer dan een dak boven je hoofd: het is de basis van je leven. In Het Hogeland willen we 
dat jongeren in hun eigen dorp kunnen blijven wonen, gezinnen kunnen doorstromen en ouderen 
dichtbij voorzieningen terecht kunnen. Je spreekt er af met vrienden, kan er veilig wonen met je 
gezin of een thuiswerkplek inrichten. Voor te veel mensen is een huis echter onbereikbaar geworden. 
Daarom zetten we ons in voor voldoende en betaalbare woningen voor iedereen. 

De woningmarkt zit echter muurvast. Starters vinden geen woning, ouderen blijven noodgedwongen 
groot wonen, en plannen blijven te lang liggen. De VVD wil dat doorbreken. Hiervoor hebben wij in 
de afgelopen periode de eerste stappen gezet, door tijd en geld beschikbaar te stellen. De komende 
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periode wordt het bouwen, bouwen, bouwen. 

Onze plannen bouwen, bouwen, bouwen  

• 1.000 nieuwe woningen tot 2030 en 3.000 nieuwe woningen tot 2050.  
We combineren bouwen binnen bestaande dorpen met uitbreidingen aan de randen, zodat er 
ruimte is voor iedereen. Daarbij zetten we in op woningbouw die aansluit bij de aard en schaal 
van onze dorpen. In grote kernen met voorzieningen zoals scholen, winkels en verenigingen 
kunnen we grotere projecten realiseren. Terwijl in kleinere dorpen kleinschalige initiatieven de 
voorkeur hebben. Grootschalige woningbouw zien wij vooral in dorpen als Bedum, Winsum en 
Uithuizen. Hierover maken wij afspraken met de regio en het rijk om dit te versnellen en 
mogelijk te maken. 

• Meer woningen bouwen waar de behoefte het grootst is. 
We versnellen de bouw in en rond Winsum, Bedum, Baflo, Uithuizen en Zoutkamp. Dorpen zoals 
Leens, Ulrum, Usquert, Warffum en Uithuizermeeden krijgen ruimte voor lokale 
bouwinitiatieven, inbreiding, herbestemming van leegstaande panden en het opknappen van 
karakteristieke woningen. 

• Lef tonen en tempo maken.  
Wij geloven in daadkracht en snelheid bij woningbouw en gebiedsontwikkeling. Stilstand lost 
niets op. Plannen moeten snel leiden tot woningen. Vier jaar wachten tussen vaststelling en 
oplevering? Dat is te langzaam. Wij maken tempo. 

• Meer bouwlocaties en kavels.  
De gemeente moet actief zorgen voor voldoende bouwlocaties en kavels, met duidelijke regels 
en eerlijke prijzen.  

• Betaalbare koop en huur. 
We stimuleren woningbouw voor starters en middeninkomens. Bij nieuwe projecten streven 
we naar 30% betaalbare koopwoningen (tot € 325.000). 

• We helpen starters aan een koopwoning.  
We ondersteunen starters bij het kopen van een woning door gemeentelijke startersleningen 
en bouwen betaalbare huizen die aansluiten bij de behoeften van starters en gezinnen. 

• Kansen in de versterkingsopgave. 
Huizen die moeten worden versterkt of vervangen, maken we meteen energiezuinig en 
toekomstbestendig. De VVD wil dat bewoners perspectief krijgen en niet jarenlang in 
onzekerheid zitten. De versterkingsopgave wordt in 2028 afgerond waarmee iedereen weer 
beschikt over een veilige woning. 

• Zelfbouw en lokale ondernemers.  
Particulieren en lokale aannemers krijgen volop kansen. De gemeente stelt kavels beschikbaar 
en werkt samen met lokale bedrijven. Dat versterkt de economie, verkort wachttijden en 
versnelt de bouw. De gemeente moet vooraf duidelijk zijn over wat waar kan.  

• Ruimte voor creatieve woonvormen  
We maken ruimte voor diverse woonvormen die aansluiten bij de behoeften van onze inwoners, 
zoals meergeneratiewoningen, tiny houses, pre-mantelwoningen, woongemeenschappen op 
een erf en het splitsen van bestaande woningen. Zo ontstaan flexibele, betaalbare oplossingen 
voor iedereen.  

• Flexibele bouwoplossingen. 
Flexwoningen worden binnen zes maanden gerealiseerd om directe oplossingen te bieden. 
Leegstaande kantoren en winkels worden omgebouwd tot woningen. Hiervoor stellen wij een 
Hogelandster Herstructureringsfonds in. 

• Verkoop van sociale huurwoningen aan bewoners. 
Huurders mogen hun sociale huurwoning kopen. We willen huurders van sociale 
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huurwoningen de kans geven om hun woning te kopen, zodat zij vermogen kunnen 
opbouwen. Dit stimuleert doorstroming en biedt woningcorporaties de mogelijkheid om met 
de opbrengst nieuwe sociale huurwoningen te bouwen. 

• Sociale huur: eerlijk en doelgericht.  
Sociale huurwoningen zijn voor wie ze echt nodig heeft. Scheefwonen pakken we aan. Samen 
met corporaties en ontwikkelaars vergroten we het aantal sociale huurwoningen 

• Snellere vergunningen. 
De gemeente stelt zich op als partner met duidelijke kaders vooraf, zodat initiatiefnemers 
weten waar ze aan toe zijn. Vergunningen voor kleinschalige bouw moeten binnen acht weken 
rond zijn. 

• Onderhoud en leefbaarheid. 
Iedere inwoner verdient schone, veilige en goed onderhouden straten. We investeren extra in 
dorpsgroen, stoepen, straatverlichting en herstel van dorpspleinen. De VVD wil daarnaast een 
fonds voor vervallen panden instellen. 
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Economie | Alle seinen op groen voor groei 
Ondernemers als fundament. 

Het Hogeland leeft van ondernemerschap. Van vissers in Lauwersoog tot agrariërs in onze gemeente, 
van de MKB-bedrijven in Bedum en Leens tot de hightech-industrie bij de Eemshaven. Lokale 
ondernemers zorgen voor banen, sponseren lokale verenigingen, dragen bij aan innovatie en het 
behoud van bruisende winkelstraten. We zetten ons in voor een klimaat waarin ondernemerschap 
kan bloeien, met ruimte voor initiatief en samenwerking. 

Wij willen dat de gemeente hen blijft ondersteunen. 
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Ondernemers verdienen vertrouwen 

De gemeente moet voorspelbaar zijn. Niet meer vergaderen, maar beslissen. 
De VVD staat voor een gemeente die zegt wat ze doet en doet wat ze zegt. 

• Ruimte voor ondernemers. 
Minder regels, snellere vergunningen en een aanspreekbaar loket voor ondernemers bij de 
gemeente. 

• Vereenvoudigen.  
Regeldruk voor ondernemers wordt teruggedrongen Nieuwe regels worden zo eenvoudig 
mogelijk. Bestaande regelgeving wordt tegen het licht gehouden om overbodige administratieve 
lasten te schrappen. Een regel moet een bepaald doel dienen, anders schaffen we deze regel af. 
Hierbij luisteren we continu naar suggesties van ondernemers. 

• Versterken van het MKB.  
We richten ons op innovatie en ondersteuning van het mkb om bedrijven concurrerend, 
wendbaar en weerbaar te maken, vooral in tijden van arbeidsmarktkrapte en stijgende kosten.  

• Verbinden.  
We blijven inzetten op financiële middelen voor het ondernemersplatform waarin de 
gemeente en bedrijven samen afspraken maken om een sterke lokale economie te 
bevorderen. De VVD wil dat er meer geld beschikbaar komt voor het ondernemersfonds.  

• Actieve ondersteuning van ondernemers.  
De VVD wil dat startende en bestaande bedrijven optimaal gebruik kunnen maken van het 
ondernemersloket. Startende ondernemers verdienen actieve begeleiding bij het opzetten van 
hun bedrijf en een duidelijk overzicht van de mogelijkheden die onze gemeente biedt. 
Bestaande bedrijven moeten geïnformeerd worden over de ondersteuning die beschikbaar is 
via het ondernemersloket en het ondernemersfonds, zodat ze maximaal profiteren van alle 
kansen 

 

Onze economie groeit met de kracht van onze dorpen 

• Bruisende winkelgebieden en industrieterreinen.  
Aantrekkelijke winkelcentra en bedrijventerreinen versterken onze lokale economie. Ze bieden 
een veilige en levendige omgeving voor inwoners en ondernemers. 

• Lokaal MKB en detailhandel. 
Dorpscentra moeten levendig blijven. De gemeente ondersteunt lokale ondernemers bij 
evenementen, leegstandbestrijding en bereikbaarheid. 

• Leegstand aanpakken.  
Door het inkorten van vergunningsaanvragen en door functies zoals wonen, werken, 
detailhandel en horeca te mengen, bestrijden we leegstand en creëren we een levendig 
centrum.  

• Ruimte voor startende ondernemers. 
Leegstaande panden in dorpen kunnen gebruikt worden voor kleine bedrijven of 
werkplaatsen. 

• Flexibele winkeltijden.  
Ondernemers mogen zelf bepalen wanneer ze open zijn, ook op zondag, dankzij flexibele 
invulling van de winkeltijdenwet. 

• Digitale bereikbaarheid. 
Snel internet is net zo belangrijk als goede wegen. De VVD wil versnelt de aanleg van glasvezel 
in alle dorpen stimuleren. 
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Industrie en havens 

• Sterke Eemshaven. 
De Eemshaven is de motor van onze lokale economie en de spil van de energietransitie. De 
VVD wil dat bedrijven hier kunnen groeien, met oog voor veiligheid en leefbaarheid. 

• Samenwerking tussen ondernemers en onderwijs.  
De gemeente faciliteert de samenwerking tussen ondernemers en onderwijsinstellingen om 
voldoende gekwalificeerd personeel beschikbaar te maken. 

• Campus ontwikkelingen 
De ontwikkeling van Portlands Campus wordt actief ondersteund door de gemeente. Met 
innovaties op het gebied van waterstof, maritieme havenontwikkeling, chemie en ecologie lijkt 
de Eemshaven de plek voor deze ontwikkeling. Zowel de haven van Lauwersoog als de haven 
van Delfzijl hebben er op deze manier voordeel bij. 

• Ontwikkeling haven Lauwersoog.  
De haven van Lauwersoog is een strategische locatie voor visserij, toerisme en maritieme 
innovatie. Door samen met ondernemers te investeren in deze haven wordt Lauwersoog de 
toeristische hotspot van Groningen. Daarnaast zal Lauwersoog de meest duurzame haven van 
Nederland zijn in 2035 met aandacht voor Dark Sky, de eerste elektrische veerverbinding van 
Nederland en volledig CO2-neutraal. Het Wubbo Ockels Expertise Centrum verdient hierin een 
prominente plek. 

 

 

Agrarische sector met toekomst. 
Boeren zijn hoeders van ons landschap. We staan voor een gezonde balans tussen landbouw en 
natuur. Geen dwang, wel perspectief. 

• Toekomstbestendige agrarische sector.  
We geven de ruimte aan agrariërs om hun bedrijven zo in te richten dat zij die op een 
innovatieve en vooruitstrevende manier kunnen runnen.  

• Meer flexibiliteit voor boeren.  
Boeren mogen hun erven en grond gebruiken voor verschillende doeleinden, zoals toerisme, 
recreatie of andere bedrijvigheid. 

• Behoud van landbouwgrond.  
Volgens de VVD mag waardevolle landbouwgrond niet verdwijnen voor natuurdoeleinden of 
militaire complexen. Mogelijke nieuwe bufferzones voor Natura 2000 gebieden mogen geen 
nadelig effect hebben op het gebruik van landbouwgronden langs de Waddenkust. 

• Behoud biodiversiteit boerenland.  
De agrarische sector produceert niet alleen voedsel, maar zorgt ook voor bloeiende velden en 
dieren in de wei. De VVD wil dit versterken, zodat iedereen in onze gemeente daarvan kan 
genieten. 

• Leefbaar platteland.  
Door schaalvergroting komen steeds meer boerderijen leeg te staan. De VVD wil dat de 
gemeente actief meewerkt aan nieuwe, passende functies voor deze vrijkomende boerderijen. 
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Wadden en Visserij  

• De Waddenzee, UNESCO Werelderfgoed sinds 2009, is een van de meest bijzondere 
natuurgebieden ter wereld. Het getijdenlandschap met zijn rijke biodiversiteit vormt de 
natuurlijke schakel tussen land en zee. Voor Het Hogeland is de Waddenzee van grote 
betekenis: als bron van ecologische rijkdom, inspiratie voor bewoners en bezoekers, en 
motor voor duurzame economie en toerisme. Het behoud en de beleving van dit unieke 
erfgoed staan daarom centraal in het beleid en de projecten van de gemeente. 

• Waddenagenda 2050.  VVD Het Hogeland zet zich actief in om invloed te hebben op het 
volgende Uitvoeringsprogramma van de Waddenagenda 2025. De inzet richt zich op 
projecten die bijdragen aan een vitaal, duurzaam en leefbaar waddengebied – met aandacht 
voor natuur, klimaat, economie en gemeenschap. Door samen te werken met regionale 
partners wil de VVD zorgen dat lokale kansen en initiatieven een stevige plek krijgen binnen 
de uitvoering van de Waddenagenda 2050. 

• Steun voor de visserijsector.  
Geen extra beperkingen op visgebieden voor onze vissers, behoud bereikbaarheid van de 
haven van Lauwersoog voor vissersboten en erkenning van de economische en toeristische 
waarde van onze havens in Lauwersoog en Zoutkamp. 

• Visserij Ontwikkel Plan 2.0 
Het vervolg op het Visserij Ontwikkelplan Het Hogeland richt zich op het versterken van een 
toekomstbestendige, duurzame en economisch vitale kustvisserij. In samenwerking met 
vissers, ondernemers, kennisinstellingen en overheden wordt gewerkt aan innovaties op het 
gebied van selectieve vistechnieken, energietransitie en korte ketens. Ook is er aandacht 
voor het behoud van maritiem erfgoed en het versterken van de verbinding tussen visserij, 
natuur en toerisme. 

• Programma Aanlanding Wind Op Zee (PAWOZ) 
De VVD blijft inzetten op de realisatie van een tunnel om huidige en toekomstige 
stroomkabels vanuit de Noordzee in de Eemshaven te krijgen. De financiële compensatie 
voor de komst van eventuele stroomkabels wordt ingezet in de gebieden die hier de meeste 
overlast van hebben. 

• Defensie en de Wadden. 
De uitbreiding van activiteiten van defensie mogen geen extra belemmeringen voor de 
leefbaarheid en economie en natuur in het waddengebied veroorzaken. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10/
36 

 

 

 

Toerisme en recreatie. 

• Waddenzee Werelderfgoed. 
Lauwersoog, Pieterburen en de waddenkust hebben alles om bezoekers te trekken. We 
investeren in wandel- en fietsroutes, havens, en samenwerking met lokale ondernemers. 

• Lage toeristenbelasting.  
De toeristenbelasting blijft zo laag mogelijk en de inkomsten worden gebruikt om de 
kwaliteit van recreatie en toerisme te verbeteren. 

• Waddenbult Usquert. 
De Waddenbult van Usquert wordt gerealiseerd, een landschappelijk herkenningspunt dat 

verwijst naar de oude wierden in het gebied. Vanaf de top biedt de Waddenbult uitzicht 
over het open landschap en het Waddengebied. Het project draagt bij aan de versterking van 
de landschapskwaliteit en de beleving van het Wierdenland, en sluit aan bij de regionale 
ambitie om het unieke cultuurlandschap van Het Hogeland zichtbaar en beleefbaar te 
maken. Bij het project wordt nadrukkelijk de samenwerking met het bedrijfsleven gezocht. 

• Noordpolderzijl: Usquert aan zee 
Met het project ‘Usquert aan Zee’ wordt gewerkt aan de verdere ontwikkeling van 
Noordpolderzijl als levendige en toegankelijke kustlocatie. Het plan richt zich op het 
versterken van de band tussen dorp en zee, met aandacht voor recreatie, natuurbeleving en 
cultuurhistorie. Door verbeterde routes, kleinschalige voorzieningen en landschappelijke 
inpassing ontstaat een plek waar bewoners en bezoekers de Waddenzee kunnen ervaren in 
een authentieke omgeving. Noordpolderzijl blijft zo een uniek venster op het Wad – 
kleinschalig, karakteristiek en stevig geworteld in het Hogelandster landschap 

• Golfresort Borg de Breede 
Golfresort De Breede is een nieuw te ontwikkelen recreatief woon- en verblijfsgebied, gericht 
op duurzaam toerisme en hoogwaardige vrijetijdsbesteding. Het resort combineert een 18-
holes golfbaan met een kleinschalig aanbod van recreatiewoningen, een hotel en 
voorzieningen zoals een restaurant, wellness en natuurwandelpaden. Bij de ontwikkeling staat 
landschappelijke inpassing centraal: het ontwerp sluit aan bij het open karakter van het 
omringende waddenlandschap, met aandacht voor waterbeheer, biodiversiteit en 
energiezuinige bouw. De Breede wil uitgroeien tot een voorbeeldproject waarin ontspanning, 
natuur en duurzaamheid hand in hand gaan, en daarmee bijdragen aan de recreatieve 
aantrekkingskracht en economische vitaliteit van de regio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aan het werk in Het Hogeland: Iedereen doet mee 
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• Iedereen doet mee. 
Wie kan werken, moet ook de kans krijgen om dat te doen. De gemeente kan dit faciliteren via 
Ontwikkelplein Het Hogeland. We koppelen opleiding en praktijk aan lokale ondernemers, 
zodat inwoners in hun eigen dorp of regio aan het werk kunnen. Ondernemers krijgen aanwas 
van nieuw personeel. 

• Samenwerking met onderwijs en bedrijven. 
Jongeren moeten kunnen leren voor de banen van morgen – van techniek tot zorg. In 
samenwerking met Ontwikkelplein Het Hogeland kan hier invulling aan worden gegeven. 

• Altijd een financiële prikkel.  
Werken moet altijd lonen. Wie vanuit een uitkering een betaalde baan accepteert, gaat er 
financieel op vooruit. 

• Iedereen draagt bij.  
Het uitgangspunt is dat iedereen naar eigen vermogen bijdraagt. Voor wie niet (meer) kan 
werken, wordt gekeken naar mogelijkheden zoals een werkplek op maat als iemand een 
beperking heeft of zinvolle dagbesteding. Wie niet wil werken kan hiervoor gekort worden op 
zijn uitkering. 

• Bijstand als springplank.  
Sociale voorzieningen helpen je weer op weg. Ze bieden een springplank naar werk en 
maatschappelijke participatie. Daarom kijken we continu kritisch naar alle sociale 
voorzieningen die er zijn. 

• Focus op talenten en mogelijkheden.  
Om- en bijscholing richten zich op iemands sterke punten en hoe deze aansluiten op de 
arbeidsmarkt.  Zo maken we een duurzame terugkeer naar werk mogelijk. We verwachten dat 
mensen die een baan krijgen aangeboden, die ook accepteren en zich hiervoor inzetten. Bij 
geen inzet, kan dit gevolgen hebben voor iemands uitkering. 

• Deelname naar eigen kunnen.  
Iedereen kan deelnemen aan de samenleving. We zorgen dat mensen op hun eigen niveau en 
tempo een bijdrage leveren, waardoor ze weer onderdeel worden van het maatschappelijk 
leven. Ontwikkelplein Het Hogeland krijgt hierbij een duidelijke opdracht om inwoners zo veel 
mogelijk te helpen naar een betaalde baan. 

 

Duurzaamheid | Realistisch en haalbaar 

De VVD Het Hogeland staat voor realistische verduurzaming. Wij willen een schonere toekomst, maar 
zonder dat inwoners de rekening niet meer kunnen betalen of dat het landschap wordt volgezet met 
windmolens. 

Energie van eigen bodem – met draagvlak 

• Isoleren eerst. 
De goedkoopste energie is de energie die je niet gebruikt. We helpen inwoners om hun 
woning te verduurzamen met leningen, subsidies en via lokale energiecoöperaties. Praktisch 
en betaalbaar, zonder dwang. Wij blijven ons inzetten om de isolatieregeling in het kader 
van Nij Begun gelijk te trekken voor de hele gemeente, zodat iedere inwoner dezelfde kansen 
krijgt om energie te besparen.  

• Lokaal eigendom bij wind en zon. 
Nieuwe energieprojecten zijn alleen toegestaan als inwoners en dorpen kunnen meeprofiteren 
– minimaal 50% lokaal eigendom. 

• Betrokkenheid bewoners.  
Bewoners worden actief betrokken bij duurzame energieprojecten en ondersteund bij 
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energiecoöperaties met lokaal draagvlak. 

• Geen wildgroei aan windturbines. 
Windmolens horen bij de Eemshaven, niet midden in onze dorpen of op de horizon van de 
Waddenkust. 

• Zon op dak en op bedrijventerreinen. 
We stimuleren zonnepanelen op woningen, agrarische daken en bedrijven – niet op 
vruchtbare landbouwgrond. 

• Energiezekerheid. 
De Eemshaven is cruciaal voor Nederland. De VVD wil investeren in een betrouwbare energie-
infrastructuur, met balans tussen economie, natuur en leefbaarheid. 

• Lokale energieoplossingen.  
Onze gemeente stimuleert lokaal energiegebruik en -productie. Bedrijven krijgen ruimte om 
energie te delen, ondersteund door vergunningen en provinciale samenwerking. 

• Ondersteunen van ondernemers.  
Lokale initiatieven van ondernemers om verduurzaming te realiseren krijgen de ruimte en 
waar nodig ondersteuning. 

• Netcongestie aanpakken met slimme oplossingen.  
We stimuleren lokale energieopwekking en -opslag om de druk op het elektriciteitsnet te 
verminderen. Daarnaast zetten we in op samenwerking met netbeheerders en investeren we 
in innovatieve technologieën zoals buurtbatterijen. Zo kunnen we de energievraag en het 
energieaanbod beter balanceren. 

• Ruimte voor innovatie en kernenergie. Kernenergie sluiten we niet op voorhand uit. Het kan 
nodig zijn voor een betrouwbare en betaalbare energiemix. De VVD kijkt met interesse naar 
nieuwe technieken, zoals de Nederlandse gesmoltenzoutreactor van Thorizon. Deze reactor is 
veiliger, compacter en kan zelfs oud kernafval hergebruiken. Innovatie verdient een eerlijke 
plek in het energiedebat. 

 

Groen, schoon en leefbaar in de dorpen 
• Water en natuur. 

We beschermen, samen met anderen, het Waddengebied en investeren in dijkversterking, 
waterveiligheid en natuurherstel waar het echt nodig is. 

• Lokale overheid als voorbeeld.  
De gemeente speelt een sleutelrol in verduurzaming en werkt samen met bewoners, bedrijven 
en andere overheden om kennis te delen en lokale initiatieven te stimuleren. 

• Dorpsgroen. 
Elk dorp krijgt een onderhoudsplan voor bomen, plantsoenen en speelplekken. 
Waterveiligheid, biodiversiteit en klimaatadaptatie zijn hier vanzelfsprekend in verwerkt. 

• Dorpshovenier. 
Elk dorp krijgt een dorpshovenier die samen met een team van groenmedewerkers 
verantwoordelijk is voor het onderhoud van bomen, plantsoenen en speelplekken. De 
dorpshovenier is aanspreekbaar voor inwoners die vragen hebben over het onderhoud van de 
openbare ruimte. Betrokken en dichtbij. 

• Afval en schoon straatbeeld. 
We stimuleren gescheiden inzameling, maar houden het praktisch. De gemeente houdt straten 
schoon, haalt het afval op en de openbare afvalcontainers netjes. 

• Eerlijke keuzes. 
Verduurzamen is goed, maar moet haalbaar blijven. De VVD kiest voor verstand, 
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betaalbaarheid en draagvlak. 

 

 

 

Veiligheid | Het Hogeland veilig houden 

 

Onze inzet: veilig in elk dorp 

Iedere inwoner van Het Hogeland moet zich veilig voelen – in zijn straat, in het buitengebied en 
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online. Zonder veiligheid geen vrijheid. Daarom is veiligheid een kerntaak van de gemeente. 
Inwoners en ondernemers moeten kunnen rekenen op een overheid die optreedt tegen overlast, 
criminaliteit en ondermijning. Bij de opvang van asielzoekers staan veiligheid en draagvlak altijd 
voorop. We zijn trots op onze dorpen, maar ook hier zijn er zorgen over inbraken, drugs, 
verkeersveiligheid en overlast. 

 

Een veilige gemeente  

• Overlast hard aanpakken.  
Politie grijpt in als regels worden overschreden. Overlastgevers worden sneller uit huis gezet en 
raddraaiers aangepakt. 

• Veiligheid begint in je dorp.  
Inwoners dragen bij aan buurtveiligheid met buurtpreventie en WhatsApp-groepen, 
ondersteund door de gemeente. 

• Altijd bereikbare hulpdiensten.  
Politie, brandweer en ambulances staan 24/7 paraat en zijn snel bereikbaar in noodsituaties. Wij 
zijn hen hier ontzettend dankbaar voor. 

• Snelle opvolging van meldingen. 
Inwoners die overlast melden, krijgen altijd een terugkoppeling. 

• Meer blauw in de buurt. 
De wijkagent moet zichtbaar en bereikbaar zijn – in elk dorp, ook in het weekend. 

• Sterkere handhaving. 
De gemeente stelt extra buitengewoon opsporingsambtenaren (boa’s) aan, gericht op 
verkeersveiligheid, overlast en milieu. 

• Boa’s zichtbaar en effectief.  

Boa’s pakken kleine vergrijpen aan en verhalen schade op daders, waarbij boete-inkomsten 
zoveel mogelijk terugkomen bij de gemeente. 

• Boa’s met de juiste middelen.  
Wapenstok, pepperspray, cameratoezicht en bodycams vergroten de veiligheid voor zowel 
handhavers als inwoners. 

• Geen religieuze uitingen bij boa’s.  
Boa’s vertegenwoordigen de neutraliteit van de overheid en moeten zonder 
vooringenomenheid kunnen handelen. Daarom zijn wij tegen religieuze uitingen in hun uniform 
of werkomgeving, om eenheid en onpartijdigheid te waarborgen. 

• Promoot beveiligingskeurmerken.  
Het politiekeurmerk Veilig Wonen en het Keurmerk Veilig Ondernemen helpen bij 
inbraakpreventie en worden actief gepromoot door de gemeente. 

• Cyberveiligheid voor ouderen.  
Preventiecampagnes beschermen ouderen tegen online misleiding en criminaliteit. 

• Effectieve crisisbestrijding op gemeentelijk niveau.  
Vanwege alle gebeurtenissen in de wereld zorgen we voor voldoende middelen en expertise om 
inwoners snel en adequaat te beschermen en ondersteunen bij een crisis. 

• Cameratoezicht waar nodig.  
Cameratoezicht vergroot de pakkans en biedt monitoring op risicoplekken. 

• Handhaving en gebiedsverboden.  
Overtreders kunnen gebiedsverboden krijgen als zij zich niet aan afspraken houden. Zo 
waarborgen we de veiligheid in de openbare ruimte. 
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• Geen misbruik van demonstratierecht.  
We respecteren het recht op demonstreren, maar treden hard op als demonstranten dit 
misbruiken om (publieke) spullen te slopen en onze boa’s of agenten te bedreigen. 

 

 

 

Aanpak van drugs en ondermijning 

• Geen ruimte voor criminaliteit. 
De gemeente werkt samen met politie en justitie om drugshandel, witwassen en fraude hard 
aan te pakken. 

• Controle op schuren en leegstaand vastgoed. 
Boerderijen en loodsen mogen geen vrijhaven zijn voor illegale praktijken. 

• Regionale samenwerking. 
Samen met de politie en buurgemeenten pakken we ondermijning en grensoverschrijdende 
criminaliteit aan. 

• Aanpak ondermijning.  
We gaan minder vergunningen verlenen bij vermoedens van criminele activiteiten en trekken 
vergunningen in bij daadwerkelijke witwaspraktijken en criminele activiteiten 

• Repressie en preventie in balans.  
Jongeren met een criminele achtergrond krijgen kansen om mee te doen in de samenleving om 
terugkeer in het criminele milieu te voorkomen. 

• Geen ruimte voor normalisering van drugsgebruik of vapes bij jongeren. 
Het gebruik van vapes en drugs onder jongeren is een groeiend probleem. Wij willen geen 
normalisering van verslavende middelen in het straatbeeld of op schoolpleinen. De gemeente 
werkt samen met scholen, jongerenwerk en politie om jongeren weerbaar te maken, ouders te 
ondersteunen en verkooppunten te controleren. Handel en verkoop aan minderjarigen wordt 
stevig aangepakt. 

• Fouilleren tegen messenbezit.  
Preventief fouilleren voorkomt gevaarlijke situaties en vermindert wapengebruik onder 
jongeren. 

• Patseraanpak voor criminele bezittingen.  
Dure spullen gekocht met crimineel geld worden ingenomen, zoals kleding, brommers of 
horloges. Politie en justitie worden hier proactief op gewezen door de gemeente. 

 

Verkeersveiligheid in de dorpen 

• Veilige oversteekplaatsen en dorpsentrees. 
Vooral bij scholen en drukke wegen investeren we in drempels, zebrapaden en verlichting. 

• Aanpak van hardrijders. 
Meer mobiele flitspalen en dorpscontroles in samenwerking met politie en buurtbewoners. 

• Aanpak verkeershufters en veiligheid rond scholen en sportclubs.  
Straten worden veilig ingericht, met mobiele flitspalen om hardrijden tegen te gaan en 
ongevallen te voorkomen. 

• Veilige fietspaden en verlichting.  
Door te investeren in betere verlichting op wegen, fietspaden en in parken wordt de veiligheid 
verhoogd, zowel overdag als ’s nachts. 
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• Online meldpunt voor verkeersproblemen.  
Inwoners kunnen eenvoudig gevaarlijke situaties melden, waarna de gemeente, indien nodig, 
passende maatregelen neemt. 

 

 

 

Leefbare en veilige openbare ruimte 

• Openbare ruimte voor iedereen.  
De openbare ruimte moet leefbaar, bereikbaar en veilig zijn. We willen voldoende vergroening, 
parkeerplekken en speelplekken die aansluiten bij de behoeften van de inwoners 

• Verbinding met bouwambities.  
Bij nieuwe woningbouw zorgen we dat de openbare ruimte direct wordt meegenomen met 
groen, verlichting en veilige wegen die de leefbaarheid versterken. 

• Schoon en veilig houden van de openbare ruimte.  
Geluidsoverlast en afvaldumping worden stevig beboet. Handhavers worden goed getraind en 
uitgerust om effectief op te treden tegen overtreders. 

• Groene wijken.  
Groene wijken bieden een mooie omgeving, verminderen hittestress, en geven ruimte om te 
sporten, spelen en recreëren. 

• Dorp van de toekomst. 
Het “Dorp van de Toekomst” wordt gerealiseerd in de gemeente Het Hogeland. Samen met 
instanties als De Hanze Hogeschool Groningen en Building Groningen worden in dit dorp 
innovaties op het gebied van duurzaam bouwen, innovatieve wegen en toekomstbestendige 
klimaatadaptatie in de praktijk getest.  
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Sociale veiligheid en respect 

• Geen gedoogbeleid bij overlast. 
Overlast en vandalisme horen niet in onze dorpen thuis. Wie zich misdraagt, wordt 
aangesproken en aangepakt. Zo houden we onze dorpen leefbaar en veilig. 

• Oog voor jeugd en ouders. 
Ouders worden actief betrokken als jongeren overlast veroorzaken. 

• Straatintimidatie keihard aanpakken.  
Straatintimidatie is helaas nog steeds aan de orde van de dag. Iedereen kent wel iemand in 
zijn/haar omgeving die niet meer over straat durft. Overlastgevers pakken we aan met zichtbare 
en onzichtbare maatregelen. Bijvoorbeeld door een straat- of contactverbod in te stellen.  

• Vrijheid om jezelf te zijn.  
Iedereen in Het Hogeland mag zichzelf zijn. Geen tolerantie voor antisemitisme, racisme of 
anti-LHBTIQ+-geweld. Inclusiviteit is de norm. 

• Aanpak huiselijk geweld.  
Snelle hulp en duidelijke meldpunten helpen slachtoffers. Daders worden uit huis geplaatst, niet 
de slachtoffers! 

 

Grip op asielopvang 

• In balans.  
De opvang van asielzoekers moet in balans zijn met wat onze gemeente aan kan.  

• Maximaal 250 plekken.  
Zolang de spreidingswet van kracht is, zorgen wij onder strikte voorwaarden, voor opvang van 
asielzoekers. Daarbij blijft de VVD vasthouden aan het maximum van 250 plekken. Daarmee 
voldoen we aan onze wettelijke taak. Onze gemeente is niet verantwoordelijk voor het oplossen 
van landelijke opvangproblemen. Wij nemen niet de verantwoordelijkheid over van gemeenten 
die hun opvangtaak laten liggen. De VVD zet daarbij alleen in op de opvang van gezinnen en 
statushouders. 

• Participatie.  
Wordt de spreidingswet ingetrokken, dan volgt geen automatische voortzetting van de opvang. 
Alleen met een zorgvuldig proces en inwonersparticipatie is een weloverwogen besluit mogelijk 

• Veiligheid voorop.  
De veiligheid van inwoners en ondernemers staat voorop. Overlast wordt niet getolereerd. Het 
COA moet volledig verantwoordelijk zijn voor de opvang en begeleiding.  

• Locatiekeuze.  
De gemeenteraad beslist over locatiekeuzes. Wat de VVD betreft is 1 locatie daarbij meer dan 
genoeg. 
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Mobiliteit | Snel van A naar B 
 

Van Lauwersoog tot Oosteinde, iedereen bereikbaar 

Goed vervoer is de levensader van onze gemeente. Wie in Usquert, Lauwersoog of Leens woont, 
moet net zo makkelijk kunnen reizen als in Bedum of Winsum. Bereikbaarheid is essentieel voor 
onderwijs, zorg, werk en vrijheid. 
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Onze inzet: 

• Keuzevrijheid in mobiliteit.  
Iedereen moet snel en veilig van A naar B kunnen reizen, en hierbij vrij zijn in de keuze of dit te 
voet, met de fiets, openbaar vervoer of auto is. 

• Investeren in wegen. 
De VVD wil snelle aanpak van de N46 en N33 voor veiliger en vlotter verkeer en een goede 
bereikbaarheid van de Eemshaven. 

• Ontsluiting van de gemeente.  
Extra aansluitingen op belangrijke doorgaande wegen verbeteren de bereikbaarheid en 
aanpak van onoverzichtelijke verkeerssituaties. Samen met provincie en rijk zorgen we voor de 
verbetering van de bereikbaarheid van oost naar west in de gemeente.  Daarbij is de 
ontsluiting van Onderdendam een topprioriteit.  

• Regionale samenwerking.  
In samenwerking met buurgemeenten en provincies zorgen we voor betere regionale 
bereikbaarheid. Daarbij kijken we nadrukkelijk naar de N361 en de Eemshavenweg. De 
verdubbeling van de N33 gaat de volgende fase in en is belangrijk voor de verdere 
ontwikkeling van de Eemshaven. Deze wegen zijn cruciaal voor de bereikbaarheid voor onze 
regio. Bij deze ontwikkelingen wordt nadrukkelijk gekeken naar het gebruik van deze wegen 
door defensie.  

• Veilig landbouwverkeer door dorpen.  
In onze dorpen hoort landbouwverkeer erbij. Dat kan niet altijd anders, maar wij zorgen dat dit 
veilig en verantwoord gebeurt, zodat inwoners zich veilig voelen in hun eigen straat. Buiten de 
dorpen zorgen we voor meer passeerstroken op zowel gemeentelijke- als provinciale wegen 
om de doorstroming van verkeer te bevorderen. 

• Betere bewegwijzering en inrichting.  
Duidelijke bewegwijzering en efficiënte inrichting van de ruimte verminderen onnodig 
(vracht)verkeer en verbeteren de bereikbaarheid. 

• Betrouwbaar openbaar vervoer. 
Buslijnen moeten blijven rijden tussen de dorpen. We willen geen witte vlekken op de kaart. 

• Veilige looppaden van en naar OV-knooppunten.  
Wij willen prettige en veilige looppaden vanaf bushaltes en treinstations naar belangrijke 
bestemmingen, zoals industrieterreinen en voorzieningen. Een concreet voorbeeld waar dit 
beter kan, is van het station in Uithuizen naar Ontwikkelplein Het Hogeland. 

• Toegankelijkheid voor iedereen.  
Openbaar vervoer en voorzieningen, zoals belbussen, stations, bushaltes en regiotaxi’s, worden 
verder toegankelijk gemaakt voor mensen met een beperking. 

• Realiseren van een station in Adorp 
Wij willen de realisatie van een treinstation in Adorp stimuleren. 

• Treinverbindingen. 
De Eemshaven en Bedum moeten sterke spoorverbindingen houden met Groningen. De VVD 
steunt modernisering van stations en betere fietsvoorzieningen. Daarnaast blijven wij ons met 
de regio inzetten voor de aanleg van de Lelylijn. Hiermee wordt Het Hogeland nog beter 
bereikbaar voor de Randstad. 

• Voldoende fietsparkeerplaatsen.  
Bij OV-knooppunten worden veilige stallingsmogelijkheden gerealiseerd, zodat fietsen een 
aantrekkelijke keuze blijft. 

• Fietsveiligheid. 
We maken fietsroutes tussen dorpen veiliger met goede verlichting en onderhoud. 
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• Toekomstbestendige fietsroutes.  
Brede fietspaden gericht op veiligheid en doorstroming bieden veilige routes voor alle soorten 
fietsers. Hierbij horen ook goede en veilige bermen. 

• Aanpak gevaarlijke fiets- en wandelpaden.  
Smalle of gevaarlijke paden worden verbeterd, met alternatieve routes en nieuwe 
wandelgebieden. Het fietspadenplan Het Hogeland wordt zo snel mogelijk uitgevoerd. Het 
Pieterpad gaan we hierbij als eerste aanpakken. 

• Parkeren zonder gedoe. 
Dorpen moeten voldoende gratis parkeerplekken houden voor bewoners en bezoekers. 

• Geen betaald parkeren in onze gemeente.  
We voeren geen betaald parkeren in, zodat alle winkelcentra en andere voorzieningen 
toegankelijk blijven voor iedereen. 

• Parkeren dichtbij winkels.  
Wij zorgen dat er voldoende parkeerruimte direct bij de winkels beschikbaar blijft. Mensen 
moeten hun boodschappen gemakkelijk en dichtbij kunnen doen, dat houdt onze dorpen 
aantrekkelijk en levendig.  

• Realistische parkeernormen.  
Parkeernormen mogen er nooit voor zorgen dat inwoners hun auto niet meer voor de deur van 
hun huis kunnen parkeren. We geven automobilisten de ruimte, in plaats van hen weg te 
jagen. Deelmobiliteit kan hier een onderdeel van zijn. 

• Laadpalen.  
Het aantal publieke laadpalen in de openbare ruimte wordt verder uitgebreid. Bij de 
herinrichting van straten wordt aandacht besteed aan het plaatsen van nieuwe laadpalen waar 
het mogelijk is.  

• Glasvezel voor alle huishoudens en bedrijven.  
Bereikbaarheid gaat niet alleen over wegen en rails. Het gaat ook om digitale bereikbaarheid: 
snel internet voor iedereen. De VVD wil volledige glasvezeldekking voor alle ondernemers en 
huishoudens in 2030. 
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Gezondheid en welzijn | Dichtbij en menselijk 

 

Sociale voorzieningen voor iedereen.  

In Het Hogeland zorgen we voor elkaar. Iedereen moet terecht kunnen bij goede zorg, ongeacht waar 
je woont. De VVD staat voor een menselijke en betaalbare zorg, met meer vrijheid voor inwoners en 
minder bureaucratie. Sociale voorzieningen zijn hulp of steun van de overheid voor mensen die dat 
nodig hebben. Deze zijn in beginsel toegankelijk voor iedereen. Maar de inzet van zorgprofessionals, 
mantelzorg, tijd en geld moeten vooral terechtkomen bij degenen die dat het hardst en het eerst 
nodig hebben. Dit vraagt om een efficiënte en doordachte inzet van sociale voorzieningen. 
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Onze inzet: 

• Zorg dichtbij. 
Huisartsenposten, thuiszorg en verloskundige zorg moeten in de regio blijven. Basiszorg zoals 
de huisarts, thuiszorg moeten binnen redelijke afstand beschikbaar blijven. 

• Wat lokaal kan, doen we lokaal.  
Zorg wordt georganiseerd dicht bij mensen die hulp nodig hebben, met steun uit de directe 
omgeving. Dit houdt het vertrouwd, voorkomt duurdere zorg en maakt zorg toegankelijk. We 
zetten in op passende ondersteuning in dorpen en buurten, met gebruik van innovatie en 
digitale hulpmiddelen. 

• Eigen bijdrage.  
Wie zelf een voorziening kan betalen, zoals een rollator, hoeft geen beroep te doen op 
gemeenschapsgeld. Dit zorgt ervoor dat belastinggeld wordt uitgegeven aan de mensen die dat 
het meest nodig hebben. 

• Gericht helpen waar nodig.  
We zetten in op de zorg die nodig is, maar blijven oog houden voor zelfredzaamheid. Hoe meer 
je zelf kan doen, hoe beter. 

• Meer inzet informele zorg.  
De bevolking wordt ouder en er zijn minder zorgverleners. Daardoor worden we steeds meer 
afhankelijk van familie, vrienden en buren om mensen zo lang mogelijk zelfstandig te laten 
wonen. Dit gaan we intensief ondersteunen. 

• Mantelzorgers ondersteunen. 
We investeren in respijtzorg en gemeentelijke waardering voor mantelzorgers. Respijtzorg is 
tijdelijke, volledige vervanging van de zorgtaken van een mantelzorger, zodat deze een 
adempauze kan nemen.  

• Respect voor mantelzorgers.  
Mantelzorgers verdienen steun en waardering. Tijdelijk zorg kan ervoor zorgen dat zij af en toe 
ontlast worden, zodat zij hun belangrijke taak kunnen blijven vervullen. 

• Aandacht voor jonge mantelzorgers.  
Jonge mantelzorgers verdienen extra aandacht en ondersteuning. Zij dragen vaak een zware 
verantwoordelijkheid en verdienen een steuntje in de rug. 

• Dorpshuizen als zorgpunten. 
In dorpen als Leens, Usquert en Baflo kunnen dorpshuizen fungeren als ontmoetingsplek en 
loket voor lichte zorg en hulp. 

• Gezonde levensstijl. 
We stimuleren beweging en preventie, via sportclubs en scholen. 

• Zorg zonder wachtlijst. 
Gemeente en zorgaanbieders werken samen om hulp sneller te bieden aan wie dat nodig 
heeft. 
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Betaalbare en effectieve jeugdzorg 

• Kosten van jeugdzorg beheersen.  
De stijgende kosten van jeugdzorg vragen om gerichte actie. Zo wordt hulp effectiever en 
betaalbaarder. 

• Preventieve hulp versterken.  
Eerst een beroep doen op laagdrempelige en preventieve hulp. Samenwerking tussen partners 
en sociale teams voorkomt onnodige verwijzingen naar zware zorgtrajecten. Hieronder valt in 
ieder geval het ontwikkelen van lokaal suïcidepreventiebeleid. 

• Scherpe afbakening van hulp.  
Jeugdhulp vanuit de Jeugdwet wordt duidelijk afgebakend. Dit voorkomt dat jeugdigen onnodig 
in zware zorgtrajecten belanden, waardoor geen zorg wordt verleend die onder een andere wet 
valt. 

• Focus op de hervorming van de jeugdzorg.  
Door efficiënter om te gaan met geld en voorzieningen, dragen we bij aan structurele 
verbeteringen in de jeugdzorg. 

• Monitoring.  
Door goed te volgen wat er gebeurt, houden we zicht op de kosten en resultaten. Zo weten we 
of de zorg op tijd wordt gegeven en of die goed werkt. 
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Onderwijs | Een sterke start voor ieder kind 
 

Investeren in onderwijs en jeugd 

Een goede toekomst begint met goed onderwijs. Goed onderwijs geeft kinderen gelijke kansen, leert 
hen kennis en vaardigheden, en helpt hen met normen, waarden en digitale vaardigheden.  Kinderen 
in alle dorpen moeten gelijke kansen krijgen — of ze nu naar school gaan in Uithuizen, Winsum of 
Bedum. 
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Onze plannen: Investeren in de toekomst 

• Behoud van dorpsscholen. 
Kleine scholen vormen het hart van onze gemeenschap. We houden onderwijs dicht bij huis. 

• Duurzame en veilige schoolgebouwen.  
Investeren in moderne, veilige en duurzame schoolgebouwen is essentieel voor een fijne en 
toekomstgerichte leeromgeving. 

• Breder gebruik van schoolgebouwen.  
Schoolgebouwen en buitenruimtes worden ook beschikbaar gesteld voor buurtactiviteiten, 
zodat ze veelzijdig benut worden door onze inwoners en verenigingen. 

• Veilige schoolroutes. 
Investeren in fietspaden en verlichting rond scholen. 

• Ondersteuning voor scholen en leerlingen.  
Het aantal thuiszitters moet naar nul. De gemeente ondersteunt scholen actief om leerlingen in 
het onderwijs te houden en biedt ruimte voor nieuwe scholen met een maatschappelijke basis. 

• Sterke start.  
De VVD wil dat alle kinderen in Het Hogeland een goede start krijgen. De gemeente stimuleert 
dat taalachterstanden en andere ontwikkelkansen bij jonge kinderen vroeg worden aangepakt, 
bijvoorbeeld op peuterspeelzalen en kinderdagverblijven. 

• Tijd voor Toekomst. 
We steunen initiatieven zoals Tijd voor Toekomst, die kinderen helpen hun talenten te 
ontdekken en kennis laten maken met techniek, zorg en ondernemerschap. Zo bouwen we aan 
een nieuwe generatie vakmensen in Het Hogeland. 

• Toegankelijkheid speciaal onderwijs.  
De VVD vindt dat leerlingen in het speciaal onderwijs goed moeten worden ondersteund. Het 
vervoer naar deze scholen moet volledig worden vergoed. 

• Sterk voortgezet onderwijs.  
De VVD wil het voortgezet onderwijs in Het Hogeland behouden voor de toekomst. Samen met 
schoolbesturen zoeken we naar nieuwe kansen om de scholen vitaal en aantrekkelijk te houden. 

• Samenwerking onderwijs – bedrijfsleven. 
Jongeren moeten kunnen doorstromen naar banen in techniek, zorg en logistiek. De VVD 
stimuleert praktijkonderwijs en MBO-opleidingen in de regio. 

• Samenwerking met anderen.  
De VVD wil dat scholen samenwerken met het bedrijfsleven om innovatief en aantrekkelijk 
onderwijs te bieden. Gemeente, scholen en sportverenigingen werken samen thema’s zoals 
gezondheid en sociale veiligheid, om een betere leeromgeving te creëren. 

• Actieve aanpak van pesten.  
We introduceren een ‘anti-pesten-pact’ om pesten binnen scholen actief tegen te gaan en een 
veilige leeromgeving te bevorderen. 

• Digitale vaardigheden. 
Elk kind moet leren om te gaan met nieuwe technologie en veilig online gedrag. 

• Onderwijs voor iedereen. 
Extra aandacht voor kinderen met een achterstand of beperking. 
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Sport en cultuur | Ruimte om mee te doen 
 

Brengt mensen samen 

Sport en cultuur brengen mensen samen. Ze versterken onze dorpen, onze gezondheid en ons plezier 
in het leven. De VVD wil dat iedereen in Het Hogeland de kans krijgt om mee te doen of je nu jong, 
oud, nieuwkomer of doorgewinterde dorpsgenoot bent. 
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Sportieve en gezonde samenleving 

• Sport zorgt voor verbinding en welzijn.  
Sport geeft zelfvertrouwen, plezier en ontspanning. Dat draagt bij aan een gezonde, duurzame 
en weerbare samenleving. Daarom werken we samen met scholen, sportverenigingen en 
maatschappelijke instellingen om sporten voor iedereen mogelijk te maken.    

• Voldoende speel- en sportplekken.  
Iedere inwoner moet kunnen bewegen, zowel jongeren als ouderen. We zorgen voor voldoende 
plekken om buiten te spelen en te sporten, zodat jong en oud een actieve levensstijl kan 
ontwikkelen en behouden.   

• Behouden van sportvoorzieningen. 
We zorgen dat sportvelden, zwembaden en gymzalen in dorpen als Bedum, Winsum, Leens en 
Uithuizen open en betaalbaar blijven. 

• Sport als hulpmiddel.  
Sport wordt ingezet om problemen te signaleren. Samenwerking tussen sportclubs, onderwijs 
en zorginstellingen helpt om inwoners met wie het minder goed gaat, beter te ondersteunen. 

• Financiële steun voor kinderen.  
Geen kind mag buitenspel staan. We ondersteunen financieel bij het sporten van kinderen als 
hun ouders dit niet kunnen betalen.  

• Zwemles voor iedereen.  
De VVD vindt dat alle kinderen in Het Hogeland, inclusief nieuwkomers, de kans moeten krijgen 
om zwemles te volgen. Zo zorgen we voor veiligheid, gelijke kansen en integratie. 

• Meervoudig gebruik van sportaccommodaties.  
Sportfaciliteiten worden zoveel mogelijk multifunctioneel ingezet. Hierdoor kunnen meer 
inwoners profiteren van de beschikbare voorzieningen. 

• Geen subsidie voor uitsluiting.  
Sportverenigingen die inwoners uitsluiten, ontvangen geen gemeentelijke subsidie. Sport moet 
toegankelijk zijn voor iedereen. 

• Sport verbindt.  
Sportevenementen zetten Het Hogeland op de kaart, verbinden mensen en stimuleren 
beweging. De VVD wil actief in gesprek met organisatoren van grotere evenementen om dit te 
bevorderen. 

• Gelijke kansen voor iedereen.  
Iedereen kan sporten in Het Hogeland. Discriminatie, racisme of homofobie hebben geen plek. 

• Zonder vrijwilligers geen sport.  
De VVD erkent dat verenigingen draaien op vrijwilligers. We willen dat de gemeente hun inzet 
waardeert en ondersteunt, zodat verenigingen vitaal en toekomstbestendig blijven.  

• Steun voor vrijwilligers. 
Zonder vrijwilligers geen verenigingen. De gemeente moet hen ondersteunen met duidelijke 
regels en minder papierwerk. 

• Gezonde leefstijl. 
Meer aandacht voor sport in de buurt — van wandelroutes tot speelplaatsen en sportparken. 

 

 

Dynamische en inclusieve cultuursector 

• Dynamische en zelfstandige cultuursector.  
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Innovatiekracht en ondernemerschap worden actief gestimuleerd. We staan voor een 
ondernemende cultuursector die grotendeels zelfvoorzienend is. 

• Maatschappelijke impact van cultuur.  
Culturele instellingen die ouderen, jongeren en nieuwkomers betrekken bij kunst en cultuur, 
bevorderen maatschappelijke verbinding en inclusie. 

• Toegankelijke cultuur. 
Bibliotheken, musea, muziekverenigingen en dorpsfeesten houden onze gemeenschap 
levendig. We ondersteunen culturele initiatieven die dorpen verbinden. 

• Koesteren van cultureel erfgoed.  
Ons materieel en cultureel erfgoed, zoals Carnaval in Kloosterburen, Op Roakeldais, 
Pinksterfeesten en Sinterklaas worden gekoesterd als onderdeel van onze identiteit en tradities. 

• Promotie van erfgoed en cultuur.  
De gemeente promoot actief lokaal erfgoed en cultuur, zowel voor inwoners als bezoekers. Dit 
vergroot de trots en bekendheid. 

• Kennis van lokale geschiedenis en cultuur.  
Ook nieuwkomers moeten onze geschiedenis en liberale normen en waarden leren kennen, 
zoals respect voor LHBTIQ+-gemeenschappen en inclusiviteit. 

• Centrale ontmoetingsplekken.  
Dorpshuizen, muziekverenigingen en culturele instellingen krijgen ruimte voor een lagere prijs. 
We willen in zoveel mogelijk dorpen één centrale ontmoetingsplek creëren. 

• Eenvoudige vergunningverlening evenementen.  
De VVD wil dat vergunningen voor evenementen sneller en eenvoudiger worden verleend, 
bijvoorbeeld via een digitaal evenementenloket. Kleinschalige evenementen moeten 
laagdrempelig kunnen plaatsvinden met passende veiligheidseisen. Jaarlijks terugkerende 
evenementen verdienen een omgevingsplan waarin het evenement toegestaan is. Als dat niet 
kan dan zijn meerjarige evenementenvergunningen een goed alternatief. Een gemeentelijk 
evenementenloket biedt organisatoren van evenementen ondersteuning in de 
vergunningaanvraag en faciliteren van materialen zoals dranghekken en tenten. 
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Gemeente en bestuur | Eerlijk, nuchter en dienstbaar 

 

Een moderne en toegankelijke gemeente 

Het Hogeland is een uitgestrekte en diverse gemeente. Daar hoort een toegankelijke overheid bij die 
duidelijk communiceert en weet wat er in de dorpen speelt. Een overheid die goed bereikbaar is als 
dat nodig is, maar die ook ruimte geeft wanneer inwoners en ondernemers het prima zelf kunnen 
regelen.  Een betrouwbare overheid is de basis van vertrouwen. Inwoners moeten weten waar ze aan 
toe zijn, en besluiten moeten duidelijk en eerlijk worden genomen. 
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Onze inzet: 

• Inwoners en ondernemers centraal.  
De gemeente communiceert in duidelijke begrijpelijke taal (B1) en zo visueel mogelijk. Zo kan 
iedereen eenvoudig met de gemeente communiceren en snappen waar het over gaat. 

• De gemeente reageert snel en accuraat.  
Wij vinden het normaal dat de gemeente binnen redelijke termijn reageert op een vraag en er 
alles aan doet om je te helpen. 

• Bereikbare volksvertegenwoordigers en bestuurders.  
VVD-politici zijn goed bereikbaar voor inwoners, laten zich informeren en gaan regelmatig op 
werkbezoek in onze gemeente. Wethouders wonen in Het Hogeland. 

• Een snelle en betrouwbare gemeente.  
Initiatieven van inwoners en ondernemers worden welwillend, zorgvuldig en zo snel mogelijk 
beoordeeld. Daar waar mogelijk denkt de gemeente ook mee om initiatieven mogelijk te 
maken. 

• Digitaal inzicht in aanvragen.  
Aanvragen voor producten of vergunningen zijn digitaal te volgen, zodat inwoners en 
ondernemers altijd weten waar ze aan toe zijn. 

• Flexibele dienstverlening.  
De gemeente biedt digitale ondersteuning waar het kan en persoonlijke hulp waar het moet. 
Hierdoor kunnen inwoners zelf kiezen welke vorm van dienstverlening het beste bij hen past. 

• Veilige ICT.  
De gemeente zorgt ervoor dat de ICT volledig up to date is, zodat privacygevoelige informatie 
van inwoners beschermd is tegen digitale hacks en cyberaanvallen. 

• Gebruik van moderne technologie.   

De gemeente zet op een veilige manier technologie zoals AI in om inwoners en ondernemers 
sneller en beter te helpen bij hun vragen en behoeften. Hierbij houden we oog voor veiligheid 
van persoonsgegevens en privacy van de informatie. 

• Overzicht fondsen en subsidies.  
De gemeente zorgt ervoor dat inwoners en organisaties weten welke subsidiemogelijkheden er 
zijn. Niet alleen gemeentelijke subsidies maar ook van de verschillende fondsen. 

• Eenvoudiger regels.  
De VVD wil regels in de volle breedte vereenvoudigen. Ook rijksregels die zijn overgedragen aan 
gemeenten (‘bruidsschat’) worden waar mogelijk versoepeld. Waar aanpassing niet kan, blijven 
ze in stand. In het omgevingsplan kiezen we voor ‘toegestaan onder voorwaarden’ boven 
vergunning- of meldplichten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jouw portemonnee beschermen 
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Inwoners en ondernemers merken het direct wanneer de gemeente de lasten verhoogt of onnodig 
geld uitgeeft. De gemeente krijgt steeds meer taken, tegelijkertijd komt er steeds minder geld uit Den 
Haag richting de gemeenten. Dat vraagt dus om een gemeente die zuinig omgaat met elke euro, 
scherpe keuzes maakt en voorkomt dat de belastingbetaler opdraait voor de kosten. 

 

• Geen verhoging van de OZB.  
Wij accepteren het verhogen van de lokale lasten als de Onroerende Zaakbelasting (OZB) niet. 
Daarom gaan wij ervoor zorgen dat deze lasten voor zowel inwoners als ondernemers zo laag 
mogelijk blijven. 

• Lage heffingen.  
Afvalstoffen- en rioolheffingen houden wij zo laag mogelijk. Door bijvoorbeeld geld te gebruiken 
uit het sociaal domein voor kwijtscheldingen en door dingen goed aan te leggen en te 
onderhouden. Belastingbetalende inwoners worden zo ontzien.  

• Afvalkosten kritisch bekijken.  
De stijgende afvalkosten worden aangepakt door alleen bewezen effectieve maatregelen toe te 
passen. Zo ontstaat betaalbaar afvalbeleid dat goed is uit te leggen. 

• Betrekken van inwoners en ondernemers.  
Voorafgaande aan de begroting geven inwoners en ondernemers input over wat zij belangrijk 
vinden – ook wat de gemeente niet meer hoeft te doen. 

 

Gemeentefinanciën op orde 

• Slagvaardige organisatie.  
Slimmer en efficiënter werken verlaagt de kosten. Daarom willen wij een realistische 
efficiencyopgave en de gemeentelijke organisatie compacter en toekomstbestendig maken. 
Daarbij kijken wij ook kritisch naar de taken die de gemeente uitvoert. 

• De gemeentelijke leges. Het is niet acceptabel wanneer allerlei kosten op inwoners en 
ondernemers worden afgewenteld. Daarom zijn leges zoveel mogelijk gebaseerd op kostprijs. 
‘De gebruiker betaalt” is het uitgangspunt. 

• Focus op kerntaken.  
De gemeente moet wettelijke taken optimaal uitvoeren. Dit betekent snelle 
vergunningverlening, woningbouwontwikkeling, zorg voor kwetsbaren en een veilige 
leefomgeving.  

• Lokale keuzes maken.  
Als wij extra geld uitgeven bovenop wat wettelijk verplicht is dan moet dat goed onderbouwd 
zijn. Het moet duidelijk zijn wat we precies doen, waarom ervoor gekozen wordt en met welk 
doel. 

• Financiële middelen leidend bij wettelijke taken.  
De hoogte van de financiële middelen die de gemeente krijgt voor het uitvoeren van haar 
wettelijke taken op het gebied van onderwijshuisvesting, zorg en dergelijke zijn leidend bij de 
besteding daarvan. We geven niet meer uit dan we van het Rijk ontvangen en we beperken ons 
tot de wettelijke taken.  

• Schrappen van oud beleid.  
Nieuw beleid komt alleen als bestaand beleid wordt geschrapt. Zo voorkomen we overbodige 
regels en kosten. 

 

• Verstandig financieel beleid.  
We zetten ons in voor zuinig en toekomstgericht financieel beleid dat het budget van de 
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gemeente effectief benut. 

• Jaarlijkse begrotingscontrole.  
Elk jaar wordt 25% van de begroting doorgelicht met vragen als: waar gaat het geld heen en is 
dat nog nodig? Dit vergroot transparantie en effectiviteit. 

• Geen onnodige uitgaven.  
De gemeente geeft alleen geld uit waar het echt nodig is en blijft continu zoeken naar manieren 
om slimmer en beter te werken. 

• Realistische investeringsagenda.  
Langetermijnplanning is essentieel, bijvoorbeeld voor schoolgebouwen. Investeringsplannen 
moeten verder kijken dan de vierjarige bestuursperiode. Investeringen die op termijn kosten 
verlagen, voorzieningen verbeteren of de gemeente toekomstbestendig maken, krijgen onze 
steun. 

• Effectieve subsidies.  
Aan subsidiepotten wordt een maximum gesteld. Zet subsidie gericht in waar de euro het meest 
rendeert. Wel behouden we regelingen die aantoonbaar bijdragen aan de lokale economie, 
leefbaarheid of sociale samenhang. Voorbeelden hiervan zijn het Ondernemersfonds, 
Dorpsbudgetten en de Knelpuntenpot. 

• Digitale weerbaarheid vergroten.  
Samenwerking met andere gemeenten helpt schaarse ICT-kennis optimaal te benutten en 
vermindert de kans op uitval van systemen. 

• Nij Begun.  
Gelden die in het kader van Nij begun beschikbaar zijn, worden niet ingezet om de begroting op 
orde te krijgen. Projecten die hiermee gefinancierd worden moeten een duidelijk positief effect 
hebben op de brede welvaart in ons gebied. 

• Samenwerken.  
Wij zijn voor samenwerking die efficiëntie en kwaliteit verhoogt. Gemeenschappelijke 
regelingen zij daarbij geen doel op zich: ze blijken vaak duur en bureaucratisch. Samenwerking 
moet inwoners ten goede komen en daadwerkelijk kosten besparen. 
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Dorpen | Een weerbaar Hogeland 
 

Het Hogeland ligt in een gebied waar we de krachten van de natuur dagelijks voelen. We weten hoe 
belangrijk veiligheid is tegen water, wind en aardbevingen. De VVD wil dat onze gemeente 
voorbereid is op crises en dat inwoners zich veilig kunnen voelen — ook in onzekere tijden. Onze 
dorpen zijn de ziel van Het Hogeland. Van Kantens tot Vierhuizen, van Kloosterburen tot Zandeweer 
— elk dorp heeft zijn eigen karakter, verenigingen en kracht. De VVD wil dat elk dorp de kans krijgt 
om zich te ontwikkelen op zijn eigen manier. 
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Onze inzet: 

• Leefbaarheid versterken. 
We investeren in voorzieningen: dorpshuizen, sportvelden en ontmoetingsplekken. 

• Wonen met toekomst. 
Jongeren moeten kunnen blijven, ouderen comfortabel oud kunnen worden. 

• Trots op ons landschap. 
We beschermen de open horizon, de wierden en de waddenkust — ons erfgoed én onze trots. 

• Waterveiligheid en dijkversterking. 
We blijven, samen met anderen, investeren in sterke dijken langs de wadden en het Reitdiep. 
Projecten moeten praktisch en snel worden uitgevoerd, met zo min mogelijk bureaucratie. 

• Aardbevingsherstel met rechtvaardigheid. 
Bewoners die schade hebben moeten snel en eerlijk geholpen worden.  

• Lokale crisisvoorbereiding. 
In een uitgestrekte gemeente als Het Hogeland is snelle hulp niet overal vanzelfsprekend. 
Daarom willen we dat elk dorp een eigen noodplan krijgt, opgesteld samen met brandweer, 
zorgnetwerken, dorpsbelangen en burgerhulpteams. Zo zijn dorpen beter voorbereid bij 
extreem weer, langdurige stroomuitval of andere grote calamiteiten en weten inwoners wie 
wat doet in noodsituaties. 

• Digitale veiligheid. 
De gemeente beschermt data en werkt samen met bedrijven tegen cyberaanvallen. 

Een weerbaar Hogeland betekent ook mentale weerbaarheid. We willen een gemeente waar mensen 
zich verbonden voelen en waar we samen voor elkaar opstaan als het nodig is. De VVD gelooft in de 
kracht van de gemeenschap: als we ruimte geven, nemen mensen verantwoordelijkheid. 
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Slotwoord | Samen maken we Het Hogeland sterk 
Het Hogeland is een gemeente van doeners. Van mensen die aanpakken, samenwerken en trots zijn 
op hun dorp. De VVD Het Hogeland staat voor vrijheid, verantwoordelijkheid en vertrouwen. We 
geloven in inwoners die kansen zien, niet in regels die hen beperken. We willen een gemeente die 
luistert, ondersteunt en vooruitkijkt — een gemeente die werkt voor haar mensen. 

Samen maken we Het Hogeland sterk. 
Sterk voor onze dorpen. Sterk voor de toekomst. 

 


